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Samradsanteckningar

Samrad mellan Region Vasterbotten och
patient- och funktionshinderrorelsen

Tid och plats

2025-05-14, klockan 13:00 — 15:00
Digitalt via Teams

Narvarande

Kenneth Andersson (S), ordférande

Elmer Eriksson (M), vice ordférande

Anna Dahlén (V), andre vice ordférande

Jonas Karlberg (V)

Gunilla Larsson, strateg HSF

Jens Ineland, forestandare for Umea Centrum For Funktionshinderforskning
Kerstin Hamre, strateg regionala utvecklingsforvaltningen

Emma Brannstrom, sekreterare

Andreas Lindmark, medicinskt ansvarig lakare i Primo-fragor (MAL)
Elisabeth Safvenberg, projektledare Primo

Gabrielle Eriksson, strateg

Kjell-Ake Nilsson, Diabetesféreningen

Marie-Louise Ahlgvist, SRF

Frida Gustafsson, Natverk Unga Vuxna

Ingvar Holmberg, HRF distrikt Vasterbotten

Robert Eklund, SRF

Ken Shaw, Funktionsratt

Svante Granberg, Psoriasisférbundet

Gudrun Eliasson, Riksforbundet HjartLung Vasterbotten

Urban Clarin, Personskadeforbundet RTP, Vasterbottens Distrikt
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Dagordning

Inledning
Ingvar Holmberg justerar anteckningarna tillsammans med ordférande, senast
2025-05-28.

13:00 - 13:25 Funktionshinderforskning

Jens Ineland fran Institutionen for socialt arbete. Jens ar forestandare for Umea
Centrum For Funktionshinderforskning och berattar om arbetet dar. Bildspel visas
som ocksa skickas ut med samradsanteckningarna.

Funktionshinder som tema ar ett otroligt vitt, brett, och skiftande falt. 12-16% i
aldern 16—65 uppger att de har en funktionsnedsattning. Traditionellt har
funktionshinderforskning varit knuten till policyférandringar och interventioner i
véalfarden. Man ar antingen individuellt inriktad, eller s &r man kontextuell
(samhallets utformning, en otillgdnglig skola exempelvis). Ofta ar forskningen
utvarderande och normativ och star pa en varderingsmassig grund. Att det finns
ett uppdrag fran exempelvis riksdag och regering att ha ett samhalle for alla och
forskning fokuserar da ofta pa att utvdardera OM det ar sa. Det finns ganska lite
teoretisk bas inom forskningen, utan i stillet anvander man sig av individers
erfarenhet. Idag ar de flesta valdigt brukarinvolverade. Teoriutvecklingen visar pa
Okat genusperspektiv, intersektionalitet, kultur och organisation. Man har en mer
aktiv funktionsrattsroérelse som ocksa vill vara delaktig i utvecklingen, och da
komma bort ifran att man tidigare "forskats pa”.

Idag ser man mycket om evidensbaserade praktiker, glesbygd, utbildning, vald i
nara relation. Man vill félja manniskor genom livet, och har ar delaktigheten i
forskningen stor. Exempel pa projekt vid UMU:

Hur kan en evidensbaserad praktik forverkligas i glesbygdskommuner?
Implementering av nationella riktlinjer for stod och behandling vid schizofren

Socialt stod och vard for manniskor med funktionsnedsattning som utsatts for
vald i nara relationer

Mojligheter och hinder langst levnadsbanan: Livsloppsperspektiv pa
funktionsnedsattningar och manniskors delaktighet forr och nu

Stod i studier. Langsiktig investering for unga vuxna med psykisk ohalsa
Integrerade komplexa arbetsmodeller inom funktionshinderomsorgen

Risk och utsatthet i arbetet inom anpassade skolformer och i socialtjanstens
funktionshinderomsorg.

Framtidsspaning:

Forskningen mer aktiv i samhallsdebatten - plocka upp resultat,
kommunikationssatt, samverkansarbete

Ojamlikhet i hdlsa och valfard ett vaxande samhallsproblem - forutsatter nya
forskningsfragor och tvarvetenskapliga ansatser

Politik baserad pa kunskap — inte enbart kostnadsbesparingar. Sarskilt ansvar for
akademin; pa vilket satt kan vi bidra?
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Sverige halkar efter i tillgdnglighetsfragor - nationella erfarenheter, internationella
lardomar.

Dystra rapporter visar att ojamlikheten i halsa och valfard 6kat, och FN-rapporten
har manga synpunkter pa Sveriges hantering av fragorna.

Sammantaget s& har man nu kraftsamlat for ett nationellt initiativ FORSKARE FOR
FORANDRING, dir man vill mobilisera forskarsamhallet fér att motverka denna
utveckling, 6ka samarbete, 6ka kunskap, etc.

Ordférande informerar om det uppdrag som beredningen for funktionshinder och
samverkan har att kartlagga funktionshinderforskning, och vi understryker for
Jens att detta samrad ar val etablerat och att man kan nyttja samradet for att lyfta
olika fragor.

13:25 — 13:40 Aktuellt fran samradsparter

Funktionsratt: man jobbar med intern kommunikation for att hitta forbattrade
samarbeten och 6kad transparens.

Regionala utvecklingsférvaltningen:

e Framtagning av férstudie rérande kultur pa recept. Tanken férankrad i
RUF, hélso- och sjukvarden inkl folkhalsan. Malsattning att ha ett utkast
klart for avstamning i juni.

e Revidering/aktualisering av RUS (ska goras minst en gang under varje
mandatperiod) — RUF ska traffa Youth up North som vi har
avsiktsforklaring med. Syftet ar att tillsammans med barn/unga gora
inspel till RUSen. Barn/unga har massor med spannande tankar om hur
hela Vasterbotten ska vara en plats att leva, bo och verka pa och i. Inspel
ska skickas in senast 19 juni.

e Vinnovas uppdrag ar att starka Sveriges innovationsformaga for att bidra
till hallbar tillvaxt. Vinnova stimulerar samarbeten dar kunskap och
kompetens fran olika hall kan motas for att lara av varandra. SustainGov
ar ett program inom Impact Innovation som ar en gemensam satsning av
Energimyndigheten, Formas och Vinnova.

Utlysning av medel. Informationsmaoten har agt rum 28 april och 13 maj — projekt
och allianser for en reformerad offentlig sektor och omfattar férberedelseprojekt,
genomforandeprojekt och férandringsallianser.

Fyra fokusomraden 2025-2028:
1. Systemovergripande samhandling vid komplexa vardbehov

2. Ettinkluderande samhalle for alla - det finns exkluderade grupper
som star langt ifran arbetsmarknaden, ex. psykisk ohélsa, som
faller mellan stolarna. Skapa forutsattningar for ett inkluderande
samhalle for alla.

3. Framtidssakrad livsmedelsforsorjning for halsa och valbefinnande
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4. Framtidens samhallskontrakt - fornyad relation mellan invanare
och offentlig sektor.

Se webb: Projekt och allianser for en reformerad offentlig sektor | Vinnova

13:40 - 13:55 Handlingsplan till Strategi for folkhdlsa och Funktionsratt

Gunilla Larsson, strateg hélso- och sjukvardsférvaltningen och Emma Brannstrém,
sekreterare/utredare, informerar om arbetet med att ta fram en handlingsplan till
den strategi som regionen beslutat om gallande Folkhalsa och Funktionsratt.
Bildspel visas och skickas med samradsanteckningarna.

Handlingsplanen omfattar fyra prioriterade omraden. Minska socioekonomiska
klyftor, starka det preventiva arbetet (var malgrupp lider storre risk for ohdlsa och
kan ha svarare att ta till sig forebyggande atgarder osv), tillapma universell
utformning for att stod och insatser ska bli tillgangliga for alla, samt 6ka férmagan
att hantera klimatférandringarnas paverkan pa manniskors halsa.

Exempel pa aktiviteter i handlingsplanen delges samradet.

Regionen maste dven ta hojd for den nationella strategi och handlingsplan for
rehabilitering och habilitering som kommer under 2026.

Vi behover dven se till sa att handlingsplanen lirar ihop med den
hjalpmedelsstrategi som ska revideras — den skrivs fram tillsammans med
kommunerna i lanet och i samverkan. Kommentar fran samradet: hur blir det
verkstad av allt detta? Hur fangar man upp synpunkter for att forbattra? Fran
regionens hall svarar man att flera av fragorna kommer in i halso- och
sjukvardsnamndens plan och man behdver sedan folja upp for att se vad
resultatet blev. Denna handlingsplan ar ett stod i omstéallningen till god och néara
vard.

13:55 - 14:00 Paus

14:00 - 14:20 Nuldge PRIMO

Elisabeth Safvenberg, projektledare Primo, och Andreas Lindmark, specialist i
allmdnmedicin med vidareutbildning i habiliteringsmedicin och MAL fér PRIMO-
fragor i regionen, informerar om vad som ar pa gang inom PRIMO.

Andreas visar ett bildspel som skickas ut med anteckningarna.

Fyra team i Vasterbotten med tillhérande broschyrer i olika farger. Malgrupp ar
vuxna personer med medfédda och tidigt (for 16 ar) férvarvade
funktionsnedsattningar.

Aktuella resurser i Primo:
e Primo Umea: tva mottagningsdagar/vecka (ldkare 60%)
e Primo Skelleftea: tva mottagningsdagar/vecka (ej heldag) (lakare 40-50%)
e Primo Tre Alvar: en mottagningsdag/vecka (ldkare 20%)

e Primo Lycksele: en mottagningsdag/manad (ldkare 10%)
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https://www.vinnova.se/kalenderhandelser/20252/05/informationsmote--impact-innovation-projekt-och-allianser-for-en-reformerad-offentlig-sektor/

Rekrytering av ldkare till Primo i Lycksele @r en utmaning. Ny ST-ldkare i Primo Tre
Alvar med intresse for habiliteringsmedicin. 2025 6kning av ldkarresurs Primo
Umea fran 50% till 60%.

Varje Primo-team har en teamsamordnare som ar kontaktperson for respektive
team. Varje team bestar av lakare, distriktssjukskoterska, arbetsterapeut och
sjukgymnast.

Exempel pa positiv sdrbehandling &r att man féljer upp personer mer aktivt an pa
halsocentraler, man har langre besokstider etc.

Primo och samradsdeltagarna understryker vikten av att denna information néar
foreningarna i lanet och n deltagare som representerar Funktionsratt tar med sig
fragan och aterkommer till sekreteraren vid behov.

14:30 — 14:45 Ny arbetsordning for samrad

Det finns en ny arbetsordning for samrad pa politisk niva. Arbetsordningen har
tagits fram i samverkan med representanter fran patient- och
funktionshinderrérelsen. Arbetsordningen bildggs denna kallelse.

Synpunkter fran samradet handlar om tillsdttning av platser och antal platser. |
det forslag som ligger star det skrivet att Funktionsratt och SRF uppbér x antal
platser, men fragan lyfts om varfor inte 6vriga icke-anslutna féreningar ocksa har
ett nedtecknat antal? Vi tar med oss fragan och beslutar att boka in ett nytt
arbetsmote med arbetsgruppen for att fa till en formulering som ar inkluderande
och flexibel. Det finns en utmaning att bygga strukturer fér samverkan som ar
bade tydliga, robusta och flexibla. Det viktigaste ar att sjalva syftet med samraden
lyser igenom

14:45 — 14:55 Information om Invanarpanel
Gabrielle Eriksson, strateg, informerar om uppstarten av invanarpanel.

Arbetet med att ta fram en invanarpanel ar i sin linda. Syftet med panelen ar att
regionen vill veta att man utvecklar ratt tjanster, att manniskor anvander det som
utvecklas osv. For att 6ka chansen till detta har man nu tagit fram en extern
fokusgrupp/invanarpanel. Gruppen ska bestd av de som anvander vara tjanster
och de ska finnas tillhands att anropa vid behov. Nasta steg ar att kommunicera
och marknadsfora, samt att lagga upp arbetsstrukturen.

14:55 — 15:00 Ovriga fragor och avslut
Det som inte hinns med idag lyfter antingen pa kommande samrad 22 september
2025, eller i kontakt mellan samraden.
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