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Utdragsbestyrkande

§ 50 Fördelning av medel för arbetsmiljöstöd genom personalfond 
2025
RS 235-2025

Sammanfattning

Från Personalfonden kan medarbetare och verksamheter söka om medel för 
verksamhetsutveckling med syfte att stärka det systematiska arbetsmiljöarbetet som 
bedrivs i vardagen. Information om denna möjlighet har gått ut via intranät och 
Chefskanalen. 

Utifrån ansökningarna som inkommit har prioriteringsförslag tagits fram som sedan 
genomgått prioriteringsdialog i arbetsgruppen för Personalfonden. Totalt har 30 
ansökningar inkommit t o m 2024-02-07 där 13 av dem föreslås beviljas och tas vidare 
till insats i verksamheten. Ytterligare tre ansökningar kommer att hänvisas vidare för 
stöd via Region Västerbottens interna företagshälsa. Inriktningen har varit att de som 
beviljas visar på koppling till arbetsmiljö i ett långsiktigt sammanhang. 

Förslag till beslut

Nedanstående verksamheter får sin insats beviljad helt eller delvis, enligt upprättat 
förslag;

Nr 7. Kirurg oortopediavdelning Lycksele
Nr 8. Förlossning och BB
Nr 10. Anopiva + de snart ingående klinikerna i Kirurgiskt centrum Skellefteå
Nr 12. Palliativ Medicin Umeå/Lycksele
Nr 13. Umeå, obstetrik och gynekologi
Nr 15. Laboratoriemedicin
Nr 17. Kirurgcentrum
Nr 18. Kirurgcentrum Umeå
Nr 19. Narkosläkargruppen, Thoraxanestesin, Hjärtcentrum. Norrlands 
universitetssjukhus
Nr 20. Medicincentrum/Självdialysenheten
Nr 24. Ambulanssjukvården
Nr 26. Geriatriskt Centrum
Nr 29. Vårdadministrativa enheten NHHC
Nr 30. Läkemedelscentrum

Förslag till beslut vid sammanträdet

Nicklas Sandström (M), Åsa Ågren Wikström (M) och Ewa-May Karlsson (C) yrkar I 
första hand avslag på förslag till tilldelning samt att fonden avvecklas, i andra hand 
bifall.

Beslutsgång

Ordförande ställer liggande förslag mot Nicklas Sandström med fleras yrkande och 
finner att utskottet beslutar enligt liggande förslag.
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Beslutsunderlag

 Tjänsteskrivelse - Personalfond 2025
 Ansökningar personalfond 2025 beslutsunderlag
 Rapport personalfonden 2023-2025
 Bilaga 1_Projektrapport Ambulanssjukvården Västerbotten
 Bilaga 2_Utvärdering personalfondsnyttjande Medicin och geriatrik Skellefteå 

2024


	b1d00cd9-0b3b-44ae-a415-d28a1e474b34.docx

