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Utdragsbestyrkande

§ 224 Komplettering av delegationsordning
RS 2079-2024

Sammanfattning

Det har från verksamheten identifierats behov av kompletteringar av 
delegationsordningen inom HR.

Delegationen inom HR föreslås kompletteras med två områden som i dag saknas i 
regionstyrelsens delegationsordning, ärendegrupperna 3.5.16 - Förhandla och besluta 
enligt gällande arbetsrättslig lagstiftning om förhandlingsrätt inom styrelsens uppdrag 
och 3.5.17 - Beslut i ärenden om justering av löneskuld

Vidare föreslås två ytterligare ärendegrupper delegeras till förvaltningschef för att 
effektivisera ärendehanteringen. Det gäller ärendegrupp 3.5.18 - Beslut om 
omreglering av anställning vid partiell sjukersättning eller beslut att avsluta anställning 
vid hel sjukskrivning samt ärendegrupp 3.5.19 - Beslut om att avsluta anställning för 
arbetstagare som passerat lagstadgad ålder för rätt att kvarstå i anställning enligt 
LAS.

Styrelsen föreslås besluta att ärendegrupperna 3.5.17-19, men inte 3.5.16, ska få 
vidaredelegeras.

Förslag till beslut

Arbetsutskottet föreslår att regionstyrelsen beslutar 

- Reviderad delegationsordning antas i enlighet med upprättat förslag.

Beslut

Arbetsutskottet föreslår att regionstyrelsen beslutar 

- Reviderad delegationsordning antas i enlighet med upprättat förslag.

Beslutsunderlag

 Komplettering av delegationsordning
 Regionstyrelsens delegationsordning
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