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Mal i strategin for jamstalldhet och jamlikhet

Strategi for jamstalldhet och jamlikhet

Region Vasterbotten ska

leverera valfardstjanster och regionala

utvecklingsinsatser som bidrar till ett jamstallt

och jamlikt Vasterbotten

vara en jamstalld och jamlik arbetsgivare _

m region
vasterbotten



Strategi for folkhalsa och
funktionsratt 2024-2028

Mal:

Region Vasterbotten ska skapa forutsattningar for en god
och jamlik och jamstalld halsa i hela befolkningen genom
vara valfardsuppdrag och regionala utvecklingsuppdrag i
samverkan med kommuner civilsamhallet och andra
parter.

Omfattning:

* Den nationella folkhalsopolitiken och dess atta
malomraden.

* Det nationella malet for funktionshinderpolitiken Tvérpolitiska omréden som berdr folkhélsopolitiken
med FNs konvention om rattigheter for personer med
. . . o region
funktionsnedsattning som utgangspunkt och dess fyra m Vasterbotten

principer.



Relaterade dokument

Pa regional niva:

* Regionplan

* Avsiktsforklaring for en god jamlik och
jamstalld halsa i Vasterbotten

* Folkhalsopolitiskt program for norra
regionerna

* RUSen
* En lansgemensam hjalpmedelsstrategi

Prioriterade omraden

Jamlik och jamstalld halsa
Psykisk halsa
e Halsosamma levhadsvanor
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De fyra principerna

e Universell utformning
e |dentifiera och atgarda hinder i tillgangligheten
e Individuella stod och insatser

e Motverka och atgarda diskriminering
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Tre utgangspunkter

! Generella
insatser

\

. Kompensatoriska
" insatser

A Normbreddande

' insatser
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Generella insatser

Riktar sig till hela befolkningen ofta i en specifik
aldersgrupp med syfte att forbattra halsolaget i
befolkningen i stort.

Exempel pa insatser:

* Vasterbottens halsoundersdkningar
 Salutsatsningen

 Tobaksfri region

Teoretisk bas: Preventiva paradoxen (att en

intervention pa befolkningsniva far storre effekt an
en pa en riskgruppsniva), universell utformning

VA
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Kompensatoriska insatser

Riktar sig till grupper av befolkningen som av olika
anledningar behover extra stdd for att inte drabbas av
ohalsa.

Exempel:
* Dans for psykisk halsa
* Primo: mottagning for vuxna med funktionsnedsattning

Familj i sorg

HLT-team (Halsa Larande Trygghet)

Teoretisk bas: Jamlikhetsteori, genusteori, proportionell
universalism (insatser som ar riktade till alla behover
anpassas till de som har storst behov)
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Normbreddande insatser

Riktar sig mot var egen verksamhet med syfte att gora
halso- och sjukvarden och samhallet i stort inkluderande for
alla.

Exempel:

* HBTQ-diplomering

* VHU inom LSS

» Valdsforebyggande arbete

* Arbete for ett jamstallt foraldraskap, stjarnfamiljer

Teoretisk bas: Normkritik (forandra de normer som
begransar), minoritetsstress (aterkommande utsatthet som
paverkar halsan negativt)

DIPLOMERAD VERKSAMHET

VA

WA 55 oten
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Forslag pa prioriteringar
* Minska socioekonomiska klyftor i halsa
 Starka det preventiva arbetet

« Tillampa universell utformning sa att stod och insatser blir

tillgangligt for alla

- Oka forméagan att hantera klimatforandringarnas paverkan pa

manniskors halsa
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Detta ar inte en handlingsplan

* Strategi ar ett inriktningsdokument for organisationen Region
Vasterbotten och visar hur vi ska ta oss an dessa fragor.

* Den ar inte en konkret handlingsplan — sadana ska senare utarbetas
med stod av strategin.

* Vill garna ha dialog och samverkan med andra aktérer an oss sjalva.
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Funktionsratt Vasterbotten vill vara
med och ta fram handlingsplan
gemensamt.
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Tack!
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