Regiondirektorens manadsrapport

Ekonomi Tertial 1 per april och resultatet april
Personal Sjukfranvaro
Tillganglighet Vardgaranti

Status Kollektivtrafiken
Upphandlings ledtid

Regional utveckling Befolkningsutvecklingen i lanet

Status utvecklingsplaner Fastighetsportfoljen
Digitaliseringsportfoljen

Status Fullmaktigeuppdragen  Status minskad admin fran 2023 och uppdragen 2024

Ovrigt Omfallsanalys konsekvenser konflikt VF, kostnadsutveckling sjukresor,
NRF
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Information i regionstyrelsen, den 4 juni 2024

» Tertialrapport 1, per april 2024, Region Vasterbotten (RS 926-2024)

* Regionstyrelsens tertialrapport per april 2024
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Regionstyrelsens
tertialrapport per april 2024




Resultatrapport regionstyrelsen 2024

Regionstyrelsen 2024

Belopp i miljoner kronor

Utfall

April

Budget

Budget-

Ackumulerat april

Ack

Ack utfall Ack utfall budget-
avvikelse foreg.ar innev. ar avvikelse 2024

Budget

Helar 2024

Prognos
utfall

Prognos
budget-
avvikelse

Regionfdrvaltningen gemensamt -131 -120 -12 -349 -376 -31 -924 -983 -59
Digitalisering och service -100 -90 -10 -359 -402 -41 -1031 -1131 -100
Regionledning -1 -2 0 -5 -5 1 -17 -16 1
Ledningsstaben -4 -5 1 -16 -18 0 -54 -53 0
Foretagshalsan -1 -1 0 -4 -4 0 -13 -12 1
HR stab -7 -5 -2 -18 -19 0 -54 -54 0
Kommunikationsstab -1 -1 0 -6 -6 0 -16 -16 0
Ekonomistab -4 -4 0 -16 -16 0 -46 -46 0
Smittskydd -1 -1 0 -3 -3 0 -7 -8 -1
Priméarvard bestallning -119 -122 3 -422 -456 7 -1454 -1414 40
Tandvard bestallning -15 -15 1 -48 -54 5 -171 -163 8
Verksamhetens nettokostnader -384 -365 -19 -1 246 -1361 -60 -3786 -3 897 -111
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Uppdrag: Minska resekostnader 15% jmf 2023,

Resekostnader Utfall jmf plan -15%
7 000

Vianad Ack utfall 2024 | Ack Utfall 2023 | Ack plan 2024

il

6000 Januari 382 321 443
Februari 828 1140 969
5000 Mars 1279 1812 1540
April 1749 2237 1902
4000 Maj 2929 2489
Juni 3552 3019
3000 Jul 3851 3273
Augusti 4056 3448
2000 September 4618 3526
Oktober 5414 4602
1000 Novemnber 6 086 5173
. -l 'I ' December 6725 5716
& Zv&‘\ o o w‘*’"{’ @& 0@@ “o\‘e@“@‘ Totalt 1749 6725 5716

e Ack april har resekostnaderna har minskat med 22 % region

m vasterbotten

jamfort med motsvarande period foregaende ar.



Personalkosthad R12 — Regionstyrelsen

Exklusive BE 8510 externa pensionskostnader

Métetal @ Utfall R12 @ Budget R12
800

750
700

650

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Arlig personalkostnadsokning:
* 2020: 6,4%
2021:1,2%
2022:1,2%

. ) region
2023:9,9% m vﬁ%terbotten
2024 ack april: 11%




Kostnadsutveckling DoS - personal,
konsulter och energi tom april 2024
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Konsultkostnader R12 Utfall januari 2023 - april
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e Pagadende konsultvaxling sedan kv.3 2023

Personalkostnader R12 Utfall - budget
Januari 2023 - april 2024
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Energikostnader 2017-2023 (el och Energikostnader R12 Utfall - budget Januari 2023 -
varme) april 2024
80 000 000

70 000 000 78 000 000

73 000 000
60 000 000 68 000 000
50 000 000 63000 000
58 000 000
40 000 000 53 000 000
48 000 000
30 000 000 43 000 000
20 000 000 38000000
33 000 000
10 000 000 28 000 000
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2023-01
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2023-10
2023-11
2023-12
2024-01
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* Nytt och dyrare elavtal fran och med 2024, se
nasta bild for detaljer
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Region Vasterbotten
Tertialrapport 1, per april 2024




Maluppfyllelse

- Region Vasterbotten /7
©
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Maluppfyllelse — Regionens finansiella mal

* Verksamhetens resultat ska uppga till minst vad som kravs for att uppna ett positivt balanskravsresultat
samt over tid starka den finansiella stallningen

Indikatorer Utfall | Mal Kommentar

Verksamhetens 2024 ska verksamhetens resultat vara minst 1,4 procent av skatteintdkter
Itat . -4.6 1.4 och generella statshidrag. Prognosen far 2024 &r ett utfall pa -4,5 procent.

resu Malet beddms inte uppfyllas.

* Soliditeten inklusive ansvarsforbindelsen ska starkas med ett langsiktigt mal pa minst 20 procent till ar

Indikatorer Utfall | Mal Kommentar

2024 ska soliditet inklusive ansvarsforbindelse vara minst minus 14
-14 % procent. Prognosen &r en soliditet inklusive ansvarsfirbindelse pé minus
18 procent vid drets slut. Malet beddms inte uppfyllas.

Soliditet inklusive
-19%
ansvarsfarbindelse .

* Laneskulden ska 6ver tid minska. Nyupplaning tillats for att hantera likviditetsbehov pa kort sikt,
exempelvis for att finansiera tillfalligt hoga investeringsutgifter

Indikatorer Utfall | Mal | Kommentar
2024 bér den rantebdrande lAneskulden, exklusive pensionsskulden, hogst region
Laneskuld . 24 18 uppga till 18 procent av skatteintikter och generella statshidrag. Prognosen va sterbotten
ar ett utfall pa 24 procent vid arets slut. Malet beddms inte uppfyllas.




Ekonomisk utveckling
- Region Vasterbotten

W
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Region Vasterbottens resultat — 2024 och ack 2023

Region Vasterbotten - Resultat inkl skatteintakter, generella statsbidrag och finansnetto (Mkr)

Resultat foreg. ar ack.

Resultat ack.

® Resultat manad = = = Budget ack.

-200

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Bug Sep Okt Mow Dec
2024

Resultat ack april:
2024: - 324 mkr varav finansnetto +140 mkr
2023: - 287 mkr varav finansnetto + 36 mkr m region

visterbotten



Region Vasterbotten: Resultat och budgetavvikelse inkl arsprognos 2024

April Helar

Region Vasterbotten

Budget Manad Ack Budget Prognos

2024 (Mkr)

2404

Avvikelse

Avvikelse

2024 Utfall Awvvikelse

Regionstyrelsen -1 246 -1361 -1301 -19 -60 -3786 -3 897 -111
Hilso- och sjukvardsnimnd -2 338 -2 567 -2224 -103 -343 -6 392 -6992 -600
Regionala utvecklingsndmnd -146 -143 -143 10 1 -427 -448 -21
Folkhdgskolestyrelsen 1 -4 -5 1 1 -14 -14 0
Patientndamnd -2 -2 -2 1} 1} -7 -7 0
Revision -2 -2 -3 1] 0 -9 -9 1]
Verksamhetens Nettokostnader -3734| -4079| -3678 -110 -401| -10634| -11 366 -732
Skatteintikter 2 565 2 655 2682 2 -27 3045 7987 -58
Generella Statshidrag 846 960 910 -8 50 2732 2877 145
Summa Skatter och statshidrag 3411 3615 3592 -7 23 10777 10 864 87
Verksamhetens Resultat -322 -464 -86 -117 -378 143 -502 -645
Finansiella likvidstrémmar -198 -254 -250 2 -4 -750 -762 -12
Finansiella virderegleringar 234 394 57 5 337 170 394 224
Summa Finansnetto 36 140 -193 7 333 -580 -369 211
TOTAL -287 -324 -280 -109 -44 -437 -871 -434
A region
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Verksamhetens resultat ackumulerat 2023 och 2024

(Verksamhetens nettokostnader plus skatteintdakter och generella statsbidrag)

jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec

— Ackumulerat 2023 Ackumulerat 2024

Verksamhetens resultat (Verksamhetens nettokostnader plus skatteintdkter och generelia statshidrag)
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Verksamhetens nettokostnader - Budgetavvikelse (Mkr)
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Nettokostnader Region Vasterbotten per man och R12

@ Kostnader fiireg &r @ Kostnader i ar ® Kostnader R12 % (jmfr r12 mot 1 & tidigare 717 %)
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Personalkostnader 2024 utfall och budget per man jmf utfall 2023 Tkr
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Uppdrag: Minska resekostnader med 15 % (2023 ars utfall minska med 15 %) (tkr)

Ack april: 22 % hogre
kostnader an plan

70 000

50 000

50 000

40 000

30 000

20 000
- . .
o'a\ &'ai

\6

Ack utfall  Ack Utfall Ack plan Diff mot
Minska resekostnader 15 % 2024 2023 2024  plan 2024
1 Regionforvaltningen 1749 2237 1902 -133
2 Hilso- och sjukvardsférvaltningen 16221 14693 12489 3732
3 Regionala utvecklingsférvaltningen 1921 1996 1697 224
4 Folkhogskoleforvaltningen 265 501 426 -161
5 Patientnamndsférvaltningen 35 39 33 2
6 Revision 21 19 16 4
Total 20211 19 486 16 563 3 648

Resekostnader Utfall jmf plan -15%

\0&

® Ack utfall 2024 e Ack Utfall 2023 e Ack plan 2024
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Prognos balanskravsresultat 2024

Balanskravsresultat (mkr)

Prognos arets resultat i resultatrdakningen -872
Reducering av samtliga realisationsvinster -1
Justering for realisationsvinster enligt undantagsmaijlighet -
Justering for realisationsforluster enligt undantagsmajlighet -
Orealiserade vinster och forluster i vardepapper -390
Justering for aterforing av orealiserade vinster och forluster i vardepapper 32
Arets resultat efter balanskravsjusteringar -1231
Reservering av medel till resultatreserv -
Anvandning av medel fran resultatreserv -
Balanskravsresultat -1231

* Prognos negativt balanskravsresultat 2024: 1 231 Mkr
* Stor justering pga. orealiserade vinster i vardepapper
* Negativt balanskravsresultat fran 2023: 239 Mkr

VA
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Investeringar ack april 2024

Utfall investeringar april per investeringsomrade jamfort
med budget 2024

700
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- I I
0 —_— —

B Utfall april 2024

Investeringar 2024, Mkr april 2024
Fastighet 207

Hjalpmedel 10

Verksamhetsservice 0

Regional utveckling 1

Totalt
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Pensionsmedelsportféljen april 2024

* Marknadsvarde april: 5 979 Mkr
Mie TR e e * Avkastning april: 0,5%
* Avkastning tertial 1: 6,9% (388 Mkr)

Nordiska aktier
Utlandska aktier

Féretagsobligationer
Tillgangsallokering

» Aktieportfolj: 65,4%
* Ranteportfoélj: 34,4%
* Alternativa: 0%

* Kassa: 0,2%

Statsobligationer & Hypotekslan

Realobligationer

Kassa 1
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Likviditet och 1an Region Vasterbotten

Likviditetsprognos kortsiktig maj-juni 2024
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Likviditet,

-200 000 000 Checkrikningskredit

400 000 000 300 Mkr, ranta vid
nyttjande 9,2%

Datum

-600 000 000
—INBETALNINGAR  —UTBETALNINGAR  —UB SALDO BANK - PROGNOS

* Likviditeten for tillfallet god: Ca 200-300 Mkr
e Laneskuld april 2 220 Mkr. Prognos upplaningsbehov 2024: 400 Mkr m L%%,ic‘;?botten
* Snittranta laneskuld: 2,7%



RS AU 2024-06-03

Sjukfranvaro
Omstallningsfonden
Medarbetarerbjudande
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Sjukfranvaro-regionen

. Sjukfrénvaro trend . Sjukfrénvaro . Sjukfrénvaro mélvarde . Sjukfrénvaro VLL trend PERIOD 1-14 % 15-180 % 180+ % Totalt
w7 2023-03 2,8 1,5 14 58
2023-04 29 1,5 14 5,8
% 6 2023-05 2,8 1,5 14 5,8
2023-06 2,8 1,5 1,5 57
WE 2023-07 2,7 1,5 1,5 57
o 2023-08 26 15 15 56
2023-09 25 1,5 15 56
%3 2023-10 25 1,5 1,5 56
. 2023-11 2,6 1,5 15 56
2 2023-12 2,5 15 15 55
% 1 2024-01 25 1,5 15 55
2024-02 25 1,5 15 55
%0 2023-04 2023-05 2023-06 2023-07 2023-08 2023-09 2023-10 2023-11 2023-12 2024-01 2024-02 2024-03 2024-03 2’5 1’6 1 ’5 5’5‘
. 1-14 dagar % . 15-180 dagar % 180+ dagar %
% 6
% 5
% 4
% 3
% 2
% 1
"0 2020-01 2020-04 2020-07 2020-10 2021-01 2021-04 2021-07 2021-10 2022-01 2022-04 2022-07 2022-10 2023-01 2023-04 2023-07 2023-10 2024-03

Analys/kommentar: 2024-03 ligger vi pa totalt 5,5 inom regionen jamfort med ifjol 5,8. Vi ser en fortsatt stabil niva

for sjukfranvaron



Sjukfranvaro-Regionstyrelsens forvaltning

PERIOD 1-14 % 15-180 % 180+ % Totalt
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. Sjukfrénvaro trend . Sjukfrénvaro . Sjukfrénvare malvirde . Sjukfrénvaro VLL trend
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% 5
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Y% 3
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Y 1
% 0
2020-01 2020-04 2020-07 2020-10 2021-01 2021-04 2021-07 2021-10 2022-01 2022-04 2022-07 2022-10 2023-01 2023-04 2023-07 2023-10 2024-03

Analys/kommentar: 2024-03 ligger vi pa totalt 4,8 inom Regionstyrelsens forvaltning (kvinnor 5,9 man 3,5) jamfort

med ifjol 4,8. Vi ser en fortsatt stabil niva for sjukfranvaron



Tillganglighet,
vardgarantin,kollektivtrafiken och
upphandlingsledtid
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Forandringar mars - april 2024

Bup forstabesdk och behandling ingar inte
Vé rdga ra ntiléiget i vardgarantiuppféljningen
. . Redovisning enligt SKR
* Forstabesok: 72,6 % (+1,6 %-enheter)
» Atgarder: 47,1 % (+0,3 %-enheter)

Totalt antal vantande (ex. pvv/mov)
* Forstabesok: +177 (14 135)
o Atgidrder: +16 (9 475)

Antal vantande patienter langre an 90 dagar (ex«. pvw/mov)
e FOrstabesok: -192 (ldkarbesék -237, 6vriga yrkeskategorier +45)
¢ Atga rder: -5 (ex. 6gon -73, utprovn HA +95)

Antal vantande patienter langre an 365 dagar (ex. pv/mov)
e FoOrstabesok: +8 (ldkarbesék -5, 6vriga yrkeskategorier +13) m

. region
° Atga rder: +61 (ex. utprovn HA +80)

visterbotten



HSF-staben/Is

e

MALUPPFYLLELSE VARDGARANTI - APRIL 2024

?‘e\\\xﬁockholm s
«® O D O e e ———————————— 93%
VESTra GOTaland s ———————————  92%
Dalarma I 91%
JONKOPING  ———————— 90%
Kalmar —ie——————ed] | 89%
RIKET  sssd  88%
Gavleborg I——————————————————————————d 87 %
Halland  pssssssp———————d  87%
S e s ———————d)  86%
Gotland I ——————————  86%
Vastmanland  jesssssssssssn————ed  81%
OStergitland  I———————— e 81%
Kronoberg ol 81%
VaSTErDOTIEN  ————————————————————— | 7 9 7}
Uppsala sl 76%
Orebro I —————————————— 5%
SOrmMland . 73%
Vasternorriand ) 72%
Viarmland sl 72%
Blekinge e 2%
Jémtland...m 71%
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HSF-staben/Is

\"
‘e"“\‘?énkbping
Halland
Stockholm
Vastmanland
Kronoberg
Kalmar
Sérmland
Blekinge
Dalarna
Gavleborg
RIKET
Vasterbotten
Skane
Jamtland
Uppsala
Gotland
Orebro
Véastra Gotaland
Véasternorrland
Varmland
Ostergdtland
Norrbotten

MALUPPFYLLELSE VARDGARANTI - APRIL 2024
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i 90%

B ——————— 89%

—,,,,,,,, . . —..........;i ] 83%
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———,,ee e e 1 62%
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HSF-staben/Is

.«(\“ﬂaﬁ
Q(e\\ Jénkoping
Gotland
Kronoberg
Kalmar
Stockholm
Véastmanland
Halland
Blekinge
Gavleborg
Sérmland
Vasternorrland
RIKET
Orebro
Uppsala
Dalarna
Vastra Gotaland
Varmland
Skane
Ostergdtland
Norrbotten
Vasterbotten

Jamtland...

MALUPPFYLLELSE VARDGARANTI - APRIL 2024

At

m 81%

B ——————d  80%

B ——————  80%

m 76%

B —————————————d  75%

Bl 74%

B —— 7%

m 73%

m 70%

e
E——————————————————————  63%
————————————————ed]  63%
B pd - 62%
B d  60%
B ———————————————————  60%
——————————————————————————— 58%
E———————————————————d  56%
B————————————  52%

68%

89%

Atgird: vintande 0-90 dagar till
operationer, utprovning av hérapparat
samt till vuxenpsykiatrisk behandling
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Region Vasterbotten Disponibla vardplatser per manad aug 2020 — april 2024

Region Vasterbottens disponibla vardplatser exkl tekniska per manad och ar
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688 -5}'36355?? ;5?3532589
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. 573 52539552 562552555 51954154352353?550553555
191
500
400
300
200
100
0
S8R 858380888 3535595539795 98 3373979999893 808R8088335%3
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Exkl tekniska platser, exvis en iva-plats
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Upphandlingsledtider, orderké och pagaende
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Status Upphandling

Maj Juni Juli Augusti  September Oktober November December Januari Februari

mmmm Arenden i kd

2024 2025 2026 2027 2028 2029

Pagaende upphandlingar Ledtid

/Avtal som loper ut

KIéggs in i upphandlingsplanen.

Strategisk inkop gar utifran respektive
kategori igenom alla kédnda avtal (i E-Avrop)
som loper ut och sorterar ut engangsavtal
(majoriteten) och aterkommande behov som

AL

~

~

Manadens utveckling:
Utveckling April:

+ 3 dagar ledtid.

Gatt igenom ca 8 manaders
backlogg géllande alla
inkomna upphandlingsbehov i
inkdpsbrevladan och
behovssystemet.

Kontaktat alla behovséagare
och reducerat behovet med
Over 200 arenden.

/Planerade aktiviteter nérmsta\
manaden:

Fardigstalla
upphandlingsplan

Rekrytering




Sammanfattning kollektivtrafiken

» Ekonomisk arsprognos visar pa totalt underskott med ca 20
miljoner kr, dock battre an ingaende prognos som visade pa
underskott med ca 36 miljoner kr

» Resandet med bade tag och buss 6kar men stora skillnader
mellan olika strackor

» Nojdhet, punktlighet och regularitet inga storre forandringar
sedan foregaende manad, fortfarande dock relativt goda
resultat
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Befolkningsforandring kvartal 1 2024

Visterbottens lan I 791 befolkningsforandring
Stockholms l4n I 350 791
Skane lan I 188
Uppsala lan . 177
Jamtlands lan -2 |
Gotlands lan -6 |
Vistmanlands lan -73
Sédermanlands lin -7 1l 486
J6nképings lan -204 N
Vistra Gétalands lan -242 IS
Norrbottens lin -255 I
Orebro I3n -282 IS
Visternorrlands l3an -307
Hallands lan -312 I
Kalmar lan -321 .
Blekinge lan -333 I
Ostergdtlands l3n -334 IS
-369 I

Kronobergs lan
Varmlands lan
Dalarnas lan

Gavleborgs lan

-378 I
-400 I
-486 I

-700 -200

' Anvénder Bing
© Microsoft, OpenStreetMap
region
vasterbotten
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Vasterbottens befolkning vaxer snabbast i landet
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Skelleftea kommun vaxer snabbast i landet
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Arbetsléshet (%) april 2024 Arbetsma rknad

Vésterbotten NG 3 7
Norrbotten I 4,2

Gotland . Ee——— * Hog jobbtillvaxt, hogst i landet

ot — * Lag arbetsloshet, lagst i landet

qulp| —— * Lagt matchningsgap, lagst i landet
'_ JVC’LZ —— e Tillgdng till lamplig arbetskraft &r
e e —— fortsatt ett stort tillvaxthinder

Kalmar I 6,1
Stockholm I S
Orebro I 6,7
@stergbtland I 6,7
Kronoberg I 7, 1
Blekinge NN /2
Vastmanland I /S
Gavleborg NN S 6
Sédermanland I S,
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Utvecklings- och
fastighetsportfoljen



Sammanstallning initiativ i utvecklingsportféljen - status April

Portfolj Tid Kostnad Resuitat Resurser

{53 Utvecklingsportfol o - ® oo o~
C)FVIS programmet S ® ® o»
([ Bestalining av Diabeteshjalpmedel o » ® - ® S
[[) Digitala kalleiser ® -~ ® - o ) ™
E]Extema remisser och svar o» ® @ ®
Eﬂexibelarbe!splats ® ® b % o
[E]FOmnRIad inloggning vardsystem (SSO) ® - ® » o
E]Kallelsesystem for Livmoderhalsscreening, HKS w0 . I w . w
([=) Mattidsstrategi o» @ @ - o»
E]Resumplanerhgssyslem TESSA b % . o) ® y B
(=) Svevac ® - ® - ® ® -
ESystemstOd Centraliserat inkdp, Logistik o - [ ® - ® -
Evardnara tjanster o - @ - ® o

tten



Sammanstallning initiativ i Fastighetsportfoljen status, April

Portfélj Tid Kostnad Resultat Resurser |

eFasﬁghetsportfﬁlj ®» &% ®» @~
Lycksele lasarett transportlank mellan 101 och 105 gueemme o ®» .. - . =Y . »
[[=)Nus By 10 CDE och By 4 emememe: O » o= o» ®»
[ NUS By 10F emememe: @9 (D o o=
[[=)NUS By 23 hela byggnaden omeomeome: = - - -
|E]NUS By 26 Geriatriken, Neurorehab och Terapibad o me o me e 0 o - ®o» o» o»
ENUS by 5A KFC, KTC och lakarprogrammets kansli g sy o sum o 000 g - C ®o» ®o» o»
[5)NUS Nytt Labhus ememoeme: O » o - -
Ske By 104 pl 6 anpassning ny forlossningsavd 'Y 1T I} . = . e . - . »
[[=] Skelleftea Lasarett oemomoeme: O » o» ®» ®o»
[[=] Vindelns FHS reinvestering kok och matsal omemoeme: O » ®» ‘ e o»
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Fullmaktige uppdragen 2023-2024

m region
vasterbotten




Regionstyrelsens utfall acc April, minskad admin 2023

Verksamhet Totalt  Uppnadd effekt Dec 2023  Jan 2024  Feb 2024 Mars 2024 Apr2024 Maj2024 Jun2024  Accantal  Procentuell uppfylinad
RS Stab antal Planerat 3 3
3 Utfall 3 3 100%
RS HR antal Planerat
0 utfall
RS Ekonomi antal Planerat 3 3
3 Utfall 3 3 100%
RS Kom Planerat 1 1
1 Utfall 1 1 100%
RS DOS Antal 12 |Planerat 9,45 0,425 0,425 0,425 0,425 0,425 0,425 12
Utfall 9,45 0 0,5 0 2 11,95 100%
RS DOS Mkr 25 |Planerat 7,56 0,82 0,82 0,82 0,82 0,82 0,82 12,48
utfall 7,56 0 1,1 0,2 2,9 11,76 94%
RS Ledning antal Planerat 1 1
1 Utfall 1 1 100%
Acc Plan 32,48
Acc utfall 31,71 98%

Prognosen for DoS har forbattrats
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Regionala utvecklingsforvaltningens utfall acc April

Verksamhet Totalt Uppnadd effekt Dec 2023 Jan 2024 Feb 2024 Mars 2024 Apr2024 Maj2024 Jun 2024 Accantal Procentuell uppfyllnad
RUN antal 5,4 |Planerat 3,5 1,3 0 0 0 0 0,6 5,4
Utfall 3,5 1,3 0 0 0 4,8 89%
RUN Mkr Planerat 8 8
8 |Uutfall 8 8 100%
13,
12,8 96%

Prognosen ar att uppdraget i sin helhet uppnas i juni
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Halso och sjukvardsforvaltningens utfall acc April

Procentuell
Verksamhet Totalt Dec 2023 Jan 2024 Feb 2024 Mars 2024 Apr 2024 Maj 2024 Jun 2024 Ack antal  uppfylinad
HSF Ledning Planerat 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 100,0%
1,0|Utfall 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0
HSF stab Planerat 0,0 0,5 0,0 0,8 0,0 1,0 0,0 2,3 32,5%
4,0/ Utfall 0,0 0,5 0,0 0,8 0,0 1,3
FOU stab Planerat 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 33,3%
3,0|Utfall 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0
LSO1 Planerat 9,7 0,5 0,0 0,0 0,2 1,0 2,3 13,7 78,5%
13,5|Utfall 6,7 2,5 0,0 1,2 0,2 10,6
LSO2 Planerat 9,7 3,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,8 97,7%
13,0|Utfall 9,6 3,1 0,0 0,0 0,0 12,7
Nsjv Skelleftea Planerat 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 72,6%
6,2|Utfall 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 4,5
Nsjv SLS Planerat 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0 4,3 100,0%
4 3|Utfall 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0 4,3
Nsjs Umed Planerat 0,0 18,4 0,0 0,0 1,0 4,0 2,5 25,9 93,7%
20,7 | Utfall 0,0 18,4 0,0 0,0 1,0 19,4
Tandvard Planerat 1,7 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,6 43 62,8%
4,3|Utfall 1,7 0,0 0,0 0,0 1,0 2,7
Beslutad reducering 70,0
Planerat 22,1 31,3 0,0 0,8 3,2 7,0 5,4 69,7
utfall 19,0 33,3 0,0 2,0 3,2 0,0 0,0 57,5

Uppnadd effekt av beslut tom april




Rapport
Ansvarig

Statusrapport namnd och fullmaktigeuppdragen
Uppdrag ®

Kommentar/viktiga delsteg kommande manad

Johan

Kia

Elisabeth

Elisabeth

Elisabeth

Ida

Fullmaktige: Identifiera och ta fram forslag pa
samordnade funktionella aktiviteter mellan
forvaltningarna och i norra sjukvardsregionen i
syfte att minska administrativa kostnader

Fullmaktige: Formalisera arbetet med att minska
hyrberoendet

Fullmaktige: Arbeta systematiskt utifran ett etiskt
perspektiv med prioriteringar for minskad
vardkonsumtion

Fullmaktige: Identifiera och initiera ett fokusarbete
for att forbattra tillgangligheten vid valda enheter

Fullmaktige: Utveckla samspelet mellan
sjukhusvarden och primarvarden i syfte att stédja
omstallningen till ndra vard

Fullmaktige. Starka var ledning och styrning genom
att tydliggdra och férankra verksamhetsstyrningens
innehall, starta upp implementering enligt
identifierade delaktiviteter 2024

@ O ¢ © o ©

Det ar framtaget tre olika nivaer av forslag, av de som pagar finns en viss
effekthemtagning men vi behover gor att storre omtag utifran gemensamma omraden,
beslut om inriktning i CLG under Juni som férankras med 6vre ledningsstrukturen

Styrgrupp tillsatt och arbete startat. Verksamheter som for narvarande anvander sig av
inhyrd personal ar en aktiv del av processen. Pulsmote mellan HSD varannan vecka for att
hjalpa varandra i processen. Vi far battre traffar gallande distriktslakare , dock inte i
Skellefteaomradet . Konflikten tvingar oss att avropa mycket mer an vi velat

Arbetet har kommit igdng och ramarna barjar ta form. Stort intresse for omradet: Kloka
kliniska val. Andra regioner visar pa att nara tillgang till info om nytta jfr kostnader infor
beslut kan 6ka medvetandet

Verksamheterna har tagit fram enskilda uppdrag, prioritering av systematgarder pagar .
For att 6ka kapaciteten vid 6gonkliniken kravs utrustningsinvesteringar, VF konflikten har
totalt kraschat detta uppdrag

Identifierat behov av att synka processen med det arbete som pabarjats gallande
gemensam primarvardsplan och éversyn av nuvarande lanssamverkan. P& grund av detta
flaggar gruppen for att det kan komma kravas mer tid .Forslag pa nya inriktningar rérande
hélsovalet, ersattningsmodell och uppféljning forvantas fa genomslag 2026

Befintliga processer och verktyg ses fn 6ver att pa ett battre satt kunna klargora
basuppdrag, hur man féljer utfall . Interkontrollsarbetet fortloper enligt plan
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Utveckling

Mellan 2020-2023 6kade antal
taxiresor med 20%. Kostnaderna dkade
med 58%. Under samma period har
kostnader for utomlansresor 6kat med
338%

Prognos

Prognosen ar osaker da antalet resor ar
en faktor som paverkar mycket.

Vid dampad utveckling av antal resor ar
prognosen ett underskott pa ca 20
miljoner 2024.

Aktiviteter

e  Lanstrafiken arbetar med att samordna
taxiresor med fler resenadrer per bil. Aktuell
samordningsgrad 38%. Snitt 2023 var 44% men
pga nytt bokningssystem hos lanstrafiken
under 2024 har samordningsgraden minskat
tillfalligt.

* Information ges |6pande till bestallare i
sjukvarden kring regelverk och hantering.

*  Forslaginlamnat tillsammans med
Ambulanssjukvarden dar bestallning och
beddmning av sjukresor centraliseras.

* Ny upphandling planeras med Lanstrafiken
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Omfallsanalys och konsekvenser kopplat till VF blockad

Analysen visar som forvantat att manga enheter snabbt kommer att fa ett kritiskt

lage vad galler bemanning.

Det ror framforallt de enheter som hanterar akut verksamhet dygnet runt - som
exempelvis akutmottagningar, operations- och intensivvardsverksamheter men aven
andra verksamheter.

Vi nadde enighet i de undantag som kravdes for att inte fara for liv och halsa skulle
uppsta vid en strejk 4 juni

Vi har gatt upp i stabslage och formodligen dven i forstarkningslage fran imorgon
Vi har kallat VF till MBL férhandling for undantag av varslet som ar lagd till 11 juni.

Vi har informerat krisledningsnamnden och beslutet ar att inte aktivera den.
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Bakgrund och uppdrag fran RSO inom NRF

Idag har vi en férordning som klargor syfte och verkan med kommunférbundet. | olika workshops
har vi konstaterat att behovet av samverkan/samarbete stracker sig langre an NRF stadgar for att
mota de gemensamma utmaningarna.

De huvudsakliga utmaningarna ar ekonomi, tillganglighet och kompetensférsérjningen men dven
att mota den samhallsomvandling norra Sverige ar och star infor.

Bade hélso — och sjukvard och regiondirektorerna har regelbundna moéten dar i huvudsak andra
fragor och uppdrag ar pa agendan an det som normal behandlas inom ramen for NRF. Varken
forbundsdirektoren eller tillhorande beredningsgrupp har linjemandat att driva sadan fragor t.ex.
beredskapsformaga, det behover ske i normal linjestruktur med tillhérande politisk struktur inom
respektive region for att motverka parallella styrstrukturer.

RSO som grupp gav darfor uppdraget till regiondirektorerna samt att arende behandlas inom NRF
utifran tesen “om NRF skulle starta idag, hur skulle det da se ut?”



Sammanfattning och rekommendation

* Vibor utvardera det som vi har inom ramen for NRF idag och behov av nya samarbeten for
att anvanda vara resurser pa basta satt.

* For att inte skapa dubbla strukturer, mota vara gemensamma utmaningar och en tydligare
politisk och tjanstepersonsstruktur bor skyndsamt utredas vilken organisationsform som
kommer stodja oss bast framat.

* Uppdra regiondirektorerna att ta fram ett mer konkret forslag eftersom tiden varit mycket
knapp for delaktighet med berdrda parter.

* Organisationsform och innehall behdver vara utredd innan rekrytering av eftertradare till
Nina pabdrjas, darfor bor en tf [6sning varderas som majlig 16sning

Regiondirektorerna inom NRF



Fragor

m region
vasterbotten



	Bild 1:   Regiondirektörens månadsrapport  Ekonomi   Tertial 1 per april och resultatet april Personal   Sjukfrånvaro   Tillgänglighet  Vårdgaranti    Status Kollektivtrafiken    Upphandlings ledtid  Regional utveckling  Befolkningsutvecklingen i länet   
	Bild 2
	Bild 3
	Bild 4: Resultatrapport regionstyrelsen 2024
	Bild 5: Uppdrag: Minska resekostnader 15% jmf 2023, 
	Bild 6: Personalkostnad R12 – Regionstyrelsen Exklusive BE 8510 externa pensionskostnader
	Bild 7: Kostnadsutveckling DoS - personal, konsulter och energi tom april 2024
	Bild 8
	Bild 9
	Bild 10
	Bild 11: Måluppfyllelse - Region Västerbotten
	Bild 12: Måluppfyllelse – Regionens finansiella mål
	Bild 13:  Ekonomisk utveckling  - Region Västerbotten
	Bild 14
	Bild 15
	Bild 16
	Bild 17
	Bild 18: Verksamhetens Nettokostnader graf
	Bild 19: Verksamhetens Nettokostnader graf
	Bild 20
	Bild 21: Prognos balanskravsresultat 2024
	Bild 22: Investeringar ack april 2024
	Bild 23: Pensionsmedelsportföljen april 2024
	Bild 24: Likviditet och lån Region Västerbotten 
	Bild 25: RS AU 2024-06-03 Sjukfrånvaro Omställningsfonden Medarbetarerbjudande  
	Bild 26: Sjukfrånvaro-regionen 
	Bild 27: Sjukfrånvaro-Regionstyrelsens förvaltning 
	Bild 28: Tillgänglighet, vårdgarantin,kollektivtrafiken och upphandlingsledtid   
	Bild 29
	Bild 30
	Bild 31
	Bild 32
	Bild 33
	Bild 34: Upphandlingsledtider, orderkö och pågående 
	Bild 35
	Bild 36
	Bild 37: Västerbottens befolkning växer snabbast i landet
	Bild 38: Skellefteå kommun växer snabbast i landet
	Bild 39: Arbetsmarknad
	Bild 40: Utvecklings- och  fastighetsportföljen
	Bild 41
	Bild 42: Sammanställning initiativ i Fastighetsportföljen status, April
	Bild 43: Fullmäktige uppdragen 2023-2024   
	Bild 44
	Bild 45
	Bild 46
	Bild 47: Statusrapport nämnd och fullmäktigeuppdragen
	Bild 48: Sjukresor
	Bild 49
	Bild 50: Omfallsanalys och konsekvenser kopplat till VF blockad
	Bild 51: Bakgrund och uppdrag från RSO inom NRF
	Bild 52: Sammanfattning och rekommendation
	Bild 53: Frågor

