Ersattningsmodell for Framtidens
vardinformationsstod (FVIS)

Bakgrund
Regionfullmaktige har tilldelat 75 miljoner kronor per ar till Framtidens vardinformationsstéd (FVIS) for aren
2020-2025.

Utover tilldelade FVIS-medel finansieras FVIS genom omprioriterade resurser fran medverkande
verksamheter. Dar star respektive verksamhet for sin del av kostnaderna.

Regiondirektoren har beslutat féljande ersattningsmodell for olika verksamheters medverkan i FVIS.

Generella utgangspunkter

Ersattningsmodellen omfattar arbete i aktiviteter som utférs inom FVIS-programmet och dess
projekt/uppdrag. Eget utvecklingsarbete som behover genomféras i verksamheterna med anledning av FVIS
omfattas inte.

Utgangspunkten ar i forsta hand att vardproduktionen inte ska drabbas. Utéver det kan dven 6vriga enheter
som behover tillsatta vikarier, rekrytera tillfallig personal eller tillhandahaller resurser som inte omfattas av
anslagsfinansieringen ersattas fran FVIS utifran nedlagd tid.

Personal fran ersattningsberattigade verksamheter maste tidrapportera for att verksamheten ska fa
ersattning. FVIS tillhandhaller verktyg for tidrapportering.

Ersattning till verksamheter utgar ifran en schablonkostnad per arbetad timme. Schablonen ska tacka l6n,
sociala avgifter samt eventuell restidsersattning.

Schabloner for 2022 redovisas i tabell nedan. Schabloner for aren 2023—2025 kommer att redovisas i bilaga
1. Bilagan revideras arligen och faststalls darefter av Regiondirektor.

Kategori | Schablon kr/h |
Vardpersonal 430
Lakare 850
Tandlakare 850
Ovrig personal inom Halso- och 430
sjukvardsforvaltningen

Personal inom Regionférvaltningen 430
Privata aktorer Samma ersattningsnivaer som

inom regionen

Chefer som arbetar med FVIS-fragor inom sin chefsroll ersatts inte av FVIS. Chefer som frangar sin
chefsroll/linjeroll for att medverka i FVIS-programmet ersatts utifran nedlagd tid med en schablon som
baseras pa personens grundbefattning i regionen.

Ersattningsmodellen f6ljs upp kontinuerligt for att sakerstalla att kostnaderna inte 6verstiger budget.
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Ersattning till enheter inom Halso- och sjukvardsforvaltningen
e Verksamheter inom sjukhusvarden ersatts manadsvis via en kostnadsreducering i bokforingen
utifran redovisad nedlagd tid.
e Verksamheter inom primarvarden ersatts manadsvis via en kostnadsreducering i bokféringen utifran
redovisad nedlagd tid.

e Halso- och sjukvardsstaben ersatts manadsvis via en kostnadsreducering i bokforingen utifran
redovisad nedlagd tid.

For ersattningsberattigade enheter, se bilaga 1

Ersattning till enheter inom Regionfdrvaltningen

e Verksamheter inom Regionforvaltningen ersatts manadsvis via en kostnadsreducering i bokfoéringen
utifran redovisad, nedlagd tid.

For ersattningsberattigade enheter, se bilaga 1

Ersattning till privata aktorer
e Privata aktorer ersatts enligt samma ersattningsnivaer som regionen.

Konsulter

e  Fakturor fran konsulter som ar inhyrda av Digitalisering och Service for FVIS-arbete kostnadsfors
manadsvis direkt pa FVIS efter avstamning av tidrapportering.

e Fakturor fran konsulter som ar inhyrda av andra enheter for FVIS-arbete kostnadsfors pa aktuell
enhet. FVIS ersatter enheten manadsvis enligt konsultens redovisade nedlagda tid och beslutad
ersattningsmodell.

Ersattning fran Sussa
e Lonekostnader for intern personal som resursaskats till arbete som ska bekostas av Sussa faktureras
I6pande Sussabanken utifran 6verenskommen omfattning. Ersattningen tillfaller den organisatoriska
enhet som resursen tillhor.
e Kostnader for konsulter som resursaskats till arbete som ska bekostas av Sussa vidarefaktureras till
Sussabanken.

Undantag fran ersattningsmodell
Undantag fran ersattningsmodellen kan medges i sarskilda fall om det ryms inom budget. Undantag
dokumenteras I6pande i bilaga 1 och aterrapporteras till Regiondirektor.

Uppdrag till programagare

Programagaren uppdras att fatta beslut enligt denna ersattningsmodell.

Bilagor

Bilaga 1 - Ersattningsberattigade enheter enligt ersattningsmodell FVIS

Beslutas:

Datum Tommy Svensson, Regiondirektor
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