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Regionstyrelsens arbetsutskott 2023-09-13

Utdragsbestyrkande

§ 176 Svar på motion nr 10/2022 Möjlighet till lokala anpassningar för 
personal inom Region Västerbotten
RS 1208-2022

Sammanfattning

Maria Kristoffersson (C), Håkan Andersson (C) och Ewa-May Karlsson (C) har till 
regionfullmäktige anmält motionen "Möjlighet till lokala anpassningar för personal inom 
Region Västerbotten".

I motionen föreslås att regionstyrelsen uppdras att se över möjligheterna till lokala 
överenskommelser och anpassningar för att möta både behov i verksamhet och hos 
den enskilda anställde utifrån motionens intentioner. I motionen anges att regionen 
ska vara en föregångsregion när det gäller att erbjuda vårdanställda goda villkor med 
mer flexibla arbetstider och ersättningsformer.

I motionssvaret föreslås att motionen avslås med hänvisning till att föreslagna 
åtgärder redan arbetas med. I svaret lyfts bland annat att regionen erbjuder flexibla 
arbetstider i de fall det är möjligt för verksamheten samt att i framtagen 
kompetensförsörjningsstrategi finns flera åtgärder som rör arbetstiden.
 

Förslag till beslut

Arbetsutskottet föreslår att regionfullmäktige beslutar

Motionen avslås.

Förslag till beslut på sammanträdet

Ewa-May Karlsson (C) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgång

Ordförande ställer förslagen mot varandra och finner att arbetsutskottet beslutar enligt 
upprättat förslag. 

Beslut

Arbetsutskottet föreslår att regionfullmäktige beslutar

Motionen avslås.

Reservation

Ewa-May Karlsson (C) reserverar sig till förmån för eget förslag. 

Beslutsunderlag

 Motionssvar nr 10-22 Möjlighet till lokala anpassningar
 Motion nr 10/2022 från Maria Kristoffersson (C), Håkan Andersson (C), Ewa-

May Karlsson (C), Möjlighet till lokala anpassningar för personal inom Region 
Västerbotten
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