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Svar pa motion nr 3-2022

Alla manniskor ska ha samma méjligheter och rattigheter inom alla omraden i livet.
For att forbattra och starka romers mdjligheter antogs strategin fér romsk inkludering
nationellt under 2012. Det Overgripande malet for den tjugoariga strategin ar att den
rom som fyller 20 ar 2032 ska ha likvardiga méjligheter i livet som den som inte ar
rom. Strategin ska ses som en forstarkning av minoritetspolitiken som galler for de
fem nationella minoriteterna judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar.
Region Vasterbotten arbetar aktivt med det nationella minoritetsuppdraget.

Regionen har i nartid bjudit in romer till samrad vid tre olika tillfallen. Inbjudan har
skett genom annonsering i dagstidningar och genom e-post, direkt till de
kontaktpersoner som uppgetts for respektive de romska féreningar som finns i lanet.
Vid de tva forsta tillfallena har regionens samrad inte varit mojlig att genomféra da
ingen representant frin de romska féreningarna hérsammat inbjudan. Det tredje
samradet kunde pa ett positivt satt genomféras, dar tva representanter fér romska
foreningar medverkade. Med dessa fornyade kontakter sa ar férhoppningen att
Regionen i samverkan med de romska féreningarna i lanet ska kunna starkas sa att
arbetet kring de fragor som rér romerna livssituation i Vasterbotten kan intensifieras.

Insatser gors for att hoja kunskapen om romers historia, sprak och kultur. Pa sa satt
kan vi 6ka forstaelsen och forbattra bemaotandet. Via natbaserat larande pa Larande
region finns en utbildning om just detta,
https://www.laranderegion.se/course/search.php?search=nationella+minoriteter

| regionstyrelsens antagna verksamhetsplan for 2022 ar en indikator att
regionférvaltningens anstallda ska ta del av utbildningen. | 6vrigt gors insatser oftast
samtidigt fér alla nationella minoriteter, som exempelvis information till alla
fortroendevalda i regionfullmaktige varje ny mandatperiod, seminariedagar,
broschyrstall med broschyrer i halsocentralers vantrum och information pa regionens
hemsida.

Region Vasterbotten arbetar for en jamstalld och jamlik inkludering i sin verksamhet,
dar manniskor ges likvardiga mojligheter oavsett kon, kdnsdverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Iaggning eller alder. En strategi for jamstalldhet och
jamlikhet har antagits regionalt och regionen arbetar utifran den.

Kommunerna har, enligt strategin for romsk inkludering, en central roll i arbetet med
att forbattra romers situation, eftersom de ansvarar fér verksamheter som ar
avgorande for romers maojligheter till inkludering i samhéllet. De insatser som
poangteras som viktigast i strategin ar utbildning och arbete. Det &r darfér enbart
kommuner som, via lansstyrelsen i Stockholm, kan ansdka om statsbidrag fér romsk
inkludering.

Lansstyrelsen i Stockholm har som uppdrag att félja upp insatser inom ramen for
strategin. | den senaste redovisningen fran lansstyrelsen i april 2022 (106-24034-
2021) har lansstyrelsen gjort en halvtidsredovisning av strategin fér romsk
inkludering. | redovisningen beskrivs kommuners, statliga myndigheters, regioners
insatser och nuldgen utifran strategin om romsk inkludering. | redovisningen finns
naturligtvis ocksad romernas synpunkter, som lansstyrelsen fatt via samrad med
romska organisationer.
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Utredning av romers situation med utgangspunkt fran strategin utférs redan nationellt
av Lansstyrelsen Stockholm. Strategin ar ocksa till stor del beroende av flera olika
instanser som regionen inte har ansvar for, exempelvis kommuner och statliga
myndigheter.

Forslag till beslut
Halso- och sjukvardsndmnden foreslar att regionfullmaktige beslutar

Motionen avslas



