
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. Inledning 

 
Enligt kommunallagen 3 kap 5 § får en nämnd tillsätta de nämndberedningar som behövs för 

beredning av sina ärenden. En nämndberedning har enbart en beredande funktion och någon 

beslutanderätt kan inte delegeras till den.  

2. Region Västerbottens vision 
 
Region Västerbotten har antagit nedanstående vision: 

 

”Från fjäll till kust skapar vi gemensamt en attraktiv region med goda livsvillkor för alla”. 

 

Visionen uttrycker vad regionen som organisation långsiktige vill uppnå. Region Västerbottens vision 

är ett län där framtiden byggs tillsammans med invånare, kommuner, organisationer och näringsliv. 

Ett Västerbotten där möjligheter kan realiseras och där alla får plats. En region där hälsa, vård och 

regional utveckling hänger ihop och stärker varandra.  
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3. Region Västerbottens politiska styrning och mål  

 

 

4. Folkhälsoberedningens uppdrag 
 
Inom ramen för sitt uppdrag ska beredningen, utifrån Region Västerbottens styrdokument och 

tilldelade resurser, belysa, lyfta, främja, utveckla och föreslå åtgärder för att förbättra folkhälsan i 

relation till prioriteringsprinciperna: människovärdesprincipen, behovs- och solidaritetsprincipen; 

kostnadseffektivitetsprincipen.  

Uppdragsbeskrivningen innehåller löpande uppgifter för hela mandatperioden. Utöver det får 

beredningen årligen särskilda uppdrag i regionstyrelsens verksamhetsplan. 

Syftet med beredningen för folkhälsa är att identifiera befolkningens behov och lyfta förslag till 

insatser inom området folkhälsa.   

 

5. Beredningens uppdrag från reglementet 

• Vara referensorgan i de frågor som rör folkhälsa i Region Västerbotten. 

• Bereda de ärenden som ska beslutas av regionstyrelsen och som faller inom beredningens 
område.  

• På uppdrag av regionstyrelsen, utarbeta förslag till nya eller reviderade styrdokument inom 
folkhälsoområdet eller utföra andra utredningsuppdrag inom ramen för beredningens 
uppdrag.  

• Följa och utvärdera de verksamhetsbidrag som ges inom ramen för folkhälsa 

• Återrapportera till regionstyrelsen hur verksamhetsmedlen fördelats samt använts av 
föreningen  

• Följa de länsorganisationer som får verksamhetsbidrag från styrelsens förvaltning 

• Företräda Region Västerbotten i de kommunala folkhälsoråden 

• Följa regionens folkhälsoarbete som sker i samverkan med lokala, regionala och nationella 
organ.  



 

• Bistå i utformningen av Uppdrag och regler för Hälsoval i de avsnitt som rör hälsofrämjande 
och sjukdomsförebyggande insatser. Syftet är att skapa förutsättningar för god hälsa för 
regionens medborgare.  

• Bistå i den årliga bedömningen av folkhälsoläget i Regionen som är en del av styrelsens 
årsrapport. Denna bedömning kan även lyftas in i samverkansstrukturen med länets 
kommuner, som underlag och utgångspunkt för strategisk samverkan 

• Bistå i framtagande av innehåll till regionstyrelsens nämndplan gällande avsnitt som rör 
folkhälsa.  

• Följa att jämställdhet och jämlikhet genomsyrar folkhälsoarbetet från analys till 
genomförande och uppföljning 

 
 

6. Beredningens planering av uppdraget 

 

Delmål Aktiviteter Utförande 

Bereda ärenden inom 
området folkhälsa ur ett 
medborgarperspektiv.  

 

Delta i folkhälsoråd. 

Följa alla förenings och 
verksamhetsbidrag regionen delar ut.  

Genom dialoger med medborgare 
och representanter. Till exempel 
folkhälsoråden.  

Delta som befolkningsföreträdare vid 
bland annat mässor och konferenser.  

Beredningen skall arbeta fram 
en folkhälsostrategi för 
Västerbotten.  

Beredningen skall ha 
folkhälsostrategin på dagordningen vid 
varje sammanträde för att få löpande 
information om kopplat till arbetet 
runt detta.    

Analysera rapporter och 
kunskapsinhämtning från 
omvärldsbevakningen och 
kunskapsinhämtningen.  

Omvärldsbevakning och 
kunskapsinhämtning. 

Följa att jämställdhet och 
jämlikhet genomsyrar 
folkhälsoarbetet från analys 
till genomförande och 
uppföljning.   

Utgå från ramverk kopplade till 
jämställdhet och jämlikhet i 
folkhälsofrågor. 

Beställa rapporter och analyser 
från Folkhälsoenheten, samt 
omvärldsbevaka hur andra 
arbetat med frågan.  

Utforma frågeställningar om 
jämställdhet och jämlikhet för 
kunskapsinhämtning, dialog och 
analys.  

 

Beredningen ska till regionstyrelsen lämna förslag till beslut i ärenden som beretts av beredningen.  


