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§9 Utbudsminskning vid Bjurholms halsocentral

RS 104-2022
Sammanfattning

Verksamhetschef i Primarvard Vast Umed, har meddelat Bestallarenheten att
Bjurholms halsocentral saknar ordinarie lakare. Lakarbehovet vid Bjurholms
halsocentral tacks fornarvarande till 35 procent, vakans pa 65 procent foreligger.
Halsocentralen kan inte erbjuda Iakarmottagning fér akuta eller planerade besok.

Verksamhetschefen ser ingen annan Idsning an att halla Bjurholm halsocentral 6ppen
men med utbudsbegransning. Patienter erbjuds vid behov lakarbedémning/besok i
annan kommun pa narliggande halsocentral. Avstand till mottagande enhet for
lakarbesdk blir 3—6 mil vilket innebar ytterligare restid for patienten med 30-60
minuter. Lakarinsatser vid Sarskilt boende, SABO och BVC uppratthalls enligt
bestallning och paverkas inte i dagslaget.

Vakans vecka 3-6 och vecka 8-16 2022. Vecka 17-21 2022 finns hyrlakare.

Verksamhetschefen har vidtagit atgarder som aktiv rekrytering, tidig och kontinuerlig
kontakt med Bemanningsbyran och hyrbolag. Enheten har inte lyckats varva nagon
lakare eller hyrlakaren som under den aktuella perioden kan tjanstgdra i Bjurholm.
Verksamhetschefen har aven évervagt att flytta Iakare inom omradet men da
situationen ar anstrangd (saknar viss lakarbemanning) vid alla halsocentraler bedéms
det inte mgjligt. Avdelningschef har fortsatt kontinuerlig kontakt med
bemanningsféretag med férhoppning om att kunna hyra in |akare for den aktuella
tiden.

| Region Vasterbottens bestallningen till primarvarden 2022 anges att: vid
semesterperioder kan Halsocentralen vélja att begrdnsa utbudet pa mottagningen
men tillgang till specialistlédkare i allmdnmedicin maste finnas. Bestallarenheten
beddmer att den ovanstaende utbudsbegransning innebar att de uppdrag och regler
som galler for Halsoval Primarvard i Vasterbotten inte uppfylls.

| Region Vasterbotten finns sedan tidigare ett politiskt beslut att i alla Ianets kommuner
ska det finnas en halsocentral. Bestallarenheten bedémer att Regionstyrelsen bor
fatta beslut i fragan eftersom Bjurholms halsocentral ar den enda i den kommunen och
utbudsbegransningen innebar stora forsamringar for halsocentralens listade

patienter.

Utbudsminskning av lakarresurser under vecka 3-6 2022 vid Bjurholms hélsocentral
ar godkant genom ordférandebeslut.

Arbetsutskottets beredning av drendet

Jonas Karlberg (V) foreslar att konsekvensbeskrivningen ska kompletteras med
beskrivning av hur forslaget kan komma att paverka ambulansens verksamhet,
arbetsutskottets ledamoter staller sig bakom forslaget. Kompletteringen ska goras till
regionstyrelsens sammantrade den 8 februari 2022.

Forslag till beslut

Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet foreslar att regionstyrelsen beslutar:

Godkanna att Bjurholms halsocentral har en utbudsbegransning av lakarresurser
under vecka 8-16 2022 som innebar att akuta eller planerade lakarbesdk hanvisas till
annan halsocentral i narliggande kommun.

Beslutet om utbudsbegransningen galler endast under férutsattning att
héalsocentralens lakarbemanning inte kan tillgodoses trots fortsatta aktiva atgarder for
att hyra/anstalla lakare.

Regionstyrelsen rekommenderar Halso- och sjukvardsndmnden att uppratta en
langsiktig atgardsplan for att sdkerstalla bemanningen i primarvarden. Planen
aterrapporteras till Regionstyrelsen.

Beslut
Arbetsutskottets beslut

Konsekvensbeskrivningen ska kompletteras med beskrivning av hur férslaget kan
komma att paverka ambulansens verksamhet. kompletteringen ska goras fill
regionstyrelsens sammantrade den 8 februari 2022.

Arbetsutskottet foreslar att regionstyrelsen beslutar:

Godkanna att Bjurholms halsocentral har en utbudsbegransning av lakarresurser
under vecka 8-16 2022 som innebar att akuta eller planerade lakarbesdk hanvisas till
annan halsocentral i narliggande kommun.

Beslutet om utbudsbegransningen galler endast under férutsattning att
halsocentralens lakarbemanning inte kan tillgodoses trots fortsatta aktiva atgarder for
att hyra/anstalla lakare.

Regionstyrelsen rekommenderar Halso- och sjukvardsnamnden att uppratta en
langsiktig atgardsplan for att sdkerstalla bemanningen i primarvarden. Planen
aterrapporteras till Regionstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Tijansteskrivelse Utbudsbegransning vid Bjuholms halscentral

o Kopia av Risk och konsekvensanalys Bjurholms halsocentral 2022

e Underlag for riskanalys och atgard gallande utbudsminskning Bjurholms
halsocentral

Utdragsbestyrkande
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