Vasterbottens museum AB KONSORTIALAVTAL

Konsortialavtal

Mellan Region Vasterbotten och Umeé kommun i egenskap av &gare till
Vasterbottens museum Aktiebolag har foljande samarbetsavtal traffats.

Detta avtal grundar inte nagon ratt for aktiebolaget att stalla ekonomiska eller andra
ansprak pa dgarna.

1 Overenskommelse om éarlig éversyn och bedémning av bolaget
Parterna ska sé snart anledning finns eller annars arligen under april respektive
kalenderar efter dverl&aggningar med varandra ha gjort en éversyn samt analys och
bedémning av bolaget och dess ekonomi samt ge erforderliga &gardirektiv.

Vid beslut om ekonomiska tillskott ska férdelningsgrunden mellan &garna motsvara
&garandelen i bolaget (fér ndrvarande 40 procent for Region Véasterbotten och 60
procent fér kommunen).

2 Likviditet

Umea kommun svarar fér att bolaget for sin likviditet kan disponera eget underkonto
i kommunens koncernkontosystem. Parterna ska godk&nna likviditetsram och
eventuella andra krediter bolaget avser uppta. Under férutsattning att ingen annan
tverenskommelse traffas ska borgensatagande motsvara respektive dgares andel i
bolaget.

3 Overlatelse av aktier

Part ager inte rétt att 6verlata sina aktier i bolaget utan godk&nnande av den andra
parten.

4 Avveckling

Om avtalet mellan huvudménnen inte férlangs eller avveckling av annat skal bér ske
forbinder sig aktiedgarna att gemensamt besluta om avveckling av bolagets verk-
samhet under ordnade former och enligt aktiebolagslagens regler.

5 Avtalstid

Detta avtal galler tills vidare med ett ars uppségning.
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Vasterbottens museum AB KONSORTIALAVTAL

6 Giltighet

Detta avtal &r giltigt under férutsattning att det godkanns i region- respektive
kommunfullmaktige.

Avtalet har uppréttats i tva exemplar av vilka parterna tagit var sitt.

Umeéa 2019-06- (¢ Umea 2019-

REGIONVASTERBO‘I‘I‘EN UMEA KOMMUN
7

Kent Ehliasson

Regiondirektor
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Vasterbottens museum AB BOLAGSORDNING

Bolagsordning

1 Bolagets firma

Bolagets firma &r Véasterbottens museum Aktiebolag.

2 Styrelsens sate

Styrelsen ska ha sitt sdte i Umea kommun, Vasterbottens lan.

3 Féremalet for bolagets verksamhet

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att férvalta och varda bolagets fastigheter,
markomraden och byggnader. Bolaget ska bedriva museiverksamhet bl.a. genom att
férvalta och varda de byggnader och samlingar som &gs av Stiftelsen Vasterbottens
museums samlingar och halla dem tillgangliga for allménheten.

4 Andamalet med bolagets verksamhet

Andamalet med bolagets verksamhet &r att sasom driftsansvarig fér lansmuseiverk-
samheten bedriva och framja kulturmiljvard och museal verksamhet inom regionen
liksom annan darmed férenlig och narstaende kulturell verksamhet.

5 Kommun- och regionfullmaktiges stéliningstagande

Innan beslut i verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av stérre
vikt fattas, ska kommunfullmiktige i Umea kommun och regionfullmaktige i Region
Vasterbotten beredas tillfalle att ta stalining.

8 Aktiekapitalet

Bolagets aktiekapital ska utgéra lagst 200.000 kronor och hégst 800.000 kronor.

7 Antal aktier

| bolaget ska finnas l&gst 200 aktier och hégst 800 aktier.

8 Styrelse

Styrelsen ska besta av sex ledaméter och lika ménga ersattare.

Styrelsen utses av kommunfullmaktige i Umed kommun och regionfullmzktige i
Region Vasterbotten for tiden fran arsstdmman som féljer ndrmast efter det val till
kommun- och regionfullméktige forrattats intill slutet av arsstdmman som fdljer
narmast efter ndsta val till kommun- och regionfullm&ktige.

Umea kommun utser tre ledaméter och tre erséattare. Regionférbundet Vasterbottens
lan utser tre ledamoter och tre ersattare, varav en ledamot och en ersattare ska vara

nominerad av Vasterbottens |&ns hembygdsférbund. Ordférande utses av kommun-
fullmaktige och vice ordférande av regionfullmaktige.
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9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rékenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktérens férvaltning utses av bolagsstdmman en revisor och en
revisorsersattare.

10 Lekmannarevisorer

Fér samma mandatperiod som géller fér bolagets styrelse ska kommunfullméktige i
Umea kommun, som majoritetségare, utse en lekmannarevisor med erséattare. Full
insyn ska garanteras évriga delagare.

Lekmannarevisionen ska uppfylla kraven pa god revisionssed i kommunal férvaltning
och sakkunnig yrkesrevisor ska nyttjas.

Bolaget ska finansiera lekmannarevisorns granskning.
11 Kallelse till arsstamma/bolagsstédmma

Kallelse till &rsstdmman/bolagsstamman ska skickas till aktiedgarna tidigast fyra
veckor och senast tva veckor fore stimman.

12 Arsstamma

Arsstdmma ska hallas inom sex manader efter rakenskapsarets utgang.
Arsstdmman ska héllas i Umea kommun.

13 Arenden pa arsstdmman
P4 arsstamman ska féljande arenden férekomma till behandling:

Stammans 6ppnande
Val av ordférande och sekreterare vid stdmman
Upprattande och godkénnande av rostléngd
Val av en eller flera justerare
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Godkannande av dagordning
Framlaggande av arsredovisning, férvaltningsberéttelse och i férekommande
fall koncernredovisning
Framlaggande av revisionsberéttelse, lekmannarevisorernas
granskningsrapport och i férekommande fall koncernrevisionsberattelse
9. Beslutom;
a) Faststillelse av resultatrakning och balansrakning och i férekommande fall
koncernresultatrékning och koncernbalansrakning
b) Disposition betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda
balansréakningen
c) Ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktéren
10. Val av revisor och ersattare
11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna
12. Annat drende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

Nogs LN

b
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14 Rostratt

Vid bolagsstamman far varje rostberattigad rosta for fulla antalet av denne &gda och
féretradda aktier utan begransning i réstetalet.

15 Bolagsstammans kompetens
Beslut i foljande fragor ska alltid fattas av bolagsstamman;

Ram fér upptagande av krediter

Férandring av aktiekapitalets storlek

Bildande, forvarv eller férséljining av bolag

Farvary eller férsiljning av fast egendom

Borgensataganden

Andring av bolagsordning

Faststallande av #gardirektiv som beslutats av kommunfullmaktige i Umea
kommun och regionfullmaktige i Vasterbottens lan

16 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.
17 Firmatecknare

Styrelsen far inte bemyndiga annan &n styrelseledamot eller VD att teckna bolagets
firma.

18 Hembud

Har aktie 6vergatt till person som inte férut &r aktieagare i bolaget, ska aktien genom
skriftlig anmalan till bolagets styrelse utan dréjsmal hembjudas aktieagarna till
inlésen. Atkomsten av aktien ska darvid styrkas samt, dar d&ganderatten har dvergatt
genom kép, uppgift ldmnas om képesumman.

Nar aktien pa det sattet har hembjudits, ska styrelsen genast skriftligen underratta
bolagets aktiedgare med anmodan till den som énskar utnyttja |6sningsratten, att
skriftligen anmala sig hos styrelsen inom tva manader réknat frén anmélan hos
styrelsen om akties ¢vergang. Anmaler sig flera l6sningsberattigade, ska
foretradesratten dem emellan bestdmmas genom lottning, dock att dar flera aktier
har hembjudits, aktierna férst sa langt det kan ske férdelas lika mellan dem som vill
l6sa.

Fé&r aktie som hembjudits pa detta satt ska erlaggas ldsen:

a) N4r aganderatten har évergatt genom kdp, den darvid betingade kopeskillingen,
och

b) N&r dganderatten har évergéatt pd annat sétt och man inte kommer dverens om

I6seskillingens storlek, det belopp som aktien varderas till av skilieman utsedda
enligt den vid varje tidpunkt géllande lagen om skilieman.
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Har aktie évergatt genom kép och férmar inte den nya &garen att styrka
kopeskillingens storlek, ska lésenbeloppet bestammas pa samma satt som enligt
punkt b).

Om inte ndgon anméler sig inom den stadgade tiden och forklarar sig vilja l6sa
hembjuden aktie, eller om priset for I6sen av aktie har faststélits, men aktien inte
inlésts inom 20 dagar darefter, har den som gjort hembudet ratt att fa bli registrerad
for aktien.

19 Kommun- och regionstyrelsens insyn

Kommunstyrelsen i Umea kommun samt regionstyrelsen i Véasterbottens 1an &ger ta
del av bolagets handlingar och rakenskaper samt i 6vrigt inspektera bolaget och
dess verksamhet.

Kommunstyrelsen utévar vidare tillsyn i egenskap av arkivmyndighet.

20 Likvidation

Skulle bolaget likvideras ska dess behallna tillgangar tillfalla Umea kommun och
Region Vasterbotten i proportion till dess &garandel.

21 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far inte &ndras utan godk&nnande av kommunfullm&ktige i
Umed kommun och regionfullmé&ktige i Vasterbottens lan.
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AGARDIREKTIV

Visterbottens museum AB. Agardirektiv fran och med ordinarie arsstimma ar
2019

Gemensamma agardirektiv for Umea kommun genom Umea Kommunféretag AB
(UKF) och Region Vasterbotten avseende Vasterbottens museum AB.

Umea kommun genom UKF och Region Vasterbotten har fattat beslut om
gemensamma agardirektiv for Vasterbottens museum AB.

Bakgrund, syfte och strateqi

Vasterbottens museum AB &gs till 60 procent av Umed kommun genom UKF och 40
procent av Region Vasterbotten.

Visterbottens museum AB har ansvar for kulturmiljpverksamheten i hela
Vasterbottens l&n och for att bevara, dokumentera, utforska, varda och levandegéra
regionens kulturarv, konst och konsthantverk. Sune Jonsson Centrum for
Dokumentéarfotografi &r frAn och med ar 2014 en del av Visterbottens museum AB.
Tillsammans med &garna och andra aktérer ska bolaget aktivt medverka till
regionens marknadsféring och tillvaxt. En ékad internationalisering av verksamheten
ska beaktas.

Verksamheten ska préglas av hég kunskap och kvalitet, mangfald, jamstalldhet,
attraktionskraft och tillgénglighet samt en god balans mellan historia, nutid och
framtid. Vasterbottens museum AB ska verka fér att regionens kulturarv brukas av
en bred allmanhet genom 6kad delaktighet.

Konsortialavtal och bolagsordning

Mellan Ume& kommun genom UKF och Region Vasterbotten finns ett konsortialavtal
som reglerar samverkansformer och ekonomiska relationer mellan parterna.

Utbver konsortialavtalet finns en bolagsordning som reglerar verksamheten i bolaget
och styrelsens sammanséattning samt aktiekapitalets storlek.

Aqardirektiven

De &gardirektiv som Umed kommun genom UKF och Region Vasterbotten enats om
géller fran och med arsstdmman 2019 och tills vidare. Arlig 6versyn av agardirektiven
gors for eventuell revidering. Syftet med &gardirektiven &r att tydliggéra kommunens
och regionens ambitioner med verksamheten. Det ankommer pa bolagets styrelse
och verkstallande direktér att folja utfardade direktiv.

Fullmaktiges stéllningstagande

Det aligger aktiebolaget att bereda kommun- och regionfullmaktige tillfille att ta stall-
ning innan beslut fattas som &r av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt,
bland annat;

a) Foérandring av aktiekapitalets storlek

b) Bildande, férvéarv eller forséljning av dotterbolag
¢) Forvarv eller férséljning av fast egendom

d) Borgensataganden

e) Andring av bolagsordning
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Uppdraget

o Vasterbottens museum AB ska utveckla, fornya, ¢ka tillgangligheten och
levandegéra lanets kulturarv, konst och konsthantverk.

o \Visterbottens museum AB ska genom Sune Jonsson Centrum for
Dokumentarfotografi verka for att utvecklas till ett museum av internationelit
intresse.

o \Vasterbottens museum AB ska utveckla museet som besdksmal i samarbete med
andra kulturaktérer och naringsliv.

o Vasterbottens museum AB ska stérka dialog och samverkan mellan de regionala
kulturkonsulenterna, kommunerna, civilsamhaéllet och folkbildningen, utveckla
forskningssamarbetet med akademin samt samverka med andra organisationer
och institutioner pa saval regionalt, nationellt som internationell nivé.

Malgrupp
e Barn och unga ar en prioriterad malgrupp.

Sarskilda perspektiv

o Vasterbottens museum AB ska genom sin verksamhet framja méten mellan olika
kulturer och vérldar samt aterspegla mangfalden i regionens historia, nutid och
framtid.

¢ Vasterbottens museum AB ska i alla delar av sin verksamhet arbeta fér mangfald,
jamstalldhet och tillganglighet.

Rapportering och uppfélining

Bolaget ska arligen och Idpande rapportera till &garna hur verksamheten utvecklas
och om @ndamalet med verksamheten uppfylits samt hur internkontrollen sékrats.

Bolaget éversénder féljande handlingar till Zgarna:

Protokoll fran arsstadmma

e Protokoll fran styrelsesammantrade
Verksamhetsplan/rambudget/internkontrollplan fér paféljande ar enligt &garnas
anvisningar
Bolagets arsredovisning
Revisionsberittelse
Rapportering under |épande ar enligt &garnas anvisningar

Dessutom ges information i samband med &garsamrad och &ven vid sarskilda dialog-
och utvecklingsméten under verksamhetsaret.

Verksamhetsuppfdljining

Uppféljning av Vésterbottens museum ABs uppdrag, mélgruppsarbete och de
séarskilda perspektiven ska ske i samband med arsrapportering.
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Riktlinjer fér finansiell verksamhet

Det aligger aktiebolaget att félja de av Umea kommunfullmaktige antagna riktlinjer for
kommunkoncernens finansiella verksamhet.

Ekonomi

Vasterbottens museum AB ska aktivt strava efter att finna nya finansieringslésningar
som komplement till &gartillskotten. Kommunalréttsliga principer ska beaktas.

Samtliga kostnader for revision i bolaget ska belasta bolaget. Uppdrag som laggs i
samband med revision ska ske efter samrad med bolaget.

Arvoden
Arvoden till styrelsen faststills pa arsstamma.

Arkivskyldighet

Kommunstyrelsen &r arkivmyndighet och har tillsyn éver att bolaget fullgér sina
skyldigheter enligt arkivlagen (SFS 1990:782).
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