PROTOKOLL

Sammantréddesdatum

Samordningsforbundet Umearegionen 2021-02-19

Plats och tid Sveagatan 8 i Umea samt via distansteknik, klockan 8.30-12.00
Beslutande Peter Vigren Umed kommun, ordférande
Harriet Hedlund Region Visterbotten
Mikael Broman Forsdkringskassan § 6 - 14
Anders Hahlin Arbetsformedlingen
Ovriga deltagare Mikael Holmlund Foérbundschef
Johanna Langdal Persson ~ Administrator
Katarina Hansson Bitrddande forbundschef
Christina Lidstrom Bjurholms kommun § 7 - 15
Anna Frej Vinnds kommun
Madelaine Jakobsson Nordmalings kommun
Mathias Haglund Vindelns kommun
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Justeringen har tillkénnagivits genom anslag hos Region Visterbotten samt Nordmaling, Vindeln,
Umed, Robertsfors, Bjurholm och Vinnés kommuner.

Samordningsforbundet Umedregionen

Sammantridesdatum: 2021-02-19 Justeringsdatum: 2021-03-01

Datum for anslags uppsittande: 2021-03-01 Datum for anslags nedtagande: 2021-03-22

Protokollet forvaras pa Samordningsférbundets kansli.

Underskrift Attt . L %

Johanna Langdal Persson



§1 Maotets 6ppnande

Ordf6rande forklarade métet Sppnat.

§2 Val av justerare

Anders Hahlin valdes till justerare.

§3 Incheckning

Var och en checkade in.

§4 Foregaende protokoll (bilaga 1)

Foregaende protokoll godkéndes och lades till handlingarna.

§5 Nominering till NNS styrelse

P4 uppdrag fran foregdende sammantrdde har samtal forts med Samordnings{férbundet
Skellefted-Norsjé om nomineringar till NNS styrelse. Man dr 6verens om att det r en styrka
om fler férbund nominerar till styrelsen.

Beslut: Styrelsen beslutar att nominera Peter Vigren till NNS styrelse.

§6 Vild i niira relationer

Katarina Hansson rapporterar om nuldget i satsningen mot vald i néra relationer. Fragor som
togs upp var hur man stiller fragor och hur detta ska dokumenteras. I §vrigt togs exempel
upp frén arbetet och att Arbetsférmedlingen har hyllats for sitt arbete for att upptécka vald
nationellt. Under féredragningen pagick diskussion om ett flertal av de frdgor som togs

upp.

Styrelsen godkinde rapporten.

§7 Samtycken till att hiiva sekretess i samverkan

Katarina Hansson foéredrog nuldge med samtycken om att héva sekretess. Fraga kommer
upp regelbundet och det finns behov av att sténdigt se dver de blanketter och rutiner man



har. Det byts ocksa handldggare regelbundet och nya kan behdva stod for att kéinna sig trygg
med fragan.

Beslut: Styrelsen beslutade att kansliet ska se over blankett och rutin och sedan aterkomma
till styrelsen.

§8 Information om nuliige samverkanséverenskommelsen

Alla parter har skrivit pa 6verenskommelsen och ledardag och KUR dagar &r genomf6rda
enligt plan. Katarina Hansson rapporterade om att det vid KUR-dagarna framkom
orovickande information om instéllningen till att anvéinda gemensamma handlingsplaner,
att dessa ibland anses som Gverflodiga. Da en gemensam handlingsplan &r nédvéndig for att
hélla ihop samverkan bor den hér fragan tas pé stort allvar.

Beslut: Styrelsen gav kansliet i uppdrag att skapa sig en bild av nuldget. Kansliet fick vidare
i uppgift att for alla inblandade chefer vara tydlig med att detta ska géras. Exempelvis kan
stickprov goras. Fragan ska avrapporteras till styrelsen vid majmétet.

§9 Forsta avrapportering av studieuppdraget

Katarina Hansson foredrog resultat fran studieenkéten for chefer och medarbetare. Styrelsen
diskuterade dragningen och konstaterade att mycket redan var ként, frdgan ar hur vi gar
vidare med materialet? Hur far vi forandring? Det ar tydligt att kunskapen om framfor allt
Komvux och yrkesutbildningar ar 1ag, vilket ocksa &r naturligt dd det sker stora fordndringar
16pande. Katarina delar med sig av dokumentationen till alla i styrelsen och tar med sig
material tillbaka till det operativa arbetet. Styrelsen kommer att folja upp arbetet under aret.

§10 Samverkanskartan

Mikael Holmlund visar en version av ett verktyg som skapats i Linkdping. Verktyget kan
anvindas till att 14gga in organisationsbeskrivningar, insatsbeskrivningar, individprocesser i
linjeverksamhet och samverkan samt statistik och simuleringar. Styrelsen foreslds besluta:

Samordningsférbundet Umedaregionen anséker om att fa ta del av verktyget och vara med i
dess fortsatta utveckling. Ansvarig for att hantera verktyget blir analysgruppen.

Av de 150 tkr som avsatts for analys 2021 foreslas styrelsen besluta att fordela medlen
enligt foljande:

Cirka 25 tkr som delfinansiering av ett nationellt projekt for utveckling av
helarsekvivalenter och liknande data

Cirka 30 tkr for medlemsavgift till Samverkanskartan



Cirka 95 tkr till operativ resurs for hantering av Samverkanskartan och annan data

Beslut: Styrelsen beslutade enligt forslagen.

§11 Uppfoljning av analysgruppens rekommendationer

Mikael Holmlund f6redrog uppf6ljning av analysgruppens rekommendationer. Styrelsen
diskuterade 16pande under foredragningen. Styrelsen onskade fortydliganden géllande:
- Rekommendationerna gillande KAA i alla kommuner. Har insatser gjorts i
kranskommunerna.
- Det behovs en stérre tydlighet med t.ex. ett fargsystem 6ver hur 1dngt man kommit i
arbetet.

Styrelsen Onskar fa materialet och arbeta vidare med det i den egna organisationen. t.

§12 Effekter av pandemin (bilaga 2)

Mikael Holmlund féredrog en enkit som NNS gjort géllande effekteter av pandemin f6r
Samordningsforbund. Styrelsen diskuterade 16pande foredragningen och godkéinde
rapporten.

§13 Intressentanalys for 2020 (bilaga 3)

Mikael Holmlund féredrog forslag till intressentanalys till den sociala redovisningen.

Beslut: Styrelsen antog forslaget.

§ 14 Ovriga fragor

Medlemssamradet

De som deltog i samradet avrapporterade sina upplevelser. Det var bra gruppdiskussioner.
Vi verkar ligga bra till i stort. Bra om vi kan hitta samarbeten mellan linets forbund. Det
kravs en fordjupad diskussion om hur vi kan 6ka nyttan med medlemssamradet



§15 Utcheckning

Var och en checkade ut.

§ 16 Matet avslutas

Ordforande forklarade motet avslutat.



