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Sammanfattning

Landstingsstyrelsen beslutade i april 2017 att dåvarande Västerbottens läns landsting 
ställer sig bakom Sveriges kommuner och regioners (SKR) strategi om oberoende av 
hyrpersonal.

Inom arbetet för att bli oberoende av hyrpersonal genomförde SKR under hösten 2019 
en utredning avseende bättre upphandling av vårdpersonal. Utredningen 
rekommenderar en samordnad gemensam upphandling.

Flera utredningar stödjer en samordnad upphandling, bland annat Konkurrensverkets 
uppföljning av regioners upphandlingar av inhyrd vårdpersonal som publicerades juni 
2020. En samordnad upphandling av inhyrd personal kommer att vara en viktig del i 
att bli oberoende av inhyrd personal.

Regiondirektörsnätverket har den 25 september 2020 tagit ett inriktningsbeslut om en 
gemensam upphandling av hyrpersonal samt att regionerna politiskt förankrar en 
gemensam upphandling i sin respektive region

Inriktningsbeslutet innebär att förberedande arbete startas för en gemensam 
upphandling av hyrpersonal.

Samtliga regionerna ska inge avsiktsförklaring om regionen ska ingå i den kommande 
gemensamma upphandlingen.  För att genomföra gemensam upphandlingen krävs att 
minst 15 regioner ingår.

Beslut

Ärendet överlämnas till regionstyrelsen utan eget förslag.

Beslutsunderlag

 Gemensam upphandling av hyrpersonal
 SKR Obereonde av inhyrd personal
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