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Utdragsbestyrkande

§ 187 Regionstyrelsens uppsikt över hälso- och sjukvårdsnämnden
RS 584-2020

Sammanfattning

Regionstyrelsen ska, enligt kommunallagens 6 kap § 1, ha uppsikt över övriga 
nämnder och styrelsers verksamheter. Inom ramen för regionstyrelsens uppsiktsplikt 
ingår att uppmärksamma brister och i sådana fall inhämta ytterligare uppgifter.

Som en del i uppsikten träffar regionstyrelsens arbetsutskott nämndens presidium för 
att informeras om nämndens ekonomiska förutsättningar och utmaningar samt om 
frågor av större karaktär. Till höstens träff har regionstyrelsen önskat få återrapport om 
hur nämnden arbetar med att utveckla och förbättra samarbetet mellan BUP, 
kommunerna och primärvården.

Skriftligt underlag har inkommit som belyser ekonomiskt utfall per augusti, 
måluppfyllelse, uppföljning omställningsplanen, redogörelse över  verksamhetsplan för 
2021 samt uppföljning av barn- och ungdomspsykiatrin.

Arbetsutskottet behandling av ärendet

Vid sammanträder informerar representanter från förvaltningen om nämndens 
delårsrapport, utfall omställningsplan samt en djupare redogörelse över barn- och 
ungdomspsykiatrins verksamhet, dess utmaningar, framgångar och om samverkan 
med kommun och primärvård.

Hälso- och sjukvårdsnämndens ordförande informerar om att nämnden beslutat om en 
fördjupad analys och handlingsplan om kostnader för hyrpersonal.

Vid dialogen ställs uppföljande frågor om nämndens hantering av personalbrist för att 
motarbeta behov av hyrpersonal, åtgärder för väntetider, översyn om  strukturella 
kostnader, sambandet mellan vårdtyngd och personalresurser, kompetensförsörjning 
inom BUP, orsaker till personalomställning inom BUP samt om HLT i länet.

Beslut

Arbetsutskottet beslutar

Återrapportering sker till regionstyrelsen den 27 oktober 2020.

Arbetsutskottet föreslår att regionstyrelsen beslutar

Informationen är delgiven.

Beslutsunderlag

 Underlag HSN
 Lägesbeskrivning BUP
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