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Arsrapport 2019 Gemensam maltidsnamnd

Sammanfattning

Respektive forvaltningschef/VD ansvarar for en arsrapport till
kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen ska dérefter leverera en aggregerad
arsredovisning till kommunfullmaktige. Utdver forvaltningschefernas/VD:s
rapport till kommunstyrelsen, ansvarar varje nimnd for rapportering av en
verksamhetsberittelse direkt till kommunfullméktige. Gemensam
maltidsndmnd rapporterar vidare arsrapport och dskande om resultatéverforing
till kommunstyrelsen/kommunfullmiktige.

I drsredovisningen gors dven en siirskild uppféljning av kommunens
jamstdlldhetsarbete och gemensam maltidsnimnd beskriver hur man arbetat
med fragan under 2019.

Utfall 2019

Den gemensamma maltidsndmnden redovisar maluppfyllelse inom alla
perspektiv.

Nimndens driftutfall mot budget &r 2019 &r totalt 3,1 mnkr, inklusive den
politiska verksamheten.

Nimnden #skar att balansera resultatet till ar 2020.

Nédmnden har inte gjort ngra investeringar under 2019.

Beslut

1. Godkinna gemensam maltidsndmnds arsrapport 2019, vilken dven utgér
nimndens verksamhetsberittelse

2. Godkinna foreslagen resultatoverforing for drift

Beslutsunderlag

Gemensam maltidsnimnds tjdnsteskrivelse, daterad 2020-01-31
{?.\rsrapport 2019 gemensam maltidsndmnd
Askad resultatéverforing drift

Beslutet sands till:

Kommunstyrelsen/budget och bokslut
Regionstyrelsen

Justering (sign)

Utdragsbestyrkande
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Arsrapport fran forvaltningschef

Avser ndmnd: Gemensam méltidsnamnd
Daterat: 2020-01-27

Aret som géatt

Under aret har maltidsavdelningen genomfért en omorganisation som innebér att en ny led-
ningsstruktur tagits fram och &r i drift. Tre kostchefer har ersatts med tva verksamhetschefer
och antalet enhetschefer har minskat genom att skapa nya enhetschefsomrdden. De nya om-
radena utgadr ifr8n geografiska laget och att det ska vara ett stort kék i varje omrade detta for
att underlétta personalplanering, skapa férutsattningar for tillitsbaserat ledarskap och minska
avstanden for enhetscheferna i sina omraden. For Arom innebér det att en ny enhetschef har
rekryterats.

Livsmedelspriserna fortsétter att stiga och en stor anledning &r svenska kronans I3ga vérde.
Under 3ret steg priserna med 4% jamfort med féregdende ar. For att motverka detta sa arbe-
tar verksamheten sténdigt med effektiviseringar samt forsdker att anpassa inkdpen efter den
nya prisbilden for att hdlla nere kostnadsékningen, detta gors utan att sdnka kvalitén matse-
deln.

Arbetet med att ta fram en ny meny har pagatt under aret. Den nya menyn kommer att serve-
ras till alla matgéster inom Region Vésterbottens verksamheter i Skellefted och vard och om-
sorg med start i mitten av 2020.

Arbetet med digitalisering fér bestédllning av mat for de personer som ar beviljade hemtjanst
har startat, en utbildningsplan samt inférandeplan &r gjord. Solkrafts tvad samordnare kommer
att flyttas fr&n Arom.

Arets seniordagar genomfdrdes i Lévanger, Byske samt Folkets park i Skellefted. Deltagarna
intervjuades om vad man tyckte om maten. Det har varit olika aktiviteter pa dldreboenden
dér kockar har lagat mat. Aldre fr&n hemtjénst, trygghetsboenden samt vard och omsorgsbo-
enden har varit till Bodatrésket och dar har kockar lagat mat 6ver oppen eld. Dessa dagar ar
under en vecka pa hést och var.

De livsmedel som finns p8 den sd kallade varurekvisitionen som personal pd vard och om-
sorgsboenden bestéller har setts dver.

Verksamheten har haft aktiviteter fér kompetensutveckling for samtliga medarbetare. Det var
fokus p3 verksamhetens kultur, tillit och uppdraget som kock och handledare kommer att ut-
bildas. Dagarna var mycket uppskattade och vi testade att anvdnda “menti” som en del i att
medarbetarna sjalva fick arbeta med att ta fram aktiviteter till verksamhetens mal 2020.



Redogor ocksa for namndens arbete med ...

Jamstalldhet

Medarbetarna pd Arom &r anstillda pd maltidsavdelningen Skellefted kommun. Yrkestiteln ko-
kerska dr borttagen och ersatt med kock som ar en kénsneutral titel. Vid rekrytering stravar
verksamheten efter att 6ka jamstdlldheten. Verksamheten har arbetat med kundperspektivet
dar jamstédlldhet ska integreras i maltidsverksamheten. Detta for att sékerstélla att koket leve-
rerar likvardig service och rattvis fordelning av resurser till kvinnor och man samt pojkar och
flickor. Verksamheten stravar efter att varje arbetsplats, varje chef och varje medarbetare ska
forstd om och hur kén spelar roll i den egna verksamheten och utifran det kunna utféra sitt ar-
bete.

Kommunens kulturplan (KF 2016-01-26 § 23)

Strategin for barn och ungas inflytande och delaktighet (KF 2015-05-12 §
150)

Personalnyckeltal/Antal anstdllda

Antal An- An-
an- tal tal
stdllda kvin- man
nor
Dec 2018 288 238 50
Dec 2019 285 233 52

Under 2019 har maltidsavdelningen minskat med tre anstéllda varav antalet kvinnor har mins-
kat och ménnen blivit ndgot fler.




Sjukfranvaro och arbetsskador
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Den totala sjukfrénvaron har sjunkit mellan &ren 2018 - 2019 och ligger vid bokslut pa 5,63
%. Den stérsta minskningen har skett fr sjukfranvaro éver 90 dagar dar méltidsavdelningen
har nast intill halverat fr@nvaron. Sjukskrivningsorsak &r framst skelett- och muskelsjukdomar
samt psykisk ohéalsa. Inrapporteringen av tillbud och arbetsskador har ékat jamfért med tidi-
gare ar. Under dret har 60 arbetsskador anmalts och 19 tillbud. Merparten av skadorna &r
kliamskador mot hand/finger/handled. For att kunna arbeta férebyggande med arbetsskador
har arbetsgivaren och Kommunal under aret aktivt arbetat fér att 6ka inrapporteringen av till-
bud.

2018 2019
Skador med franvaro | 6 8
Skada utan franvaro | 24 52
Tillbud 12 19




Uppféljning verksamhetsmatt 2019

Matt (max 10) Utfall | Utfall | Utfall | Utfall
2016 2017 2018 2019
1 Andel mat lagad fran grunden 69 % 70 % 71 % 72 %
2 Andel narproducerade livsmedel (i kronor) 22,3% | 22,5% | 22,6% 23%
3 Andel svenska livsmedel (i kronor) iu iu 60% 61%
4 Andel ekologiska livsmedel (i kronor) 10 % 9 % 8,4% 9,1%
5 All kakao som anvinds pa Arom ska vara fair trade iu iu Ja Ja
markt
6 Mat pa aldreboende (Socialstyrelsens enkét) 70 72 75 77
7 Genomféra tio djupintervjuer med hemmaboende som iu iu Ja Ja
har matportioner.
8 Enkéat Region Vdsterbotten iu 90% 98% iu

Kommentarer verksamhetsmatt

1. Andelen mat lagad frdn grunden 6kar med en procent under aret.

2. Andelen nadrproducerat inklusive bageriets volym ékar under aret.

3. Andelen svenska livsmedel dkar under perioden.

4. Andelen ekologiska livsmedel dkar under aret.

5. All kakao som anvénds i Aroms bageri har under aret varit fair trade markt.

6. Index i socialstyrelsens arliga brukarenkét visar 77 i drets matning vilket &r en for-
battring jamfért med féregdende ar. Rikets snitt &r 74.

7. Djupintervjuer har genomférts pa seniordagar i Lévanger, Byske och folkparken

8. Regionen har inte genomfort ndgon enkat under aret.

Uppfoljning verksamhetsmal 2019

Forvantad maluppfyllelse vid rets slut




Namndens férvantade maluppfyllelse vid arets slut graderas enligt foljande:

Gron=vi klarar malet, Gul=vi ndrmar oss malet, eller R6d=vi klarar inte malet.

Tillgdnglighet

Namndsmal: Nojdare kunder genom medskapande
Matt/indikator fér uppféljning: Réd 1 forbattrad indikator Gul 2 férbéttrad indikator

Gron 3 férbattrade indikatorer

1. Mat pa Vard och omsorgs boende (Socialstyrelsens enkét ett genomsnitt pd frdgan "hur
maten smakar”)

2. Genomfdra djupintervju med 10 kunder som har matportioner hemma.

3. Mat till Region Vasterbottens avdelningar i Skellefted (Region Vésterbotten enkat, genom-
snitt av smak och beldtenhet)

M3aluppfyllelse: Gron

Sambhdllsutveckling

L ]

Namndsmal: Begransad klimatpdverkan inom livsmedel

M3att/indikator fér uppfoljning: Réd 1-2 férbattrad indikator Gul 3-4 férbattrade
indikatorer Gron 5 forbéattrade indikatorer.

1. Andel mat lagad fran grunden (Oka andelen mot 2018 &rs utfall)

2. Andel narproducerade livsmedel (Oka andelen mot 2018 ars utfall)

3. Andel svenska livsmedel (Oka andelen mot 2018 3rs utfall)

4. Andel ekologiska livsmedel (Oka andelen mot 2018 3rs utfall)

5. 100 % av den kakao som anvénds i bageriet p§ Arom ska vara fairtrade mérkt
Maluppfyllelse: Gron

Kommentar vid Gul/Rid
Enkéat Region Véasterbotten &r inte genomford under 8ret. Se verksamhetsmatt for att félja indika-
torernas utveckling éver tid.

Ekonomisk uppféljning

Driftredovisning

Belopp anges i mnkr och med en decimal. Intdkterna anges som positiva (utan tecken) och
kostnaderna som negativa (med ett minustecken framfor).



Mnkr 2019 2018

Intakter 46,3 46,2
Varav sérskilda statsbidrag 0,0 0.0
Kostnader for arbetskraft -16,0 -15,8
Ovriga kostnader -27.9 -29,1
Avskrivningar 0,0 0,0
Finansiella poster 0,0 0,0
Nettokostnad/intdkt v 24" 1,3
Arsbudget 0,7
Budgetavvikelse 3,1

Vad skiljer drets intikter och kostnader jimfért med samma period féregdende dr?

Arets intakter ligger pd samma nivad som foregdende ar. Kostnaderna &r ndgot lagre vilket in-
nebar att I6nedkningar och prisékningar for livsmedel har kunnat kompenserats genom effekti-
viseringar av verksamheten,

Vilka dr de huvudsakliga orsakerna till budgetavvikelsen (saknas avvikelse kan detta hoppas dver)?
N&mnden har en 3rsbudget (ram) pd 0,08 mnkr for den politiska verksamheten. Namnden har
tilldelats 0,6 mnkr i resultatéverforing fran 2018 (budget). Sammantaget innebér detta en 8rs-
budget pd 0,7 mnkr i tabellen ovan. Ovriga kostnader i verksamheten finansieras via intékter
frdn kommun och region samt férsaljning.

Verksamheten redovisar ett dverskott mot budget p% 3,1 mnkr, inklusive det balanserade éver-
skottet. Overskottet beror pa lagre livsmedelskostnader &n budgeterat, trots 6kade livsmedels-
priser har aktivt arbetet med menyer och rdvaror inneburit lagre kostnader samt att avsatta
medel fér reparationer och utbyte av inventarier inte anvénds under aret.

Resultatoverforing 2019

Motivering for resultatéverféring

Verksamheten har under 2020 en stor utmaning med att hantera ekonomin d& livsmedelspri-
serna férvantas 6ka med fem procent under 2020, i kronor motsvarar det 1,3 mnkr for GMN.
Anledningarna till att livsmedelspriserna skenar ar bland annat att svenska kronan ar svag.
Overskottet pd 3,1 mnkr &r en grundférutsattning for att verksamheten ska kunna bibehdlla en
hég kvalitét pa maltiderna som levereras samt att verksamheten ska kunna fortsatta att ut-
vecklas och effektiviseras.

Plan fér inarbetning av eventuellt underskott
Ej aktuellt.
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