Samordningsforbundet Skelleftei-Norsjo

? Samordnings-
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PROTOKOLL 1(8)
2019-11-28

Platsoch tid  Homellgatan 17, sammantriidesrum, van 3 kl. 09.00—15.00

Beslutande

Bertil Almgren, ordférande, vice ordf
Kenneth Andersson, ledamot (§ 75 - § 81)
Mikael Lindfors

Tjinsgdrande ersiittare
Catarina Forsberg
Mattias Lindh

Ersiittare

Patrick Strom
Tjinstepersoner
Maria Lindgren-Tuoma
Britt Inger Stoltz
Ovriga deltagare

Therese Lundgren, Urkraft/ProAktiv
Ros-Marie Normark, Forsdkringskassan/ProAktiv

Utses att justera Mattias Lindh
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Mattias Lindh, protokolljusterare/

Skellefted kommun
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Norsjé kommun
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Arbetsformedlingen

Norsj6é kommun

Forbundschef
Administrator

§77
§ 77

Paragrafer 69 - 81

/Maria Lindgren-T

BEVIS OM ANSLAG

Justering av samordningsforbundet Skellefteds protokoll har tillkinnagivits p4 kommunens anslagstavla
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2019-11-28 2019-12-20 2020-01 -13
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§ 69
Modtets 6ppnande
Ordforande Bertil Almgren hiilsar vilkommen och forklarar métet Sppnat.

§70

Val av justerare

Samordningsférbundet beslutar:
att  utse Mattias Lindh att justera protokollet

§71
Dagordningen godkiinns
Ordforande presenterar dagordningen.

Samordningsférbundet beslutar:
att godkanna dagordningen med tilligg av fyra extra #irenden:
§ 80 Rapport frin planeringsdagama 15-16 oktober
§ 80 Rapport frén NNS hostkonferens/Arsméte 29 — 30 oktober
§ 81 Ordférandekonferens pa Arlanda, Stockholm den 31 januari 2020
§ 81 Vild i niira relation, konferens i Umed den 20 februari 2020

§72

Genomgsing av protokoll frin foregiende mote (bilaga 1)
Foreligger foljande protokoll:

Styrelseprotokoll 2019-10-01.

Samordningsforbundet beslutar:
att godkinna protokollet frén 2019-10-01 och ldgga det till handlingarna.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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§73

Avtal med Sobona

Forbundet har ansokt om medlemskap i arbetsgivarorganisationen Sobona frén 1
januari 2020. Det innebér att forbundet r redo att bli arbetsgivare som planerat
frin och med januari 2020, Ett positivt forhandsbesked har meddelats, formellt
beslut tas av Sobona den 12 december.

Samordningsférbundet beslutar:
att godkinna medlemskapet i Sobona
att godkinna drsavgift for medlemskapet

§74

Nytt avtal om tjiinstekp frin Skellefted kommun, 20200101

Det pagér ett arbete med att ta fram ett avtal som reglerar ett avtal med
Skellefted kommun kring ekonomisk och administrativ service, IT-utrustning
och IT-tjénster samt l6neutbetalning och redovisning.

Samordningsférbundet beslutar:
att avtal skrivs med Skellefted kommun avseende:

- forléngt tjéinstekdp av ekonomiservice inklusive dataprogrammet
Visma for redovisning och fakturahantering

- tjanstekdp for tillgang till kommunens IT-tjéinster/program och utrustning
kopplade till Skenet (dator och telefoni)

- I6pande l16reutbetalning och redovisning.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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§ 75
Ny inriktning och organisation av nuvarande Arbetsmarknadstorget
(bilaga 2)

Enligt forslag frén utredningsgruppen och behandling i beredningsgruppen
foreslés styrelsen besluta om en ny inriktning och organisation for nuvarande
Arbetsmarknadstorget. Det innebdr att nuvarande &ldersindelning upphér och
utokas till att omfatta personer i arbetsfor dlder 16 - 64 ar.

I den nya samverkansplattformen sammanf6rs nuvarande Arbetsmarknadstorget
samt MySam och NAFS. Det skrivs EN dverenskommelse om
myndighetssamverkan dér processen for respektive process liggs som bilagor.
Organiseringen av NAFS-teamen foreslés fa en ny struktur som testas under
2020 dar digitala mdten mojliggér alla hélsocentralers medverkan inklusive
Norsjo och psykiatrin, Samordningsforbundet foreslas besluta om att finansiera
en utvecklingsledare for den nya verksamheten. Intresseanmaélan for den nya
utvecklingsledarrollen kommer att ga ut till berérda under december, nuvarande
tjanst som utvecklingsledare foreslas forlangas upp till tre ménader under tiden
som ny rekrytering pagdr. Beredningsgruppen foreslar att nuvarande styrgrupp
for MySam och NAFS upploses och for 2020 ska ledningsgruppen for Nya
ledningsgruppen for Arbetsmarknadstorget besta av chefer med
personalansvar/arbetsmiljoansvar. Beredningsgruppen tar frigor som ska gé
vidare till styrelsen, respektive hemorganisation tar frdgor som r6r ekonomi och
verksamhet som inte ledningsgruppen kan besluta om. Sjélva vill styrgruppen
finnas kvar under véren for att folja och utvardera sammanslagningen av de tre

insatserna.

Samordningsférbundet beslutar:
att  godkénna ny inriktning for Arbetsmarknadstorget déir de nuvarande tre
insatserna Arbetsmarknadstorget, MySam och NAFS ingér

att nuvarande 6verenskommelse om ersittning for utvecklingsledare forléngs
med upp till tre ménader under tiden som ny rekrytering pagér

att finansiera den nya samverkansinsatsen med 3 550 000kr enligt forslag

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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att  styrgruppen for MySam/NAFS finns kvar initialt for varen 2020 for att
folja och utvdrdera sammanslagningen med nuvarande Arbetsmarknadstorget
och MySam.

att uppdra till ledningsgruppen for Arbetsmarknadstorget terkomma till
styrelsemoétet 13 februari med forslag till nytt namn for den nya insatser som
inte sammanblandas med Arbetsmarknadsenheten och nya Arbetsformedlingen.

att arbetet med utvecklingen av Arbetsmarknadstorget fortsitter och en
redovisning och eventuell foréindring av beslut kommer att redovisas den 13
februari, detta eftersom Forsakringskassan beh6ver mer tid for att sétta sig in i
hur forslaget for ny samverkansstruktur for Arbetsmarknadstorget kommer att
organiseras avseende framfGrallt styming och ledning.

§ 76

Verksamhetsplan och budget 2020 (bilaga 3)

Ett forslag finns till verksamhetsplan och budget finns for 2020 och plan 2021 -
2022. En 6vervigande del av medlen gér till 14ngsiktigt hdllbar samverkan som
bygger pé en fordndrad inriktning av plattformen for myndighetssamverkan dér
nuvarande Arbetsmarknadstorget, MySam och NAFS kommer att ingd. Budget
for 2020 dr underfinansierad med 142 000kr som beriiknas tas ur eget kapital.
Om det skulle visa sig att s& inte dr mdjligt finns ett beslut frin styrelsemotet
2019-04-05 § 27 om att minska pa anslag till projektet ProAktiv

Samordningsférbundet beslutar:
att faststilla Strategi och verksamhetsplan samt budget for 2020

att notera att budget for 2020 &r underfinansierad med 142 000kr som
planeras att tas ur eget kapital

att bevaka bokslut for 2019 och tidigt besluta hur eventuellt utrymme av eget
kapital ska anviindas under 2020.

Jnsterizi‘i;'ﬁ) Utdragsbestyrkande



Samordningsforbundet Skelleftei-Norsjo PROTOKOLL

9‘6? Samordnings-
{S5 forbundet 2019-11-28

§77

Besik fran ESF-projektet ProAktiv

Representanter frin ESF-projektet ProAktiv informerade om hur projektet har
utvecklats sd hir 1&ngt samt vilka resultat och utmaningar man kan se.

ProAktiv befinner sig i genomforandefas sedan den 1 september 2020. Projektet
syftar till att individen ska néirma sig arbetsmarknaden via forberedande insatser.
Exempel pa aktiviteter ar kreativ verkstad, foreldsningar, fysisk traning,
korkortsteori, studiebesok/praktik samt att skriva CV. Projektet har i nulidget 40
deltagare i ldrarna 16 — 29 ér Remittering sker via Forsakringskassan,
Socialtjansten och Arbetsmarknadstorget, s& har lingt utgdér mén en majoritet av

deltagama.

Samordningsforbundet beslutar:
att  godkdnna informationen.

§78
Datum for styrelseméten och planeringsdagar 2020

Styrelsen diskuterar motestider for véren 2020. Utifrén forslag fran
planeringsdagarna 15 — 16 oktober Killan, Norsjo ldggs en extra halv
plaeringsdag tillsammans med beredningsgruppen in under majmaotet.

Samordningsférbundet beslutar:
att  faststilla motestider for forsta halvaret 2020 samt planeringsdagar:

o torsdag 13 februari k1. 09.00 - 15.00

e torsdag 7 maj kl. 08.30 — 16.30, beredningsgruppen inbjuds att
delta under en halv planeringsdag

e torsdag 11 juni kl. 09.00 - 15.00

e planeringsdagar 21 — 22 oktober, lunch till lunch.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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§79

Informationsiirenden

- Forbundschefen informerade om utveklingen i projektet Vald i nira
relationer, ett nationellt projekt som drivs av Nationella nitverket for
samordningsforbund (NNS). Vért forbund deltar i projektet och hittills har
personal frin Arbetsmarknadstorget och MySam gétt utbildning i att stilla
frigor till individen om upplevt vald och hur man hanterar ett jakande svar.
NNS deltar tillsammans med flera samordningsforbund i ett regeringsuppdrag
med mal att forbéttra upptéckten av vald i néra relationer, hedersrelaterat vald
och fortryck, sexuellt vald samt med att formedla adekvata insatser mot detta. I
uppdraget samverkar NNS med Arbetsformedlingen, Forsakringskassan,
Jamstilldhetsmyndigheten, Migrationsverket och Socialstyrelsen. Se linkar;
http://nnsfinsam.se/stoppavaldet.aspx

https://www.regeringen.se/regeringens-politik/jamstalldhet/mans-vald-mot-

kvinnor-ska-upphora---regeringens-insatser/

- Nitverkskonferens Hélsa och demokrati i Umeé 12 — 13 februari 2020 p
temat Tillit i en valfird utifrdn behov. Det &r ett nitverk for fértroendevalda
och tjanstepersoner som arbetar med styrnings-, lednings- och
uppfoljningsfrdgor inom hélso- och sjukvarden ur ett befolknings- och
behovsperspektiv. Se lénk:

https://www.regionvasterbotten.se/VLL/Filer/SLUTGILTIG Program%20och%
20inbjudan_N%C3%A4tverkskonferens%202020%20i%20Ume%C3%AS 191

112.pdf

Samordningsforbundet beslutar:
att notera informationen.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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§ 80

Rapporter

- Forbundsgchefen rapporterar frén Planeringsdagarna 15-16 oktober.

- Bertil Almgren rapporterar frin Nationella Nétverket for
samordningsfoérbund (NNS) histkonferens 29 — 30 oktober dir man
diskuterade att:

o kommunallagen kan behovas for att 16sa kommunernas representation i
samordningsforbundens styrelser, vilket ndmns i senaste rapporten frin
Inspektionen for socialforsakringen (ISF) som ldmnats till regeringen

o ett okat antal samordningsforbund &r en orsak bakom minskad tilldelning
av Finsam-medel till forbunden, Frdgan &r om samordningsforbund med ett
stort overskott/eget kapital bor f& minskad tilldelning av Finsam-medel.

- Kenneth Andersson rapporterar frin NNS arbetsutskott att
samordningsférbundens krav pa tjanstepersonstdd okar, varfor NNS behdver
oka sin bemanning frin nuvarande 20 % till 80 % av en heltid for
tjnstepersonstod.

- Forbundschefen rapporterar frin Samordningsforbundens norrlands-
natverkstraff i Umed 7 — 8 november. Umeéregionen har startat en analysgrupp
for gemensam analys av statistik Gver personer med offentlig forsorjning
himtat ur Forsorjningsmattet/heldrsekvalenterna. Analysen syfiar till att visa
vilka malgrupper som har storst behov av samordnade insatser vilket resulterat
i att nya malgrupper framtrétt. Arbetet med analyser forsétter och kommer att
kopplas till forskning vid Umed universitet. Umedregionen erbjuder andra
samordningsforbund inom Norrlandsnétverket att delta i ett utvecklings-
projekt med fokus pd analysarbete.

Samordningsforbundet beslutar:

att  godkénna rapporterna

att  skicka en intresseanmilan till Umeéregionen géllande Samordningsfor-
bundet Skellefted-Norsjos deltagande i ett projekt med fokus pé analysarbete.

Justering (sign) Utdragsbestyrkande
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§ 81

Ovriga fragor

- Datum f6r niista mote: torsdag 13 februari

- Ordforandedag 2020-01-31, Radisson Blu Sky City Arlanda, kl. 10.00 - 16.00,
ordforande och forbundschefen deltar

- Vald i ndra relation, i Umeé Folkets hus, styrelsen och ledningsgruppen for
Arbetsmarknadstorget erbjuds att delta, forbundschefen skickar inbjudan.

- Styrelsen avtackar Maria Lindgren-Tuoma som varit forbundschef sedan ar
2015. Hon gér vidare till arbete som utvecklingsstrateg vid den nya
forvaltningen Utbildning och arbetsmarknad, Skellefted kommun.

Jwi@ign) Utdragsbestyrkande






