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Motion nr 3-2019 fran Nicklas Sandstrom (M). Instifta ett
antibyrakratiseringsrad

Det ska inte finnas inaktuella rutiner och riktlinjer i varden eller i verksamheten som
forsvarar arbetet. Det ar positivt att det finns en medvetenhet och stravan efter att
avlasta vardpersonal onddiga arbetsuppagifter eller uppgifter som kan géras av andra
grupper eller professioner. Detta kan man géra pa flera séatt. | samband med att
Regionfullmaktige antog Regionplanen for de kommande fyra aren fortydligades
vikten av att arbeta fér att minska onédor i varden.

Effekten av samverkan och en vl fungerande dialog mellan medarbetare och chef i
verksamheten ska inte underskattas. | medarbetarsamtal och vid verksamheternas
arbetsplatstraffar ska forslag pa forbattring och utveckling i verksamhet och
arbetsmiljo standigt vara i fokus. Det ingar att &ven hinder och onédor i
verksamheten berérs och diskuteras sa att de kan generera férbéttringar.

Inom Region Vésterbotten pagar sedan flera ar ett arbete med att inféra vardnéra
servicetjénster och vardnéra administration. Det innebér att man rekryterar och
tillsatter servicepersonal till verksamheten som i sin tur &r experter pa service och
administration. Dessa ska kunna underlatta och stédja i vissa arbetsuppgifter sa att
vardpersonalen kan 6ka tid till direkt patientarbete.

Vid fragor av juridisk karaktar och enligt féreskrifter fran statliga myndigheter &r
Region Vasterbotten skyldiga att forhalla sig till dessa och utfarda rutiner som stod i
arbetet. Det &r viktigt att verksamhet och medarbetare alltid har aktuella rutiner I&tt
nabara och stkbara. En férutséttning 4r darfér att Regionen fortsétter med att
utveckla ett strukturerat ledningssystem och en fungerande LITA-plattform.

| samband med att FVIS inférs | Véasterbotten har man kravstallt battre tillgang till
kliniskt kunskaps- och beslutsstdd, direkt nabart i vardsystemen. Rationellare
arbetssétt och stéd till verksamheten kan dé etableras. Férvaltningsorganisationen
for FVIS kommer att efterstrava likhet i tilldmpningen av nationella och regionalt
anpassade riktlinjer. Inférande av ett Vardinformationsrad planeras. Radet kan
ansvara for att uppratta styrande/vagledande dokument géllande vardprocesser,
termer och begrepp samt faststalla riktlinjer fér strukturerad journaldokumentation
och féljsamhet till nationella riktlinjer/direktiv. Dar skulle vissa av de fragor som
motionen anger, kunna hanteras.

Genom dessa atgarder anser vi att det inte behéver inforas ett
antibyrakratiseringsrad som motionsren foreslar.

Forslag till beslut

Anser darmed att motionen avslas.



