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Framtidens specialistsjukskoéterska - ny roll, nya méjligheter

Region Vasterbotten har beretts mojlighet att svara pa remissen av betankandet
Framtidens specialistsjukskoterska - ny roll, nya mojligheter (SOU 2018:77).

Utredaren presenterar en rad forslag, varav fyra som Region Vasterbotten anser
vara sarskilt viktiga att ta stallning till:

Ny examensbeskrivning for specialistsjukskoterskeutbildning
Avancerad klinisk specialistsjukskoterska

Krav pa fortbildning i lagstiftning

VULF-avtal

1 Ny examensbeskrivning fér specialistsjukskoterskeutbildning

Region Vasterbotten anser inte att ndgon av modellerna som presenterats i utred-
ningen ar tillrackligt bra for att uppna att det som Region Vasterbotten uppfattar vara
syftet med utredningen, dvs framja yrkets attraktivitet och dka tillgdngen pa specia-
listutbildade sjukskoéterskor for att méta framtidens utmaningar.

Region Vasterbotten férvanas éver att utredningen har ett tydligt sluten-
vardsperspektiv da halso- och sjukvarden star infér stora framtida utmaningar och
for att mota dessa behdvs en omstallning fran traditionell vard pa sjukhus till vard
narmare patienter och brukare, dar ett partnerskap med patienten ar ett naturligt
forhallningssatt och dar halsoframjande och sjukdomsférebyggande insatser ar en
sjalvklar del av arbetet.

Ett forslag med fler fasta inriktningar ar nédvandig. Ett problem som Region
Vasterbotten ser det med den modell som utredaren féreslar (modell C) ar den fjarde
Oppna inriktningen. Det har funnits en dppen inriktning sedan aret 2013 och det ar fa
larosaten som har kunnat méta de lokala behoven och det har funnits svarigheter att
finansiera tillskapande av nya inriktningar. Det finns flera omraden som behdver
specialistutbildade sjukskoterskor for att méta halso- och sjukvardens féranderliga
behov dver tid. T.ex. ar hjart- och kérlsjuka patienter den stérsta patientgruppen
inom specialiserad sjukhusvard och i behov av specialistutbildade sjukskoterskor
inom medicin (kardiologi). Vidare inom nara vard och primarvard ar behovet stort av
specialistutbildade sjukskdterskor med djupare kunskap inom klinisk bedémning,
psykiatri och vard av aldre for att nAmna nagra inriktningar.
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2 Avancerad Klinisk specialistsjukskoterska

Region Vasterbotten ar positiva till forslaget om avancerad klinisk specialist-
sjukskoterskeexamen (AKS), men Region Vasterbotten anser samtidigt att fragan
maste utredas ytterligare. Mer specifikt behdver de generella examensmalen bli mer
specifika till att inkludera olika omraden i relation till omvardnad. T.ex. behdver en
specialistsjukskdterska inom barnonkologi kunna identifiera patientens helhetssitua-
tion genom att vava samman kunskaper i omvardnad med medicinska kunskaper fér
att kunna bedéma, diagnostisera och behandla vardproblem. En djup kunskap i om-
handertagande av familj och barn behdvs. De kunskaper AKS ska foérdjupa under
utbildningen behdver fortydligas.

Kursfordringar om 120hp anses rimligt och i enlighet med internationella
AKS-utbildningar samt i likhet med Bolognaprocessens intentioner i att erbjuda
internationellt likvardig utbildning.

Region Vasterbotten férordar fortsatt utredning av inriktning och mal samt vilka for-
kunskapskrav som ar nédvandiga for att kunna ta ett storre kliniskt ansvar och bygga
broar mellan vardnivaer.

Region Vasterbotten motsatter sig dock den del i forslaget som innebar att AKS ska
vara ett eget legitimationsyrke. Region Vasterbotten anser att det i stéllet ar tillrack-
ligt med en skyddad yrkestitel.

3 Krav pa fortbildning i lagstiftning och foreskrift

Region Vasterbottens stallningstagande ar att forslaget att endast stalla krav pa
systematisk och fortldpande fortbildning for vissa legitimationsyrken i lag ytterligare
behéver utredas. Okad reglering stérker inte forutsattningarna och forslaget har métt
kritik utifran att alla legitimationsyrken i varden inte omfattas. Vardgivaren bor ha ett
ansvar att mdjliggéra fortbildning for alla anstallda, vilket dock férutsatter att tillrack-
liga resurser for fortbildning finns tillgangliga. Oronmérkta medel fér fortbildning kan
vara ett forslag for alla yrkesgrupper inom halso- och sjukvard. Sjukskéterskor och
specialistsjukskoterskor maste ges forutsattningar att utveckla och férnya sin kompe-
tens da livslangt larande ar centralt for att uppratthalla en saker och hogkvalitativ
vard. Egen fortbildning med perspektiv utifran verksamhetens behov kan se olika ut
och kan vara svar att reglera utifran det livslanga larandet och det egna ansvaret att
ta till ny kunskap inom specifika @amnesomraden.

4 VULF-avtal

Region Vasterbotten ser positivt pa att finansiering av utbildning och forskning inom
omvardnad regleras via avtal mellan stat och sjukvardshuvudman. Okad finansiering
av VFU valkomnas och kan mgjliggtra satsningar pa utbildning for handledarskap,
adjungeringar och utveckling av pedagogiska modeller for att starka specialistsjuk-
skoterskestudenternas VFU och garantera fler VFU-platser. | Region Vasterbotten
har VFU-ersattningen under en 10-arsperiod 6kat med 200 kronor per student och
vecka, vilket inte motsvarar regionens kostnadsékning av handledning. Okade medel
till utbildning och forskning skulle starka professionens utveckling och regionens
utbildningskapacitet. Region Vasterbotten kan se komplexiteten kring fragan
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gallande gransdragningar for grundutbildning och samverkansfragor for klinisk forsk-
ning. Manga aktoérer, inklusive kommunerna, skulle behéva omfattas i ett avtal.
Vidare sa behdver konsekvenserna for ALF-avtalen belysas da vissa medel for
forskning inom omvardnad i nulaget fordelas via ALF. Region Vasterbotten ser
darfor ett behov av att fragan om ett eventuellt VULF-avtal ingaende belyses i en
separat utredning.

Ytterligare forslag fran utredningen dar Region Vasterbotten tagit stallning:

Okat antal fristdende kurser

Forslaget att universitet och hégskolor ska tillhanda ett brett, flexibelt och férutsebart
kursutbud for fristdende kurser pa avancerad niva valkomnas. Forslaget 6kar mojlig-
heterna till fortbildning genom att méjliggéra en 6kad tillganglighet fér kompetens-
Okning inom fler amnesomraden. For att majliggdra fortbildning och ett flexibelt kurs-
utbud behdvs dock aven okat stdéd i form av ekonomiska medel.

Ansvaret for att sjukskoterskors specialisering fortsatt ska vara statens ansvar

| enlighet med utredningens beddémning stéller Region Vasterbotten sig positiva till
att ansvaret for sjukskoterskors specialisering fortsatt ska vara statens ansvar.
Region Vasterbotten anser det allt fér komplext att skapa en ny utbildningsorganisa-
tion med utbildande pedagoger att ansvara for utbildning av specialistsjukskoterskor
inom t.ex. privat, kommunal och regional hélso- och sjukvard. Vidare 6énskar Region
Vasterbotten i enlighet med utredaren bibehalla studentens egna val av att utbilda
sig utan att behova vara anstalld hos en huvudman samt att méjligheten till en
likvardig utbildning som accepteras regionalt, nationellt eller internationellt kvarstar.

Det finns vinster att kvarhalla nuvarande struktur for specialistutbildning med yrkes-
examen och en magister/master-examen. En yrkesexamen garanterar inte
progression inom sjukskoéterskors huvudomrade omvardnad. En likvardig utbildning
for specialistutbildade sjukskéterskor inom Europa ar bra att efterstrava och darfor
behdver forslaget att specialistsjukskoterskeutbildningen enbart ska leda till en
yrkesexamen utredas vidare. Det kan anses oroande for jamstalldheten om en stor
och kvinnodominerad utbildning blir en av fa yrkesutbildningar pa avancerad niva
som leder till enbart en yrkesexamen.

Nationellt rad till regeringen

Region Vasterbotten anser att arbetet med Framtidens vardkompetens bér avvaktas
och utifran det avgora vilket behov av specifika beredningsgrupper och rad som
finns.
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Men generellt ser Region Vasterbotten stora vinster med forum fér samverkan, fér
Region Vasterbottens del specifikt inom norra sjukvardsregionen (Vasternorrland,
Jamtland-Harjedalen, Vasterbotten och Norrbotten). Ett exempel pa befintligt sadant
forum ar FUI-radet dar samverkan sker mellan fyra regioner och tre larosaten kring
fragor om forskning, utbildning och utveckling. Detta for att sdkra och starka kompe-
tensforsorjningsbehovet i den norra delen av landet for att kunna erbjuda likvardig
god kvalité och néra vard till regionernas medborgare.
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