KALLELSE

2018-12-20

Ledamoter och ersattare

Regionstyrelsens sammantrade
Tid Tisdagen den 8 januari 2019 klockan 09.00-15.00 (cirka)

09.00 Introduktion av forvaltningsorganisationen
Kent Ehliasson

09:15 Ekonomi med budget, planering, styrning och uppfdljning inkl.
arendena Verksamhetsplan och Interkontroll
Katarina Holmgren mf.

10.00 HR med kompetensférsérjning och attraktiv arbetsgivare
Kia Ronnhed m.fl.

10.15 Kommunikation och varumarke i ny organisation
Malin Aberg m fl.

10.30 Digitalisering med bl.a. FVIS och e-héalsa
Sara Lewerentz m.fl.

10.45 Service med fastighetsutveckling, forvaltning och inkdp
Tommy Svensson m fl.

11.00 Ledningsstab med juridik och arendeberedning
Margit Hakansson m.fl.

11.30 Delegation och uppdrag for styrelsen
Henrik Sandberg
12.00 Lunch
13.00 Regiondirektérens information
13:30 Gruppmoéten
14.30 Beslutsarenden
Plats Landstingshuset, Styrelserummet, Kéksvagen 11, Umea

Arenden Enligt bifogad foredragningslista

Férhinder Meddela Majlis Israelsson eller Maria Sterner om du inte kan delta vid
motet
majlis.israelsson@vll.se
maria.sterner@uvll.se

Vasterbottens lans landsting

Landstingshuset, Koksvagen 11 901 89 Umea
Telefon: 090-785 70 00, telefax: 090-13 68 82
E-post: landstinget@vll.se Org.nr: 232100-0222
VAT-nr: SE232100022201 Bankgiro 5728-3061
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Samakning Enligt landstingsfullmaktiges beslut ska i forsta hand kollektiva fard-
medel nyttjas. Samakning férutsatts om andra fardmedel anvands.

Enligt uppdrag

Majlis Israelsson
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3 Justering

Regionstyrelsen utser ...
att tilsammans med ordférande Peter Olofsson (S) justera protokollet.

Justeringsdatum faststalls till ...

4 Faststallande av foredragningslista
RS 7-2019

Sammanfattning

Forslag till féredragningslista har upprattats.
Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar:

Upprattad foredragningslista faststalls.

5 Informationer
RS 6-2019
6 Regionstyrelsen. Verksamhetsplan 2019

VLL 2674-2018/RS 11-2019
Sammanfattning

Regionstyrelsen ar Region Vasterbottens ledande politiska forvaltningsorgan och
som sadant ansvarig for att leda och samordna férvaltningen i regionen. Region-
styrelsen har ett strategiskt ansvar for att sakerstalla en effektiv och &ndamals-
enlig region. Regionstyrelsen ska ha uppsikt éver évriga ndmnders beslut, men
aven 6ver den del av verksamheten som bedrivs i andra former sasom bolag,
stiftelser, kommunalférbund och gemensamma namnder. Regionstyrelsen ar be-
stallare av regionens primarvard som omfattas av vardvalssystemet samt tand-
vard.

Regionstyrelsens verksamhetsplan utgér en del av regionens sammanhallna poli-
tiska styrning och ska lasas som en fortsattning och konkretisering infér 2019 av
regionplanen 2019 som regionfullmaktige antog i november 2018. | verksamhets-
planen lyfter styrelsen fram sina prioriteringar for 2019 samt aktiviteter for att
genomfora de riktade uppdragen fran fullmaktige. Vidare anges styrelsens mal
kopplade till fullmaktiges fem inriktningsmal. Styrelsens verksamhetsplan ligger till
grund for férvaltningens planering.

For den del av verksamheten som omfattas av vardvalssystemet har styrelsens in-
riktning preciserats i "Uppdrag och regler for Halsoval Vasterbotten” som fast-
stélldes av landstingsstyrelsen i sarskild ordning. Uppdraget foljs upp genom en
uppféljningsplan som redovisas i regionstyrelsens delars- och arsrapportering.
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Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse
e Forslag till verksamhetsplan

Beslut fattas vid regionstyrelsens sammantrade den 8 januari 2018 efter bered-
ning.

7 Regionstyrelsen. Intern kontrollplan 2019
VLL 2683-2018/ RS 12-2019

Sammanfattning

Regionstyrelsen ansvarar for att sékerstalla en god intern kontroll inom sitt an-
svarsomrade. | ansvaret ingar att arligen uppratta en internkontrollplan.

Planen innefattar en vardering av centrala risker inom styrelsens ansvarsomraden
som kan paverka styrelsens mojligheter att na de malsattningar som fullmaktige
har faststallt. Riskerna ar sorterade utifran omradena: andamalsenlig och kost-
nadseffektiv verksamhet, tillforlitlig rapportering och information om verksamheten
samt foljsamhet till lagar och regler. Riskerna omséatts, om risken bedéms tillrack-
ligt stor, till kontrollaktiviteter for att félja upp och darmed kunna vidta atgarder for
att minimera eller eliminera riskerna.

| regionstyrelsens plan for internkontroll fér 2019 finns kontrollaktiviteter som
kommer att foljas upp i samband med delarsrapporterna per april och augusti
samt i samband med arsredovisningen for 2019. | plan for internkontroll for
regionstyrelsen 2019 redovisas aven de risker som inte foranleder kontrollaktivi-
teter inom ramen for uppfoljning av internkontrollplan, utan som hanteras pa annat
satt.

Den riskanalys som upprattat forslag till internkontrollplan baseras pa, har ut-
arbetats efter dialog med staber och verksamhetsomraden. Riskvardering har
gjorts av ELG (Exekutiva ledningsgruppen) den 19 november 2018. Information
om riskanalys har ldmnats vid landstingsstyrelsens arbetsutskott den 20 november
2018, med mdjlighet att Iamna tilldgg av ytterligare risker. Vid landstingsstyrelsens
arbetsutskott den 10 december 2018 behandlas férslag till internkontrollplan for
regionstyrelsen 2019, infor beslut den 8 januari 2019.

Forslag till plan for intern kontroll 2019 inklusive riskvardering har upprattats.
Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Plan for regionstyrelsens internkontroll 2019 faststalls i enlighet med forslag.
Internkontrollplanen innehaller aven en riskanalys.
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Beslutsunderlag

Plan for intern kontroll 2019 inklusive riskanalys
Landstingsstyrelsens riktlinjer for intern kontroll

Anpassade riktlinjer for internkontroll fér landstingsstyrelsen
Tjansteskrivelse

Arbetsutskottets forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:
Plan for regionstyrelsens internkontroll 2019 faststalls i enlighet med férslag.
Internkontrollplanen innehaller aven en riskanalys.
8 Folkhidlsobidrag for frivilligorganisationer 2019

VLL 1750-2018/RS 13-2019
Sammanfattning
Folkhalsobidrag ar ett bidrag frivilligorganisationer kan soka for att framja folk-
hélsan i lanet. Inbjudan att séka folkhalsobidrag har gatt ut via lokalpress och pa
landstingets hemsida. Bidraget som kommer att férdelas &r sammanlagt pa
1.500.000 kronor. Totalt har 48 ansdkningar inkommit i tid.
Beslut om férdelning av folkhalsomedel fattades enligt tidigare reglemente av
samverkansnamnden. For 2019 beslutar regionstyrelsen om fordelning av folk-
halsomedel efter beredning och forslag till férdelning av folkhdlsomedel fér 2019

av samverkansnamnden.

Forslag till fordelning, utifran fastslagna riktlinjer fér bidraget, har upprattats och
faststallts i samverkansnadmnden den 7 december 2018, § 32.

Forslag till beslut

Regionstyrelsens beslutar:

Folkhalsobidrag fér 2019 férdelas enligt samverkansnamndens forslag.
Beslutsunderlag

o Riktlinjer for folkhalsobidrag

e Samverkansnamndens forslag till férdelning av folkhalsobidrag 2019, Protokoll
Samverkansnamndens sammantrade 2018-12-07, § 32, bilaga 1.
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9 Overenskommelse om strategiskt partnerskap

RS 8-2019

Sammanfattning

Det regionala utvecklingsarbetet handlar om att Ianet ska utvecklas positivt, att
attraktionskraften ska 6ka och att villkoren for att leva och verka i Vasterbotten ska
vara sa goda som mogjligt. Partnerskapet mellan Region Vasterbotten och Umeé
universitet syftar till att utveckla en langsiktig och kontinuerlig samverkan som
starker forutsattningarna for dmsesidigt fortroende, fordjupat idé- och kunskaps-
utbyte och gemensamma satsningar.

Samverkan mellan parterna kan omfatta forskning, utbildning, innovation, kompe-
tensforsorjning eller andra omraden som parterna kommer 6verens om. Arbetet
ska strava efter att bidra till Agenda 2030 och en hallbar samhallsutveckling
socialt, ekologiskt, kulturellt och ekonomiskt. Gemensamma insatser, aktiviteter
eller projekt regleras genom enskilda avtal mellan parterna for varje separat aktivi-
tet.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Forutsattningar for strategisk samverkan mellan Region Vasterbotten och Umea
universitet rorande regional utveckling regleras genom avtal/6verenskommelse om
strategiskt partnerskap mellan parterna. Overenskommelsen trader i kraft den

1 januari 2019.

Regiondirektoren far i uppdrag att underteckna éverenskommelse om strategiskt
partnerskap samt i dvrigt vidta de atgarder som ar nédvandiga for arendet.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse
o Forslag till avtal samt bilaga

10 Revideringar av bolagsordningar, dgardirektiv m.m.
VLL 1658-2018/RS 14-2019

Sammanfattning

I juni 2018 beslutade Riksdagen att det regionala utvecklingsansvaret fran och
med ar 2019 ska dverféras till samtliga landsting.

| enlighet ddrmed bildas Region Vasterbotten den 1 januari 2019, vilket medfér att
Regionférbundet Region Vasterbotten avvecklas och att deras uppdrag flyttas in i
Region Vasterbotten. En foljd av detta ar att Region Vasterbotten ocksa évertar
agaransvaret i de bolag som fram till och med den 31 december ar 2018 ags och
delags av regionférbundet.
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Efter beslut i landstingsfullmaktige den 9 oktober 2018 och i Regionférbundet
Region Vasterbottens fullmaktige den 29 november 2018 Overtar saledes Region
Vasterbotten regionforbundets aktieandelar till bokfért varde och
agar/delagaransvaret i: Vasterbottens museum AB, Skogsmuseet i Lycksele AB,
Norrlandsoperan AB, Skelleftea museum AB, Vasterbottensteatern AB, ALMI
Foretagspartner Nord AB, AC-Net Internservice AB, AC-Net Externservice AB,
Norrbotniabanan AB, Uminova Innovation AB, Umea Biotech Incubator AB, AB
Transitio.

Landstingsfullmaktige beslutade dven den 9 oktober 2018 att, under forutsattning
att Regionforbundet Region Vasterbottens fullmaktige beslutar att dverlata an-
svaret i bolagen till Vasterbottens lans landsting, uppdra till landstingsstyrelsen att
vidta de atgarder som behdvs for att sakerstalla ett korrekt 6vertagande. De
justeringar av bolagsordningarna som nu aktualiseras ar formaliaandringar till fljd
av det av fullmaktige beslutade agarbytet, varfor styrelsen kan besluta med grund i
fullmaktiges uppdrag.

| och med 6vertagandet av ndmnda bolag har revideringar i form av justeringar
gjorts i bolagsordning, &gardirektiv och konsortialavtal/samverkansavtal/aktieagar-
avtal. Justeringarna omfattar endast den nédvandigaste formalia, vilket kravs for
att bolagen ska kunna Overtas av den nya regionkommunen. Det handlar i fére-
kommande fall om andring av namn, organisationsnummer samt hur revisor utses.

Justeringar har gjorts enligt nedan i respektive bolag.

- Forslag till revidering av bolagsordning, konsortieavtal och agardirektiv:
Skelleftea museum AB, Vasterbottensteatern AB, Vasterbottens museum AB,
Norrlandsoperan AB, AC-Net Externservice AB, AC-Net Internservice AB,
Skogsmuseet i Lycksele AB.

- Forslag till revidering av bolagsordning, aktiedgaravtal och &gardirektiv:
Norrbotniabanan AB.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Revidera nédvandiga formalia i bolagsordning, konsortieavtal och agardirektiv for
Skellefted museum AB, Vasterbottensteatern AB, Vasterbottens museum AB,
Norrlandsoperan AB, AC-Net Externservice AB, AC-Net Internservice AB och
Skogsmuseet i Lycksele AB i enlighet med foérslag med anledning av dgarbyte den
1 januari 2019.

Revidera ndédvandiga formalia av bolagsordning, aktiedgaravtal och &gardirektiv
for Norrbotniabanan AB enlighet med férslag med anledning av agarbyte den
1 januari 2019.

Regiondirektoren far i uppdrag, med ratt att vidaredelegera, att vidta de atgarder
som ar nddvandiga for att uppdatera bolagsordningarna, konsortieavtal, aktie-
agaravtal och agardirektiv i enlighet med beslut.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse
e Bolagsordningar och agardirektiv for berérda bolag
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1 Regionstyrelsens arbetsutskott. Uppdragsbeskrivning

VLL 2750-2018/RS 15-2019
Sammanfattning

Regionfullmaktige faststallde reglemente for regionstyrelsen den 19 juni 2018,

§ 114. Av reglementet framgar, utdver styrelsens uppdrag, aliggande och ansvar,
ocksa instruktioner for arbetsformer och sammantraden. Inom styrelsen ska det
finnas ett arbetsutskott med 7 ledaméter och 5 ersattare. Styrelsen valjer leda-
moter och ersattare till arbetsutskottet samt utser ordférande och vice ordférande.

Erséattare ska endast narvara vid utskottets sammantradden om ledamot har for-
hinder och inkallas till tjanstgoring enligt inkallelseordning. Det &r styrelsen som
faststaller inkallelseordningen.

Arbetsutskottet sammantrader nar ordféranden anser att det behévs och métes-
planering faststalls infor varje verksamhetsar. Mer &n halften av ledaméterna
maste vara narvarande vid arbetsutskottets sammantrade for att utskottet ska vara
beslutsféra att handlagga arenden. De arenden som ska avgoras av styrelsen i
dess helhet, bereds av utskottet om det behévs. Ordféranden, regiondirektéren
eller annan av utskottet utsedd person éverlamnar sadana arenden till utskottet.
Nar arendet beretts ska utskottet Iagga fram forslag till beslut for styrelsen. Yiter-
ligare utskott kan inrattas om styrelsen anser att behov finns.

Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar:

Uppdragsbeskrivning for regionstyrelsens arbetsutskott faststalls.
Beslutsunderlag

¢ Reglemente for regionstyrelsen
e Forslag till uppdragsbeskrivning for regionstyrelsens arbetsutskott
o Tjansteskrivelse

12 Regionstyrelsens utskott for central katastrofledning.
Uppdragsbeskrivning
VLL 2751-2018/RS 16-2019

Sammanfattning

Av reglementet for regionstyrelsen, som faststalldes av landstingsfullmaktige den
19 juni 2018, § 114, framgar att styrelsen ansvarar for regionkommunens uppgifter
enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordinara handelser i fredstid och héjd beredskap samt lagen (1992:1403) om
totalférsvar och hdjd beredskap (krisledningsnamnd). | uppdraget som krisled-
ningsnamnd ingar att samordna regionkommunens krisberedskap, beredskaps-
och katastrofplanering enligt lag ovan och regionfullmaktiges plan foér extraordi-
nara handelser i fredstid. | uppdraget ingar bland annat att utarbeta forslag till
planer och 6vergripande organisation i samverkan med lanets évriga myndigheter
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och vara haverikommission vid sarskilda handelser nar denna uppgift inte aligger
Socialstyrelsen eller annan myndighet.

Regionstyrelsens utskott fér central katastrofledning utgoérs av styrelsens presi-
dium vars uppgift ar att vid handelse av katastrof eller krig leda regionkommunens
verksamhet och utgéra krisledningsnamnd. Katastrofledningen (utskottet) ges ratt
att dverta hela eller delar av 6vriga namnders verksamhet vid extraordindra
handelser i den utstrackning som behdvs. Andra uppgifter for utskottet ar att ut-
arbeta forslag till policy och évergripande anvisningar om sakerhet och beredskap,
utgdra remissorgan inom omradet och aven utbilda och dva for extraordinara
handelser.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Uppdragsbeskrivning for regionstyrelsens utskott fér central katastrofledning fast-
stalls.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse
e Regionfullmaktiges reglemente for regionstyrelsen
e Fdrslag till Uppdragsbeskrivning for utskott for central katastrofledning

13 Regionstyrelsens delegationsordning
RS 9-2019

Sammanfattning

Den kommunalrattsliga regleringen av delegering av namndarenden finns i 6 kap.
37 § och 7 kap. 6 § kommunallagen. Delegering betyder att Regionstyrelsen eller
annan namnd, med utgangspunkt i reglementet, dverfor sjalvstandig
beslutanderatt, beslutsbefogenhet, till annan som da far i uppdrag att besluta pa
namndens vagnar i vissa bestdmda grupper av arenden.

Styrelsen kan uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersattare eller at en
anstalld hos Region Vasterbotten att besluta i ett enskilt eller en viss grupp av
arenden.

Det ar inte mojligt att delegera till en grupp av fértroendevalda (forutom utskott)
grupper av anstallda eller anstallda och fértroendevalda att fatta beslut
gemensamt. Det ar, som huvudregel, heller inte magjligt att delegera till anstalld i
annan region eller landsting.

Om en ndmnd har delegerat beslutsfattande till férvaltningschef (regiondirektor,
héalso- och sjukvardsdirektor eller regionalutvecklingsdirektor) far dessa i sin tur
uppdra at en annan anstalld inom landstinget att besluta i stallet under
forutsattning att en ndmnd beslutat om mdgjlighet till vidaredelegation. En
forutsattning for att vidaredelegation ska vara tillatlig &r att namnd uttryckligen har
godkant att vidaredelegering sker.

Det ar bara forvaltningschef som har ratt att vidaredelegera beslutskompetens
enligt kommunallagen. En namnd kan inte delegera direkt till en verksamhetschef
och samtidigt ge denne chef ratt att vidaredelegera. Samtliga beslut fattade pa
delegation anmals vid pafdljande sammantrade i namnden.
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Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar
Uppréttat forslag till delegationsordning for Regionstyrelsen faststalls.
Beslutsunderlag
e Fdrslag till delegationsordning

14 Region Vasterbotten. Finansrapport november 2018
VLL 533-2018

Sammanfattning

Likviditet, portfélj och skuldsammanstallning fér Vasterbottens lans landsting har
upprattats for perioden 2005-08-31—2018-11-30.

Likviditet november 2018

Likvida medel per sista oktober uppgick till 695 Mkr till 0 procents ranta, exklusive
en kredit pa 100 Mkr.

Portfoljutveckling november 2018

Totala portfoljen utvecklades +0,3 procent under manaden, vilket ar +0,1 procent
mot index som utvecklades +0,3 procent under manaden.

Aktieportféljen utvecklades +0,9 procent under manaden, vilket ar +0,5 procent
mot index som gick +0,3 procent.

Ranteportféljen utvecklades -0,3 procent under manaden, vilket ar -0,4 procent
jamfort med index som gick +0,1 procent under manaden.

Den alternativa portféljen saknar fér narvarande innehav.
Portféljen &r viktad enligt riktlinjer i finanspolicyn.

Skuldrapport november 2018

Landstingets totala lan uppgar per sista oktober till 1.200 Mkr till en genomsnitts-
ranta pa 0,27 procent.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Finansrapport for Vasterbottens 1ans landsting for perioden 2005-08-31—
2018-11-30 godkanns.

Beslutsunderlag

e Finansrapport
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15 Remiss. Forslag till kommunovergripande handlingsplan mot

vald. Yttrande
VLL 2430-2018/RS 17-2019

Sammanfattning

Individ- och familjendmnden i Umea kommun beslutade 2016 att ta fram en
kommundvergripande handlingsplan mot vald. Syftet med den ar att kommunen
med gemensamma insatser ska arbeta for minskat vald samt 6ka kunskapen om
vald. Handlingsplanen beskriver bland annat malsattningarna med arbetet samt
innehaller en aktivitetsplan for 2018-2022. Vasterbottens lans landsting har getts
mdjligheten att Iamna synpunkter pa handlingsplanen.

Forslag till yttrande har uppréttats. Vasterbottens lans landsting anser handlings-
planen vara ambitiést utformad med en tydlighet kring kommande organisering av
det kommundvergripande arbetet med vald samt den planerade gemensamma
webbaserade plattformen. Landstinget saknar dock mer konkreta beskrivningar av
vilken typ av framtida insatser/aktiviteter som ar bade majliga, men ocksa for-
vantade utifrdn den samlade erfarenhet som redan finns inom detta omrade i
kommunen. Utifran vara erfarenheter med att arbeta med fragor rérande vald och
valdsférebyggande arbete ar var bedémning att detta skulle vara gynnsamt for
arbetet redan i detta initiala skede, sarskilt fér de verksamheter/funktioner som
inte tidigare arbetat strukturerat eller mer ingdende med vald.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Yttrande avges enligt upprattat forslag.
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Beslutsunderlag
e Tjansteskrivelse
e Remiss
e Fdrslag till yttrande
Arbetsutskottets forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:
Yttrande avges enligt upprattat forslag.
16 Remiss. Ramverk for gallring av information i 1177 Vardguidens
e-tjanster. Yttrande
VLL 2444-2018/RS 18-2019
Sammanfattning
Med anledning av ny dataskyddsférordning och verksamhetsdvergang till Inera AB
har ett ramverk avseende personuppgiftsansvar och gallring tagits fram for 1177
Vardguidens e-tjanster. Ramverket har férankrats i Ineras juridik och informations-
sdkerhetsrad samt har varit ute pa remissrunda. De synpunkter som inkom medfor
féljande férandringar av ramverket;
- Fortydligande av ansvar
- Gallringsfrist vid avliden férlangd till 24 manader
- Komplettering med specifikation éver den information som ar féremal for gall-
ring

Vasterbottens lans landsting instammer i de féreslagna gallringsrutinerna av vard-
guidens e-tjanster och har inget att tillagga till forslaget.

Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar:

Yttrande avges enligt upprattat forslag.
Beslutsunderlag

e Remiss

Arbetsutskottets forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:

Yttrande avges enligt upprattat forslag.
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V VASTERBOTTENS

LANS LANDSTING FOREDRAGNINGSLISTA
Sammantradesdatum
Regionstyrelsen 2019-01-08
17 Regionstyrelsens sammantradestider 2019

VLL 1742-2018/RS 19-2019
Sammanfattning

Enligt reglementet for regionstyrelsen ska plan éver sammantraden uppréattas ar-
ligen for styrelsen och dess arbetsutskott. Landstingsstyrelsen behandlade fragan
om sammantradestider for regionstyrelsen den 25 september 2018, § 193. | be-
slutet framgar att regionstyrelsen vid sitt forsta sammantrade i januari 2019 fast-
stéller sammantradestiderna.

Forslag till beslut
Regionstyrelsen beslutar:
Regionstyrelsen sammantrader under 2019 enligt foljande:

8 januari

5 februari (Kick-off)
6 februari

12 mars

2 april

2 maj

4 juni

3 september
15 oktober

5 november
10 december

Beslutsunderlag

e Landstingsstyrelsens beslut 2018-09-25
Arbetsutskottets forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar:

Regionstyrelsen sammantrader under 2019 enligt foljande:

8 januari

5 februari (Kick-off)
6 februari

12 mars

2 april

2 maj

4 juni

3 september
15 oktober

5 november
10 december
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V VASTERBOTTENS

LANS LANDSTING FOREDRAGNINGSLISTA
Sammantradesdatum
Regionstyrelsen 2019-01-08

18 Valdrenden 2019-2022
VLL 1862-2018/RS 20-2019

Vid regionstyrelsens férsta méte fér mandatperioden ska ett antal val férrattas till
utskott och olika natverk m.m. Vidare ska styrelsen faststélla inkallelseordning for
ersattare i regionstyrelsen.

Forslag till beslut

Regionstyrelsen beslutar:

Representanter till utskott, och natverk utses i enlighet med upprattat forslag.

Inkallelseordning for ersattare till regionstyrelsen, utskott och natverk faststalls i
enlighet med uppréattat forslag.

Beslutsunderlag

e Upprattat forslag till respektive valarende
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