V VASTERBOTTENS
LANS LANDSTING INBJUDAN

Ansdkningsblankett folkhdlsobidrag

Féreningens namn...
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Organisationsnummer...802012-8925

Adress...
Ersbodavagen 90

Postnummer..906 29 .........cceeveeeveeene. OFE L UMBA. oo

Post-/bankgiro...PG. 20 00 87-8

UPPDRAGETS NAMN

..Forebyggande och stédjande verksamhet mot atstérningar for drabbade och

narstaende

Sokt ...50000............veveee... Kronor

Beskrivning

Vad ska goras

Se bifaga 1

Malgrupp

Drabbade av &tstérning och deras anhdoriga samt studenter och lérare som méter

manniskor i riskzonen fér atstérningar.

Tidplan
Lépande under 2018 och 2019
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Vilket/vilka av foljande malomraden ingar i uppdraget

Delaktighet och inflytande i samhéllet
Ekonomiska och sociala forutsdttningar
Barns och ungas uppvéxtvillkor

Haélsa i arbetslivet

Miljéer och produkter

Hilsofrdmjande hélso- och sjukvard

Skydd mot smittspridning

Sexualitet och reproduktiv hilsa

Fysisk aktivitet

Matvanor och livsmedel

Tobak, alkohol, narkotika, dopning och spel
Framja psykisk hilsa och férebygga psykisk ohilsa

OO0 0000000 O0O0C0

Hur foljer ni upp ert arbete?

Vilka samarbetspartners har ni?

Sensusstudlefolrbund

Ange har om ni har bidrag fran andra aktérer och i sa fall vilka dessa aktorer ar
(tex kommun, studieforbund).

Umea Kommun, 70 000 kr 2018

Ekonomisk kalkyl
Se bilaga 2
Intékter Kronor Kostnader Kronor

Summa Summa




V VASTERBOTTENS
LANS LANDSTING INBJUDAN

Kryssa i de pastaenden som stimmer med er férening:

Féreningen ar demokratisk O ]
Ja Nej
Féreningen har en styrelse med minst tre medlemmar O (]
Ja Nej
Féreningen har revisor ] Ja [ Nej
Féreningen har aterrapporterat eventuella tidigare folkhélso- OJa O
Nej (ef fatt)

bidrag fran landstinget

Kontaktperson:

Namn...
EMA ASIIN SIS oo oveeiesireetsereesese s s s e e e e e e e e e e eme e ee e e e e e ee e e e e e e e eeeeemeeme e e e eeeaans

T Il ON. .07 8 782 72 A ..o e e e e e e e e e eenn

=2
mail.. Umea@FfAskiise. . ... .. manmnnn s s

Ansdkan inlimnas senast mandag den 17 september 2018

Via mail;
landstinget@vll.se
Mark ansékan "Folkhalsobidrag 2019”

Via post:

Vasterbottens lans landsting

Diariet

Kéksvagen 11, 901 89 Umea

Mark anstkan "Folkhélsobidrag 2019”
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Frisk & Fri Umea 2018-09-12

FRISK&FRI

RIKSFORENINGEN MOT ATSTORNINGAR

ANSOKAN FOLKHALSOBIDRAG VLL 2019
Om féreningen

Frisk & Fri Umeddr en lokalavdelning i Frisk & Fri — Riksforeningen mot
Atstorningar. Frisk & Fri #r en ideell forening vars dndamél &r att arbeta
opinionsbildande, sprida information och genomftra aktiviteter for att stodja
personer med &tstorningar och deras nérstiende, for en biéttre vird samt arbeta
forebyggande mot dtstorningar och psykisk ohélsa. Frisk & Fri Umed har en lokal
styrelse som skéter lokala frigor och utses pa det lokala drsmétet. Riksforeningen

Frisk & Fri har en styrelse som utses av arsmétet och skdter ekonomi och fragor som

ror hela foéreningen.

Frisk & Fris vision ir ett samhélle utan dtstorningar dér alla &r fria att vara sig

sjdlva. Frisk & Fris virdegrund &r acceptans och respekt f6r ménniskors olikheter

och lika virde, 6ppenhet kring psykisk ohdlsa, instdllningen att det gar att bli helt

frisk och fri frin en #tstérning. Vi jobbar for ett samhille som satsar tillrickliga

resurser pa att forebygga och behandla &tstérningar.

Samtliga volontirer i Frisk & Fri utbildas i en intern grundutbildning. S4 att alla védra
volontirer efter genomgangen utbildning stir pa samma grundléggande plattform och fér en
kénsla av vilket sammanhang de ér en del av. I grundutbildningen fér volontéren kunskap om
féreningens historia, vision och virdegrund. Det finns ocksa nagra reflektionsévningar dar
volontiren far stanna upp och reflektera enskilt och tillsammans med andra pé studieplatsen
ver sitt engagemang och sin drivkraft. I utbildningen finns dven webb-utbildningar frén
KATS, Kunskapscentrum for Atstorningar.

Samtliga volontirer erbjuda 4ven handledning en gang per termin av en utomstaende
psykologstudent som stiller upp ideellt.

Frisk & Fri Umed hade 2017 70 medlemmar och nio aktiva volontirer. Efter en

mycket lyckad rekrytering under sommaren 2018 réknar vi med att antalet

volontdrer under 2018 kommer vara runt 13 volontérer.

Vad ska goras

Stodjande verksamhet

En itstdrning paverkar hela familjen. Manga fragor behover svar, bade hos de som
ir drabbade och de som ér néirstdende. Ibland behdvs konkreta tips om vérden.
Ibland kan det riicka med att fa prata med en medmaénniska som har varit i en
liknande situation forut. Nagon som forstar vad en &tstérning innebér men som
ocksa har upplevt att det gar att bli frisk och fri. Dérfor erbjuder vi i Frisk &

Fri Ume4 stod i olika former for att kunna beméta hjélpsokande pa det sétt som
passar just dem bist. Vi d&r medvetna om att det 4r 1dng ko for att f4 behandling pé
Adtstérningsmottagningarna i bdde Umea och Visterbotten och vill finnas som ett
stod bade for den som inte 4r i behandling, och den som star i k& till behandling.

Mail och telefon

Drabbade savil som nérstdende kontaktar lokalavdelningen for att £ stéd per mejl.

Denna kanal ér en del av grundutbudet i vart stodarbete. Mejlkontakten dr ett vanligt férsta
steg att &ppna upp och beritta om sin situation, och ménga vill dven veta vart de kan véinda



Frisk & Fri Umea 2018-09-12

sig for att fa professionell hjdlp. Utver drabbade och nérstdende mejlar professionella sdsom
vard- och skolpersonal till oss vid osdkerhet i dtstérningsrelaterade fragor. Under 2017

har lokalféreningen i Umeé tagit emot 188 mail. Forsta halvaret 2018 har Frisk & Fri tagit
emot ca 31 mail per ménad.

Telefonstodet uppfyller en liknande funktion som lokalavdelningens stéd- och
informationsmejl. Telefonen bemannas torsdagskvéllar under tva timmar i veckan av véra
volontdrer pa ideell basis. Under 2017 har vi tagit emot 33 samtal. Férsta halvaret 2018 har vi
tagit emot ca 6 samtal per ménad.

Det dkande trycket pa bade mail och telefon visar pa att det finns ett stort behov av stéd for
den som lever med en &tstérning eller dr nérstaende.

Oppna trdffar och stodgrupper

Frisk & Fri Umea anordnar 6ppna grupptréffar. I méten med andra kdnner personer stéd genom
att utbyta erfarenheter, lyssna till andra och uppleva att de inte kimpar ensamma. Detta kan
leda till att stéirka hoppet att det gar att bli fri fran en &tst6rning.

Grupperna leds av erfarna ledare med en egen historia av &tstérning, antingen som fore detta
drabbad eller nérstdende. Foreningens dppna traffar dr kostnadsfria, 6ppna for alla och kréver
ingen féranmilan. Denna enkelhet underlattar for méanniskor att viga ta steget till att méta andra
och be om stéd.

Lokalavdelningen har under aret 2018 arrangerat tre Sppna tréiffar for drabbade dit det kom tre
personer. Under 2018 och 2019 hoppas vi kunna arrangera fler 6ppna tréiffar och gérna med en
storre regelbundenhet s de stédsdkande hinner forbereda sig och ta steget att mota oss. Att
triffa personer utanfor telefon och mail kan ibland kidnnas utelamnande och dérfor tror vi det
ar viktigt att kunna erbjuda stodtriffar ndgot mer regelbundet for att skapa en trygghet.

Besok pa dtstornings- och vardenheter samt kunskapshéjande aktiviteter

For att bidra till att patienter far en s bra vard som mdjligt satsar Frisk & Fri pa att bestka
dtstornings- och vardenheter. De personliga métena med personal, patienter och nérstaende
ger en direkt mgjlighet att inkludera var kunskap och fa inverkan i varden. Under 2018 har
lokalavdelningen gjort ett bestk pa Freja étstorningsmottagning som ér specialistenheten pa
den psykiatriska kliniken i Umed. Och ett besék pa Barn och Ungdomspsykiatrins
Familjeterapi. Bada bestken var mycket uppskattade och efterfragades igen.

Lokalavdelningen har arbetat for att sammanstélla en uppdaterad 6versikt av
dtstorningsvarden som erbjuds i Visterbotten. Den uppdaterade sammanstéllningen finns
publicerad pé Frisk & Fris hemsida. Frisk & Fri Umea fortsitter var samverkan med
dtstérningsmottagningen Freja, med Studenthilsan och med BUP/SABU som informerar om
vér stodjande verksamhet i deras kontaktniit.

Forebyggande verksamhet

Sambhillsklimatet i dag préglas av kroppsfixering samtidigt som myterna om &tstérningar
fortfarande dr stora. Féreningens kommunikationsarbete handlar om att synliggéra och tka
kunskaperna om é&tstérningar. Vi verkar for ett allsidigt belysande, dér sévél positiva exempel
pa tillfrisknande som kritisk granskning av férdomar och samhillets ansvar fér plats. Har
fyller vart pressarbete, kommunikation i sociala medier, vir medlemstidning, vara
foreldsningar och vara event en viktig funktion.
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Foreldsningar och workshops

Fér att dven forebygga dtstorningar foreldser vi om féreningen och vara olika erfarenheter av
4tstorningar for studenter, grundskolor och intresseorganisationer. Fokus 4r att informera om
Atstorningar och formedla hopp att det gér att bli frisk och att stirka sjdlvkénslan.

Under 2018 har Frisk & Fris volontirer i Umeé foreldst for SOSUM (Socionomstuderandes
studentorganisation), Funktionsrétt Umed, och lakarstudenter pd4 Umed Universitet. Under
2018 och 2019 planerar dven vi att foreldsa for studenter pa tranarprogrammet och
barnmorskor i primérvéarden. Vi hoppas &ven kunna né ut till BUP i Skellefted, och skolor i
Vinnds kommun under 2019.

Vilka malomréaden uppfylls och varfor?

Bade det stodjande och forebyggande arbetet uppfyller féljande milomraden:

Frimja psykisk ohidlsa och forebygga psykisk ohilsa.

Det gor vi genom att stéirka den som r sjuk i en dtstorning att bli frisk och genom att stédja
nirstiende som ocksa létt riskerar andra former av psykisk ohélsa och stressrelaterade
symptom. Genom foreldsningar och informationstréffar forebygger vi psykisk ohilsa och
framst #tstérningar genom att skapa dkad forstaelse och fdnga upp i ett tidigt skede.

Delaktighet och inflytande i samhiillet.

Kirnan i verksamheten &r de egna erfarenheterna av dtstrningar, antingen som tidigare
drabbad eller nirstdende. Alla vara volontirer ska ha varit friska och fria frén &tstérningen i
minst tva ar for att f3 tid till Aterhéimtning och fa perspektiv pa sjukdomen. I Frisk & Fri Umea
lyfter vi bade nirstdende och brukarperspektivet, vi har mojlighet att paverka vérden,
beslutsfattare, media osv.

Hur féljer vi upp arbetet?

Via halvérsrapporter och verksamhetsberittelsen f6ljer vi upp antal tréffar och deltagare, samt
antal mail och telefonsamtal. Under arbetets géng har vi 16pande volontértriaffar dér vi
utvirderar verksamheten. En gdng per termin har vi dven ett styrelseméte som protokollfors.
Det skickas arligen ut en medlemsenkiit och vi planerar att infor en kvalitativ
deltagarundersokning i vara Oppna triffar






Budget Frisk & Fri - Riksféreningen mot étstdrningar - Lokalavdelningen i Umed

Budget 2018 Budget 2019
INTAKTER

Offentliga bidrag

Umea Fritid 70 70
Folkhilsomedel 0 50
Summa offentliga bidrag 70 120
Medlemsavgifter

Medlemsavgifter 7 7

Summa medlemsavgifter 7 7

Andra bidrag

Insamling 1 1
Sponsring 5 3
PostkodStiftelse 0 50
Summa andra bidrag 6 54
Ovriga intdkter

Foreldsningar 3 18
Summa &vriga intdkter 3 18

Summa Intdkter 86 199



KOSTNADER

Lénekostnad inklusive sociala avgifter

och pensionskostnader

regionansvarig Umed 0,1 tjanst 2018
regionansvarig Umed 0,3 tjdnst 2019

Summa lénekostnader

Ovr externa kostnader

Lokalkostnader
Resekostnad

Mdssor

Tryck medlemstidning
Utskick medlemstidning
Trycksaker
Marknadsféring
Broschyrer
Medlems/Givarregister
Mé&ten och seminarier
Utbildning internt féreldsare
Kontorsmaterial

Chatt o telefon
Datakommunikaton
Porto

Revisionsarvode
Bankkostnad

Summa &vriga kostnader

Summa kostnader

Resultat
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