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Fullmaktigeberedningen fér kompetensforsoérjnings rapport 2025

Sammanfattning

| beredningens uppdragsbeskrivning framgar att fullmaktigeberedningen for kompetensforsorjning
ska beskriva kompetensforsorjningen, bade for Vasterbottens 1&an och den egna organisationen
Region Vasterbotten.

Riktade uppdrag faststalls av regionfullmaktige och vander sig till beredningen for att konkretisera
dess mal. For 2025 fick beredningen for kompetensférsorjning féljande uppdrag:

+ Lyfta goda exempel pa hur avtalssamverkan mellan kommuner och mellan kommuner och
regioner kan forbattra kompetensférsorjningen.

» Undersoka hur arbetsgivare kan attrahera sin befintliga personal att jobba kvar pa sin
arbetsplats aven efter pensionsaldern.

+ Presentera goda exempel pa arbete inom jamstalldhet, jamlikhet och antidiskriminering som kan
bidra till kompetensfoérsorjningen.

» Undersoka vilka aktorer som ar drivande i kompetensfoérsorjningsarbetet pa olika nivaer i
Sverige.

Fullmaktigeberedningen for kompetensforsérjning har sammanstallt sitt arbete for 2025 i en
rapport.

Forslag till beslut
Regionfullmaktige beslutar att verlamna rapporten till Regionstyrelsen, Regionala
utvecklingsnamnden och Halso- och sjukvardsnamnden for beredning.

Bedomda resultat och konsekvenser

Resurser och finansiering

Jamstilldhet

Beredningsansvariga

Mona-Lisa Fjellstrdm, samordnare regional utveckling
Petter Lundberg, utbildningsstrateg regional utveckling

Linn Nilsson, namndsekreterare/utredare regional utveckling

Beslutsunderlag
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Beslutet expedieras till

Linn Nilsson

Regionstyrelsen

Regionala utvecklingsndmnden
Halso- och sjukvardsnamnden
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