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Sammanfattning

Gemensam maltidsnamnd har upprattat en deldrsrapport for perioden januari-
april 2025, se bifogad bilaga. | rapporten beskrivs viktiga handelser samt
utvecklingstendenser kopplat till nemndens verksamhet och uppféljning av
namndsmal enligt Skellefted kommuns anvisningar.

Utifran verksamhetens resultat efter fyra manader och idag kanda
forutsattningar pekar namndens arsprognos pa ett éverskott pa ca 0,5 mnkr pa
grund av hogre intakter, lagre livsmedelskostnader och resultatéverdverféring
frdn 2024, men det finns stor osdkerhet kring livsmedelsprisernas fortsatta
utveckling.

Notera att deldrsrapporten i bifogad fil rapporteras for forsta gangen i
kommunens nya verksamhetsledningssystem Stratsys, vilket kan medféra vissa
otydligheter i uppféljningen.
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1 Handelser av vasentlig betydelse

1.1 Betydande avtal och regelférandringar under delarsperioden

Inget att notera

1.2 Ovriga viktiga handelser

Under perioden har verksamheten bedrivits enligt reglemente, mal och beslutad uppdragsplan. Uppdraget ar att ge
professionell och effektiv support till kommunens och regionens verksamheter vad géller mat, maltider och
livsmedelsupphandling sé att de kan utfora sina huvuduppgifter.

Under perioden har verksamheten planerat for evakuering infér kommande renovering av golven i koket. Delar av
tillagningen av mat kommer att flyttas till Balderskolan under ca nio veckor i sommar. Detta kommer att belasta resultatet
med 6kade ej budgeterade kostnader for arbetskraft, forbrukningsmaterial och hyra av fordon mm. till en kostnad pa

ca 0,7 mnkr.

For att klara kompetensforsdrjningen under sommaren har en del inskolningspass har genomforts for kockar som ska
|&nas in fran andra kok.

Verksamheten har under varen jobbat med att se dver helgtjanstgoringen, i samverkan med personalen kommer
verksamheten efter sommaren att testa en hybrid |6sning dar personalen far jobba antingen var tredje eller var fjarde helg
med utgdngspunkt pa verksamhetens behov och medarbetarnas 6nskemal.

Livsmedelspriser

Infor 2025 beddmdes att priserna skulle stabilisera sig, men under arets inledande méanader har i stéllet livsmedelspriserna
fortsatt att stiga. Livsmedelspriserna fér kommunens upphandlade varukorg har 6kat med ett par procent under perioden
jamfort med 2024. Fran och med 7 maj sker prisékning till 4,2 %. Under hosten kommer ytterligare tva prisjusteringar att
genomforas. Det ar mycket svart att forutse utvecklingen, bedémningen ar att snittpriset pa arsbasis kommer att landa pa
ca 4,5 %, vilket ar ndgot i dverkant mot budget.



2 Bemanning, kompetensforsorjning, arbetsmiljo och
halsa

2.1 Bemanning

2.1.1 Anstidllda
v . o
Anstillda Utfall Utfall 2024 Utfall 2023 el
ar/fg ar
Antal anstéallda 35 36 37 -2.1%
Faktisk arbetstid % 97,1 % 94,2 % 93,5% 3,1%

Antal anstédllda avser medelantalet ménadsaviénade from januari tom april. Tabellen ovan redovisar motsvarande varde
for varje period.

Faktiskt arbetstid avser faktisk sysselsattningsgrad efter reducering av tjanstledighet utan |6n. Lagstadgade ledigheter
som semester, foraldraledighet osv omfattas ej. Faktiskt arbetstid redovisas som ett genomsnitts matt for perioden januari
- mars varje ar.

Andel anstillda Utfall Utfall 2024 Utfall 2023 |  Forandr%i
ar/fg ar

Andel anstéllda kvinnor % 58 % 56 % 54 %

Andel anstéllda man % 42 % 44 % 46 %

2.1.2Personal

Personal Utfall Utfall 2024 Utfall 2023 Férandr % i
ar/rg ar

Antal arbetade timmar 13,8 14,5 15,0 -53%

Andel éver-mertid % 0,7 % 1.3 % 0,6 %

Andel tid av timanst % 3,1% 43 % 3,2 %

Arb.timmar (i tusental) avser arbetad tid (narvarotid) i timmar. Till viss del schabloniserad tid.

2.2 Arbetsmiljo och halsa

2.2.1Sjukfranvaro & Frisktal

Sjukfranvaro & Frisktal Utfall Utfall 2024 Utfall 2023 |  Forandr%i
ar/fg ar

Sjukfranvaro 9,0 % 63 % 68 %

Sjukfranvaro 1 dag % 1.8 % 1,5% 13%
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Sjukfranvaro & Frisktal Utfall Utfall 2024 Utfall 2023 Fa’:’:‘/’f’g‘ygi
Sjukfranvaro 2-14 dgr % 4,2 % 33% 2,1 %
Sjukfranvaro 15-59 dgr % 0,0 % 0,6 % 1,0 %
Sjukfranvaro 60-90 dgr % 0,0 % 0,0 % 1,0 %
Sjukfranvaro 91+ dgr % 29 % 09 % 1,5 %
Frisktal i % 76,5 % 771 % 85,0 % -09%
Rehabrisk 5.0 50 6,0 0,0 %

Sjukfranvaro % myits enligt féljande: antal sjuktimmar/antal ordinarie arbetad tid

Sjukfranvaro % redovisar andel sjukfranvaro from januari till mars for varje ar. Verksamheten har haft en extremt hog
franvaro under februari-mars pga influensa.

Frisktal % avser den procentuella andelen tillsvidareanstallda som hittills i &r resp. motsvarande perioder tidigare inte haft
mer an 5 dagar (40 tim) sjukfranvaro och vid hogst 3 tillfallen. Perioden som redovisas ar januari till mars.

Rehabrisk redovisar antal medarbetare med 6 eller fler sjukfranvarotillfallen de senaste 12 manaderna.

2.2.2Sjukfranvaro i % av ordinarie arbetstid

Sjukfranvaro i % av ordinarie arbetstid

Il Utfall (ménad) (%) Fordndr % i ar/fg ar (%)
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Sjukfranvaro mdits enligt foljande, antal sjuktimmar/ordinarie arbetad tid

2.3 Kompetensforsorjning

Verksamheten har tillsammans med SLK tagit fram en gemensam kompetensforsérjnings plan for 2025



3 Maluppfdljning
3.1 Gemensam maltidsnamnds uppfdljning av KF:s inriktningar

3.1.1Inriktningar: Samarbeten starker och skapar nya band

Genom att serva de Ovriga karnverksamheterna bidrar namnden till maluppfyllelse. Ett led i maltidsarbetet ar att fortsatta
skapa basta forutsattningar att hantera olikheter, minska svinn och 6ka andelen hallbara ravaror. Genom att vara delaktiga
i livsmedelsupphandlingsomradet finns fortsatta mojligheter att hantera olikheter, minska svinn och 6ka andelen hallbara
ravaror. Utveckla dialoger med kunder och gaster for att starka samarbetet samt bidra till gemensam utveckling.

3.1.1.1 Huvudmal: Utveckla samarbeten

Under 2025 ligger fokus pa samarbete och dialog. Ett antal aktiviteter planeras inom detta omrdde under aret.

Indikatorer

Genomfdrda aktiviteter

Beskrivning
Under ret ska minst 4 aktiviteter med kunder/géaster
genomforas

Kommentar

Under perioden har Arom genomfort tva aktiviteter pa vard och
omsorgs boenden. Vid dessa aktiviteter har kockarna fangat upp
kunder och gasters forbattringsforslag.Prognosen ar
maluppfyllelse vid bokslut.

3.1.1.2 Huvudmal: Hdllbara maltider

Aktiviteter pagar.

3.1.1.3 Huvudmadl: Hallbar livsmedelsupphandling

Aktiviteter pagar.

Indikatorer

Antal avrop fran lokala producenter




Indikatorer

Beskrivning
Antal avrop fran de DIS-avtal som finns med lokala producenter
av livsmedel totalt till maltidsverksamheten i kommunen.

Kommentar

| dagslaget ar det 2 stycken avrop fran lokala producenter.

3.1.2Inriktningar: Grunduppdrag SLK

3.1.2.1 Huvudmal: Hdllbara maltider

3.2 Prioriterade aktiviteter

3.2.1Samarbeten stirker och skapar nya band

Aktivitet Beskrivning & kommentar

Starka medarbetarna kring Beskrivning

bemétande En form av utbildning till samtliga medarbetare.
(Matid) Kommentar

Utvérdering av resultat och effekter

Utbildningsdag (Kulturresan) 2025 &r genomférd med temat
Medarbetarskap, Bemotande, Vérdskap. Bemotande och vardskap ar en
grundforutsattning nér verksamheten har stort fokus pa dialoger och
olika samarbeten med kunder och matgaster.

®)  Verksamheten ska genomfdra minst Beskrivning
fyra aktiviteter Verksamheten ska genomféra minst fyra aktiviteter tillsammans med
verksamhetens kunder/géaster.
(Maltid)

Kommentar

Beskrivning av aktuell status

Planering av aktiviteter pagar och ett par traffar pa vard och
omsorgsboenden ar genomforda, syftet ar att fa traffa matgéaster och
kunder och utveckla maltiden.

Utvdrdering av resultat och effekter
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Aktivitet

Beskrivning & kommentar

Verksamheten tar med sig synpunkter fran traffarna och anvander
dessa i arbetet med att utveckla matsedeln

® Krisberedskap

(Matltid)

Beskrivning
Tillsammans med regionen utvecklar verksamhetens robusthet.

Kommentar
Beskrivning av aktuell status

Planering av aktiviteter pagar, 6vergripande kontakter ar tagna pa
strategisk niva

Utvérdering av resultat och effekter

@ Minska svinn i koket

(Maltid)

Beskrivning
Minska svinn i koket for att bidra till hallbarhet. Aktiviteter f6ljs upp
I6pande.

Kommentar

Beskrivning av aktuell status
Utvérdering av recept.

Utvérdering av resultat och effekter
Verksamheten utvarderar recepten efter dagens matlagning for att
minimera svinn

® DIS-Upphandling Livsmedel

(Mdltid)

Beskrivning
Oka andelen inkép av lokala livsmedel.

Kommentar

Beskrivning av aktuell status
Verksamheten ska tillsammans med SLK jobba utveckla Skellefted
kommuns DIS upphandling

Utvérdering av resultat och effekter
Starka verksamhetens robusthet, bidra till biologisk mangfald och stotta
lokala producenter




4 Gemensam maltidsnamnds verksamhetsmatt

Svenska livsmedel

I Utfall (%) —e— Mal (%)

60 60
Beskrivning
Andel svenska livsmedel, ursprungsland Sverige.
40
Kommentar
20
Prognosen ar att verksamheten kommer att na malet med 60%
svenska livsmedel (ursprungsland) i kronor raknat. 0
T1 2025
Narproducerade livsmedel I Utfell (%) ——Mal (%)
" 20
Beskrivning
Andel narproducerade livsmedel inklusive det som producerats i
eget bageri, fran de fyra nordligaste lanen.
10

Kommentar

Prognosen ar att verksamheten kommer att nd malet med mer
an 20% narproducerat inklusive eget bageri i kronor réknat.

T1 2025




5 Ekonomisk uppfdljning

5.1 Driftredovisning

zrrl‘il"(t:edowsm n9. Budg:': Ut:::: P:‘:‘I’?:;:: U;f1a I; ; ;:: Arsbudget | Arsprognos | Avvikelse
Kommunbidrag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,3 0,0
Sarskilda statsbidrag 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
Ovriga intakter 15,4 13,8 -1,6 14,9 55,0 55,1 0,1
SUMMA INTAKTER 15,4 13,8 -1,6 15,0 55,3 55,4 0,1
:f;:sak‘i:;tfér -69 -6,6 03 -6,8 21,1 -21,1 0,0
Lokalkostnader -1,8 -1,8 0,0 -1,7 -5,3 -5,3 0,0
Ovriga kostnader -8,5 -8,4 0,1 -8,5 -28,9 -28,5 04
Avskrivningar 00 0,0 0,0 00 00 0,0 0,0
Generella 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
statsbidrag ' ! ' ' : ] b

Finansiella poster 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fran eget kapital 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zl(J)';ATI\IA\I':DER -17,2 -16,8 04 -17,0 -55,3 -54,9 04
RESULTAT -1,8 -3,0 -1,2 -2,0 00 0,5 0,5

Vilka ar de huvudsakliga orsakerna till den prognostiserade budgetavvikelsen for
aret?

Verksamhetens prognos ar ett overskott pa ca 0,5 mnkr vilket beror pa ndgot hogre intakter samt lagre
livsmedelskostnader och en resultatoverféring fran 2024.

Vad skiljer periodens intdkter och kostnader jamfért med samma period foregaende
ar?

Intékterna ar lagre an 2024 vilket beror pa nytt satt att debitera maltidskostnader till aldreomsorgen. Tidigare fakturerades
det ett "fast” pris per boendeplats (2024 647 platser, 2025 643 platser), for hela aret men fran 1/4 2025 debiteras faktisk
bestallning vilket gor att intakterna kommer in manaden efter. Darfor saknas intakten for april i denna rapport.

Kostnader for arbetskraft ar lagre an 2024 vilket beror pa sjukfranvaro.

Ovriga kostnader &r i princip desamma som motsvarande period i fjol.

Hur har de sirskilda statsbidragen forandrats jamfort med samma period féregaende
ar?

Statsbidragen (stod nystartsjobb) ar nadgot langre an samma period 2024,
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5.2 Sasongsvariationer

5.3 Atgardsplan

11



	Protokollsutdrag Gemensam måltidsnämnd 2025-05-19 § 16
	Delårsrapport april 2025
	Gemensam måltidnämnds beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag


	Tjänsteskrivelse, Delårsrapport april 2025
	Delårsrapport april 2025
	Förslag till beslut
	Sammanfattning
	Beslutsunderlag
	Beslutet sänds till:


	Delårsrapport april 2025, Gemensam måltidsnämnd
	1 Händelser av väsentlig betydelse
	1.1 Betydande avtal och regelförändringar under delårsperioden
	1.2 Övriga viktiga händelser

	2 Bemanning, kompetensförsörjning, arbetsmiljö och hälsa
	2.1 Bemanning
	2.1.1 Anställda
	2.1.2 Personal

	2.2 Arbetsmiljö och hälsa
	2.2.1 Sjukfrånvaro & Frisktal
	2.2.2 Sjukfrånvaro i % av ordinarie arbetstid

	2.3 Kompetensförsörjning

	3 Måluppföljning
	3.1 Gemensam måltidsnämnds uppföljning av KF:s inriktningar
	3.1.1 Inriktningar: Samarbeten stärker och skapar nya band
	3.1.1.1 Huvudmål: Utveckla samarbeten
	3.1.1.2 Huvudmål: Hållbara måltider
	3.1.1.3 Huvudmål: Hållbar livsmedelsupphandling

	3.1.2 Inriktningar: Grunduppdrag SLK
	3.1.2.1 Huvudmål: Hållbara måltider


	3.2 Prioriterade aktiviteter
	3.2.1 Samarbeten stärker och skapar nya band


	4 Gemensam måltidsnämnds verksamhetsmått
	5 Ekonomisk uppföljning
	5.1 Driftredovisning
	5.2 Säsongsvariationer
	5.3 Åtgärdsplan



