Demokratiberedningens
verksamhetsplan 2024

Antagen av beredningen 2024-01-17

1. Inledning

Demokratiberedningen ar en beredning som organisatorisk ligger direkt under
regionfullmaktige. Enligt kommunallagen far fullmaktige inratta fullméaktigeberedningar
for beredning av drenden som ska avgoras av fullmaktige (kapitel 3, § 2). Fullméktige ska
avgora arenden av principiell beskaffenhet eller av storre vikt for regionkommunen. En
fullmaktigeberedning ska alltsa bereda drenden av principiell beskaffenhet eller av
storre vikt. (Lopande foérvaltningsuppgifter eller namndsuppdrag ska inte anfortros till en
fullmaktigeberedning)
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2. Region Vasterbottens vision
Region Vasterbotten har antagit nedanstaende vision:

" Fran fjall till kust skapar vi gemensamt en attraktiv region med goda livsvillkor for alla”.

Visionen uttrycker vad regionen som organisation langsiktigt vill uppna. Region
Vasterbottens vision ar ett |an dar framtiden byggs tillsammans med invanare,
kommuner, organisationer och naringsliv. Ett Vasterbotten dar maéjligheter kan realiseras
och dar alla far plats. En region dar halsa, vard och regional utveckling hdanger ihop och
starker varandra.
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3. Region Vasterbottens politiska styrning och mal

| regionplanen anger regionfullmaktige att den politiska styrningen sker genom sju
regionmal som faststallts, se nedan. For mer detaljerad information om de sju
regionmalen, se regionplan 2024.

De vagledande principerna for regionens arbete bestar av fyra delar: jamstalldhet, hela
lanet, social hallbarhet och jamlikhet. De ska genomsyra all verksamhet och ligga till grund
for nutida saval som framtida beslut. Det 6vergripande malet for Region Vasterbotten ar
att skapa en langsiktig hallbar ekonomi dar ekonomiska 6verskott tillsammans med hog
maluppfyllelse i verksamheten sadkerstéller att invanarna far tillgdngliga tjanster av hog
kvalitet idag och i framtiden.
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4. Demokratiberedningens riktade uppdrag

Riktade uppdrag faststalls i regionfullmaktige och vander sig till en eller flera namnder
eller beredningar som ligger direkt under regionfullmaktige. Uppdragen ar avgrdansade i
tid och ska konkretisera fullmaktiges mal genom mer avgransade och uppféljningsbara
insatser.

Regionfullmaktige har for 2024 riktat féljande uppdrag till demokratiberedningen:

“Kartléigga hur regionen och kommunerna arbetar med att nd ut till underrepresenterade
grupper fér att stirka demokratin”

Det riktade uppdraget delas i nedanstaende tabell, under punkt 6, in i aktiviteter for att
utféra uppdraget.

5. Beredningens uppdrag fran uppdragsbeskrivningen

Demokrati betyder folkstyre eller folkmakt. En grundtanke med demokrati ar att den som
ar medborgare eller bor i ett land ska ha mdjlighet att vara med och tycka till om hur
landet ska styras, till exempel genom regelbundna val. En gemensam kultur eller grund att



sta pa betyder inte att vi tycker lika om allting utan visar att vi kan bejaka mangfald och
samtala konstruktivt nar vi har olika asikter.

| Demokratiberedningens uppdragsbeskrivning star det att beredningen ska verka for att
medborgarna ska kdnna fortroende for den representativa demokratin och de politiska
forsamlingarna, dess forvaltningar och tjanstepersoner. Regionens medborgare ska vidare
beredas goda forutsattningar till dialog med den politiska organisationen och dess
fortroendevalda for att kunna bidra till och paverka det regionala beslutsfattandet och
genomfdrandet av fattade beslut.

For att underlatta den demokratiska processen ska beredningen:

- Bidra till 6kad kunskap om medborgarnas behov av atgarder och insatser

- Verka for att utveckla relationen mellan medborgare och deras fortroendevalda

- Verka for att utveckla relationen mellan medborgare och det offentligas institutioner och
foretradare.

Beredningen ska i forsta hand arbeta med medborgardialoger som verktyg. Beredningen
har mojlighet att inhdmta information och uppgifter fran verksamheten samt kunskap
inom aktuellt omrade. Beredningen ska i sitt arbete sarskilt beakta och vaga in effekter av
jamstalldhet, jamlikhet och diskriminering.

6. Beredningens planering av uppdraget

Uppdrag Aktiviteter
Kartlagga hur Beredningen tar kontakt med kommunerna, ex demokratiberedningar
regionen och eller jamstalldhetsutskott, for att ta reda pa vilka insatser kommunerna

kommunerna arbetar | gor for att 6ka jamstalldhet, jamlikhet och demokrati, ex information pa
med att nd ut till olika sprak med mera.

underrep.r.esenter:a\de Beredningen tar reda pa vad regionen har gjort for insatser for att oka
grupper fc?r att stérka jamstalldhet och jamlikhet och i syfte att starka demokratin, bland
demokratin

annat fraga Kommunikationsstaben.

Lyfta och kontrollera vilka de underrepresenterade grupperna ar
(erfarenhetsmassigt av tidigare inhamtad kunskap bland annat personer
med funktionsvariationer, nya svenska medborgare, personer med lag
socioekonomi, minoriteter, nationella minoriteter, ungdomar).

Kontakta ndagon/nagra underrepresenterade grupper for dialog!

Forslag: Beredningen tar kontakt med kommunerna, ex
demokratiberedningar eller jamstalldhetsutskott, for att ta reda pa vilka
insatser kommunerna gor for att 6ka jamstalldhet, jamlikhet och
demokrati, ex information pa olika sprak med mera.

Beredningen tar reda pa vad regionen har gjort for insatser for att 6ka
jamstalldhet och jamlikhet och i syfte att starka demokratin, bland
annat fraga Kommunikationsstaben.

Lyfta och kontrollera vilka de underrepresenterade grupperna ar
(erfarenhetsmassigt av tidigare inhamtad kunskap bland annat personer
med funktionsvariationer, nya svenska medborgare, personer med lag
socioekonomi, minoriteter, nationella minoriteter, ungdomar).
Kontakta nagon/négra underrepresenterade grupper for dialog!

Forslag: Information fran Kunskapsnatverk for samisk halsa, religitsa
samfund, integrationsenhet, kulturdoulor, specifika verksamheter inom
regionen, ex mammografin, lanstrafiken, skolor i de olika kommunerna,
larcentrum, SFI, kommuners och regionens arbete via kulturféreningar,
personer med psykisk ohalsa kanske via Samhall eller kommunala




I6sningar ex Solkraft, Funktionsratt Vasterbotten, familjecentraler,
Lansstyrelsen Vasterbotten, regionens nationella minoritetssamordnare,

Kommunala arbetsmarknadsenheten,

Demokratiberedningen sammanstaller sitt uppdrag i en rapport som 6verlamnas till
regionfullméaktige.
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