Moderaterna
Region Vasterbotten

Interpellation

Umead den 29 januari 2024

Atgidrder fo6r att minska administration och
administrativa palagor?

Under en langre tid har de administrativa bdrdorna okat
for den vardndra personalen. Alltmer arbetstid gar
forlorad genom att delta i mdéten, svara pa frdgor och
fylla 1 formuldr som inte bidrar till né&got
vardeskapande, samt arbeta med att utforma olika
policys och strategier, bland annat. Detta skiftar
fokus bort fran ka@rnuppdraget mot andra aktiviteter.
Detta &r nagot som val beskrivs i boken
"Dumhetsbekampning", forfattad av Overlakaren Stella
Cizinsky och professor i foretagsekonomi Mats Alvesson.

Vi kan se 1 regionen hur antalet administrativa
tjanster har okat avsevdrt mer a4n antalet vardndra
personal. Det i sig leder till &nnu mer okad
administration och efterfrdgan pa arbetsuppgifter och
tid frén den vardnadra personalen.

Mot bakgrund av ovanstaende stadller jag féljande fragor
till regionstyrelsens ordforande Peter Olofsson (S)

1. Delar du bilden av att karnuppdraget for halso-
och sjukvarden alltmer urholkas fér andra
arbetsuppgifter av mer administrativ karaktar?

2. Avser du att vidta atgdrder for att minska
administrationen ytterligare samt aven de
vardpersonalens administrativa palagor?

Nicklas Sandstrom (M)
Regionrad i opposition
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