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Interpellation till Halso o Sjukvardsndmndens ordférande

VKSTERBQTTEN Anna-Lena Danielsson.

Kompetensen inom Barnhalsovarden.

Region Visterbotten har som malsittning att bli Sveriges barnvéanligaste region. Det finns dock ett
orosmoln att Regionens fina ansats blott &r fagra ord. Vi far aterkommande signaler att det rekryteras
grundutbildade sjukskoterskor till barnhélsovarden. Detta trots att det finns nationella riktlinjer att
det ska vara specialistutbildade sjukskoterskor med antingen distrikt- eller
barnsjukskoterskekompetens. Om detta fortsitter kommer det att urholka kvalitén inom
barnhéilsovarden och regionen kommer fa svart att bli landets barnvéanligaste region.

Barnen ér en extra sarbar grupp och &r helt eller delvis beroende av oss vuxna, framst fordldrarna
som har det omedelbara ansvaret, men dven av andra som arbetar inom vard, omsorg och skola. Barn
har inte som vuxna tillgang till kanaler for att fora fram sina asikter och for att deras rost ska horas i
det offentliga rummet behover de nagon som foretrader dem.

Vi har nu i tre ar haft Barnkonventionen som lag. Och i artikel 24 star bland annat att alla barn har
ratt till basta mojliga hdlso- och sjukvard. Att inte ha ritt kompetens i barnhélsovarden ger inte basta
moijliga halsovard som vi ar skyldiga enligt barnkonventionen.

For att ge barn och familjer bdsta méjliga stéd behdver BVC sjukskéterskan ha en gedigen
barnmedicinsk kunskap och god kunskap om folkhilsoarbete. I grundutbildningen till sjukskéterska
ingar lite undervisning i barnmedicinsk omvardnad samt folkhilsoarbete bland barn. Ingen praktik
gors heller inom barnhélsovarden.

Det debatteras om vikten av tidiga insatser for att komma tillrdtta med den 6kade psykiska ohélsan
bland barn och unga. Likasa att tidiga insatser bor séttas in for att forebygga kriminalitet.

Utifran ovanstaende stiller jag foljande fragor till hdlso o sjukvardsnamndens
ordférande Anna-Lena Danielsson:
Forekommer det att man anstéller grundutbildade sjukskéterskor pa BVC?

Vid rekrytering star det som ett krav att man ska ha adekvat specialistutbildning?

Vad beror det pa att de som ar utbildade distriktskoterskor eller barnsjukskdéterskor inte vill jobba for
region Visterbotten?

Ar det 16nen som styr att man i barnhilsovarden anstiller grundutbildade sjukskéterskor?

Umea universitet examinerar varje ar ca 60 stycken specialistutbildade sjukskoterskor som har den
kompetens som krédvs for att arbeta inom barnhalsovarden. Vad har gjorts for att rekrytera dem?

Anser du fragan vara viktig och kommer se till att ratt kompetens anstills framéver?
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