24 aug 2021

Interpellation till regionfullmaktige gallande
overtagandet av ambulansstationerna

Vasterbotten

| samband med Region Vasterbottens dvertagande av flera av lanets ambulansstationer,
som tidigare skotts av privata vardbolag, har manga i personalen valt att avsluta sina
tjanster. Personalen menar sjalva att de inte ar emot att arbeta for regionen, men har kant
sig asidosatta under hela processen. En process, som de dven menar gatt alldeles for fort
fram. Vardforbundet menar exempelvis att regionen borde ha dgnat minst ett ar at
forberedelser av dvertagandet — inte knappt ett halvar som nu varit fallet.

Att Region Vasterbotten tvingas reda ut situationen med hjalp av hyrpersonal &r ett stort
underbetyg. Att flera av dem som tjanstgjort for vasterbottningarnas basta — i vissa fall i flera
decennier — och med den lokalkdnnedom och kunskap de har, nu valt att lamna sin tjanst ar
ytterst beklagligt. Men det hade kunnat undvikas genom en béttre dialog bade med de
anstallda och den upphandlande aktéren, samt en mer planerad 6vergang, framst vad galler
arbetstider och nya arbetssatt. Rekryteringssvarigheten séags vara vantad, anda valde man
att rusa fram med dessa foréndringar.

Kristdemokraterna har hela tiden motsatt oss évertagandet, &nda sedan detta beslut togs. Ar
detta vad vi har att vanta aven framdver? De rodgrona har trots allt beslutat 1agga under sig
fler stationer i inlandet. Med de brister som hittills uppvisats har man satt patientsékerheten
helt ur spel och samtidigt skapat arbetsmiljomassig osakerhet genom att ignorera de
ambulansanstéallda.

Nu tvingas dessutom Region Vasterbotten, pa obestamd tid, hantera &n hogre kostnader for
hyrpersonal. Utdver de kostnader som kravs for att bygga upp ambulanslokaler i
anslutningen till sjukstugorna, utifrin det beslutade nya arbetsupplagget. Kristdemokraterna
har sagt det manga ganger forut men det tals sagas igen: det ar hog tid att Region
Vasterbotten bdrjar vardesatta de anstallda vi har.

Utifran ovanstaende, staller vi foljande fragor till hdlso- och sjukvardsnamndens
ordférande Anna-Lena Danielsson (S):
e Varfor har inte samtal hallits med den nuvarande personalen sa man sakerstéller att
kunnig personal stannar i verksamheten?
e Varfor togs inga dialogmoten med den upphandlade aktdren innan, eller i samband
med, beslutet?
e Hur kommer man sékerstélla att vi verkligen har personal nar regionen tar éver

verksamheten?
e Hur sakerstaller vi att inte patientsakerheten asidosétts av en sadan dalig hantering
och dialog?
e Vad tar man med sig for lardomar infor kommande, planerade 6vertaganden av fler
stationer?
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