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Anna-Lena Danielsson (S) Liberalerna
Halso- och sjukvardsnamndens ordforande

Media har under den senaste tiden gjort oss uppmarksamma pa skillnaderna i
I6neutveckling for sjukskoterskor runt om i landet, déar VVasterbotten hamnar i botten
tillsammans med Norrbotten. Det har dven rapporterats om ersattningar i covidvarden
dar sjukvardspersonal som kommer fran andra arbetsplatser far ta del av
extraersattning medan ordinarie personal blir utan. | andra regioner har samtlig
personal som arbetar i covidvarden fatt ta del av ersattningar.

Sjukvardspersonal utfor ett ovarderligt arbete, dygnets alla timmar, aret om. Det
senaste aret har praglats av den pandemi som vi fortfarande befinner oss i och trycket
pa sjukvarden har varit och ar hdg. Vi ar alla dven val medvetna om den
kompetenskris som finns vad géller sjukskoterskor. Det ar av storsta vikt att arbeta for
att behalla erfaren personal och samtidigt locka nya medarbetare att vilja arbeta i
regionen.

Med anledning av ovanstaende ar mina fragor:

- Vad anser du om att ordinarie personal inom covidvarden inte far ta del av den
extra ersattningen som personal fran andra arbetsplatser som gar in och arbetar
erhaller?

- Vad anser du om att Region Vasterbotten ligger i botten vad géller
I6neutveckling for sjukskoterskor 20207

- Tror du att bristande I6neutveckling kan innebéra att regionen férlorar erfarna
sjukskaterskor och far problem med nyrekrytering?

Maria Lundqvist-Bromster, regiongruppledare (L)



