region PROTOKOLL 47(62)
vaste rbOtten Sammantridesdatum

Regionala utvecklingsndmnden 2019-03-21

§90

Underlag fér plan och budget 2020. Regionala utvecklingsndmndens
underlag

Dnr: RUN 230-2019

Regionala utvecklingsndmndens beslut
Regionala utvecklingsndmnden antar underlag till plan och budget 2020.

Arendebeskrivning

Under maj médnad bereder regionstyrelsen férslag till regionplan for perioden 2020-2023.
For beredningsarbetet &r det nddvéndigt att varje ndmnd och styrelse limnar underlag till
regionstyrelsen. Underlagen ska ldmnas senst den 8 april.

Som en del av Region Vasterbottens planeringsprocess ldmnar, i beredningsprocessen,
varje ndmnd ett underlag som beskriver hur ndmnden arbetar for att klara sitt uppdrag
inom given ram. 2019 &r det forsta ar som den Regionala utvecklingsnimnden (RUN)
ldmnar underlag.

Beslutsunderlag

Underlag for plan och budget 2020. Skrivelse fran regionstyrelseférvaltningen
Regionala utvecklingsférvaltningens underlag till plan och budget.
Arbetsutskottets protokoll 2019-03-13, § 63

Beslutsexpediering
Regionstyrelsen

ProSale Signing Referensnummer: 687053






Underlag till plan och budget, Regionala utvecklingsnamnden

Inledning

Som en del av Region Vésterbottens planeringsprocess lamnar, i beredningsprocessen,
varje namnd ett underlag som beskriver hur ndmnden arbetar for att klara sitt uppdrag inom
given ram. 2019 &r det forsta ar som den Regionala utvecklingsndmnden (RUN) ldmnar
underlag.

Det regionala utvecklingsuppdraget

Rollen som regionalt utvecklingsansvarig aktér innebar en konstant utveckling och férandring
vad géller innehallet och de uppdrag som ndmnden arbetar med. Politikomradet regional
utveckling har under det senaste decenniet kommit att innefatta en allt bredare palett av
uppdrag inom fler politkomraden for regionalt utvecklingsansvarig. Samtidigt som namnden
arbetar pa uppdrag av Regionfullmaktige s tillkommer statliga uppdrag och uppdrag fran
kommunerna via den samverkansstruktur som etablerats och reglerats i 6verenskommelser.
Under de aren som det regionala utvecklingsuppdraget forvaltades av regionférbundet
dversteg efterfragan pa regional samordning och ledarskap mdéjligheten att tillgodose
behoven fran regionférbundets medlemmar, stat och samarbetspartners i naringslivet,
akademin och civilsamhallet. Det &r troligt att denna utveckling kommer att fortsatta och att
Region Vésterbotten, som regionalt utvecklingsansvarig, férvantas ta sig an fler uppgifter och
fler samordningsuppdrag inom till exempel kompetensférsérjning och utbildning, digitalisering
samt samhallsplanering.

Samverkan med kommunerna

Region Vasterbotten och lanets kommuner har tecknat en éverenskommelse om samverkan
for regional utveckling. Denna éverenskommelse finansieras gemensamt och skapar en
struktur av forum mellan politiker och tjdnstepersoner fér att gemensamt driva det regionala
utvecklingsarbetet samt halla kompetens och kapacitet inom primérkommunala sakomraden.
Syftet &r att fortsatta den nara samverkan som fanns inom regionférbundet mellan den
regionala och den lokala nivan. Under 2019 och 2020 &r arbetet i en uppbyggnadsfas dar
rutiner, arbetsformer och system ska uppdateras eller tillskapas for att skapa ett effektivt och
transparent samarbete.

Mal for regional utveckling

Det regionala utvecklingsarbetet i Vasterbotten tar sin utgangspunkt i de delstrategier
som den regionala utvecklingsstrategin definierar. Regionala utvecklingsndmnden
formulerar mal som utgar fran dessa delstrategier.

- Utveckla samhéllen som inkluderar och utvecklar ménniskor

- Skapa strukturer fér innovation

- Framja miljédriven utveckling

- Bidra till investeringar i utbildning och kompetens

- Stédja platsbaserad néringslivsutveckling

- Skapa en tillgénglig och utatriktad region

Fortsatt kapacitet for regional utveckling, uppdraget pa sikt
Arbetet med en ny regional utvecklingsstrategi (RUS) pabérjades hosten 2018. Processen
integrerar ekonomisk, social och miljdmassig hallbarhet och inleddes med ett omfattande



analysarbete. Malet med den regionala utvecklingsstrategin &r att 6ka ldnets attraktivitet. Ett
politiskt beslut om ny RUS planeras tas 2020 och dérefter startar den krévande
genomfdrandeprocessen for vilken fortsatt stark kapacitet inom regional utvecklingsarbete
och regionalt ledarskap ar av stérsta vikt for att 1anets utvecklingsmojligheter ska kunna tas
tillvara pa det satt som utvecklingsstrategin pekar ut. Utan ett nyskapande tillvaxtarbete kan
inte hélso- och sjukvarden utvecklas. Utan en god hélso- och sjukvard saknas goda
forutsattningar for regional tillvaxt och en attraktiv region. De tva &r beroende av varandra.

Den 6verenskommelse mellan Region Vasterbotten och de 15 kommunerna som ligger till
grund fér samverkan for regional utveckling och sarskilda primarkommunala fragor féljs upp
kontinuerligt under avtalsperioden och utvdrderas i sin helhet i slutet av avtalstiden.
Malsattningen &r att tillsammans skapa en struktur for att gemensamt bereda och férankra
processer, hitta samverkansprojekt, 6ka kunskapen om ldnets mdjligheter och utmaningar,
ha en stark kapacitet for utveckling samt tillsammans 6ka effekten av det regionala
utvecklingsarbetet. For att Region Vasterbotten ska uppfylla intentionerna i
samverkanséverenskommelsen krdvs kapacitet inom de 6verenskomna omradena och
férmaga till engagemang i aktuella utvecklingsfragor som berér kommunerna.

Sammanhallningspolitiken efter 2020 formas just nu. Region Vasterbotten &r delaktig i
dialog, ldmnar yttrande éver EU-kommissionens férslag och kommer de ndrmaste aren att
behéva avséatta betydande resurser i programskrivningsarbete och genomférandearbete
kopplat till de kommande fondprogrammen, bl a Europeiska regionala utvecklingsfonden och
Europeiska socialfonden plus.

Avgorande for att bibehalla och kunna 6ka dagens effekt av de resurser som laggs pa
regionalt utvecklingsarbete ar att digitala I6sningar fortsatter att anvandas och att nya digitala
arbetsmetoder utvecklas. Allt fér att minimera mangden resurser som ldggs pa administration
och for att 6ka andelen resurser som l&ggs pa regionala utvecklingsndmndens sakomraden.

Ekonomiska férutsittningar, aktuellt ekonomiskt lage

Den regionala utvecklingsférvaltningens olika finansieringskéllor, utéver Region
Vasterbottens budgetram, bestar huvudsakligen av medel frdn kommunerna (i enlighet med
samverkansavtalen), medel fran Kulturradet via kultursamverkansmodellen samt fran
lansstyrelsen i Véasterbotten for éverforda uppdrag. Till detta kommer projektfinansiering fran
bland annat EU, lanets kommuner, Sveriges kommuner och landsting, Kulturradet, Vinnova
och Tillvaxtverket. Under 2018 stod Vasterbottens I&ns landsting och kommunerna fér drygt
50% av intakterna, kultursamverkansmodellen 22%, projektfinansiering 21%, seminarie- och
konferensarrangemang 5% samt ldnsstyrelsen 1%. Projektmedlen har inkommit dels via
ansotkan hos finansidrerna, men ocksa via utdelade statliga medel for sarskilda uppdrag som
exempelvis exportsamverkan, bredbandskoordinator och kompetensplattformen.

De stérsta kostnaderna inom regionférbundet har avsett personal, externa bidrag och
agaranslag. Kostnadsutvecklingen fér basverksamheten har skett inom ramen fér beslutad
upprékning av intéktssidan, vilket genom aren har skett inom spannet 0-3%. Det finansiella
malet med en budget i balans har alltid uppfylits. Arsbokslutet per 2018-12-31 uppvisar ett
positivt resultatutfall pa 3 tkr och under de 10 ar som det regionala utvecklingsarbetet har
utférts inom ramen for regionforbundet har arsboksluten, med tva undantag, visat positiva
resultat.De tva underskottsaren kunde underskotten hanteras direkt via tidigare ars
balanserade 6verskott, ett av aren genomfordes ett atgardspaket inom verksamheten och
underskottet kunde déarmed reduceras.



Ambitionen &r sjalvfallet att dven fortsattningsvis driva det regionala utvecklingsarbetet utan
att éverskrida namndens totala budgetram. En utmaning som dock observerats &r 6kade
kostnader fér den politiska organisationen under innevarande ar, vilket behover féljas noga.

En region med god kapacitet for det regionala utvecklingsarbetet skapar férutsattningar for
kraftfull tillvéxt, 6kade skatteintdkter och utvecklingsarbetet kommer déarmed att vara
sjalvfinansierande i ett 6vergripande perspektiv.

For att klara av intentionerna i samverkanséverenskommelsen med kommunerna kravs
kapacitet inom de avtalade omradena och kapacitet att arbeta med de aktuella
utvecklingsfragor som berér kommunerna.

Fér att kunna tillvarata de majligheter till utékat ansvar och mandat fér den regionala nivan
som nu finns genom dagens enhetliga struktur fér den regionala nivan i hela landet, kravs
forstarkt kapacitet. Utékat ansvar och mandat inom nagra av de centrala omradena foér
regionalt utvecklingsarbete ger battre forutsattningar att hantera bade utmaningar och
méjligheter och darmed forbattrade mdjligheter till tillvaxt och vélfard.






