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Konstituerande styrelsemote Norrtdg AB 2023-05-25
§ 1010 Ordforande oppnar motet

§ 1011 Val av protokolljusterare
Styrelsen beslutar att utse Anders Oberg till justerare
§ 1012 Tjanstgorande ersattare

Styrelsen beslutar att Sonny Hoffman tjdnstgor for Jenny Sellsve och Hans A Strandberg tjdnstgor for
Helena Ohlund

§ 1013 Val av vice ordforande
Styrelsen noterar arsstimmans val av Anders Oberg till vice ordférande
§ 1014 Firmateckning

Styrelsen faststéller géllande ordning for firmateckning. Vd och ordférande var for sig och styrelsen i sin
helhet.

§ 1015 Styrelsens arbetsordning

Styrelsen faststéller gédllande arbetsordning, bilaga 1

§ 1016 Styrelsens sammantraden

Styrelsen antar foreslagen sammantriadesplan for 2023-2024, bilaga 2.

Vd informerade om forslag till styrelsemdten under hosten 2023:

22 augusti kl. 10-14 Utbildning for styrelsen i Umea
16 november  kl. 16-17 Digital avstimning
21 december  kl. 10-14 Teamsmote

Tidpunkt for strategidagar kommer att skickas ut med en Doodle-forfragan. Forslag pa datum for lunch
till lunchméte ar;

e 25-26 september
e  2-3 oktober

e  [7-18 oktober

e 19-20 oktober

Vd aterkommer om beslutad tidpunkt och plats.

Ordforande forklarade motet avslutat
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Bilaga 1

STYRELSENS ARBETSORDNING (rev)

Jiamte instruktion for arbetsfordelning mellan styrelsen och
verkstillande direktoren och for ekonomisk rapportering.

A.

2.1

2.2

23

24

STYRELSENS ARBETSORDNING

ALLMANT

Denna arbetsordning med bilagor faststilldes av styrelsen for ett ar
i sénder, forsta gdngen den 29 februari 2008, och skall revideras
nér sa erfordras.

KONSTITUERANDE STYRELSELEDAMOTE
Omedelbart efter ordinarie arsstimma skall styrelsen halla
konstituerade sammantréde, varvid fo6ljande drenden skall
forekomma:

e Val av vice ordférande

e Val av firmatecknare

e Faststillande av principiell styrelsemétesordning

OVRIGA STYRELSEMOTEN

Utover det konstituerande motet skall styrelsen normalt hélla 4
mdten per kalenderdr. Mgjlighet finns att delta via
Teams/konferensldnk. Styrelsemdten som beslutar/faststiller
arsredovisning, budgetramar samt strategimote bor nirvaro vara
fysiskt.

Vid vart och ett av dessa méten skall f6ljande drenden behandlas;
e  Verkstéllande direktorens rapport avseende;

1. Trafik

il. Ekonomi

iii. Teknik och infrastruktur

iv. Kommunikation och varumairke
V. Allmién aktuell information

e Ovriga forekommande frigor som enligt B 1.2 nedan skall
understéllas styrelsen for beslut.

Vidare skall vid styrelsemotet infor ordinarie arsstimma, utdver

ovan angivna aterkommande foredragningspunkter, arligen

forekomma:

e Godkénnande av drsredovisning med forslag till
resultatdisposition

Enligt sammantradesplan som man gor for varje ar, har man markt
ut de styrelsemdten som man skall besluta om budgeten. Pa dessa
moten tar man dven beslut om storre investeringar.

Harutover kan extra styrelsemdten hallas vid behov, ocksa per
telefon, per Capsulam eller genom videokonferens. Extra
styrelsemdte kan pékallas av styrelseledamot och VD.



3.1

32

3.3

1.1
1.1.1

1.2

SEKRETESS, PROTOKOLL MM

All information som ldmnas styrelsens ledamoter av Bolaget och
som ¢j dr offentlig handling eller som ej offentliggjorts pa annat
sdtt skall behandlas strikt konfidentiellt och fér inte avsléjas for
tredje person.

Kallelse och skriftligt underlag for styrelsen utsdndes senast 1
vecka fore motet.

Protokoll fran styrelsen skall, forutom besluten, ange underlaget
for besluten i den man detta kan ha varit av betydelse for beslutet.

ORDFORANDENS UPPGIFTER

Det aligger styrelsens ordforande att:

e  Genom kontakter med verkstillande direktoren f6lja bolagets
utveckling

e Tillse att styrelsens ledamé&ter genom verkstéllande
direktorens forsorg fortlopande far den information som
behdvs for att kunna folja Bolagets, ekonomiska planering och
utveckling

e  Samrdda med verkstillande direktorens i strategiska fradgor

e  Svara for kallelse till och dagordning for styrelsemdten samt
vara ordforande pa dessa

e Tillse att handldggning av drenden inte sker i strid med
bestdmmelserna i aktiebolagen och bolagsordningen.

INSTRUKTION FOR ARBETSFORDELNING
STYRELSEN

Allméint
Styrelsen skall utdva tillsyn &ver att den verkstéllande direktdren
fullgdr sina aligganden.

Styrelsen skall tillse att Bolagets kvalitetssékring och organisation
ar andamalsenlig och foljer givna direktiv

Styrelsen ska tillse att Bolaget ger en skriftlig utvirdering av om
verksamheten dr genomford i enlighet med det kommunala
dndamalet och de kommunala befogenheterna.

Styrelsen skall faststdlla arliga malsattningar for verksamheten,
visentliga policies och strategiska planer for Bolaget samt
fortlopande Gvervaka sévil efterlevande av dessa som att de, efter
rapport fran verkstéllande direktdren (jfr B 2.4 nedan), blir foremal
for uppdatering och dversyn.

Fragor understillda styrelsen
Verkstéllande direktoren skall foreldgga styrelsen de drenden for
beslut som foljer av Bilaga 2.

~2~



2.1
2.1.1

2.2

2.3

1.1

VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Styrelsearbete

Verkstéllande direktoren skall ta fram erforderligt informations-
och beslutsunderlag samt forslag till dagordning infor
styrelsemdten samt efter dessa utséinda protokoll till
styrelseledamoterna.

Verkstéllande direktoren skall fullgéra sin uppgift som
foredragande och dérvid avge motiverade forslag till beslut.
Verkstéllande direktoren dger, dér sé befinns lampligt, delegera
uppgiften som foredragande i enskilt drende till annan person
understilld verkstéllande direktdren.

Rapportering

Verkstéllande direktoren skall tillse att styrelsens ledaméter
lopande tillstélls information som behovs for att folja Bolagets
stdllning, likviditet och utveckling samt i 6vrigt uppfylla sin
rapporteringsskyldighet avseende ekonomiska forhéllanden i
enlighet med vad som angivits under punkten C 1.2 och 1.3 nedan.

Ovrigt

Verkstillande direktoren ansvarar for att forpliktelse, avtal eller
annan rattshandling som ingér eller foretar blir dokumenterad pa
ett &andamalsenligt sétt samt inte stér i strid med svenska eller
utldndska tvingande forfattningar déri inbegripet
konkurrensrittsliga regler inom EU och liknande regelsystem.
Verkstillande direktoren skall vidare dvervaka efterlevnaden av de
malséttningar, policies och strategiska planer for Bolaget som
styrelsen faststéllt samt tillse att sddana malséttningar policies och
planer vid behov understills styrelsen for uppdatering och dversyn.

EKONOMISK RAPPORTERING
VERKSTALLANDE DIREKTOREN

Allméint

Verkstéllande direktoren skall tillse att styrelsen 10pande erhaller
rapportering om utveckling av Bolagets verksamhet, daribland
utvecklingen av Bolagets resultat, stillning och likviditet samt
information om viktiga hindelser, sdisom exempelvis uppkomna
tvister av betydelse, uppsigning av for Bolaget viktigare avtal,
instéllelse av betalningar eller uppkomst av annan
obesténdssituation hos viktigare kund hos Bolaget, samt da behov
foreligger mellan styrelsens moten, rapportera direkt till styrelsens
ordforande. Rapporteringen skall vara av sddan beskaffenhet att
styrelsen tillats gora en vélgrundad bedémning.



1.2

1.3

14

Sarskilda anvisningar

Verkstéllande direktoren &r sdsom angivits under punkten A 3.2
ovan, ansvarig for att forbereda och vid styrelsemdten framlédgga
ekonomisk och finansiell rapport enligt Bilaga 3.

Kvalitetssikring

Verkstéllande direktoren skall fortlopande understélla styrelsen
underlag for uppfyllande av styrelsens kvalitetssdkrande ansvar
jémlikt punkten B 1.1.2 ovan.

Uppfoljning
Utvérdering av VD och styrelsearbetet ska ske en gang per ér.



STYRELSEARBETE-BESLUTS-OCH ANSVARSOMRADEN —

i anslutning till ”Fragor att understélla styrelsen”

B=Beslut

AKTIVITET

Ovrigt
Afféarsplan/Marknadsplan
Organisation
Policy-diverse

Instruktioner, mm
Arbetsordning-styrelse
VD-instruktion
Sammantréddesplan
Verksamheten
Arsstimmofragor

Protokoll
Styrelsen

Ekonomi
Budgetforutsittningar
Budget/revidering/prognos
Redovisningsprinciper
Placering av likvida medel
Firmateckningsratt
Bokslutsdispositioner
Delérsrapport
Arsredovisning

Trafikavtal
Upphandlingar

U/F=utarbetande/foredragande

Styrelsen Ordf

B
I
B

soMianilveliveRllve]

vs]

seiveliiveiiveRian il ve i ovllivv)

Investeringar/avyttring egendom

Fastigheter
Inventarier/maskiner
Ovrigt

Personal-anstillnings/villkor

VD
VD-direkt understélld

—

U/F
U/F
U/F

U/F

U/F

UF

I=Information

VD

U/F

U/F

U/F
U/F
U/F
U/F
U/F

U/F
U/F

U/F

U/F

U/F

UF



Bilaga 2 Styrelsemotesordning Norrtag AB

Datum Typ av mote- inriktning-annan beskrivning- | Plats
moteslangd
Februari e Arsbokslut

e Budgetram

e Rapporter

e Trafik och Teknik

e Trafikbestallning

e Kvalitetsrapport

e Varumarke/kommunikation

e Ekonomi

e Aktuella fragor
Maj e Konstituerande sammantrade
Maj e Trafikbestéallning

e Budget

e Rapporter

e Kvalitetsrapport

e Varumarke/kommunikation
e Trafik och teknik

e Periodbokslut

e Aktuella fragor

September e Rapporter Fysiskt méte lunch till
e Kvalitetsrapport lunch

e  Varumarke/kommunikation

e Trafik och teknik

e Strategi/verksamhetsplan

e Ekonomi/periodbokslut/Arsprognos
e Aktuella fragor

December e Rapporter

e Intern kontroll /uppféljning

e Intern kontroll/ ndstkommande ar

e Verksamhetsplan
Juppfoljning/ Plan for
nastkommande ar

e Varumarke/kommunikation

e Trafik och teknik

e Kvalitetsrapport

e Periodbokslut

e Aktuellt

Vid behov kallas styrelsen 2 ganger under aret fér aktuell information.



