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   Lycksele kommun 
   Att: Jenny Lundqvist 
    
   92181  LYCKSELE 
 

Beslut om stöd 
 

Stödmottagare: Lycksele kommun 
Org. nr:  212000-2635 
Projektnamn:  FOSiR10 - Fördjupad Organisatorisk Samverkan i Region 10  
Ärendeid:  20358851 
Diarienummer: REGAC – 2022- 274 
 
 

Beslut om stöd 
 

Region Västerbotten beviljar Lycksele kommun stöd för att genomföra projektet FOSiR10 - 
Fördjupad Organisatorisk Samverkan i Region 10 enligt ansökan inkommen 2022-10-06. 
Stödet uppgår till 18,77 % av faktiska kostnader och 18,77 % av total finansiering, dock 
med högst 200 000. 
 
Beslutet har fattats med stöd av förordningen (2003:596) om bidrag för 
projektverksamhet inom den regionala tillväxtpolitiken.  
  
För stödet gäller allmänna villkor enligt Bilaga 1.  
 
Beslutet kan inte överklagas.  

Motivering till beslut 

Region Västerbotten beviljar stöd av följande skäl: 
Projektet uppfyller kraven fastställda i Region Västerbottens Agenda för hållbar 
finansiering och bidrar i hög grad till prioritetshöjande aspekten Sammanhållen region 
samt i hög grad till prioritetshöjande aspekten Hållbar regional tillväxt. Projektet följer 
intentionerna i RUS: prioriteringsområde 6. Västerbotten  en region rik på kompetenser, 
delprioritering 6.1 Kapacitet för samverkan och samhandling.  

Projektperiod 

2023-02-01 - 2023-11-01 

Projektbeskrivning 

Syfte: Region 10 är en frivillig sammanslutning av tio inlandskommuner i Norrbotten och 
Västerbottens inland där  
kommunerna samverkar i syfte att förbättra förutsättningarna för utveckling, 
attraktionskraft och tillväxt.  
 
Våra kommuner upptar 1/7 av Sveriges yta och här bor ca 0,5 % av Sveriges befolkning. 
Alla våra kommuner är glesbygdskommuner som de flesta under en längre tid har tappat 
invånare.  
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För att klara det kommunala uppdraget och kunna ge kvalitativ service till våra invånare, 
barn, kvinnor, män med svensk och utländsk bakgrund, behöver vi hitta nya arbetssätt.. 
 
Vi har en låg arbetslöshet, höga pensionsavgångar och nästan ingen inflyttning till vår 
Region, vilket gör att vi har svårt att rekrytera. Att hitta kompetens är svårt och ofta är 
tjänsterna delade i flera mindre uppdrag  
då kommunerna är för små för heltidsanställningar inom endast ett område.  
 
Detta gör att vi har "mångsysslare" inom våra verksamheter, men sällan möjlighet till 
spetskompetenser. I förlängningen är det  
svårt att rekrytera personal då tjänsterna ofta blir både breda och spretiga. Här ett 
exempel på en heltid i en av våra kommuner:  
Beredskapssamordnare 30 %, Färdtjänsthandläggare 10 %, Kollektivtrafikhandläggare 10 
%, Växeltelefonist 50 % 
 
Förutom att organisationerna blir otroligt sårbara när en medarbetare är sjuk, blir 
arbetssituationen för den anställde med liknande tjänster väldigt splittrad och skapar 
stress och ohälsa.  
 
Vi vill gärna kunna erbjuda våra anställda ett sunt och hållbart arbetsliv. Vi vill även kunna 
erbjuda våra anställda utbildningar för vidareutveckling och ett livslångt lärande.  
 
För att behålla medarbetare och locka nya, behöver vi bli attraktivare arbetsgivare. Detta 
genom att renodla tjänster, ge vår personal arbetskamrater inom samma yrkesområden, 
kompetensförsörja, ge möjligheten till ett hållbart och gott arbetsliv samt förstärka 
samverkan över kommun och länsgränser. 
 
Vad projektets aktiviteter ska leda till för målgruppen på kort sikt: 
Efter förstudien kommer målgruppen ha bättre insikt om hur nuläget i våra kommuner ser 
ut och inom vilka områden vi kan tänkas arbeta med fördjupad samverkan.  
 
Målgruppen kommer ha mer kunskap om hur fördelningen av tjänster samt mående ser ut 
ur ett jämställdhet- och mångfaldsperspektiv.t 
 
Målgruppen kommer att ha bättre kunskap om var begränsningarna för fördjupad 
samverkan finns (organisatorisk, lagstyrt etc.) 
 
Kunskapen om hur det ser ut i andra kommuner och regioner har ökat hos målgruppen 
och kommer att ha gett den ökad kunskap om möjliga vägar till fördjupad samverkan. 
 
Genom fördjupade diskussioner och samarbeten kommer deltagarna/ målgruppen att ha 
ökat sin förståelse för varandra och fått en än bättre samverkan.  
 
Genom kartläggning av ojämlikheter mellan våra kommuner och andra i våra regioner och 
nationellt, kommer målgruppen att få kännedom om de skillnader som finns för att utföra 
det kommunala uppdraget. 
 
Vilka effekter ska projektet uppnå på lång sikt: 
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Vi har i framtagandet av förstudiens mål, tagit hänsyn till flera av målen i Agenda 2030 
samt prioritetsområdena i VB och NBs regionala utvecklingsstrategier.  
 
Målet för ett vidare genomförandeprojekt: 
-Att vi med hjälp av de strukturer och verktyg vi har tagit fram i förstudien ökat antalet 
attraktiva tjänster inom våra kommuner i Region 10.  
-Vi har genom en fördjupad organisatorisk samverkan höjt kvaliteten på vår service till 
våra invånare, gammal, som ung, kvinna, eller man, in- och utrikes födda samt förbättrat 
arbetsmiljön och höjt kompetensen hos våra tjänstepersoner.  
-Region 10 har med detta projekt blivit känd som en innovativ och nytänkande region 
både regionalt och nationellt. 
-Genom attraktivare jobberbjudanden, har vår region fått ökad inflyttning. 
-Region 10 har intensifierat sin samverkan med universitet och forskning samt andra 
regioner. 
 
 
Med förstudien och ett vidare genomförande projekt kommer vi att kunna erbjuda våra 
anställda attraktivare tjänster då de är renodlade. 
Med detta arbete kommer vi att ha skapat högre kompetens inom våra kommuner och ha 
fler spetskompetenser, vilket höjer kvaliteten på kommunernas utvecklingsarbete samt 
ger våra invånare gammal, som ung, kvinna, eller man, in- och utrikes födda samt 
förbättrad service och en god möjlighet att kunna utföra det kommunala uppdraget på ett 
hållbart sätt och som kan bli bidragande till ökad inflyttning. 
 
Indikatorer:  
 

Namn Värde Måttenhet Kommentar 
Antal framtagna 
kunskapsunderlag, strategier och 
program. 

1 Stycken 1 genomförd kartläggning  

 

Tid- och aktivitetsplan 

Aktivitet Beskrivning Startdatum - 
Slutdatum 

Kostnad 

Huvudfas Innan förstudiens start har vi: 
-Gått ut med en rekrytering av 
projektledare till tjänsten.  
-Informerat och förberett 
arbetsgrupper och styrelse. 
-Utsett styrgrupp 
-Riggat arbetslokal i en av våra 
kommuner för projektledare. 
 
Vid förstudien görs: 
- Intervjuer med verksamhetschefer, 
tjänstepersoner och politiker i våra 
kommuner Intervjuer planeras att 
göras med tillika kvinnor och män och 

2023-02-01 - 
2023-09-01 

828 696 
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Aktivitet Beskrivning Startdatum - 
Slutdatum 

Kostnad 

kommer även att ta hänsyn till etnisk 
bakgrund. 
 
- Insamling av data ang. 
kommunernas verksamhetssystem. 
- Titta på vilka möjliga tekniska 
hjälpmedel och system som skulle 
kunna hjälpa oss att fördjupa vår 
samverkan. 
 
-Analys av redan befintlig statistik 
ang. ex. arbetsmarknad, 
utbildningsnivåer, sjukskrivningar 
etc. 
-Omvärldsbevakning där vi tittar på 
andra ev. liknande kommunala 
samarbeten i våra regioner och 
nationellt.  
 
Vi tittar på könsuppdeladstatistik och 
analyser med ett 
jämställdhetsperspektiv. 
 
-Dialog med universiteten i våra 
regioner. Hur kan forskningen hjälpa 
oss med att komma vidare inom 
området.  
-Dialog med regeringens tillsatta 
kommitté för försökskommuner för 
att belysa hinder för samverkan för 
att  
möjligtvis i ett senare skede vara en 
pilotregion för nytänkande inom 
kommunalservice. 

Förstudiens slutfas -Utvärdering av förstudien.  
-Insamling av kunskaper och 
erfarenheter som samlats in under 
förstudien.  
-Skapa en handlingsplan med satta 
mål för ett vidare arbete i ett 
genomförandeprojekt.  
-Slutrapport 

2022-09-02 - 
2023-10-31 

236 770 
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Budget (Kostnads- och finansieringsplan) 

 

Kostnad 
 

Kostnadsslag 2023         Totalt 

Personal 845 466         845 466 

Externa 
tjänster 100 000         100 000 

Resor och logi 70 000         70 000 

Investeringar, 
materiel och 
lokaler 50 000         50 000 

Summa 
kostnader 1 065 466         1 065 466 

Projektintäkter         

           

           

Summa 
faktiska 
kostnader 1 065 466         1 065 466 

Bidrag annat än pengar          

           

           

Summa bidrag 
i annat än 
pengar          0 

Summa totala 
kostnader 1 065 466         1 065 466 

 
 

 
Finansiering 

Finansiär 2023 
  

      Totalt 

Offentligt bidrag annat än pengar          

Total offentligt bidrag 
annat än pengar          0 

Offentlig kontantfinansiering          

Region Norrbotten 50 000         50 000 

Svenska ESF-rådet 475 466         475 466 

Malå kommun 34 000         34 000 

Sorsele kommun 34 000         34 000 

Lycksele kommun 34 000         34 000 

Åsele kommun 34 000         34 000 

Dorotea kommun 34 000         34 000 

Vilhelmina kommun 34 000         34 000 

Storumans kommun 34 000         34 000 

Norsjö kommun 34 000         34 000 

Arjeplogs kommun 34 000         34 000 

Arvidsjaur kommun 34 000         34 000 
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Finansiär 2023 
  

      Totalt 

Total offentlig 
kontantfinansiering 865 466         865 466 

Total offentlig 
finansiering 865 466         865 466 

Privata bidrag annat än pengar          

Total privat bidrag 
annat än pengar          0 

Privat kontantfinansiering          

           

Total privat 
kontantfinansiering          0 

Total privat 
finansiering          0 

 
Stöd 
 

Finansiering 2023         Totalt 

19.1.1 
Regionala 
tillväxtåtgärder 
Regionalt 
projekt 

200 000         200 000 

 

Sammanställning (Stödprocent) 

Stödandel av faktiska kostnader:  18,77 % 

Stödandel av stödgrundande finansiering: 18,77 % 

Stödandel av total finansiering:  18,77 % 

Andel annan offentlig finansiering:  81,23 % 

Andel privat finansiering:   0,00 % 

 
Rapportering och begäran om utbetalning 
Stödet utbetalas i efterhand efter redovisning av faktiska utgifter 
Projektrapporter och begäran om utbetalning skickas in efter behov, i dialog med 
handläggare. 
 

Sista datum för slutrapport 
2024-01-31 

Allmänna villkor för stöd 

Se bilaga 
 
 

Beslut i detta ärende har fattats av  Anna Pettersson, Regional utvecklingsdirektör, efter 
föredragning av Emma Möller. 
 



 

 
 
 
 
 

  

 

Datum 
2022-11-14 

ÄrendeID  
Nyps 20358851 

Sida:  
7 (7) 
 

Region Västerbotten  Tel: + 46 (0)90-16 57 00 regionalutveckling@regionvasterbotten.se 

Västra Norrlandsgatan 13, 901 09 Umeå Fax: +46 (0)90-77 05 91   

Vid frågor kontakta: 
 
Emma Möller 
Strateg projektutveckling 
vid Företags- och projektfinansiering. 
Region Västerbotten 
Telefon: 070-038 11 65 
E-post: emma.k.moller@regionvasterbotten.se 


