Arsbokslut 2022-12-31

— Uppfoljning ekonomi och verksamhet inom RUN




Samlad beddomning

Verksamhet:

o Beddmningen vid AR &r att RUN bidrar till att tva av regionmalen uppfylls helt, och for sju av regionfullmaktiges mal for 2022
gors bedémning att RUN bidrar delvis till maluppfyllelse

24 faststallda delmal for regionala utvecklingsnamnden:
12 helt uppfyllda, 11 delvis uppfyllda, N ej uppfyllt.
Medarbetare:

. Forvaltningen har under perioden haft en fortsatt Iag sjukfranvaro och héga frisktal. Genomford flytt, med inférande av
mojlighet till distansmix

Ekonomi:
. Negativ budgetavvikelse 22,7 miljoner kronor férklaras av reserveringar for underskott i kollektivtrafikverksamheten. Det

storsta underskottet aterfinns inom Lanstrafiken i Vasterbotten AB déar framst trafikkostnaderna 6kat som en f6ljd av 6kade
priser. | 6vrigt inga vasentliga budgetavvikelser inom namndens verksamheter.
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Resultatrapport RUN 2022

December 2021-2022 Heldr 2022
RUN 2022
Budget- Ack utfall Ack utfall Utfall Budget Budget-

Belopp i miljoner kronor Utfall Budget avvikelse féreg. ar innev. ar Diff utfall 2022 2022 avvikelse
Intakter 2 2 0,0 22 22 0,2 22 22 0,1
Palitik -1 -1 01 -8 -8 0,3 -8 -8 0,1
Regional utvecklingsdirektor 0 0 0,0 -6 -9 -2,7 -9 -9 0,2
Stab regional utveckling férvaltning -18 -16 -1,8 -24 -31 -7,2 -31 -31 0,0
Foretag- och projektfinansiering 5 5 0,0 -13 6 19,2 6 6 0,2
Naringsliv och samhallsbyggnad 4 4 -0,5 -16 -15 1,5 -15 -15 0,1
Regional kultur -10 -8 2,3 -114 -110 3,6 -110 -111 1,2
Externa relationer och strategisk plg -2 -2 -0,2 -5 -13 -8,2 -13 -13 0,0
Regional turism 0 0 -0,3 -5 -5 -0,4 -5 -5 0,3
Nettokostnader exkl. kollektivtrafi| -19 -14) § -52[ [} -1e9 -163[ | 5.8 -163 -165 1,9
Kollektivtrafik -9 9] | 100 [| -203 256 | 538 -256 232 246
Nettokostnader inkl. kollektivtrafil| -28 33 | as| | -372 -a20] | -as,0 -a20]  -397] 22,7

RUN:s basenheter

Regionala utvecklingsnamnden uppvisar for 2022 en negativ budgetavvikelse pa 22,7 miljoner kronor. Avvikelsen forklaras av den negativa

budgetavvikelsen inom kollektivtrafiken. Storst avvikelse noteras for Lanstrafiken i Vasterbotten dar framfor allt trafikkostnaderna har 6kat
som en foljd av 6kade priser. Tidigare prognosticerades en stérre negativ avvikelse men pa grund av bland annat erhallet statsbidrag och en
aterhdmtning i resandet har resultatet férbattrats. | ovrigt har namndens verksamhet en god foljsamhet mot budget.

Bolagen
Forutom kollektivtrafikbolagen ar det till storsta del positiva resultat i bolagen. Bedomningen ar att det inte
ar nagra betydande finansiella risker dven fast det fran flera bolag signaleras att det kan bli en utmaning att

hantera den rddande kostnadsutvecklingen. m rc—;_gion
Investeringar vasterbotten

Regional utveckling hade for ar 2022 investeringsutgifter pa 1 miljon kronor, vilket ar i enlighet med beviljad ram.



Maluppfyllelse — en helhetsbeddmning som utgar fran:

* For regionmal — ndmndens faststallda delmal
For delmalen
* Indikatorernas utfall mot malniva
* Genomforda aktiviteter och insatser under aret

Bedomning av mal

Status Farg

Malet uppfylls helt

Malet uppfylls delvis

Malet uppfylls inte

Bedomning av indikator

Status Kriterie Farg
Malvardet uppfylls helt 100 procent av malvarde eller hogre -
Malvardet uppfylls delvis 80 -99 procent av malvarde

Malvardet uppfylls inte Under 80 procent av malvarde -




Forslag till malbedémning av namndens bidrag till

fullmaktiges mal:

Regionmal

Prognos

Mal 2. Visterbotten dr det barnvénligaste linet

Mal kommer helt uppfyllas

Mal 3. Vésterbotten har trygga invanare med inflytande och delaktighet
och ett rikt samt aktivt kultur- och féreningsliv

Mal kommer delvis uppfyllas

Mal 4. Vasterbotten dr en ledande miljoregion

Mal kommer delvis uppfyllas

Mal 7. Vi dr en attraktiv arbetsgivare med personal som trivs och
utvecklas hos oss

Mal kommer delvis uppfyllas

Mal 8. Vi har en langsiktigt hallbar ekonomi

Mal kommer delvis uppfyllas

Mal 9. Vi dr en inkluderande, attraktiv och innovativ samverkanspartner

Mal kommer delvis uppfyllas

Mal 10. Vi ar ledande inom forskning, innovation och digitalisering

Mal kommer helt uppfyllas

Mal 11. Vasterbotten &r en attraktiv och jamstalld region att leva och
verka i samt flytta till

Mal kommer delvis uppfyllas

Mal 12. Vasterbotten har ett klimat for 6kad tillvixt av jobb och foretag

Mal kommer delvis uppfyllas

VA

region
viasterbotten



@ Mal 2. Visterbotten ar det
barnvanligaste lanet %

Planeringskommentar

v

Mal 2.1 RUN verkar for att barn och unga
&r delaktiga och paverkar utvecklingen i

kultur- och foreningslivet. %
N

. Andel bidragsformer som &r anpassade v
utifran ett barnrattsperspektiv %

Antal insatser for att ge barn ochunga v
mojlighet till eget skapande av film

%

. Andel av folkbibliotekens personal som
genomgatt utbildning i metoden
tjanstedesign, anvandardriven
verksamhetsutveckling, med fokus pa

malgruppen barn och unga %



Mal 3. Vasterbotten har trygga invanare - Mal 3.1 RUN verkar for att den kulturella - . Bibehallen nirvaro av regionalt v

med inflytande och delaktighet och ett infrastrukturen &r tillganglig och jamlik finansierade verksamheter i regionens
rikt samt aktivt kultur- och foreningsliv och spelar en avgorande roll fér regional oG %
@% utveckling. @\\b
Planeringskemmentar - Antal filmproduktioner som v
medfinansierats av Film i Vasterbotten
Andel hbtg-diplomerade ~
folkbiblioteksverksamheter %
Antal insatser fér att ge tillgang till konst
och kultur i en sjukhusmiljs 2%
o Indikatorer
@ M3l 3.2 RUN verkar fér att v = @ Andel av de svarande i Visterbotten v
kollektivirafiken upplevs trygg och (stads- och regiontrafik, resenarer och
e % allménheten) upplever att det kianns

t t att resa med Lanstrafiken
. rygg EAN



Mal 4. Vasterbotten &r en ledande v = @ Mal 4.1 RUN arbetar for att 5ka ~ - @ ivtrafikens marknadsandel av det

A kollektivtrafikens andelar av det motoriserade resandet utvecklas mot
]| . .
mijoregion % motoriserade resandet och for att malet 25 procent marknadsandel ar
Planeringskommentar minska kollektivtrafikens 2025. %

miljobelastning i Vasterbotten. %

- Andel fornybart drivmedel i upphandlad
kollektivitrafik utvecklas mot malet 75 %
ar 2025. Okning per ar 5 procentenheter.
o Indikatorer
Mal 4.2 RUN arbetar for utvecklingen av v = =m Bioeckonomins andel av den totala v
en cirkular ekonomi med hog S %

resurseffektivitet, lag klimatpaverkan
och en bioekonomisk tillvaxt med

ballBastivanlesRapandetiaaiskng ik == Arligt territoriellt utslipp av ton COZ i W
och vatten i‘% Visterbotten, omriknat till
N koldioxidekvivalenter per kr BRP %

o Indikatorer

@ Mal 4.3 RUN bedriver sin verksamhet R =~ @ Antal kilometer resande med egen bil till v
avseende arbets- och tjinsteresor pa ett och fran arbetet g%
hallbart sitt dir det miljévanliga

resandet okar. Qﬁ

. Andel flygresor (av tag- och flygresor) v

N
. Kostnadsandel for flygresor (av tag- och
flygresor) %
o Indikatorer
Mal 4.4 RUN bidrar till att andelen v =~ == Andelen narproducerad mat i krinkopt

narproducerad* mat som serveras i de
offentliga kken i Vasterbotten dkar.

N

av kommun och region %

== Antal av lanets kommuner och region v
som har en dokumenterad policy om
okad andel ndrpreducerad mat i de

offentliga kisken %



Mal 7. Vi &r en attraktiv arbetsgivare ~ — Mal 7.1 Inom RUN ska det finnas ett ~ = Chefer uppmuntrar till delaktighet %

med personal som trivs och utvecklas tillitsfullt férhallningssitt for ledning och
Reslass % styrning mellan arbetsgivare och
medarbetare som bygger pa delaktighet, Chefer behandlar medarbetare med
Planeringskommentar fértroende och respekt. % respekt '5\\\’
N

God aterhamtning for medarbetare

9\\\\’

. Gott ledarskap (HME) %
. Gott medarbetarskap (HME) @\\\’

® cod arbetsmilis (HME) 2



Mal 8. Vi har en langsiktigt hallbar

ekonomi %

Planeringskommentar

s

= M M3l 8.1 RUN ska halla lagd budget &,

N

@ Mal 8.2 RUN genomfor det regionala v
utvecklingsuppdraget och bidrar till en
hallbar regional tillvixt och en
langsiktigt hallbar ekonomi, genom att
verka for att regionala
utvecklingsinsatser leder till en attraktiv
region med okade majligheter till fler
och vaxande foretag, fler arbetstillfallen,
fler invanare och darmed dkade
skatteintakter till Region Vasterbotten.

%

= N utfall mot lagd budget %

o Indikatorer

= (@ skatteintikter Region Visterbotten
. Nettoinflyttning %

. Arbetsloshet, andel av arbetskraften 15 -
74 ar som ar arbetsldsa %

. Sysselsattningsgrad %

. ERP per capita, BRP per sysselsatt

. Antal nystartade foretag per 1000

invanare %

L4



Mal 9. Vi &r en inkluderande, attraktiv “ - Mal 9.1 RUN utvecklar den strategiska - Andel deltagare pa RUN:s métesplatser v

och innovativ samverkanspartner Qb platsutvecklingen fdr att oka regionens som forflyttat sig uppé*t i )
attraktivitet é:‘\\b Engagemangstrappan* oberoende vart i
Planeringskommentar trappan man startar. '5%
N

. Antalet unika aktorer och sammanlagd v
beliggning pa North Sweden Stockholm

Office @Q)
o Indikatorer

Mal 9.2 RUN har en nira och tillitsfull e - Motesfrekvens - ndrvaro vid moten i w

samverkan med lanets kommuner som .
ki hefsbered %
tillsammans starker kraften for en Sl
hallbar regional utveckling @Q)

~ B métesfrekvens - narvaro vid moten i i

primarkommunala beredningen %

B Antal stallningstaganden och remissvar v
som Beredningen for regional utveckling
staller sig bakom och rekommenderar

RUN attanta 2



@ Mal 10. Vi &r ledande inom forskning, v = @ Mal 10.1 RUN utvecklar och stirker v =~ @ mat- och analysmodell for

innovation och digitalisering % .sévél fi:‘lfméga som Itap.acliltet till inljlovalionselt:osystemets utveckling i
innovation hos aktorer i Vasterbotten Vasterbotten implementeras med
Planeringskommentar och darigenom dka lilluvéxl-,gkonkurrens— genomforande av en forsta méatning
och attraktionskraft pa ett hallbart satt %

%
- o Indikatorer

@ Mal 10.2 RUN verkar for och sékerstéller v =~ (@ Okad kompetens kring hur man

att digitaliseringens mojligheter i tillvaratar digitaliseringens majligheter
offentlig sektor och i lanets naringsliv (antal personer som okat sin

tas till vara for att skapa forutsattningar ki t

fér hallbar tillvéxt, konkurrens- och CHESIRSs) %

attraktionskraft. %
@ 6kad kompetens kring hur

- organisationer, inom savil offentlig
sektor som naringsliv, tillvaratar
digitaliseringens majligheter (antal
organisationer) %

o Indikatorer
@ M3al 10.3 RUN stérker och utvecklar v =~ (@ Antal av ldnets kommuner som aktivt
foérmaga samt forutsittningar for att deltagit i den regiong na
med stod av digitalisering kunna samverkansplattformen, Samverkan
leverera eneffektiv valfard och service digitalisering, som innefattas av savil
till invanarna. % natverk som projekt. %
N

. Antal gemensamma e-tjanster som
produceras inom den regionala e-

tjinstesamverkan %

[l samverkansprojekt genomfors med
investeringsstod fran Tillvéxtverket och
kommunerna som ger minst 200 nya

anslutningar (hushall och féretag) %



Mal 11. Vasterbotten r en attraktiv och ~ =~ @ Mal 11.1 RUN bidrar till att utveckla en hallbar - @ ~
jamstilid region att leva och verka i samt flytta bestksniring som bidrar till att Iyfta (G %
il % Vasterbotten som effektiv, tillganglig och

attraktiv region. % @ samverkansaktiviteter och/eller ~

Planeringskommentar
= N kompetenstraffar %

@ Deitagarna pa aktiviteter ska efter genomford ~
aktivitet vara nojda, genomsnitt 4 i betyg pa

skala 1-6. 2y
° Indikatorer

@ ™Mal 11.2 RUN framjar hallbarhetsaspektema =~ (@ Konsfordelning per bransch - ~
= pa Tillverkningsindustri %
lanets arbetsmarknad, T,
N
[ Konsfordelning per bransch - Utbildning % ~
@ Konsfordelning per bransch - Vard och omsorg ~
™= Andel utrikesfodda pa arbetsmarknaden % e
@ Andel deltagare som deltar i ~
arbetsmarknadsprojekt som Region
Vasterbotten bedriver i inlandet som kommer i
arbete. %
° Indikatorer
Mal 11.3 RUN tillhandahaller och utvecklar ett ~-~ =m Upparbetad budget (ackumulerat) samt i ~
viil fungerande transportsystem i syfte att relation till andel tillgingliga medel utifran

uppna en god tillganglighet for resor och
transparter for alla som bor och verkar i lanet.

2

Lanstransportplanen® %

== Mal for RUNs arbete for kollektivirafikatgarder

L inom p ) jande
atgarder samt kilometer byggd gang- och
cykelvag tas fram utifran 2022 ars faststalida
lanstransportplan %
° Indikatorer
Mal 11.4 RUN forbittrar tillganglighet i v v

kollektivtrafiken for personer med Utbud av ledsagning i kollektivtrafiken. %

funktionsnedsitining %

. Q raiketor




Mal 12. Visterbotten har ett klimat for tkad
tillvaxt av jobb och foretag 2

Planeringskommentar

b

[ ] Mal 12.1 RUN bidrar till skad v ~ - wm Uppskattad matchning enligt SCB's ~
dverensstimmelse mellan arbetskraftsutbud tchningsindikatorer pa regional niva

och arbetsmarknadens efterfragan av (ay iet) - Tillverkningsindustri .g%
kompetens %

== Uppskattad matcning enligt SCBs ~
matchningsindikatorer pa regional niva

(gymnasiet) - Vard och omsorg %

== Uppskattad matchning enligt SCBs ~
tchningsindikatorer pa regional niva

(gymnasiet) - Utbildning %

Gymnasieplatser inriktade mot yrkesutbildning -~

é%

== Antal kommuner med deltagare i yrkesvux ~
kurser som g firs med fjarr/distansteknik

é%

o Antal stkta platser hos YH-myndigheten .g%

Antal samverkansplattformar fir v
erfarenhetsutbyte inom utbildning och

naringsliv som uppratthalls. é%

° Indikatorer

Mal 12.2 RUN utvecklar strukturer for att v - . Antal ldrande och erfarenhetstraffar inom ~
framja linets export, etableringar och internationalisering genomfiirs med kommuner

internationella i ingar. é% och nationella myndigheter. é%

N
@ Gemensamma radgivningserbjudande till ~
foretag inom Regional exportsamverkan é%

@ Antal regionala affarserbjudanden for ~
Viasterbottens globala affarer. %



Mal 12.3 RUN framjar strukturer och insatser = @ . . e
fr att stirka naringslivets fornyelseformaga Antal digitala branschdialoger é%

och entreprentrskap enligt

hallbarhetsaspekterna. '5:'% [l Antal digitala dialoger med w

N naringslivsenheterna '5%

o Indikatorer

Mal 12.4 RUN investerar i hallbar regional w - Andel projektmedel (anslag 1:1) som har w
utveckling. Finansierade regionala beviljats 2022 fardelat pa respektive RUS
utvecklingsinsatser, projektmedel, anvander T

hallbarhet - social®, ekologisk**och prioritering %

ekonomisk — som havstang for starkt

:.l:élrlabvatlul-{l;sﬂ?rmag{uch ﬂ:_l;ﬁﬂ |tdent|_ﬂ era " Andel beviljade projekt som anvander w
e gtk som vrkg (i planorg
jamstilldhet, mangfald inklusive integration genomforande eller uppfaljning) I projektet

och andra sociala dimensioner**miljs och %

klimat %

N Andel beviljade projekt som anvander w

jamstilldhet som verktyg (planering,
genomfirande eller uppféljning) i projektet

é%

Andel beviljade projekt som anvinder miljé och -~
klimat som verktyg (planering, genomfdrande

eller uppfiljning) i projektet %



Mal 12.5 RUN investerar i hallbar regional
utveckling. Finansierade regionala
utvecklingsinsatser, foretagsstid, anvander
Hallbarhet - social*, ekologisk™* och
ekonomisk — som havstang for starkt
innovationsformaga och for att identifiera
hallbara lésningar pa samhallsutmaningar nsr
fler perspektiv och idéer
inkluderas.*jamstalldhet, mangfald inklusive
integration och andra sociala

dimensioner**miljo och klimat %

N

@ Andel foretagsstod som har beviljats 2022
fordelas enligt RUS prioriteringar é‘\‘\x‘)

@ Andel av foretagsstoden som fordelas till
investeringsomrade A* %

[ Andel foretag drivna av kvinnor som tar del av
faretagssitd Q:K\\I

Antal beviljade Tillvixtcheckar T,

[ Antal firetag som fatt stisd fur aktiva atgarder
inom investeringsstud %

[ ] Antal beviljade Hallbarhetscheckar %

@ Antal beviljade stod Kompetensforsorjning -
utomnordiskt fidda '5:%
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