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Bolagsstyrningsrapport Norrbotniabanan AB

Bolagsstyrningen (styrning, ledning och kontroll) i Norrbotniabanan AB har under 2021 skett utifran
agarnas intressen och i enlighet med tillampliga lagar och regler.

Ansvaret for bolagsstyrningen har fordelats mellan agarna, bolagsstyrelsen och den verkstallande
direktéren (VD). Agarnas formella styrning har skett via bolagsordning, av att ha utsett styrelse och
lekmannarevisorer, samt av att ta stallning i fragor av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt.
Nedan beskriver styrelsen hur styrningen i bolaget i huvudsak fungerat under aret.

Bolagets verksamhet

Norrbotniabanan AB har under ret drivit verksamheten i enlighet med den kommunala kompetensen.
Under aret har bolaget éverlamnat ett drende avseende val av styrelsesuppleant. | évrigt har bolaget
inte dverldmnat nagra fragor till respektive dgares kommunfullmaktige som varit av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt.

Styrelse och VD

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltning. Den tillsatter/avséatter &ven VD. Styrelsen
har bestatt av 5 ledaméter 3 suppleanter. En jamn kénsférdelning efterstravas éver tid. Nuvarande
férdelning &r 20 % kvinnor och 80 % man. Under aret hélis tre styrelseméten. Styrelsebeslut har fattats
enhalligt och ingen avvikande mening har protokollférts. Aktuella fragor under aret har bland annat
varit: ekonomisk rapportering, innefattande bland annat arsbokslut, delarsbokslut, verksamhetsplan
samt omvarldsbevakning. Darutéver har VD informerat styrelsen via VD-brev.

VD ansvarar fér den I6pande férvaltningen av bolaget inom de ramar som styrelsen fastlagt.

Intern kontroll och riskhantering

Den interna kontrollen utgar ifran lagar och externa regelverk, en 6ppen och &rlig bolagskultur, samt en
organisationsstruktur, ansvar och befogenheter som ar tydligt definierade och kommunicerade.

Det praktiska internkontrollarbetet samordnas pa évergripande bolagsniva. Ett Ibpande arbete sker
med de risker som &r vasentliga. | vissa fall kan identifierade risker ocksa kréava direkta atgarder eller
handlingsplaner.

Revision

Bolagsstdmman har utsett en yrkesrevisor, som granskar arsredovisning och bokféring samt styrelsens
och VD:s férvaltning. Bolagets lekmannarevisor utfér en allman granskning fér att kontrollera om
verksamheten lever upp till &garnas mal, om verksamheten bedrivits effektivt, och om den interna
kontrollen i bolaget varit tillrécklig.



Styrelsen och VD
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