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Tilldelning av Region Västerbottens hedersstipendiat 2022
RUN 332-2022 

Sammanfattning
Region Västerbotten fördelar årligen, utifrån styrande riktlinje och reglemente, ett bildkonst-, två 
kultur- samt ett hederstipendium. 2022 uppgår bildkonststipendiet till 150 000 kronor och 
kulturstipendierna inom musik och design uppgår, inom respektive kulturområde, till 75 000 kronor. 
Hederstipendiet fördelas i form av en gåva. Kulturutskottets ledamöter äger rätt att föreslå egen 
kandidat till hedersstipendiet och utdelas utan ansökan till person, grupp eller organisation som 
uppskattning för värdefulla insatser inom länets kulturliv.  

Förslag till beslut
Kulturutskottet föreslår regionala utvecklingsnämnden att:

Hedersstipendium i form av gåva tilldelas Förnamn Efternamn  
Utdelning av hedersstipendiet ska ske [X].

Bedömda resultat och konsekvenser
En region som möjliggör konstnärligt utvecklingsarbete bidrar till attraktivare livsmiljöer, för såväl 
utövare som mottagare av konst. Stipendierna möjliggör för stipendiaterna att fortsätta utvecklas 
inom sin konstform.

Vid fördelning av stipendierna tas hänsyn till en jämn könsfördelning över tid liksom aspekter som 
ålder, etnicitet och geografisk fördelning över länet. 2022 års ansökningsomgång innehåller 43 
ansökningar och en majoritet av de som sökt är kvinnor (utifrån den sökandes namn).

Resurser och finansiering
Finansiering av stipendierna görs genom Region Västerbottens kulturfond. 

Beslutsunderlag

 Reglemente för Region Västerbottens kulturstipendium och bildkonststipendium 
 Riktlinjer för Regionförbundets Västerbottens läns kulturstipendium och 

bildkonststipendium
 Kultur- och hederstipendier 1963-2021 
 Stadgar för Region Västerbottens kulturfond 
 Presentation stipendier 2022 

Beslutet expedieras till
Richard Ström, kulturstrateg
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