
Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

Ett till två sammanträden per år genomförs som distans-
sammanträden.

Uppskattad:
16 tkr/sammanträde

Realiserat till dags dato:
0 tkr

Prognos 2025:
16 tkr

Riskerar att försämra graden av deltagande i gruppen av 
förtroendevalda under själva mötet, men kan förbättra 
möjligheten till deltagande då det innebär mindre tid för 
resande till sammanträdesorten.
Realiserbart under 2025.

Beslut:
Beslut tas vid nämndens sammanträde i maj.

Verksamhetsnivå – 
Ordförande/nämnd



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

Arbetsdagen i samband med sammanträdet i maj stryks. 
Istället förlängs den kvarvarande dagen till tex 17.00.

Uppskattad:
27 tkr

Realiserat till dags dato:
27 tkr

Prognos 2025:
27 tkr

Riskerar att minska förtroendevaldas medverkan i planeringen 
inför kommande år, och därmed påverkansmöjlighet.

Beslut:
Beslut om att verkställa förslaget togs vid sammanträde 
2024-12-10.

Verksamhetsnivå  – 
Nämnd beslutar



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

Resor genomförs i första hand med allmänna 
transportmedel, alltså buss eller tåg.

Uppskattad:
10 tkr/år

Realiserat till dags dato:
0 tkr

Prognos 2025:

Riskerar att förlänga de dagar nämnden sammanträder, med viss 
kostnadsökning som följd. Ligger dock i linje med regionens 
ambition med hållbarhet.
 Till del realiserbart under 2025.

Möjlig fortsatt handläggning:
Förvaltningen gör en grundligare bedömning av vilka 
besparingar som de facto skulle uppstå.

Beslut:
Beslut tas vid nämndens sammanträde i maj.

Verksamhetsnivå  – 
Nämnd beslutar



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

Begränsning av hur många förtroendevalda som deltar vid 
tex Regionkonferens.

Uppskattad:
1,5 tkr/ person

Realiserat till dags dato:
0 tkr

Prognos 2025:
12 tkr

Innebär mindre kompetensutveckling inom nämndens 
verksamhetsfält.
Realiserbart under 2025.

Beslut:
Beslut om att fyra ledamöter deltar vid konferensen togs vid 
sammanträde 2025-02-20.

Verksamhetsnivå  – 
Nämnd beslutar



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

För- och eftermiddagsfika vid sammanträden tas bort. Uppskattad:
Ca 2 tkr/sammanträde – ca 8 tkr 
för fyra sammanträden

Realiserat till dags dato:
0 tkr

Prognos 2025:

Inga direkta konsekvenser för verksamheten. Men mer tid 
behöver möjligen läggas in för pauser för att inhandla kaffe etc.
Realiserbart under 2025.

Möjlig fortsatt handläggning:
Förvaltningen gör en grundligare bedömning av vilka 
besparingar som de facto skulle uppstå.

Beslut:
Beslut tas vid nämndens sammanträde i maj.

Verksamhetsnivå – 
Ordförande/nämnd



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

Samverkansmöten med kommuner genomförs regelmässigt 
som digitala möten.

Uppskattad:
3 tkr/möte – 12 tkr/4 möten

Realiserat till dags dato:
3 tkr

Prognos 2025:
12 tkr

Det är fullt möjligt att genomföra samverkansmötena digitalt, 
det bli sannolikt effektivare och mindre tid behöver avsättas, 
men den personliga kontakten blir inte detsamma.
Realiserbart under 2025.

Beslut:
Beslut taget av ordförande.

Verksamhetsnivå – 
Ordförande beslutar



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Kostnadsminskning Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå

Avboka deltagande i Seniormässan 2025. Uppskattad:
10 tkr

Realiserat till dags dato:
10 tkr

Prognos 2025:
10 tkr

Inga direkta konsekvenser för verksamheten.
Realiserbart under 2025.

Beslut:
Beslut om att ej delta vid mässan togs vid sammanträde 
2025-02-20.

Verksamhetsnivå – 
Ordförande/nämnd



Minska personalkostnaderna - nämnd
Åtgärd Uppskattad 

kostnadsminskning
Konsekvenser för verksamheten Beslutsnivå


