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Hej! 
Nu ges möjligheten ll samtliga förvaltningar inom Region Västerbo en a  svara på en internremiss angående en ny 
strategi för jämställdhet och jämlikhet (RS 2254-2023) 
 

Bakgrund: 
Region Västerbo ens strategi för jämställdhet och jämlikhet löpte ut under 2022 och behöver därför revideras. E  
förslag ll en ny strategi har arbetats fram under 2023. Arbetet med strategin har omfa at tre dialogseminarier med 
representanter från olika delar av regionens verksamhet för a  iden fiera utmaningar och prioriteringar inom 
området. Regionstyrelsens förvaltning, hälso- och sjukvårdsförvaltningen och regionala utvecklingsförvaltningen har 
erbjudits a  ingå i dialogseminarierna. Regionstyrelsen och regionala utvecklingsförvaltningen har utse  
representanter som har ingå  i arbetet. 
Strategins inriktning är jämställdhetsintegrering där jämställdhet och jämlikhet ska genomsyra hela verksamheten. 
Strategin ska: 

 vara ett stöd för chefer och medarbetare i verksamhetsplanering och ordinarie verksamhet  

 understödja hälso- och sjukvårdens målbild 2030 samt regionens regionala utvecklingsuppdrag 

 vara ett styrande dokument för regionens nämnder och styrelser och den innebär ett fortsatt tydligt ansvar 

för respektive nämnd och styrelse att verka för ett jämställt och jämlikt Västerbotten. 

Beslut av strategin tas e er avslutad remissrunda av Regionstyrelsen med möjlighet för inspel från övriga samtliga 
nämnder. 
 

Remissperiod: 
15 december 2023 – 9 februari 2024 

Återkoppling på remissen och eventuella frågor skickas till sofia.elwer@regionvasterbotten.se  

 

Remissinstanser: 
Jämställdhet och jämlikhet berör all verksamhet inom Region Västerbo en och skickas därför ut på remiss ll 
samtliga förvaltningar.  
 
 
 
Med vänliga hälsningar 
Sofia Elwér 
 
 
Sofia Elwér, jämställdhetsstrateg 
Folkhälsoenheten 
Region Västerbotten 
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Telefon: 070-5248365 

sofia.elwer@regionvasterbotten.se  
regionvasterbotten.se  
1177.se/vasterbotten  

Så hanterar vi dina personuppgifter:  
regionvasterbotten.se/gdpr  

 


