V Vasterbottens PROTOKOLL 1(8)
Ians landsting

Sammantrddesdatum
Namnden foér funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet
§ 30-39
Plats Landstingshuset, Koksvagen 11, Umea
Lokal: Dorotea
Beslutande Kenneth Andersson (8), ordférande
Carin Hasslow (L), 1:e vice ordférande
Margaretha Lofgren (V), 2:e vice ordférande
Ovriga Annika Nordin-Johansson, bitraddande halso- och sjuk-
vardsdirektor
Marie Rodling Wahlstrém, strateg
Sekreterare
Karin Linder
Justerat 2018-09-11
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Kenneth Andersson (S) fin Hasslow (L)
Ordférande Justerare

BEVIS OCH ANSLAG OM JUSTERING
Anslagsdatum 2018-09-11

Plats fér anslag Vasterbottens 1&ns landstings officiella anslagstavla www.vll.se
samt pa Koksvagen 11, Umea.

Protokollet férvaras hos Registratorn vid landstingshuset, Kdksvagen 11, Umea.

Registrator
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Vasterbottens PROTOKOLL
lans landsting

Sammantradesdatum
Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet
§30 Justering

Arbetsutskottet utser Carin Hasslow (L) att tillsammans med ordférande
Kenneth Andersson (8) justera protokollet.

Justeringsdatum faststalls till den 11 september 2018.

§31 Faststillande av féredragningslista

VLL 491-2018

Sammanfattning

Férslag till foredragningslista har upprattats.

Arbetsutskottet beslutar

Upprattad féredragningslista faststalls efter foljande &ndringar:

Diskussionspunkten revisionens granskning av namnden utgar.

§32 Informationer

VLL 492-2018

Sammanfattning

Ordférande Kenneth Andersson informerar om dialogméte med
Funktionsratt Vasterbotten angaende samverkan med funktionshinder-
organisationer i och med bildandet av regionkommun.

Bitrddande halso- och sjukvardsdirektsr Annika Nordin Johansson informerar om
hur sommaren f&rflutit inom varden. Inga stérre incidenter har rapporterats in.

Ny héalso- och sjukvardsdirekttr, Brita Winsa, tilltrader sin tjanst den 1 oktober
2018.

Ny landstings- och regiondirektér, Kent Ehliassson, tilltrader sin tjénst den 1 no-
vember 2018.

Arbetsutskottets beslut

Informationen &r delgiven.
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lans landsting

Sammantradesdatum
Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet
§ 33 Namnden fér funktionshinder och habilitering. Manadsrapport per
juli 2018

VLL 367-2018
Sammanfattning
Manadsrapport per juli 2018 har sammanstalits. Av rapporten framgar att Vaster-
bottens lans landsting redovisar per juli ett positivt ekonomiskt resultat pa 128
miljoner kronor, finansnettot inkluderat. Det innebér att den negativa avvikelsen mot
budget &r 42 miljioner kronor. Kostnaderna fér hyrpersonal har minskat totalt med 30
miljoner kronor t.o.m. juli i jamférelse med 2017.
Inom namnden f&r funktionshinder och habilitering har narvarotiden tkat med 1,7
procent, omvandlat till arstjanster ar det en okning med 3,9 tjanster. Sjukfranvaron
har fortsatt att minska och ligger for nAmnden pa totalt 7,01 procent (R 12). Totalt for
landstinget 5,64 procent.

Namnden har en negativ avvikelse mot budget med 2,5 miljoner kronor. En stor del
av detta galler forskrivning av hjalpmedel inom Habiliteringscentrum Vasterbotten.

Beslutsunderlag

e Manadsrapport per juli 2018

Arbetsutskottets forslag till beslut

Namnden for funktionshinder och habilitering beslutar:

Den ekonomiska rapporten per juli 2018 godkanns.

§34 Granskning ar 2017 av namnden fér funktionshinder och
habilitering. Rapport Gr 08/2017. Yttrande
VLL 920-2018

Sammanfattning

Landstingets revisorer har den 12 april 2018 éverlamnat missiv och gransk-
ningsrapport Granskning ar 2017 av namnden fér funktionshinder och habilite-
ring, rapport nr 08/2017.

Revisorernas bedémning &r att namnden inte hade en tillrécklig maluppfyllelse
for ar 2017 i férhallande till fullmaktiges mal och uppdrag.

Revisionens rekommendationer
+ Fortsatt arbetet med att utveckla styrning och uppféljning med hjélp av mat-
bara mal.

= Fortsatt det paborjade arbetet med att utveckla den interna kontrollen.
e Sakerstall en tillrackligt val utvecklad &rendeberedning.
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V Vasterbottens PROTOKOLL

lans landstin
& Sammantradesdatum

Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet

s Sakerstall att namnden har en dokumenterad rutin for att anméla delega-
tionsbeslut. Utred om delegationsordningen behéver uppdateras med anled-
ning av tillsattandet av en bitradande halso- och sjukvardsdirektor.

o Sakerstsll att namnden tydliggér rollférdelningen mellan landstingsdirektor
och bitradande hélso- och sjukvardsdirektor.

* Sakerstill att det fér ndamndens verksamhetsomrade infors ett lednings-
system.

» Utred fragan om risker i férhallande till lagen om offentlig upphandling fér-
knippade med landstingets forsaljning av hjalpmedel till l&nets kommuner.

Namnden for funktionshinder och habilitering har tagit del av revisionens
granskningsrapport. Férslag till yttrande har upprattats,

Av yttrandet framgar bland annat att n&mnden for funktionshinder och
habilitering kontinuerligt arbetar med forbattringar avseende styrning, analys
och uppféljning av ndmndens verksamheter med hjélp av matbara mal. Infér
2018 har namnden forsokt att ytterligare se till att de mal som angivits &r
specifika, realistiska, matbara och méjliga att folja upp. Rutin for att anmaéla
delegationsbeslut finns men rutinen &r inte dokumenterad, vilket kommer att &t-
gdrdas under 2018.

Beslutsunderlag

e Granskning ar 2017 av namnden for funktionshinder och habilitering.
Rapport nr 08/2017

o Fdrslag till yttrande

Arbetsutskottets forslag till beslut

Namnden for funktionshinder och habilitering beslutar:

Yitrande avges enligt uppréattat forslag.

§35 Féljsamhet till fullméktiges reglemente for intern kontroll.
Revisionsrapport nr Gr 13/2017, Gr 14/2017. Yttrande
VLL 930-2018

Sammanfattning

Landstingets revisorer har den 12 april 2018 éverlamnat missiv géllande
granskning av féljsamhet till fullmaktiges reglemente for intern kontroll samt
rapporterna Granskning av intern kontroll ar 2017 (Gr 13/2017) och Landstings-
styrelsens uppsikt ar 2017 dver féljsamhet till fullméaktiges reglemente for intern
kontroll (Gr 14/2017)

Av granskningen av namnden for funktionshinder och habiliterings arbete med intern
kontroll framgar att kvaliteten har férbattrats under 2017. Samtidigt bedémer reviso-
rerna att det finns kontroller som har metodmé&ssiga brister och att uppféljningen av

kontrollerna behtver utvecklas.,
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V Vasterbottens PROTOKOLL

lans landsting
Sammantradesdatum
Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet

Revisionen lamnar féljande rekommendationer:

s Fortsétt arbetet med att utveckla internkontrollplanerna. Se till att alla kontroller &r
tillrackligt specifika. Av internkontrollplanerna bor det tydligare framga hur och med
vilken omfattning kontrollerna ska géras.

o Se till att kontrollerna blir genomférda och aterrapporterade med tillracklig kvalitet.
Besluta om atgérder i handelse av att brister blir identifierade.

» Utvardera arbetet med den interna kontrollen. Vidta lampliga atgéarder om utvarde-
ringen visar att det finns brister i arbetet med den interna kontrollen.

Namnden for funktionshinder och habilitering har tagit del av revisionens
granskningsrapport. Forslag till yttrande har uppréattats.

Av yttrandet framgar att namnden under det senaste aret aktivt har arbetat med
férbattringsarbete avseende savél intern kontroll sem annan uppféljning bland
annat mot bakgrund av de brister som uppméarksammats inom n&dmndens an-
svarsomrade. 2017 ars internkontrollplan reviderades under hdsten 2017, &ven
Anpassade riktlinjer for intern kontroll inom namnden for funktionshinder och ha-
bilitering reviderades. Ett I6pande arbete med att utvardera ndmndens arbete
med intern kontroll fortsatter under 2018.

Beslutsunderlag

« Granskning av intern kontroll ar 2017. Rapport Gr 13/2017, Gr 14/2017
e Forslag till yttrande

Arbetsutskottets forslag till beslut
Namnden for funktionshinder och habilitering beslutar:

Yttrande avges enligt upprattat férslag

§ 36 Landstingsévergripande handlingsplan for oberoende av
hyrpersonal. Revidering
VLL 1748-2018

Sammanfattning

Vasterbottens l&ns landsting har sedan cirka tva ar gjort en bred satsning pa olika at-
gérder for att na malet att bli oberoende av inhyrd personal senast den 1 januari
2019. Motsvarande arbete gors i alla landsting och regioner i landet med stéd av
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL). Uppdraget att na oberoende &r bestalit
gemensamt av landstings- och regiondirekt6rerna i landet och de &r ockséa projekt-
agare.

En arbetsgrupp med verksamhetsforetradare och specialiststdd inom olika omraden
arbetade ursprungligen fram en landstingstvergripande handlingsplan fér att uppna
ett oberoende av inhyrd personal senast den 1 januari 2019. Planen innehdll ett
30-tal atgarder pa kortare och léngre sikt och omfattade bade sjukhusvard och
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V Vasterbottens PROTOKOLL 6 (8)
lans landsting

Sammantradesdatum
Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet
primarvard.

Under projektets gang har tio olika atgarder beddémts som mer framgangsrika &n
andra for att fa effekt pa kortare sikt. Vasterbottens lans landsting har darfor valt att
gora en kraftsamling kring dessa atgarder for att fa sa hog effekt som mojligt under
aterstdende manader 2018 och darmed ocksa revidera nuvarande handlingsplan. |
den féreslagna reviderade handlingsplanen fér aterstoden av 2018 har &ven at-
garderna indelats i landstingsévergripande respektive verksamhetsnéra atgarder for
att tydligare adressera ansvaret for genomférandet av atgarderna.

Uppféljningen av arbetet mot oberoende kommer fortsattningsvis att framforalit
fokusera pa ett antal 6vergripande indikatorer som méter nyttjandet av hyrpersonal
uttryckt i veckor och kostnader samt kép inom och utom ramavtal. Utéver dessa upp-
féljningsindikatorer gérs aven en uppfoljning av aktiviteterna i handlingsplanen samt
att en uppféljning av andra matt rérande tiliganglighet, produktion och personal sker
inom ramen fér landstingets ordinarie uppféljningsprocess.

Landstingets exekutiva ledningsgrupp (ELG) har stéllt sig bakom férslag till reviderad
handlingsplan.

Beslutsunderlag

o Farslag till reviderad handlingsplan
Arbetsutskottets férslag till beslut

Namnden for funktionshinder och habilitering beslutar:

Upprattat férslag till reviderad handlingsplan fér att uppna ett oberoende av inhyrd
personal senast den 1 januari 2019 antas.

§ 37 Kompetensforsérjningsplan for Visterbottens ldns landsting
2018-2019
VLL 1747-2018

Sammanfattning

Utgangspunkten fér ny kompetensférsarjningsplan 2018-2019 ar befintlig kompe-
tensforsorjningsprognos samt de évergripande planer som &r faststallda sedan
tidigare. Foreslagen plan innehaller analys utifran kompetensférsorjningsprognos
(2017-2026), beskrivning av genomférande och uppféljning, identifierade kritiska
grupper samt 6vergripande mal, strategi och atgarder.

Revidering och nytt forslag till 6vergripande plan &r gjord med bakgrund av:
o Rekommendationer utifran revisionsgranskning av hélso- och sjukvards-

ndmndens personal- och kompetensforsérjning samt insatserna for att minska
beroendet av inhyrd personal.
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V Vasterbottens PROTOKOLL 7 (8)
lans landsting
Sammantradesdatum
Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet

o Ett flertal planer finns att férhalla sig till inom kompetensforsérjningsomradet och
ELG har tidigare gett i uppdrag att férstka skapa en ny landstingsgemensam
kompetensforsoérjningsplan som tar hansyn till évriga planer pa omréadet.

» Regionbildning fran och med 2019, vilket medftr att foreslagen plan endast om-
fattar 2018-2019.

Kompetensforsorjningsplanen ersétter tidigare Handlingsplan fér kompetens-
férsérjning i VLL 2015-2018. De évergripande planer som finns géllande oberoende
av inhyrd personal samt kompetensférsérjning fér cancervard i norra regionen
ersitts inte av denna plan. Dessa planer &r dock tidsbegransade till den 31 decem-
ber 2018. Analys och atgarder &r avstamda mellan planerna for att sékerstélla att de
inte motverkar varandra.

Avsikten med planen &r att skapa beredskap och handling fér att méta utmaningar
gallande landstingets kompetensférsérjning. Overgripande kompetensforsorjnings-
plan ska vara en grund for respektive basenhet eller metsvarande nar egna
kompetensplaner faststalls.

Beslutsunderlag

o Férslag till kompetensforsérjningsplan 2018-2019
» Mall aktivitetsplan till kempetensférsdrjningsplan

Arbetsutskottets forslag till beslut
Né@mnden for funktionshinder och habilitering beslutar:

Kompetensfarsdrjningsplan for Vasterbottens I&ns landsting 2018-2019 antas.

§38 Utskottet for funktionshinder och samverkan. Sammantradestider
2019
VLL 1784-2018

Sammanfattning

| samband med att ny mandatperioden trader i kraft den 1 januari 2019 upphér
namnden fér funktionshinder och habilitering. | stéllet kommer utskottet for funktions-
hinder och samrad att finnas organiserat inom halso- och sjukvardsndmnden. Enligt
reglemente for regionstyrelsen ska plan éver sammantraden upprattas arligen.
Arbetsutskottet for namnden for funktionshinder och habilitering foreslar att namnden
vid sitt sammantride den 11 september 2018 informeras om sammantradestider fér
2019 och att halso- och sjukvardsnamnden vid sitt férsta sammantrade i januari

2019 faststaller dessa enligt féljande:

31 januari

27 februari

3 maj

22 augusti

11 september
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lans landsting

Sammantradesdatum
Namnden for funktionshinder och habilitering, 2018-08-29
arbetsutskottet
17 oktober

21 november
Arbetsutskottets férslag till beslut
N&mnden fér funktionshinder och habilitering beslutar:

Informationen om sammantradestider 2019 noteras.

§39 Kurser och konferenser
VLL 164-2018

Livslustdag Ta vara pa det friska den 24 september 2018, Lycksele
Nationell hjalpmedelsdag den 24 september 2018, Umea
Natverkstraff for presidiet den 11-12 oktober 2018, Skane
Funktionshinder i tiden den 8-9 november 2018, Stockholm
Beslutsunderlag

» |nbjudan Livslustdag Ta vara pa det friska
¢ |nbjudan Funktionshinder i tiden

Férslag till beslut
Arbetsutskottet beslutar:

Namndens ledaméter kan delta pa livslustdagen alternativt pa hjélpmedelsdagen den
24 september. Anmaélan gors till nd&mndsekreterare.

Namndens presidium deltar pa natverksmote den 11-12 oktober.

Inget deltagande fran ndmnden pa konferens funktionshinder i tiden
den 8-9 november.
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