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Bilaga 1, Aktuella riktlinjer, 6verenskommelser och avtal
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1. Lokal huvudoéverenskommelse

Overenskommelsen avser samverkan, genom dialog, mellan: Socialndmnden och
Utbildningsndamnden i Lycksele kommun samt Halso- och sjukvardsndamnden, némnden fér
Funktionshinder och habilitering och namnden fér Folkhdlsa och primarvard i sédra Lappland
vid Visterbottens ldns landsting. Uppraknade ndmnder bendmns fortsattningsvis parter.

2. Gemensam malbild

Samhillets resurser anvands pa bdsta mojliga satt for att astadkomma en kvalificerad och
sdker vard och omsorg. Nar parterna méts for samordning av gemensamma
insatser/atgarder for den enskilde ar individen i fokus.

Det innebir:

e Tryggt och sdkert for individen

e Delaktighet for individ/ndrstaende

e Parallella processer/organisationer undviks
e Effektiv resursanvdndning

3. Syfte och struktur

Syftet med avtalet dr bade att skapa en tydlig struktur i parternas samverkan samt att skapa
framférhallning och dverblickbarhet éver kedjan av gemensamma aktiviteter. Detta genom
att skapa en gemensam organisering av ledningssamverkan i tre nivaer; politisk styrning,
verksamhetsstyrning samt arbetsgrupper pa operativ niva.

4. Omfattning
Huvudéverenskommelsen reglerar samverkansfragor inom omradena:

e Aldre
e Vuxna
e Barn och unga

Overenskommelsen omfattar ett gemensamt ansvar fér vard- och omsorgsinsatser inom de
respektive parternas ansvarsomraden. Fragor som inte kan hanteras pa respektive niva, lyfts
till hégre niva.
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5. Gemensam vardegrund

Parterna ir 6verens om att utforma ett stod som &kar individernas mgjlighet till ett
sjdlvstindigt och meningsfullt liv. Det sker genom att parternas verksamheter samverkar, &r
tillgdngliga, standigt utvecklande och av hog kvalitet. Parterna vill sdrskilt understryka att
stddet utformas sa att manniskors egenmakt starks. Det innebdr att individen har
tolkningsféretrade till sina upplevelser och mgjlighet att uttrycka sin mening under hela
processen. Inom vard och omsorg, och socialt arbete har individen stort inflytande vid
utformning av insatsen.

Nir det géller omradet barn och unga ska sarskild omsorg dgnas at att parterna gemensamt
sakrar trygga uppvéxtvillkor samt barns ratt att fa utvecklas sa langt som méijligt efter sina
egna forutsittningar. Aven utvecklingen av férsta linjens vard av barn och unga ska dgnas
sarskild uppmarksamhet.

Individer inom malgrupperna och deras narstaende ska bemdétas med respekt och
professionalism ur ett helhetsperspektiv. Deras kunskap, behov och énskemal ska sa langt
som mojligt tas tillvara. Helhetssynen innebdr att en enskild individ eller en grupps
livssituation och de problem han eller hon upplever ska ses i relation till den omgivande
miljén. Detta innebdr att problemen ska analyseras och atgardas utifran ett
helhetsperspektiv samt att insatserna ska pradglas av en helhetssyn.

6. Politisk styrgrupp

Den politiska styrgruppen for omradena vuxna respektive dldre bestar av Socialndmndens
arbetsutskott vid Lycksele kommun, Hilso- och sjukvardsndmndens presidium, folkhdlso-
och primarvardsnamndens presidium samt funktionshinder- och habiliteringsndmndens
presidium. Nar den politiska styrgruppen samverkar kring omradet barn och unga
kompletteras gruppen med Utbildningsndmndens presidium.

Den politiska styrgruppen sammantrdder minst 2 ganger per ar.

7. Mandat

Ledaméterna i den politiska styrgruppen har beslutsmandat fran sina respektive namnder till
att inga i den lokala samverkansdverenskommelsen. Parterna utser en ordférande samt en
vice ordférande fran vardera parten. Ordférande och vice ordférande utses arligen av den
politiska styrgruppen.

8. Beslut

Den politiska styrgruppen ar radgivande och fattar beslut om mal och inriktning, samt vad
som ska fdljas upp inom ramen for éverenskommelsen. Da beslut efterfragas som paverkar
huvudmainnens verksamheter ska dessa beslut fattas av respektive namnd.
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9. Foredragande
Kommunchef och Landstingsdirektor eller av dem utsedda tjansteman ar foredragande infor
den politiska styrgruppen. De féredragande avgor vilka som i 6vrigt kan adjungeras infér
mote med den politiska styrgruppen.

10. Styrgrupp pa tjanstemannaniva
Den politiska styrgruppen uppdrar till kommunchef och landstingsdirektdr att dels skapa
arbetsgrupper pd hog tjanstemannaniva, inom de tva beslutade samverkansomradena samt
att utse deltagare i de respektive arbetsgrupperna. Arbetsgrupperna utgor det dvergripande
forumet for parternas samverkan kring planering, genomférande och uppféljning.

11.Handlings-/aktivitetsplaner
Parterna ar overens om att félja och foérhalla sig till nationella riktlinjer, regionala
linséverenskommelser samt lokala planer (bilaga 1). Parterna ska verka foér att lokala
handlings- och aktivitetsplaner uppréattas och féljs inom de olika samverkansomradena.

12. Ett arendes gang
Arenden ska inkomma till ordférande/sekreterare minst 14 dagar innan motestillfallet.
Arendet ska innehdlla en kort beskrivning samt forslag eller fragestillning. Arenden kan
darutéver anmalas under punkten 6vrigt for beslut om vidare beredning.

13. Uppfoljning
Parterna dr dverens om att stamma av dverenskommelsen efter 2 ar samt att folja upp
huvudoverenskommelsen senast 6 manader innan avtalstidens utgang.

Tjanstemannagrupperna ska regelbundet under verksamhetsaret avrapportera sitt arbete
avseende de upprattade handlings- och aktivitetsplanerna till den politiska styrgruppen.

14. Giltighetstid
Overenskommelse giller under tiden 2016-05-01 — 2018- 12-31.
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Lycksele och Umea Maj 2016

Lycksele kommun Vasterbottens lans landsting

: U
Gunis Wobirnr YU i
Gunilla Johansson Ordférande Karin Lundstrém, Ordférande
Socialndmnden Hilso- och Sjukvardsndmnden

Naponcntbsto Abett Apdyare

Lars Ohlsson Ordf6rande Kenneth Andersson, Ordférande
Utbildningsndmnden Némnden for Funktionshinder och
Habilitering

Marita Fransson, Ordférande
Nimnden f6r Folkhilsa och Primirvard i
sodra Lappland
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BILAGA 1

Aktuella riktlinjer, 6verenskommelser och planer

Ansvar fér vissa HSL-insatser i ordinirt boende, rutiner och ersattning’
Avtal om verksamhetsforlagd utbildning®
Avtal om 6vertagande av hilso- och sjukvarden i ordindrt boende?

Bedémning av om en hilso- och sjukvardandeatgard kan utformas om egenvard i
Visterbotten®

Bedémning av tandhilsa i samband med att barn placeras i familjehem eller i hem f6r vard
eller boende (HVB) — Lansgemensam 6verenskommelse om samverkansrutin®

Handlingsplan for strategiskt arbete for barn och ungas hilsa®

Lakarundersékning i samband med att barn placeras i familjehem eller i hem for vard eller
boende (HVB) — Linsgemensam dverenskommelse om samverkansrutin’

Lansrutin for uppréttande av “Samordnad individuell plan” (SIP), i Visterbotten®
Linsdverenskommelse, Riskbruk.-Missbruk-Beroende, f6r hilso- och sjukvard och
socialtjanst’

Nutritionsrutiner fér patienter i hemsjukvard i Vésterbotten®®
Plan for riktade insatser inom omradet psykisk ohilsa — Overenskommelse®*
Ramavtal likarmedverkan®

Remiss till BUP*
Rutin for samordnad vérdplanering'*

' VLL1445-2010
2 http://regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
* http:/iwww.vll.se/default.aspx?id=61421&refid=61422, VLL 1241-2011
4VLL 1757-2013
5 http://regionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorining/barns-och-ungas-
halsa/overenskommelser/, VLL 1997-2014
http:/fregionvasterbotten.sefutbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-
halsafoverenskommelser/
7ﬁ?p:)'a’\.'\ur\.i\.'w.\.lr|I.seJ’S\arfa;‘CentraIt:‘Standardsid0rN%C3%;’\5rdiZJ1:;hH%C3%ﬁ«’fls;a;’H%C3%;ﬁ'«t&Is;m.nfatI‘fNedladdnEnqsbox
ar/Filer/Samverkansrutin%20h%C3%A4lsounders%C3%B6kning%20placering%20barn.pdf, VLL 1998-2014
% hitp:/iregionvasterbotten.se/halsalvard-och-omsora/avtal-och-overenskommelser/
® VLL 1449-2014
1% hitp:/ireqgionvasterbotten.se/halsalvard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
"VLL 1093-2012
12 http://reqgionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
s http:firegionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-
halsa/overenskommelser/
http://regionvasterbotten.sefhalsa/vard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
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Samordnad individuell plan med stdd av IT-tjdnsten Prator- Overenskommelse®
Samordnad vard- och omsorgsplanering — Overenskommelse™®

Samordning av re/habilitering — Overenskommelse®’

Strategisk plan fér barn och ungas hilsa 2011-2014*

Vigledande ansvarsférdelning i Vasterbottens lan Avser insatser till barn och unga som har
eller riskerar att utveckla psykisk ohilsa och behandlar samverkan mellan hédlso- och
sjukvard, skola och socialtjinst™

Aldreplan i Visterbotten 2013-2020 med utblick mot 2040%°

Overenskommelse om APDOS*

Overenskommelse om samarbete mellan landstinget och ldnets kommuner f6r insatser till
personer med psykisk funktionsnedsittning®

Overenskommelse vid misstanke om psykiskt funktionshinder hos barn och unga®®

Sammanstallning av gemensamma verksamheter

Region Véasterbotten

FOU Vilfard Region Vasterbotten

Socialpsykiatriskt Kunskapscentrum Region Vdsterbotten

Prator IT-systemet for vardplanering Upphandling, férvaltning och utveckling
Familjecentraler

Alkohol och Drogmottagning, Umed

Centrum mot Vald, Umed — Kvinnofridsmottagning och Barnahus
Kvinnofridsmottagning, Skelleftea

Ungdomshidlsa Umea, Skelleftea

Akutplatser vid Sjukstuga, samverkan personal

Vard innan ambulans

15 hitp:#regionvasterbotten.se/halsalvard-och-omsorag/avtal-och-overenskommelser/, VLL 2161- 2013
'8 hitp:/ireqionvasterbotten.se/halsalvard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/2014, VLL 62-2014

7 hitp:/freqgionvasterbotten.se/halsafvard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
18 http:/fregionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-
halsafoverenskommelser/, VLL 1734-2011
http:/iregionvasterbotten.sefutbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-
halsa/overenskommelser/
VLL 238-2013
21 hitp:/#regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsora/avtal-och-overenskommelser/
22 hitp:/ireqionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsora/avtal-och-overenskommelser/, VLL 1622-2015
2 hitp:/regionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-
halsa/overenskommelser/, VLL 490-2011
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