V VASTERBOTTENS
LANS LANDSTING PROJEKTPLAN

Revisionskontoret 2015-04-23
Eva Roste Moe & Ingrid Lindberg

Granskning ar 2015 av namnden for
funktionshinder och habilitering

1. Bakgrund

Styrelser och nimnder ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlig-
het med mal, beslut, riktlinjer och foreskrifter som giller for verk-
samheten. Styrelserna och namnderna ansvarar ocksa for aterrappor-
teringen till fullmiktige.

Revisorerna ska enligt kommunallagen arligen granska styrelser och
nimnder. Revisorerna ska préva om styrelser och nimnder sékerstillt
att verksamheten ér genomfdrd pé ett indamalsenligt och fran eko-
nomisk synpunkt tillfredsstiillande sitt, om rikenskaper ar rittvisande
och om den interna kontrollen &r tillricklig.

I foregdende ars granskning limnade revisorerna féljande rekom-
mendationer till niimnden for funktionshinder och habilitering:

»  Sikerstill att nimnden har ett tillriickligt utvecklat tjénste-
mannastod.

= Sikerstill att det for namndens verksamhetsomrade infors ett
ledningssystem i enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter
SOSFS 2011:9.

= Sikerstéll en tillrdckligt vil utvecklad drendeberedning.

» Fortsitt det pabdrjade arbetet med att utveckla styrning och
uppf6ljning med hjélp av mitbara mal.

= Fortsitt arbetet med att 6ka f6ljsamheten till fullméaktiges reg-
lemente for intern kontroll.

= Sikerstill att nimnden beslutar om en attestordning.

Revisorerna dverlimnade ett missiv for yttrande till nimnden med
anledning av foregdende érs granskning. Yttrandet ska vara reviso-
rerna tillhanda senast den forsta oktober 2015. Vi kommer att f6lja
upp vilka atgéirder nAimnden vidtagit med anledning av rekommendat-
ionerna fran 2014 érs granskning.

2. Revisionsfragor

Den forsta revisionsfraga som granskningen ska besvara ér om
namndens maluppfyllelse ar tillriacklig.

Den andra revisionsfragan ir om nimnden har haft en tillrdcklig styr-
ning och kontroll 6ver verksamheten inom sitt ansvarsomrade. For
denna del har vi formulerat féljande underliggande revisionsfragor:
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= Ar ndmndens redovisning av méluppfyllelse tillréickligt ut-
vecklad?

»  Har nimnden metoder och system som sékerstiller att beslut
blir genomfdrda och regler efterlevs?

» Har ndmnden agerat tillrdckligt med anledning av rekommen-
dationerna i féregiende ars granskning.

Granskningen kommer att genomf6ras med stdd av revisionskonto-
rets program for arlig granskning av namnd. Programmet innehéller
delar for granskning av ndmndernas verksamhetsplaner, protokoll,
delarsrapporter, arsrapporter, ekonomistyrning, f6ljsamhet till full-
miktiges reglemente for intern kontroll, foljsamhet till regler och
rutiner och uppfoljning av tidigare ars granskningar. Dessutom
summerar vi iakttagelser frin fordjupade granskningar som eventuellt
genomfdrts inom ndmndens ansvarsomrade under aret m.m.

3. Avgransningar

Granskningen avser nimndens verksamhet &r 2015. Granskningen
omfattar inte om nimnden sékerstillt att rikenskaperna dr réttvi-
sande. Denna del granskas i samband med landstingets deldrs- och
arsbokslut.

4. Revisionskriterier

Viér bedémning av nimndens ansvarsutovande utgar fran:

=  Kommunallagen

= Fullmiktiges reglemente for nimnden

= Fullméktiges reglemente for intern kontroll

= Ovriga uppdrag, mal eller direktiv frin fullmiktige till ndmn-
den

» Landstingsstyrelsens anvisningar

= Landstingets interna regler

5. Ansvarig styrelse eller namnd

Granskningen avser namnden for funktionshinder och habilitering.

6. Metod och genomfoérande

Som framgétt kommer granskningen att genomftras med stod av re-
visionskontorets granskningsprogram. Dirutdver ska vi genomfora
intervjuer med de tjinstemin som foretrader ndmnden.
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Vi planerar ocksa att genomf6ra stickprov for att kontrollera foljsam-
het till ekonomiadministrativa rutiner inom nimndens verksamhets-
omraden.

Revisionskontoret kommer att introducera granskningen i landstinget
innan vi paborjar arbetet med granskningen. Denna introduktion in-
nebir att revisionskontoret skickar projektplan till ansvarig nimnd. I
enlighet med en sirskild séndlista kommer ocksé nyckelpersoner i
landstinget att f& projektplanen. Darutdver kommer revisionskontoret
att ta direktkontakt med berdrd verksamhetsomradeschef och ndmn-
dens utredare for att informera om att en granskning ska paborjas.

7. Projektorganisation samt oberoendeprovning

Eva Moe och Ingrid Lindberg pa revisionskontoret kommer att ge-
nomfora granskningen. En oberoendeprévning visar att det inte finns
nigot som strider mot de sakkunnigas oberoende i denna granskning
(se bilaga 1 & 2).

8. Tidplan

Moment: Tidplan:
Projektplanen klar och godkédnd | 2015-05-25
Projektstart 2015-05-26
Analys och rapportskrivning 2016-01
Slutrapport — genomgang pa 2016-02
revisionskontoret

Presentation av slutrapport 2016-03

9. Kvalitetssédkring och rapportering

Slutrapportering kommer att goras skriftligt och muntligt till de for-
troendevalda revisorerna. Rapporten kommer att kvalitetssikras ge-
nom att den granskas av annan sakkunnig person inom revisionskon-
toret samt att intervjupersoner far mgjlighet att limna synpunkter pd
rapportens innehall.

Umea den 23 april 2015
Eva Roste Moe Ingrid Lindberg
Certifierad kommunal revisor Revisor

Visterbottens ldns landsting Visterbottens lans landsting
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Bilaga 1: Oberoendeprévning Eva Moe
Provningen ir genomford: 2015-04-23

Typ av hot?

1. | Egenintressehot

Fragor kring oberoendet

Har du eller anhorig till dig, ekonomiska, juri-
diska eller andra intressen inom verksamheter som
ir relaterade till granskningsobjektet?
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Bedomning
Ja/Nej
Nej

2. | Sjilvgranskningshot

Har du varit engagerad som radgivare inom aktu-
ellt granskningsomrade som kan paverka din opar-
tiskhet och sjdlvstidndighet?

Nej

Har du varit engagerad som radgivare inom ett
néraliggande omrade till aktuellt granskningsom-
ride som kan péaverka din opartiskhet och sjélv-
stindighet?

Nej

Har du i tidigare tjdnst haft ansvar inom aktuellt
granskningsomréade eller inom omréade som berdr
granskningsomradet som i sin tur kan paverka din
opartiskhet och sjilvstindighet?

Nej

Om ja pa nigon av ovanstdende fragor — har du
beaktat erforderlig karenstid?

Har du limnat rad eller gjort stillningstaganden
som mdste provas som ett led i granskningen?

Nej

3. | Viinskapshot

Har du nagon form av personlig relation till ndgon
inom det omréade som &r aktuellt for granskning
som kan péverka din opartiskhet och sjélvstindig-
het?

Nej

Har du blivit erbjuden eller mottagit gavor eller
andra tjéinster som kan dventyra din oberoende
stdllning?

Nej

4, | Skrimselhot

Ar du utsatt for paverkan eller patryckningar fran
ansvariga tjanstemin eller politiker inom det om-
rade som ér foremal for granskning?

Nej

Ar du utsatt for patryckning frdn de fortroende-
valda revisorerna som kan paverka ditt oberoende
i revisionsarbetet?

Nej

5. | Generalklausulen

Beddmer du att det finns andra férhallanden som
kan rubba f6rtroendet for din opartiskhet och
sjdlvstindighet?

Nej
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Bilaga 2: Oberoendeprdvning Ingrid Lindberg
Prévningen éir genomford: 2015-04-23

Typ av hot?

1. | Egenintressehot

Fragor kring oberoendet

Har du eller anhérig till dig, ekonomiska, juri-
diska eller andra intressen inom verksamheter som
ir relaterade till granskningsobjektet?
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Bedémning
Ja/Nej
Nej

2. | Sjédlvgranskningshot

Har du varit engagerad som radgivare inom aktu-
ellt granskningsomrade som kan paverka din opar-
tiskhet och sjilvstandighet?

Nej

Har du varit engagerad som rddgivare inom ett
niraliggande omréde till aktuellt granskningsom-
rdde som kan paverka din opartiskhet och sjilv-
stindighet?

Nej

Har du i tidigare tjdnst haft ansvar inom aktuellt
granskningsomrade eller inom omrade som berdr
granskningsomradet som i sin tur kan paverka din
opartiskhet och sjilvstindighet?

Nej

Om ja pd nagon av ovanstaende fragor — har du
beaktat erforderlig karenstid?

Har du ldmnat rad eller gjort stillningstaganden
som mdste prévas som ett led i granskningen?

Nej

3. | Viinskapshot

Har du nagon form av personlig relation till nigon
inom det omrade som &r aktuellt for granskning
som kan paverka din opartiskhet och sjdlvstindig-
het?

Nej

Har du blivit erbjuden eller mottagit gavor eller
andra tjdnster som kan dventyra din oberoende
stdllning?

Nej

4. | Skrimselhot

Ar du utsatt for paverkan eller patryckningar fran
ansvariga tjanstemiin eller politiker inom det om-
rade som &r foremal for granskning?

Nej

Ar du utsatt fér patryckning frén de fdrtroende-
valda revisorerna som kan péverka ditt oberoende
i revisionsarbetet?

Nej

5. | Generalklausulen

Beddmer du att det finns andra forhallanden som
kan rubba fortroendet for din opartiskhet och
sjilvstindighet?

Nej




