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1. Lokal huvudoéverenskommelse
Overenskommelsen avser samverkan, genom dialog, mellan: Socialndmnden och
Utbildningsndmnden i Vilhelmina kommun samt Hélso- och sjukvardsnamnden, némnden fér
Funktionshinder och habilitering och ndmnden fér Folkhélsa och primarvard i sédra Lappland vid
Visterbottens ldns landsting. Uppraknade namnder bendmns fortsattningsvis parter.

2. Gemensam malbild
Samhaillets resurser anvands pa bdsta majliga sdtt for att astadkomma en kvalificerad och sdker vard
och omsorg. Nir parterna mots fér samordning av gemensamma insatser/atgarder for den enskilde
ar individen i fokus.

Det innebiér:

e Trygst och sdkert for individen

e Delaktighet fér individ/narstaende

e Parallella processer/organisationer undviks
e Effektiv resursanvandning

3. Syfte och struktur
Syftet med avtalet dr bade att skapa en tydlig struktur i parternas samverkan samt att skapa
framforhallning och dverblickbarhet dver kedjan av gemensamma aktiviteter. Detta genom att skapa
en gemensam organisering av ledningssamverkan i tre nivaer; politisk styrning, verksamhetsstyrning
samt arbetsgrupper pa operativ niva.

4. Omfattning
Huvudéverenskommelsen reglerar samverkansfragor inom omradena:

e Aldre
e Vuxna
e Barnoch unga

Overenskommelsen omfattar ett gemensamt ansvar fér vard- och omsorgsinsatser inom de
respektive parternas ansvarsomraden. Fragor som inte kan hanteras pa respektive niva, lyfts till
hogre niva.

5. Gemensam vardegrund
Parterna dr tverens om att utforma ett stod som okar individernas majlighet till ett sjdlvstandigt och
meningsfullt liv. Det sker genom att parternas verksamheter samverkar, ar tillgangliga, standigt
utvecklande och av hog kvalitet. Parterna vill sirskilt understryka att stodet utformas sa att
manniskors egenmakt stirks. Det innebar att individen har tolkningsforetrade till sina upplevelser
och mdjlighet att uttrycka sin mening under hela processen. Inom vard och omsorg, och socialt
arbete har individen stort inflytande vid utformning av insatsen.
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Nar det géller omradet barn och unga ska sarskild omsorg dgnas at att parterna gemensamt sdkrar
trygga uppvaxtvillkor samt barns ratt att fa utvecklas sa langt som méjligt efter sina egna
forutsattningar. Aven utvecklingen av forsta linjens vard av barn och unga ska dgnas sarskild
uppmdarksamhet.

Individer inom malgrupperna och deras nirstdende ska bemdtas med respekt och professionalism ur
ett helhetsperspektiv. Deras kunskap, behov och 6nskemal ska sa [angt som méjligt tas tillvara.
Helhetssynen innebdr att en enskild individ eller en grupps livssituation och de problem han eller hon
upplever ska ses i relation till den omgivande miljén. Detta innebdr att problemen ska analyseras och
atgardas utifran ett helhetsperspektiv samt att insatserna ska praglas av en helhetssyn.

6. Politisk styrgrupp
Den politiska styrgruppen fér omradena vuxna respektive dldre bestdr av Socialndmndens presidium
vid Vilhelmina kommun, Hélso- och sjukvardsndmndens presidium, folkhalso- och primarvards-
nadmndens presidium samt funktionshinder- och habiliteringsndmndens presidium. Nar den politiska
styrgruppen samverkar kring omradet barn och unga kompletteras gruppen med Utbildnings-
namndens presidium.

Den politiska styrgruppen sammantrader minst 2 ganger per ar.

7. Mandat
Ledaméterna i den politiska styrgruppen har beslutsmandat fran sina respektive namnder till att inga
i den lokala samverkanstverenskommelsen. Parterna utser en ordférande samt en vice ordforande
fran vardera parten. Ordférande och vice ordférande utses arligen av den politiska styrgruppen.

8. Beslut
Den politiska styrgruppen ar radgivande och fattar beslut om mal och inriktning, samt vad som ska
féljas upp inom ramen for overenskommelsen. Da beslut efterfragas som paverkar huvudmannens
verksamheter ska dessa beslut fattas av respektive ndmnd.

9. Foredragande
Kommunchef och Landstingsdirektor eller av dem utsedda tjansteman ar foredragande infor den
politiska styrgruppen. De foredragande avgor vilka som i 6vrigt kan adjungeras infor méte med den

politiska styrgruppen.

10. Styrgrupp pa tjdnstepersonniva
Den befintliga styrgruppen fér samverkan mellan parterna i ndraliggande fragor utgor styrgrupp pa
tjdnstepersonniva dven inom ram for detta avtal. Styrgruppen utgdr det Gvergripande forumet for
parternas samverkar kring planering, genomfdrande och uppfoljning.
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11. Handlings- /aktivitetsplaner
Parterna ir Sverens om att félja och forhalla sig till nationella riktlinjer, regionala lanséverens-
kommelser samt lokala planer (bilaga 1). Parterna ska verka for att lokala handlings- och aktivitets-
planer upprattas och féljs inom de olika samverkansomradena.

12. Ett &rendes gang
Arenden ska inkomma till ordférande/sekreterare minst 14 dagar innan motestillfillet. Arendet ska
innehalla en kort beskrivning samt férslag eller fragestéllning. Arenden kan dirutéver anmélas under

punkten &vrigt for beslut om vidare beredning.

13. Uppfoéljning
Parterna dr 6verens om att stimma av dverenskommelsen efter 2 ar samt att folja upp
huvuddverenskommelsen senast 6 manader innan avtalstidens utgang.

Styrgruppen ska regelbundet under verksamhetsaret avrapportera sitt arbete avseende de
upprattade handlings- och aktivitetsplanerna till den politiska styrgruppen.

14. Giltighetstid
Overenskommelse géller under tiden 2018-05-01 — 2020-12-31.

Vilhelmina komm
2 ) 06-07 * gl

Magnus 10\13 nsson, Ordférande Kommunstyrelsen

Visterbottens ldns landsting

2018- v W Ef : & L/
Karin Lundstrém, Ordférande
Halso- och Sjukvardsndmnden

Kenneth Andersson, Ordférande

Namnden for Fuanh Habilitering

Marita Fransson, Ordférande
Ndmnden fér Folkhélsa och Primé&rvard i sddra Lappland
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Aktuella riktlinjer, overenskommelser och planer

Ansvar for vissa HSL-insatser i ordinart boende, rutiner och ersittning’

Avtal om verksamhetsforlagd utbildning?

Avtal om évertagande av hilso- och sjukvarden i ordinért boende’

Bedom niﬁg av om en hilso- och sjukvardandeatgird kan utformas om egenvard i Vasterbotten®

Beddmning av tandhilsa i samband med att barn placeras i familjehem eller i hem for vard eller
boende (HVB) — Linsgemensam dverenskommelse om samverkansrutin®

Handlingsplan for strategiskt arbete fér barn och ungas hilsa®

Lakarundersdkning i samband med att barn placeras i familjehem eller i hem for vard eller boende
(HVB) — Lansgemensam overenskommelse om samverkansrutin’

Lansrutin for uppréattande av “Samordnad individuell plan” (SIP), i Vasterbotten®
Lanséverenskommelse, Riskbruk.-Missbruk-Beroende, fér hilso- och sjukvard och socialtjénst’
Nutritionsrutiner for patienter i hemsjukvard i Vasterbotten®

Plan fér riktade insatser inom omradet psykisk ohilsa — Overenskommelse™

Ramavtal lakarmedverkan™

Remiss till BUP™

! htp://regionvasterbotien.se/halsalvard-och-omsore/avtal-och-overenskommelser/, VLL1445-2010
2 http://regionvasterbotien.sefhalsa/vard-och-omsorg/avial-och-overenskommelser/

3 hup:/iwww.vllse/default.aspx?id=61421 & refid=61422, VLL 1241-2011

* htip:/lregionvasterbotien.se/halsa/vard-och-omsorg/avial-och-overenskommelser/, VLL 1757-2013
* http://regionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorining/barns-och-ungas-

halsa/overenskarmmelser/, VLL 1997-2014

6 http://regionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-halsa/overenskommelser/,
VLL 1093-2012
?hlln:ﬂwww.v]].seJ’SvefCen[raIu‘SlandardsidorN%CB%ASrdOchH%CR%A4lsa!H%C3%A4IsovaIlchIaddninﬂsboxar.’Fi]erf
Samverkansrutin%20h%C3%Adlsounders%C3%B6kning%20placering%20barm.pdf, VLL 1998-2014
B http://regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
VLL 1449-2014

http://regionvasterbotien.se/halsa/vard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/
yLL 1093-2012

i http://regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsorg/avial-och-overenskommelser/, VLL 248-2009
13 hitp:/fregionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorjining/bams-och-ungas-halsa/overenskommelser/
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Samordnad individuell plan med stéd av IT-tjinsten Prator- Overenskommelse™
Samordnad vard- och omsorgsplanering — Overenskommelse’®

Samordning av re/habilitering — Overenskommelse®®

Strategisk plan fér barn och ungas halsa 2011-2014"

Vagledande ansvarsfordelning i Vasterbottens ldn Avser insatser till barn och unga som har eller
riskerar att utveckla psykisk ohdlsa och behandlar samverkan mellan halso- och sjukvard, skola och
socialtjanst™®

Aldreplan i Vasterbotten 2013-2020 med utblick mot 2040%

Overenskommelse om APODOS®
Overenskommelse om samarbete mellan landstinget och ldnets kommuner fér insatser till personer
med psykisk funktionsnedsattning

Overenskommelse om samarbete mellan landstinget och linets kommuner for insatser till personer
med psykisk funktionsnedsattning, Handlingsplan, PRIO?

Overenskommelse vid misstanke om psykiskt funktionshinder hos barn och unga®
Sammanstillning av gemensamma verksamheter

Region Vasterbotten

FOU Valfdrd Region Vasterbotten

Socialpsykiatriskt Kunskapscentrum Region Visterbotten

Prator IT-systemet for vardplanering Upphandling, férvaltning och utveckling
Familjecentraler

Alkohol och Drogmottagning, Umea

Centrum mot Vald, Umea - Kvinnofridsmottagning och Barnahus
Kvinnofridsmottagning, Skelleftea

Ungdomshdlsa Umea, Skellefted

Akutplatser vid Sjukstuga, samverkan personal

Vard innan ambulans

 http://regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/, VLL 2161- 2013

'8 hup:/regionvasterbotten.se/halsafvard-och-omsorg/avtal-och-overenskommelser/, VLL 62-2014
18 http://regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsore/avtal-och-overenskommelser/, VLL 1337-2007
7 hup:/regionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompelensforsorjning/barns-och-un as-halsa/overenskommelser/,
VLL 1734-2011 ’
» http://regionvasterbotten.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorjning/barns-och-ungas-halsa/overenskommelser/
"9 VLL 238-2013
htip://regionvasterbotten.se/halsa/vard-och-omsore/avial-och-overenskommelser/, VLL 1553-2007
& http://regionvasterbotten.se/halsafvard-och-omsorg/avial-och-overenskommelser/, VLL 1450-2015
2 VL 1622-2015
2 http://regionvasterhotien.se/utbildning/utbildning-och-kompetensforsorining/barns-och-ungas-halsa/overenskommelser/,
VLL 490-2011
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BILAGA 2 |
Process- och aktivitetplan 2018-2019 LOK Vilhelmina

Barn och Vilhelmina- Konsolidering av HLT-teamet Varen Faststillda Hosten 2018
Unga modellen HLT-team; 2018 nationella
arbetsformer, Referensgrupp indikatorer
metoder och och styrgrupp
insatser, Fokus for samverkan
kunskapsomride
psykisk hilsa.
Familjecentral Utvecklandet av Styrgruppen fér  Ldpande Verksamhets- Lépande
formagan till samverkan plan
tidig upptéckt
och till
férebyggande
arbete.
Vuxna Missbruk och Upparbeta lokalt ~ Styrgruppen fér 2018 Uppfdljning Varen 2019
riskbruk konkret samverkan lénsplaner och
samarbete lokala rutiner
utifran antagna
lansplaner.
Aldre Samverkan Gemensam och Styrgruppen far  April Vardtider, Hosten 2018
utskrivning delad processvid  samverkan 2018 medelvardtid
slutenvarden implementering utskrivningsklar
av nya rutiner.
Geografisk Kultsjédalen a) Samarbete Styrgruppen for  juli 2018 a) Uppfdljning Hosten 2018
samverkan genom kép av samverkan av kostnader,
Vojmadalen tjdnster for antal utférda
utférandet av uppdrag etc.
respektive
huvudmans b} Projektmal
uppdrag inom IFG
HSL-verksamhet.
b) Virtuellt
samhéllsrum i
Saxnds IFG-

projektet.



