Vi blickar framdat mot en ny tid i Vasterbotten - nu bildar vi Region Vasterbotten

Regionen har tva viktiga uppdrag som behover
och forutsatter varandra; halso- och sjukvard
respektive regional utveckling. Genom att
samla kraft och kompetens i en gemensam
organisation blir vi starkare och kan skapa
battre forutsattningar for en kraftfull,
langsiktig och hallbar utveckling for halso- och
sjukvard, regional utveckling, kultur,
kollektivtrafik och besdksnaring. En region ger
ocksa mojlighet att skapa de béasta
forutsattningarna for samverkan med
kommunerna. Dessutom starker en
organisation med direktvalda politiker
vasterbottningarnas inflytande over lanets
utveckling.

Vi ar stolta Over vart lan. Vasterbotten ar en
bra plats att leva, verka och bo i. Att alla i
Vésterbotten ska ha tillgang till en jamlik vard
ar en vision som vi inte gor avkall pa. Darfor ar
det viktigt for oss att fortsatta arbetet for att
erbjuda vara medborgare en hélso- och
sjukvard som allt mer fokuserar pa en nara
vard med patienten i centrum, dar team med
olika kompetenser jobbar ihop och dar alla har
nara tillgang till sin vardkontakt. Det skapar
trygghet och tillit.

Att alla i Vasterbotten ska ha tillgang till den
utveckling som sker i lanet ar inte heller nagot
vi tummar pa. Darfér kommer vi att jobba
vidare med att utveckla kollektivtrafiken, de
gynnsamma samarbetena med kommunerna
och naringslivet, med civilsamhallet och lokala
organisationer. Mdjligheter till utbildning och
utveckling ska finnas var man an bor i
Vasterbotten. Var utmaning ligger har i att ta
tillvara pa kompetens och utbud som finns i
hela vart l1an - fran kust till fjall.

Stort fokus kommer under lang tid att ligga pa
vara medarbetare och en hallbar ekonomi. For
att kunna behalla, rekrytera och utveckla den
kompetens som vi behover sa fortsatter
arbetet med att stdrka regionen som en
attraktiv arbetsgivare. Nagot som ar viktigt
bade for patienten och fér vara medarbetare.
En stabil, trygg och varaktig bemanning, som
ar oberoende av hyrpersonal, ger oss 6kade
forutsattningar att tillgodose en god vard av

hog kvalitet, god patientsakerhet och till lagre
kostnader. Det ger dven medarbetarna battre
moijligheter till en gynnsam arbetsmiljoé och
langsiktigt utvecklingsarbete.

Regionens ekonomiska férutsattningar
paverkas av saval nationell styrning av
statsbidrag som skatteutjamningssystemets
utformning. Vi ser positivt pa de férandringar
som foreslagits i kostnadsutjamningen nagot
som skulle gynna vart lan utifran de
utmaningar som glesbygd och langa avstand
innebar.

Vi har dven stora utmaningar framfor oss i att
anpassa varden efter framtidens behov. De
I6sningar vi jobbar fram ska halla 6ver tid,
samtidigt ska de mest akuta dtgardas inom
kort. Vi star mitt i en tid da vi gar fran en
traditionell vardkedija till nya I6sningar,
kommunikationsvagar, teknik och arbetssatt,
en tid dar vara grundvéarderingar och politiska
stallningstaganden tryggt leder vagen. Att
stdlla om ar ett skeende, och nu ar vi beredda
pa att ta riktningen framat.
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