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Protokollet finns tillgédngligt p& Folkhdgskolomas expeditioner.
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§19 Oppnande

Ordf6rande halsar valkommen och forklarar métet for Sppnat.
Kenth Arletun utses att jimte ordféranden justera dagens protokoll. Genomgang av
foregéende protokoll. Protokollet ldggs till handlingarna.

§20 Utredning Térnaby

Stefan Brattfelt, Competenscompagniet AB informerar om att utredningen bygger enbart pa
intervjuer med de 11 anstéllda vid Tédrnaby skidhem. En sammanfattning av handelseforloppet
presenteras tillsammans med nagra slutsatser utifrdn materialet samt avslutningsvis

atgérdsforslag géllande omraden som utredaren beddmer att det 4r viktigt att arbeta vidare
med.

Styrelsen diskuterar underlaget och ser géirna att dessa atgirder tas in i arbetet med
hilsofrdimjande arbetsplats som folkhSgskolechefen leder.

§21 Politikertimme

Tjdnstemannen deltar inte under denna punkt.

§ 22 Arsrapporter FBR

Styrelsen beslutar

att faststilla arsrapporten till Folkbildningsradet fran Vindelns folkhgskola enligt
bilaga 1 samt

att faststilla arsrapporten till Folkbildningsradet frin Storumans folkhdgskola enligt
bilaga 2.

§23 Ekonomirapport

Ekonom Emil Zackrisson redovisar ckonomirapporten (bilaga 3 och 4) per april. Bada
folkhégskolorna redovisar ett Gverskott vilket framforallt beror pa periodiseringsfel.
Prognosen for aret 4r en ekonomi 1 balans.

§ 24 Delarsrapport VLL

Styrelsen beslutar

att faststélla delérsrapporten till Visterbottens léns landsting enligt bilaga 5.
§ 25 Rapport fran skolorna

¢ Bo Brydsten informerar om ett ordfSrandebeslut fattat pa delegation enligt bilaga 6.

¢ Information om att sista ansokningsdag 15/5 ndrmar sig och att séktrycket ser bra ut
till de flesta utbildningarna pa bada skolorna.

* [ Térnaby arbetar man i dagsliget med handlingsplanen vad giller hilsofrimjande
arbetsplats. En medarbetare har sokt tjdnstledigt och ersttare ar rekryterad.
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o Tre ldrare 4r rekryterade till skolan i Lycksele varav en 4r utsedd till huvudansvarig
for verksamheten.

e Inga nya sjukskrivningar har tillkommit pa skolorna. Prognosen &r att de flesta ir ater 1
jobb vid hdstterminens bdrjan.

o Ett projekt for att utveckla T#rnaby och utbildningarna har inletts och
folkhogskolechefen dr inbjuden till styrgruppen.

e En ledningsgrupp for skolorna har bildats och haft ett sammantrade. Syftet med
gruppen dr samordning och att vara bollplank for folkhdgskolechefen. Gemensamma
personaldagar planeras under hosten dér arbete med utmaningar och virdegrund
kommer att vara i fokus.

§ 26 Svar till revisorerna
Styrelsen beslutar
att faststélla svar till revisorerna enligt bilaga 7.

§27 Mbite med revisionen

Ingrid Lindberg, Richard Norberg och Bert Ohlund berittar om sitt uppdrag och hur de ser pa
Folkhdgskolestyrelsens uppgift framforallt med fokus pa internkontroll.

De pekar pé att det har varit en forsvirande omstéindighet att ha tva tjinstemén (rektorerna)
och ingen utsedd forvaltningschef. Ett forslag 4r att se Gver delegationsordningen med
anledning av den nya organiseringen och utse férvaltningschef.

Vidare menar de att internkontrollplanen bér ses 6ver. Det viktigaste &r att ta utgangspunkt i
riskanalysen och identifiera de storsta riskerna. Utifran detta ska styrelsen sékerstélla
relevanta kontroller. Det &r ocksa viktigt att kontrollerna ar avgrdnsade och har stringenta
metoder. Kontrollerna ska vara méjliga att genomfora och félja upp. Kontrollerna inte ska ha
karaktiren av statistik, ldgesrapporter eller l6pande uppf6ljning, det ska styrelsen folja pa
annat sitt. Redovisningen av internkontroll sker tva ganger per ar i samband med
delarsrapporten i augusti samt arsrapporten i januari. Revisorerna finns gdrna med som
metodstdd for tjidnstepersonen for att utveckla arbetet.

§ 28 Preppers

Ulrik Dahlgren informerar om nya utbildningen Preppers som handlar om 6verlevnad. Manga
har skt utbildningen som startar till hdsten.

§29 Ovriga frigor
Inga 6vriga fragor. Ndstkommande méte dr den 19/9 pa Vindelns folkhdgskola.
§ 30 Mbitets avslutande

Ordfdrande tackar for visat intresse och avslutar motet.
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Kommentar till protokollet

Kent Arletun uttalar avvikande asikt angdende § 27 (mdte med revisorerna) och anser att
stycke tva ska strykas.

enth Arletun
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Gils |

Vindeln 2018-04-16

Arsredovisning 2017
1. Inledning

All verksamhet vid Vindelns folkhdgskola syftar till att ge ménniskor verktyg att starka sitt
sjdlvfortroende, paverka sin livssituation och utveckla kunskaper for ett 6kat
samhillsengagemang.

Vi har under 2017 genomfort allmén linje i Vindeln (med valbar inrikining kock), i Umed och
i Ascle (med entreprendriell inriktning). I samarbete med arbetsformedlingen har vi haft 27
SMF-studerande (studicmotiverande folkhdgskoleinsats) samt 4 personer inom etableringen.
Vi har startat en ny tvadrig bristyrkesutbildning till behandlingsassistent i samarbete med
Arbetsfonmedlingen.

Hantverk i Norr har tre pdgende parallella kurser; Byggnadsvard, Firg och Form i inredning
samt Trd och Smide. Véar nya smedja invigdes under varen.

Hiilsopedagogutbildningen fortsdtter med hégt s6kiryck och full kursgrupp och samma giller
spa ~ och hudterapeututbildningen. Var synkurs for iildre personer med synnedsattning har
varit mycket uppskattad av deltagarna men lades ner i slutet av dret pd grund av fa antal
deltagare i kombination med héga kostnader. Istéllet prioriteras utveckling av
Studerandehalsa for hela skolan.

I 6vrigt driver vi ett KRAV-mirkt kok med hég kvalitet och niiringsriktig kost. Vi har en
triningsanliiggning med bland annat gym, gymnastiksal, cykling, yoga/mindfulness. Manga
olika triningspass erbjuds varje vecka. Vart internatboende hade hog beliggning,

Verksamheten redovisar ett §verskott vid rets slut. Aret har priglats av utvecklingsarbete

runt starten av fyra nya utbildningar som plancras starta 2018. Det éir ny verksamhet i
Lycksele (allmén kurs med inriktning hilsa), Kraft och Balans, underskoterska i Asele samt

Make Equal Academy.

2. Forvaltningsberiittelse

Mal faststiillda i lagstiftning

Dcn enskilda folkhGgskolans styrelsc dr ytterst ansvarig for verksamheten. Folkhdgskolan har
ingen separat lagstiftning och lyder inte under skollagen. Diremot finns det regler och

riktlinjer forknippade med de statliga bidragen till skolan.

Statens stdd till folkbildning skall ha till syfte att
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1. stddja verksamhet som bidrar till att stiirka och utveckla demokratin,

bidra till att gora det mdojligt for ménniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang atl delta i samhiillsutvecklingen,

bidra till att utjimna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i
samhillet

4. bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

~
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Dessutom finns foljande sarskilda villkor for stadsbidrag till folkhdgskolor:

1. En folkhégskola skall ha en ansvarig styrelse.

2. Allminna kurser, avsedda framst f6r dem som saknar grundskole- och
gymnasieutbildning, skall drligen utgéra minst 15% av verksamheten.
Till en allmén kurs som ger en behérighet motsvarande den som kan fas genom det
offentliga skolviisendet far endast den som fyller 18 &r antas senast under det
kalenderar kursen bérjar, eller ir ildre. En folkhdgskola fir diven anta en yngre elev
som gdr ett individuellt program i gymnasieskolan,

3. Undervisningen skall vara kostnadsfii.

Mot denna bakgrund kan vi i &rsrapporten for 2017 konstatera att samtliga krav i forordningen
foljts. Verksamhetens utbildningsutbud svarar viil mot de syften staten har med
folkbildningen. Vindelns folkhdgskola har en egen styrelse, en betydande andel allmén kurs
och undervisningen &r avgiftsfri.

Mil faststillda av fullmiiktige samt i verksamhetsplan

Skolans profil ar friskvdrd och hilsa. Det gar som en réd trad genom alla utbildningar och de
fritidsaktiviteter och trdningspass som erbjuds alla som gir hos oss samt i den niringsriktiga
kost som serveras i var egen matsal. Vi har ett vilutrustat gym och en gymnastiksal som &r
tillginglig for de studcrande dven pd fritiden. Varje termin genomfors en frilufisdag. Vi bidrar
i praktisk handling till arbetet med att nd landstingets vision om viirldens bésta hilsa och
friskaste hefolkning 2020.

Vi arrangerar en studiemotiverande insats for arbetsldsa ungdomar utan gymnasiecbehdrighet
tillsammans med arbetsformedlingen. Det 4r en tre ménaders prova pd folkhdgskola som ofta
leder till fortsatta studier p& skolan. Vi erbjuder en hiillsopedagogutbildning som ger verktyg
for att kunna arbeta med friskvirdande insatser pd arbetsplatser eller i organisationer.

Filialen i Asele dr ett uppdrag frin landstinget som fortsatt under hela &ret med full kurs. Det
ir en viktig inlandssatsning eftersom majlighet till utbildning dér man bor ger framtidstro.

Inom utbildningsverksamheten har vi 5305 deltagarveckor som skall genomforas. Vi ndr vart
mal. Vi har genomfort Allmén kurs i Vindeln, Umea och Asele, Tri och smide, Firg och form
i inredning, Byggnadsvard, Halsopedagog, behandlingsassistent, allménna kockskolan, spa —
och hudterapeututbildning och synkurser.

Alla utbildningar innehdller flera utvecklingssamtal med den studerande och individuella
planer gors med deltagare i kurser som ger behdrigheter.

Vi har plancrade uppdragsutbildningar fran vissa kommuner, triiningsanldggning samt
internatsboende.

Bredden i vért kursutbud tillsammans med internatboendet gor att skolan dr en motesplats for
manniskor med olika bakgrund, erfarenheter, i olika aldrar och fran hela landet. Detta bidrar
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till en okad forstdelse for andra méinniskors livssituation och en gemenskap som stirker
sjilviortroendet.

- Vi har ctt vél fungerande kursrid i Vindeln med representanter frdn alla linjer. Boendena
representeras av husvirdar som triffas varannan vecka med socialpedagog och
internatforestindare. Varje méndag halls informationsmoten med alla studerande och all
personal.

I slutet av varje termin genomfor vi kvantitativa skoldvergripande utvirderingar dér alla
kursdeltagare fir svara pd frigor om graden av méluppfyllelse. Statistiken foljs sedan upp
med kvalitativa samtal i alla grupper med rektor. Utvirderingen dr ett viktigt strategiskt
verktyg eftersom det gor att vi snabbt far kéinnedom om eventuella brister och dirmed
mdjlighet att utveckla oss medan de studerande finns kvar i utbildningarna.

M3l faststiillda i internkontrollplan

Intemkontrollplanen f8ljs upp i samband med deldrsrapporteringarna till VLL. De
administrativa rutinerna runt redovisningen till Fbr/CSN/SPSM fungerar vil och alla
inblandade #ir medvetna om vem som har ansvar for vad. Arbetet med ett drogfritt internat ar

stindigt nirvarande. En ny drogpolicy har arbetats fram tillsammans med medarbetarna vid
Studerandehilsan. |
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3. Ekonomiskt bokslut

Vindeln folkhdgskola, resultatrikning

Utfall Budget Ack diff +/-  Arsbudget

Jan-dec 2017 lJan-dec 2017 Jan-dec 2017 2017
30x Patientintakter 382,9 280 102,9 280
33x Forséljin av regional utveckl 2215 400 -178,5 400
35/36x Ft':'!rsﬁlining av tjanster 1272,3 11871 85,2 11871
37x-39x Ovriga intakter 175075 17983 -475,5 17983
Intdkter/ finansiering 19384,2 19850,1 -465,9 19850,1
40/41 GrundIén mm -13192,3 -13654,3 461,9 -13654,3
4030 OB-erséttning -22,3 -22,3
405 Jour, uttagen 0 0
41 Semester, intjgnad -587,4 -613 25,6 -613
41 Semester, uttagen 4406 438,8 1.8 438,8
44/45x Sociala avgifter -5894,5 -6153,6 259,1 -6153,6
4x/68x Ovr personalkostnad -606, 1 -684 77.9 -684
Personalkostnader -19862 -20666,1 804 -20666,1
50x Kép av verksamhet o tjanster -223,2 -230 6,8 -230
56x Medicinskt material -10,9 -1 -9,9 -1
571,574x Hjalpmedel -10,9 -10,9
572x Kost o livsmedel ~798,1 -923 124,9 -923
5x Ovr dir prod kostn -390,8 -352 -38,8 -352
Verksamhetskostnader -1433,9 -1506 72,1 -1506
60x Lokal o fastighetskostnader -380,3 517 136.7 -517
63x Media -0,5 -0,5
84x Forbrukn invent och material -1057,7 -693 -364,7 -693
65x% Rgp o underhall -48.3 -59,9 11,6 -59,9
6x/7x Owvriga driftkostinader -1373 -1183 -190 -1183
8x Intakt/kostn utanfér resultat -2,8 -2,8
Ovriga kostnader -2862,6 -2452,9 -409,7  -2452,9
INTAKTER 19384,1 19850,1 -466  19850,1
KOSTNADER -24158,7 -24625 466,3 -24625
Totaler -4774,6 -4774,9 -4774,9
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Deltagarveckor 2017

Vindelns folkhdgskola [Utfall 2014 [Utfall 2015 |Utfall 2016 |Utfall 2017 |Ram 2017 |[Utfall jmf ram
Deltagarveckor inom

statsbidragskvoten 5960, 5325 5556 5795 5305 109,2%
Extra platser 206 360, 610, 610, 528 115,5%
Deltagarveckor totalt 5960 5685 6639 6405

Storuman 201 8-05-08

Bo Brydsten,
Styrelseordfétande
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STORUMANS
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Verksamhetsberittelse

Pa Storumans folkhGgskola fortsétter folkbildningsarbetet i ofrtruten takt. Under
varterminen gjorde var gamla Rektor Per-Joar Bjornstad sin sista termin och
avtackades efter 16 ar pa posten. | dessa tider en ganska lang period fér en Rektor.
P& Allmén linje férekom en del gastfdreldsningar och temadagar som tex pa
forintelsens minnesdag och arbete med ménskliga réttigheter.

Korta kurser p& Storumans folkhdgskola fyller framst en viktig funktion omkring
erfarenhetsutbyte mellan generationer, da manga éldre besdker skolan och gar
kurser i en miljo dar unga och gamla blandas. Detta ar framst utmérkande inom
hantverksinriktningen. Studiebesdk och hantverkstekniker genererar manga tillfillen
till samarbete och tillfallen for unga och gamla att traffas.

| Gvrigt fortsatter demokrati-, mangfalds- och det kulturella arbetet i alla vara linjer
som Allman- Fjdlledar- Musik och Alpina linjer.

Inom Alimé&n kurs har eleverna fatt resa i naromradet och lart sig mycket om kultur
och natur i Vasterbottens inland. Forelasningar och teman fér eleverna har haft stort
fokus pa halsa, s6mn och psykisk halsa. Aven hallbart resande och fortsatt arbete
med att 6ka ldsintresset har genomsyrat allmén kurs.

Musikproduktion fortsatter vara starkt som utbildningsgenre inom skolan. Forutom
det som tidigare sagts har skolans elever en bra demografisk spridning. Den
blandningen av unga och gamla elever utgér en bra grund f6r samtliga att utveckla
forstaelse och kunskap inom ovanstaende punkter. Manga studiebesdk och
radioframtradanden i P4 Vasterbotten har gjorts.

Skolan har en méngd samarbetspartners, som tex Friluftsframjandet, STF,
Kulturakademin och Svenska skidférbundet, kommuner, Sametinget och ett flertal
ideella organisationer, och fungerar darmed som en viktig motor for inlandets
kulturella och ekonomiska tillvaxt. Skolans inflyttade elever, och det kapital de for
med sig, utgdr ett ansenligt tillskott till den ekonomiska tillvéxten i inlandet.
Fjalledarlinjen forts&tter vara en viktig kugge i hela regionens arbete med turism.
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Fjalledarlinjen &r fortsatt populdr bade bland elever och foretagare i branschen.
Eleverna &r varmt valkommen ut bland foretagarna pa sina praktikveckor. Eleverna
kommer fran hela Sverige och ar jamnt férdelade kénsméssigt.

Tarnaby skidhem har under aret haft sin verksamhet inom allman kurs, alpin traning.
Det nya lasaret 2017/2018 borjade mycket turbulent. Personal och elever kom inte
Gverens och ett arbetsmiljproblem mellan medarbetarna kom att smitta av sig aven
mot den nya rektorn som slutade efter 4 manader. Persaonalsituationen &r fortsatt
instabil med en langtidssjukskrivning och arbetet med detta fortsitter under
nastkommande verksamhetsar och kan paverka det ekonomiska resuitatet negativt.

Snowboard linjen har under aret granskats och beslut har tagits i styrelsen om att
lagga ner den linjen i Tarnaby/Hemavan pa grund av for fa sékande och héga
kostnader.

Storumans folkhGgskola deltar i EU projektet IVA tillsammans med 11 Ovriga
folkhdgskolor i Norr- och Vasterbotten.

Storumans folkhogskola i férhéllande till géllande villkor for statsbidrag

Statens stdd till folkbildningen utgar fran det mal som riksdagen beslutat for
folkbildningspolitiken.

"Folkbildningen ska ge méjlighet att tillsammans med andra &ka sin kunskap och
bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhallet.” :

Storumans folkhtgskola jobbar aktivt mot det uppsatta malet med hela sin
verksamhet.

Skolans undervisning genomsyras av demokratibegreppet pa alla plan, bade pa
langa och korta kurser. Manga unga elever far viktiga lardomar genom
undervisningen inom samhallsfragor, bade nationella och internationella.

Under internatsrad och elevméten har eleverna haft mojlighet att paverka inkdp
som, utbildningsmaterial och idrottsutrustning. Storuman som liten ort erbjuder goda
maojligheter att bade inom och utanfér skolan ta del av politik och naringsliv, ideella
idrottsorganisationer, frivilligorganisationer som Réda korset mm.

Vi jobbar aktivt tillsammans med arbetsférmedlingen, kommunen och
forsékringskassan for att hitta utbildningar och aktiviteter som passar
studiemotiverade ungdomar, som inte fullgjort sin gymnasieutbildning.
Folkhdgskolans grundidé &r att ta tillvara vuxenstuderande som bestamt sig for att
foréindra sitt liv med en sundare livsstil, eller bara att férstérka sin grundutbildning for
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att séka vidare. Manga arbetslosa och langtidssjukskrivna hittar vagen tillbaka till
arbetslivet via Storumans folkhégskola. Som tidigare namnts har skolan haft
foreldsningar och projekt inriktade pa hélsa. :

Skolans geografiska lage medfor ocksa att elever fran hela Sverige, och dven nagra
internationella elever, méts och delar med sig av sina erfarenheter.
Ett utdrag fran skolans utbud av korta och langa kurser r.

* Allman kurs

* Snowboardiinje

« Fjalledarlinje

« Digital Musikproduktion
» Administrativ Lararassistent
¢ Hit Music Production
o Alpin linje

e LyssnarhOrnan

¢ Sommarfjaliskola for synskadade

¢ Skapande verksamhet

» Kunskaparna/endagarskurs for aldre

Organisatoriska villkor

Mottagare av statsbidraget ar Vasterbottens lans landsting och vi uppfyller alla
kriterier pa juridisk person, stadgar, sarredovisning mm som &r stipulerade. Skolan
I&amnar in verksamhetsplan, arsredovisning och annan dokumentation

enligt statsbidragsvillkoren.

Anordnarskap

Skolan uppfyller de villkor som géller fér anordnarskap. Dokumentation och
uppgiftsutidmnande fungerar utan anméarkningar.

Planering, information och studieomd®men och intyg fungerar béttre och battre med
nya systemet schoolsoft. Deltagarnas studiesituation tryggas genom flertalet
policydokument som skolan har utarbetat och féljer upp kontinuerligt. Samverkan
med Musikmakarna i Omskoldsvik f6ljs upp genom avtal dar anordnarskapet &r
tydligt klargjort.
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Kvalitetsarbete

Skolan genomfér kontinuerligt ett systematiskt kvalitetsarbete genom sin
organisation, struktur och internkontroliplan. Skolan deltar i Rundenkaten for
deltagare och personal och arbetsmiljo.

Kvalité i kursplaner och kursplanering sékerstills genom en bred organisation med
skolledare, undervisande personal och évrig personal delaktig i uppfdljning och
revidering av all utbildning pa skolan. Kompetensutveckling har skett via kurser och
foreldsningar.

Internkontrollplan finns med risk och vésentlighetsanalys. Under &ret har en elev
tragiskt gatt bort pa fritiden, och skolans krishanteringsplan har visat sig fungera val
for personal och elever.

Verksamhetsvillkor

Skolan har under &ret uppfylit kravet att 15 % av statsbidraget skall avse allman kurs.
Storumans folkhdgskola har under 2017 haft ca 35 % allman kurs. Undervisningen ar
avgiftsfri och vi har under &ret inte riktigt natt upp till 100 % av ingangsvardet i
deltagarveckor.

Personal / Liirare

Skolan redovisar en larartdthet pa 2,0. Personalen far hantera mer och mer
personliga problem for vara elever. Vi har infért ett system med mentorskap pa var
allmanna linje och det har visat sig fungera val for eleverna.

Verksamhetsformer

Skolan erbjuder distansundervisning i allmén kurs, flexibelt larande i form av lektioner
blandat med projekt, uteverksamhet, distans, studiebesok. Informellt Iirande pa
internatet har i Gvrigt kommit mer i fokus och fler och fler blir medvetna om detta
viktiga inslag i folkbildningen pa Storumans folkhdgskola.
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Ekonomi

Storumans folkhdgskola har for narvarande ett gott ekonomiskt |&ge. Framst
beroende pa den val anpassade personalsituationen och god beldggning pa vara
internat. Det positiva resultatet for skolan blev 160 tkr.

Produktionsstatistik

Deltagarveckor ar 2014 — 2017, samt ram 2017

Utfall |Utfall | Utfall] Utfalll Ram
Storumans folkhdgskola 20142015 2016 2017| 2017

4008 | 5169| 4998| 4941| 4957
DV DV DV DV DV

Under 2017 genomfordes 4 941 deltagarveckor, inte riktigt upp till ramen.
Uppdragsutbildningar motsvarande 219 dv mot Sveriges kommuner. Detta
mojliggjorde for skolan att halla budget och redovisa ett Gverskott pa

160 000 kronor.
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STORUMANS
- FOLKHOGSKOLA
Verkmhetsomréde: 8 Anslag och administration

Basenhet: 8212 Storumans folkhdgskola
Resultatpaverkan: Ja

Arsbudget Ack utfall innevar ar | ‘Ack diff +

INTAKTER

3x Intdkter

30x Patientintikter 10,0 -10.0

33x Forséljn av regional utveck! 1790,0 17179 -72.1

35/36x Forsdljning av tjdnster 690,0 904,5 214,5

Not 1* 37x-39x Ovriga intakter 10 620,0 10 352,4 -267.6

3x Intikter Total 13 110,0 129748 -135,2 23,97
INTAKTER Total 13 110,0 12 974,8 -135,2 28,97
KOSTNADER

40x Léner inkl soc avg

40/41 Grundlén mm -8 567,6 -8176,2 3914

4030 OB-ersittning -11.5 -11,5

41 Semaster, intjinad -448,2 -431,3 16,8

41 Semester, uttagen 440,8 366,2 - -74,6

44/45x Sociala avgifter -38158 -35976 218,2

40x Loner inkl soc avg Total -12 390,8 -11850,5 540,3 9564
4x168x Ovr personalkostnad _

4x/68x Ovr personalkostnad -665,0 -951,3 -286,3

4x/68x Ovr personalkostnad Total -665,0 -951,3 -286,3 143,05
5x Dir produktionskostnad

50x Kép av verksamhet o tjanster -1435,0 -1083,0 352,0

56x Medicinskt material -2,4 24

572x Kost o livsmedel -365,0 -305,3 59,7

5x Ovr dir prod kostn 2250 -264,8 -39.8

5x Dir produktionskostnad Total -2 025,0 -1 6554 369,6 81,75
617 Ovriga kostnader

60x Lokal o fastighetskostnader -100,0 -175,4 -75.4

64x Forbrukn invent och material -273,0 -503,7 -230,7

65x Rep o underhall -90,0 -24,6 654

6x/7x Ovriga driftkostnader -1073,2 -1160,7 -87,5

8x IntdkUkostn utanfér resuitat 0,5 -0.5

6/7 Ovriga kostnader Total -1536,2 -1864,9 -328,7 121.40
KOSTNADER Total -16 617,0 -16 3221 284.9 08,23
Total -3 507.0 -3347.3 159,7 95.44

Not 1 * statsbidrag kto 3813 8 912 700:- enl bilaga 1, spsm utbetalt férstarkningsbidrag 219 000:-

Storuman 2018-05,08

Bo Brydsten
Styrelseordftrande
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1. Inledning

| Visterbottens ldn finns tva landstingségda folkhdgskolor; Vindeln folkhégskola
(Vindeln, Ume3, Asele och Lycksele) och Storumans folkhogskola (Storuman,
Tarnaby och Ornskéldsvik). Folkhdgskolornas och folkbildningens huvuduppdrag
ir att gora det majligt for manniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhallsutvecklingen genom politiskt, fackligt eller
kulturellt arbete. Folkhdgskolestyrelsen &r verksamhetsansvarig for
Visterbottens ldns landstings folkhdgskolor.

Folkhogskolestyrelsens verksamhetsplan utgér en del av den sammanhallna
politiska styrningen av landstinget och ska ldsas som en fortsdttning och
konkretisering av landstingsplanen 2016-2019. Verksamhetsplanen ska dven né
de mal som finns i férordningen om statsbidrag till folkbildningen.

2. Folkhogskolestyrelsens samlade bedomning

All verksamhet vid Storumans folkhéigskola och Vindelns folkhégskola syftar till att ge
manniskor verktyg att starka sitt sjalvfértroende, paverka sin livssituation och utveckla
kunskaper fér ett 6kat samhallsengagemang.

Héndelser som har paverkat maluppfylleise och ekonomiskt resultat

Stora arbetsmiljéproblem vid Térnaby skidhem patalades under 2017 har lett till
betydande arbetsinsatser dven under forsta delen av 2018, Styrelsen har inrattat en
tjanst som folkhdgskolechef med ansvar fér bland annat arbetsmiljo och strategisk
utveckling. Ekonomin ir i dagsldget i balans och prognosen for aret &r ett resultat i
balans. Dock finns en viss osakerhet runt verksamheten i Tdrnaby och de insatser som
kravs.

Maluppfyllelse

Bedémningen ar att malen for verksamheten kommer att nds (se maluppfylielse i
tabellform). Folkhdigskolan har ingen separat lagstiftning och lyder inte under skollagen.
Déaremot finns det regler och riktlinjer forknippade med de statliga bidragen till skolan.

Statens stdd till folkbildning skall ha till syfte att:

1. stbdja verksamhet som bidrar till att stirka och utveckla demokratin,

2. bidra till att gora det mojligt for manniskor att paverka sin livssituation och
skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

3. bidra till att utjmna utbildningsklyftor och héja bildnings- och utbildningsnivan i
samhallet

4. bidra till att bredda intresset for och 6ka delaktigheten i kulturlivet.

Dessutom finns féljande sérskilda villkor for stadsbidrag till folkhdgskolor:

1. En folkhogskola skall ha en ansvarig styrelse.

2. Allmdnna kurser, avsedda framst fér dem som saknar grundskole- och
gymnasieutbildning, skall 3rligen utgéra minst 15 % av verksamheten. Till en
allmén kurs som ger en behdrighet motsvarande den som kan fas genom det
offentliga skolvdsendet far endast den som fyller 18 ar senast under det
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kalenderar kursen borjar, eller &r dldre. En folkhtgskola far dven anta en yngre
elev som gér ett individuellt program i gymnasieskolan.
3. Undervisningen skall vara avgiftsfri.

Mot denna bakgrund kan vi i delarsrapporten i april 2018 konstatera att samtliga krav i
forordningen f6ljs. Vindelns och Storumans folkhégskolors utbildningsutbud svarar vil
mot de syften staten har med folkbildningen. Man har en egen styrelse, en betydande
andel allman kurs och undervisningen ar avgiftsfri.

3. Maluppfyllelse

| styrelsens verksamhetsplan har inriktningsmalen och strategierna i landstingsplanen
specificerats och omsatts till ett antal mal och malvirden fér 2018. Deldrsrapporten &r
en uppfdljning av de mal och méalvirden som enligt styrelsens verksamhetsplan ska
redovisas per april.

3.1 Maluppfyllelse i tabellform

| det foljande prognostiseras arets maluppfyllelse i tabellform. Gront anger en
beddmning om att malvardet kommer uppfyllas, gult anger att mélvirdet delvis uppfylls
och rétt pekar pa en storre avvikelse fran malvardet och att férbattringar kommer att
kravas.

Fargmarkeringar

Malet kommer att uppfyllas (100 %)

Malet kommer att uppfyllas delvis (90-99 %)

(]

Det kommer att vara storre avvikelser fran malet (<90 %)

Battre och jamlik hdlsa

Inriktningsmal | Matt Malvirde 2018 Maluppfyllelse  Jamforelsetal Prognos for
och mal 2018 april 2018 2017 maluppfyllelse

Utbildning for ~ Antal 14 0 0
personer med deltagare i

utmattnings-  utbildning.

syndrom.
Studerande-  Antal 3 3 0
hilsa ; anstilida i

verksam-

heten
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Aktiv och innovativ samarbetspartner

Inriktningsmal  Matt

och mal 2018

Deltai En utbildning
projektet IVA  som leder till
titlsammans arbete for
med unga som
folkhdgskolor  star langt
iNorr och ifran
Vasterbotten, arbetsmarkna
Lansstyrelsen  den.

BD, Region

Vésterbotten

med flera

Underskdter- - Antal
skeutbildning  deltagarei
med utbildning.
forstdrkning i

svenska

spraket inom

vard och

omsorgscolle

ge.

Attraktiv arbetsgivare
Inriktningsmal = Matt

och mal 2018

Arbetsplatser  Antal

na ska certifierade
certifieras arbetsplatser
som :

hilsofrdmjan

de

arbetsplatser _

Andelen Andel
heltids- heltider i
tjanster pa ‘anstallnings-
hdgskolorna - avtalet

ska vara hog

Genomfdra Antal ldrare
kompetens- som deltagit i
utveckling kompetensut
inom veckling inom
folkhogskol-  folkskolldraru
lararutbildnin  thildningen
gen

Malvirde 2018 Maluppfyllelse
april 2018

1 1

12 0

Malvirde 2018 Maluppfyllelse
april 2018

1 0
W0V % 85%
6 4

2017

Jimférelsetal Prognos for
maluppfyllelse

1

Jamforelsetal Prognos for

2017 maluppfylielse

0 Malvérdet
kommer delvis
att uppnds

85 %




Forordningen om statsbidrag till folkbildningen

Mal 2018 Malvirde Maluppfyllelse april 2018
2018

3.2 Analys av prognos for maluppftyllelse

Utbildningsverksamheten har totalt 10 263 deltagarveckor som kommer att genomforas.
Vindelns folkhdgskola har 5305 deltagarveckor och resultatet fran féregaende ar blev
6405 (med extraplatser). Storumans folkhGgskola har 4957 och resultatet blev 4941
deltagarveckor.

De nya utbildningar som planeras ser ut att fa tillrdckligt manga sékande i dagslaget,
men antalet deltagare vet vi inte férrdn nasta ldsar har startat.

3.3 Argirder for att uppna mal

Att certifiera hédlsofrdmjande arbetsplatser dr en process som ibland kraver mycket
arbete beroende pa utgangsléget. Arbetet pagar vid skidhemmet i Tarnaby och bor inte
stressas igenom. Darmed finns en osdkerhet om tidsplanen haller.

4. Arbete med fullmaktiges uppdrag

Friskvard, halsa och friluftsliv gdr som en rod trad genom alla utbildningar, genom de
fritidsaktiviteter som erbjuds de som bor pé internaten samt i den goda och
naringsriktiga kost som erbjuds i vara matsalar. Halsoarbetet tar sig uttryck i en mangd
olika former. En méangd traningspass finns att vélja mellan varje vecka, vi har
vdlutrustade gym, gymnastiksalar som &r tillgdngliga for de studerande dven pa fritiden
och varje termin genomfors friluftsdagar.

Vi bidrar i praktisk handling till arbetet med att na visionen om vérldens bésta hilsa och
friskaste befolkning 2020 bland annat genom utbildningssatsningar som Kraft och balans
for personer med psykisk stressrelaterad ohilsa samt underskéterskeutbildning i Asele.

& (05




5. Ekonomisk analys

Vindelns Folkhdgskola
Budgetavvikelse och kastnadsutveckling {tkr)
_Ackutfall  Ackutfall  Kostnads- Ack Budgetavvikelse  Arsbudget
2018 2017  utveckling budget 2018
thr - tkr % tkr tkr % tkr
Summa -1181 -860 37 -786 394 50 5095

Vindelns Folkhdgskola redovisar ett Gverskott pa 394 tkr kontra budget vilket ligger i
linje med féregdende &r vid samma tillfille, avvikelsen beror framst pa periodiseringen.
Kostnadsutvecklingen pd 37 % kan férklaras med att en kurs som hade pausats ldsaret
16/17 har startat igen, det har anstkts om fler projekt och en storre satsning pd
studerandehilsan har skett. Detta leder till att det har ansdkts mer pengar fran det
totala statsbidraget fran folkbildningsradet och specialpedagogiska skolmyndigheten.

Prognosen dr att ekonomin vid drsskiftet kommer att vara i balans.

Storumans Folkhogskola

Budgetavvikelse och kostnadsutveckling {tkr)

Ackutfall  Ackutfall  Kostnads- Ack Budgetawvikelse  Arsbudget
2018 2017  utveckling budget 2018
tkr tkr % tkr tkr % t_kr

Summa -650 92 700 -6,6 656 1000 3697

Storumans Folkhdgskola redovisar ett Overskott pd 650 tkr. Anledningen till
kostnadsutvecklingen ar ett periodiseringsfel pa konto 3813, vilket haller pa att justeras.
Pa detta konto ligger de stora intdkterna som inkommer kvartalsvis. Dessa intakter har
rékat periodiseras manadsvis vilket da leder till stora differenser. Detta forklarar dven
budgetavvikelsen.

Prognosen ar att ekonomin vid arsskiftet kornmer att vara i balans.

De framtida ekonomiska utmaningar som bada folkhogskolorna star infér &r hur
férdelningen av de extra deltagarveckorna till folkhdgskolan kommer att se ut infér
2019. En fingervisning om detta ges efter valet 2018,
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Bilaga 1 — Redovisning av arbete med intern kontroll

Bakgrund

| landstingsfullmaktiges reglemente fér intern kontroll (VLL 101-2015) fastslas att
namnderna/styrelserna Iépande eller minst tva ganger per ar i samband med
deldrsrapporternas/arsrapporternas upprittande ska rapportera resultatet fran
uppfdliningen av den interna kontrollen till landstingsstyrelsen. Rapporteringen ska
enligt landstingsstyrelsens riktlinjer (VLL 414:1-2015) innehélla:

- Omfattning av utforda kontroller samt uppféljningar i namnden/styrelsen

- Resultat av genomférda uppféljningar

- Vidtagna atgarder i namnderna/styrelserna med anledning av uppféljningarna
bdde avseende verksamhetens brister och det egna systemet fér intern kontroll

Landstingsstyrelserna ansvarar sedan fér en gemensam rapportering till
landstingsfullmaktige.

Folkhtigskolestyrelsens internkontrollarbete perioden januari-april: Antal
kontroller. kontrollernas resultat och avrapportering av dessa till
Folkhégskolestyrelsen

Internkontrollplan f&r aret bifogas.

Medarbetarsamtal med alla medarbetare dr genomférda vid bada folkhégskolorna
under perioden och inga avvikelser fran plan géllande pensionsavgangar eller
nyrekrytering har framkommit.

Budgetuppfdljning har genomférts manadsvis sedan arsskiftet av folkhdgskolechefen
tillsammans med rektorer och ekonom. Avvikelse noteras gillande Storumans
folkhogskola, men detta konstateras bero pé periodiseringsfel.

Kontroll av fverensstaimmelse mellan SCB-statistik och genomférd verksamhet har
genomforts av folkhogskolechefen nir statistikunderlaget skickades ut fran
myndigheten, Uppgifterna dverensstamde vid kontrolltillfillet.

N@rvarokontroll genomférs av ldrarna vid varje lektion och kontrollen av detta
underldttas genom det nya verktyget Schoolsoft. Dir kan dven deltagarna sjélva
kommunicera frénvaro och orsaker och samlad statistik finns. Vid alltfor hég franvaro
(mer @n 20 %) kan deltagare stingas av efter tre samtal.

Inga indikationer pa drogproblem har framkommit varfor provtagning inte varit
nddvandig.

Rektorerna har kontrollerat personals franvaro, resor och utligg har skett i samband
med l&nerapportering vid fyra tillfillen genom avstdmning av dokumentation mot digital
rapport. Vid ett tillfdlle saknades kvitto fér rapporterat utldgg vilket justerades
omedelbart. Vid tre tillfdllen saknades inskickade ldkarintyg vilket patalades for berdrda
som lamnade in dessa. [ Gvrigt dverensstimde uppgifterna.

Kontroll av den kontanta kassahanteringen genomfdrs av rektorerna vid
kontantinsattningar vilket sker sillan pa grund av installation av betalterminaler.
Bokféringsordrar jamférs dd med kvitton fran Panaxia.
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Chefsforordnanden for rektorer {och folkhdgskolechef) har kontrollerats av
verksamhetschefen och arkiverats hos HR enligt gallande rutin.

Kontroll av marknadsféringsinsatser féljs lopande under varen vid ansékningstider.
Justering av marknadsféring gérs utifrdn exempelvis bestksstatistik pa hemsidan samt
inkomna ansokningshandlingar.

| Svrigt genomfdrs ett antal granskningar i samband med terminsslut och har darfor
dnnu ej genomforts.

Avrapportering av genomférda kontroller inklusive resultat till Folkhdgskolestyrelsen
sker vid tidpunkt fér deldrsrapporter/arsrapport. Inga atgarder beslutade i dagslaget.
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Umed 2018-04-18

Styrelsens ordférande beslutar

att Storumans folkhdgskola ska starta ldrarassistentutbildning i Lycksele med start
hostterminen 2018.

Bo Brydsten, ordftrande
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2018-04-25

Yttrande angdende landstingsrevisionens grundldggande granskning av
Folkhogskolestyrelsen ar 2017.

Folkhdgskolestyrelsen tackar for den genomf6rda granskningen av ansvarsutévande. Under
2017 faststélldes ett antal viktiga styrdokument vilket revisionen har uppméarksammat som
positivt. Vi vill hirmed 6verldmna foljande kommentarer till rekommendationerna:

e Fortsiitta utveckla redovisningen av malstyrningen.

Verksamhetsplanen har utvecklats och dr numera gemensam for skolorna. Det finns en
tydligare koppling till landstingsfullméktiges mal och uppdrag, utéver de krav som stélls fran
Folkbildningsradet. Arsrapportens disposition foljer landstingsstyrelsens anvisningar.
Folkh&gskolestyrelsen kommer att fortsitta utveckla redovisningen av malstyrningen bland
annat genom okad tydlighet vad géller mél och méalvirden.

» Sikerstilla att det finns rutiner for irendeberedning och uppféljning av
delegationsbeslut.

Folkhogskolestyrelsen planerar att besluta om rutiner for drendeberedning och uppfljning av
delegationsbeslut under 2018. En diskussion om detta har initierats.

e Sikerstilla att landstingsstyrelsens riktlinjer for intern kontroll foljs.
Revisionen har dnnu inte granskat internkontrollplanen for 2018. Folkhdgskolestyrelsen
redovisar numera arbetet med internkontroll i samband med deldrs — och arsrapporter vilket
har efterfragats. Under 2018 ska avrapportering av intern kontroll dven utvecklas med

dokumentation av metod, frekvens och resultat.

o Sikerstilla att tillridckliga atgirder vidtas for att utreda arbetsmiljoproblemet
vid Tdrnaby skidhem.

Efter en turbulent period 4r utredning av skidhemmet genomftrd och presenteras for styrelsen

vid ndstkommande mote. Folkhdgskolechefen har fatt ansvar for att arbeta vidare med frigan
och en plan har uppriéttats. Arendet f5ljs upp kontinuerligt av Folkhdgskolestyrelsen.

Vinligen

Folkhsgskolestyrelsen

BS 4







