Forbundet har helt eller delvis under aret finansierat 12 insatser dir langsiktig och inte-
grerad samverkan varit huvudfokus, metodutvecklingsprojekt och medfinansiering av
ESF-projekt har méjliggjort utveckling av nya och icke traditionella arbetssitt.

Forbundets ekonomiska resultat: Budget for 2017 innehdll ett planerat underskott for att
komma i niva avseende det egna kapitalet enligt Nationella radets rekommendationer ca
1 220 000 kr. Resultatet for 2017 blev -1 206 180 kr, det egna kapitalet uppgar vid arets slut

till 1 291 000 kronor.

Under 2017 har totalt 619 individer (328 kvinnor och 291 mén) tagit del av individinriktade
verksamheter/insatser som finansierats av medel fran samordningsférbundet. Det ar glad-
jande att ndra hilften av de totalt 262 deltagare som avslutats gatt till arbete eller studier,
det vill siga 99 personer har gatt vidare till arbete och 29 till studier.


http://samordningsforbund.se/ny-skea/

Forbundet har finansierat myndighetsgemensam kompetensutveckling inom fem omraden:
Vald i ndra relationer, forelasning och planering for fortsatt arbete.

Churchill var heller inte riktigt klok, en teaterforestillning med efterfoljande diskussion
om villkor, attityder och férutsidttningar att komma ut i arbete fér personer med funktions-
variationer.

Compassion, foreldsning med Christina Alexandersson, deltagarna kommer att fortsitta att
traffas under 2018 for att lasa och reflektera kring den bok som ingick i utbildningsdagen.

Boken Arbetsiiv for alla, lokala samverkansgruppen har last den och reflekterat tillsam-
mans.

Forelasning: Med arbetsliv i sikte! Veronica Lovgren och David Rosenberg, bada univer-
sitetslektorer vid Umea universitet, holl en forelasning om framjande stéd for personer
med funktionsnedsittning for att komma ut i arbetslivet
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Vad kannetecknar Finsam!

Gemensamma insatser med gemensamma resurser
Langsiktig organisation for samverkan

Nya sétt att arbeta

Lokal pragel — gemensamt geografiskt ansvarsomrade
Tillgang till myndigheternas samlade kompetens
Gemensam malbild

Individen i fokus

Helhetssyn




Arbetsmarknaden 2018
Vasterbottens lan

VARA
UTMANINGAR

@\ Arbetsformedlingen



@\ Arbetsformedlingen
Vad ar problemet?

Inskrivna arbetslésa 16-64 ar med utsatt stéllning pa
arbetsmarknaden och ovriga inskrivna arbetslosa i

Vasterbottens lan
Utsatt stillning = == Ovriga inskrivna arbetslésa
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Sasongrensade data, trendvarden till och med oktober 2017.
Kalla: Arbetsférmedlingen



@\ Arbetsformedlingen

Den lediga arbetskraften

Inskrivna arbetslosa 16-64 ar fordelat pa olika grupper i

Vasterbottens lan
genomsnhitt av kv2 och kv3 2017
m Vasterbottens |an = Riket
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Ungdomar
18-24 ar
Hdogst for
gymnasial
Efter
ay mnasial

Total och kén Aldersgrupp Fddelselandsgrupp Utbildnlngsbakgrund
Kalla: Arbetsférmedlingen och SCB



Psykisk ohilsa 6kal

Ungdomshélsan och ungdomsmottagningen i Skelleftea har 60
procent fler besékare nu dn fér tio ar sedan.

Da handlade halften av besdken om psykisk ohdlsa. Nu gor 90 procent det.

- Manga ar deprimerade och har angest, ar stressade och utbrinda redan i
gymnasiedldern, sdger Eva Lundmark, psykolog vid Ungdomshélsan.

Det &r just angest och depressioner som star fér den storsta kningen av psykisk
ohélsa bland unga enligt en rapport fran Socialstyrelsen.

Svart att klara skolan
Man blir ofta sjuk under en lang tid och far svart att klara skolan.




Psykisk ohdlsa bland unga vuxna i Visterbotten

iy 15,5%
v 11,.2%
5
(1]

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Vasterbotten 19.5

Killa Sockalstyretsen
| Skelleftea kvinnor man
16% = 11%=
% av antalet ungasomsoktvard/stod | 418 st 331 st Ca750st

» I gruppen 18 — 24 ar har den psykiska ohiilsan okat tydligt.
Det ar statistiskt sikerstallt att personer med svérare psykiska
besviri dldern 18 — 24 ar har ligre utbildningsniva i vuxen
alder. Kortutbildade unga vuxna har mycket sédmre
forutsittningar att etablera sig pa arbetsmarknaden in
jamnéariga med langre utbildningar (Socialstyrelsen, 2013). Kort
utbildning och oavslutade studier ar en stor riskfaktor for
langtidsarbetsloshet, kriminalitet, missbruk,
bidragsberoende, utanforskap och forsamrad psykisk
och fysisk hiilsa, speciellt for de 10 % av eleverna som helt
hoppat av gyvmnasiet och varken arbetar eller studerar. De kallas

NEET:s (not in emplovment, education or training) eller UVAS
(Unga som varken arbetar eller studerar) (SOU 2013:74; Socialstyrelsen,

2013).
(e ]



Figur 5.9 Vagen genom utbildningssystemet for elever som paborjade
grundskolan 2004

Tatalt cirka

500000

wlever frin 301 &
Hll 2039

Ia'l'.l.i ratistik frén Skolverket, sammanstalld av Lararnas Riksforbund, grafik av Erik MylundLaramaz
Riksfarbund. Delviz omarbetad av Samondnaren.

Kommentar- Bilden illustrerar vagen gemom uthildningzystemet far de 33 749 elever som barjade i grand-

sholznz drzkurs | hastterminen 2004. Bilden har justerats far publicering i dﬂnn rapport. Far att s

balden i sin helhet och far féetydliganden, se Lararnaz Riksfarbunds nb& wwIr_z2



Figur 6.3 Kommunernas beddmning av svarigheter
kopplade till individualiserat stod 2016, procent

M Ja, stora svarigheter [ Ja, mindre svarigheter B Nej, inga svarigheter
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Att skapa atgarder som svarar mot Otydlighet kring vilka atgarder
individernas behov kommunerna maste erbjuda

Kalla- Samordnarens kommunenkat 2016.

% Skolverket (2016). Kommunernas aktivitetsansvar f6r ungdomar. Skolverkets allminna rid
med kommentarer.

 Skolverket (2017). Redovisning av kommunernas aktivitetsansvar 2016. Hur mdnga ungdomar
rapporterades och vilka dtgdrder erbjuds de av kommunerna?



Hur kan vi maximera
tiligangen pa
arbetskraft i Skelleftea?

Behov
Matchning

Utbi[dning SOF finansierar samverkan for
Nya Iﬁsningar individens bésta (rehab mot arbete)
(behov av minst 2 myndigheter

Méalgruppen fér samverkan inom AMT har féréndrats de senaste aren:
Star dnnu ldngre fran arbetslivet ( &nnu fler och mer komplexa
behov)

Psykisk ohilsa (synlig och osynlig ex valdsutsatthet)

Inte slutférd/godkind grundskola eller gymnasieskola i hég grad
Ensamhet, ingen framtidstro, lag sjélvkénsla, basala behov och/eller
formagor saknas i manga fall ( hér saknas relevanta insatser)




Hur kan vi arbeta for att klara av utmaningarna som
bestar av prioritering av myndigheternas specifika
uppdrag- och ansvar och arbete i samverkan?
(Finsams uppdrag)

Arena for samverkan och
samarbete

OLA = Organisation — Lagrum —
Ansvar inom varje myndighet



