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Disposition

> Primarvard i Fokus
» Oberoende av hyrpersonal
» Betalningsansvarslagen

> Aktuellt handlingsplan priméarvard egenregi
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Primarvard i Fokus
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Primarvard i Fokus
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ELG storst effekt = 7or

Tydlig malbild
Omfdrdelning resurser
Sidoutbildning PV
FoU PV

Oka AT & ST

NKS

PVI
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ELG 60r

NKS uppdrag bestéllaren
Strategi rekrytering ST
Prioritera forebyggande
Samarbeta region ang VpD
Ledning sakra samverkan

Kvallsbppet isf jour

vV V VYV VYV VYV VYV V

Starka varumarket
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ELG ansvarar for att organisera och genomfdra den verksamhet som
fastslas i landstingsplanen i enlighet med vision, méal och ekonomiska

ramar.

Arbetet praglas av helhetssyn. Vi leder, styr och stddjer verksamheten
med gemensamma varderingar och en tydlig inriktning.

Den strategiska kartan visar vad vi ska uppna.

Nuladge

Styrkor
Goda medicinska resultat
Nojda patienter
Hogt fortroende, gott renommé
VHU/Folkhalsoarbete
E-halsa
Regionuppdraget
Nojda medarbetare
Néarhet, hog kunskap och erfarenhet

Svagheter

Tillgénglighet
Kompetensforsoérjning
Lag stolthet
Otillrackligt IT-stod

Eftersatt fastighetsunderhall
Arbetsmiljo och sjukskrivningar
Ej utvecklade vardfléden och produktions- och
kapacitetsplanering

Onskad position

Varden ar nara patienten och
har god tillgénglighet

Vi erbjuder nya tjanster som ar

. utvecklade med stod av

Ledarskapsindex S
digitalisering

Patienterna ar aktiva i sin vard

och behandling och tar ansvar

for att starka den egna héalsan

Patientnéjdhet

Folkhalsoutfall . ) ]
Varden bedrivs med hog kvalitet

och patientsékerhet

Ekonomi i balans

Tillganglighet

Medicinsk kvalitet




EV. AVSANDARE/ENHET ‘ . oo JVASTERBOT TEN
oP Halsoval

Primarvard i Fokus

Fortsatt arbete | ELG ; narmast workshop den 19 juni
Malbild blir "Onskad position”

Onskad position for hela varden — "nara vard?”
Patienten i centrum

Vision med tydliga strategiska vagval

Beaktande av aktuella vardutredningar, IT utveckling

vV V VYV VYV VYV V

Samverkan med kommunerna beaktas
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Oberoende hyrpersonal
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Oberoende hyrpersonal

Hyrstopp — Nej!

Oberoende — Ja!
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Oberoende hyrpersonal

Utfasningsprojekt — Nej!

Bemanningsprojekt — Ja!

V! Landstingets
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Syfte och mal

Att ta fram forslag pa dtgarder for att uppna oberoende
av inhyrd personal

Med oberoende avses att hdlso- och sjukvarden har en stabil
och varaktig bemanning med egna medarbetare for den
|6pande verksamheten

V! Landstingets
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Darfor behover vi na
oberoende!

Med egha medarbetare kan vi
skapa kontinuitet for patienterna.
Det bidrar till en tryggare vard
med hogre kvalitet och lagre
kostnader.

Med egna medarbetare kan vi
skapa béttre forutsattningar pa
vara arbetsplatser for en god
arbetsmiljo och ett langsiktigt
utvecklingsarbete.
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Oberoende hyrpersonal

» Genomfort 190101

» Gemensam Handlingsplan VLL
» Workshop 170404

» Lokala handlingsplaner

» Risk & Konsekvensanalys

» Uppfoljning ELG

V! Landstingets
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Handlingsplanen

> Behalla
» Forskning, P&K, god handledning
» Utveckla

» Virtuella besdk, kompetensvéaxling, floden

» Rekrytera

» Erbjudande stafetter, profilering, sidoutbildning i PV
» Attrahera

» Utoka lakarassistenter, exponering sociala medier
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Vilka ar det viktigaste framgangsfaktorerna for att lyckas?

Envishet Ledningskraft
medborgardialog

Férankring Primarvardfokus
styrmedel

o Personcentrerat
Tiltro Arbetsmilid Samarbete Talamod
chefsstod Ekonomiska

Vilj

ja
o . Omtanke
Uth a I I Ig h et krafter Beredskap

Gladie RAK St lakare

Politiskt ledningen

Eﬂlghet Samverkan

Gemenskap Kommunikation

organisationsgranser Politikerstéd
Gemensamma

Klartecken jndividuella

Arbetsvillkor

Beslutsamhet
dialog

”A Primarvard
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Svarsfordelning under formiddagen @ @

Hur stor bedémer du sannolikheten att projektet kommer att lyckas med sin malsédttning om oberoende av

inhyrd personal 1 januari 2019?
1 - liten sannolikhet

2| oo
3
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10 - stor sannolikhet

0% 5% 10% 15%a 20% 25% 30% 35%
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Hur stor bedomer du sannolikheten att projektet kommer att lyckas med sin malsattning om oberoende av inhyrd

personal 1 januari 2019?
1- Liten sannolikhet

2| 0%

3| 0%
4

5
6
7
8
9

10 - Stor sannolikhet

V! Landstingets
Primarvard




EV. AVSANDARE/ENHET ‘ . oo JVASTERBOTTEN
oP Halsoval

Betalningsansvarslagen

Trygg och effektiv utskrivning

V! Landstingets
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Betalningsansvarslagen

Trader ikraft 180101

Fem dagar blir tre dagar, helgdagar raknas

Ansvar for vardplanering flyttas till primarvarden

Fast vardkontakt primarvarden for koordinering av varden
Tidiga och utokade insatser for att forhindra aterinlaggning

Kommunsamverkan

vV V VYV VYV VYV VYV V

Ansvar och riktlinjer till AC koncensus
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Betalningsansvarslagen

Sormland, Kalmar, Blekinge, Kronoberg, Ostergotland , VGR
> Vardsamordningsskoterskor

> 150 kr/ listad >65 ar (motsvarar 8 Mkr VLL)
» Mobila Team

> Under uppbyggnad i landstingets priméarvard VLL
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Handlingsplan egenregi

» Tre forskningstjanster
> Sidotjanstgoring i primarvarden
» Digitala besok
» HC, UH och BHV
» Battre floden
» Smarta anamnesverktyg och sortering
» ROstigenkanning for diktat
» Frigor tid for fysioterapeuter, psykologer m.fl
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SLUT
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