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§1 Motets 6ppnande

Ordforande forklarade motet Sppnat.

§2 Incheckning/presentation

Var och en runt bordet presenterade sig och ”checkade in”, det vill sdga utifrdn egen vilja
beskriva det personliga nuldget.

§3 Val av justerare

Carola Larsson utsags att justera dagens protokoll.

§4 Foregiende protokoll (Bilaga 1)

Foregaende protokoll gicks igenom och lades till handlingarna.

§5 Godkiinnande av dagordning

Dagordningen godkandes utan tilldgg.

§6 Féregaende beredningsgruppsmaote
Mikael Holmlund rapporterade fran féregéende sammantrade for beredningsgruppen.

Styrelsen godkéinde rapporten.

§7 Arsplan 2017 (Bilaga 2)
Mikael Holmlund presenterade ett forslag pé detaljplan for &rets sammantraden.

Styrelsen antog &rsplanen.



§8 Avstimning Vuxenplattform och ESF-ansokan

Vuxenplattformen

Mikael Holmlund och Emma Anderbom féredrog nuléget i arbetet med vuxenplattformen.
Bland annat rapporterades att:

Rekrytering av utvecklingsledare pagér och berdknas slutforas inom kort
Det 4r inplanerat en workshop for berérda medarbetare den 24 mars

De fortsatta utredningsuppdragen pagér d.v.s. social redovisning, vuxna
hemmasittande, inflytande/delaktighet och avslut i plattformen.

e Tidsplan for implementering ar faststalld

Under denna punkt diskuterades ocksé resurser 1 plattformen.

SF

Emma Anderbom rapporterade om nuléget vad géller forbundets ansokan om medel frén
ESF. ESF-radet har kommit med information om att aktiva insatser for
kompetensutveckling av egen personal inte far genomforas i det insatsomrdde som vi sokt
medel fran. Emma presenterade dérfor ett forslag om att ta bort dessa delar.

Styrelsen godkénde fordndringen och rapporten.

§9 Slutrapport forstudie psykisk ohiilsa i kontaktyrken (Bilaga 3)
Mikael Broman foredrog i korthet slutrapporten fran forstudien om stressrelaterad ohélsa i
kontaktyrken. Mikael rapporterade ocksé om nuldget i arbetet med &verenskommelsen som

forstudien resulterade 1.

Styrelsen godkénde rapporten.

§ 10 Arsredovisning 2016 (Bilaga 4)
Mikael Holmlund féredrog arsredovisningen i form av resultat, utférda aktiviteter, ej utforda
aktiviteter, framgangar och motgdngar samt det ekonomiska utfallet. Styrelsen diskuterade

rapporten 16pande under féredragningen.

Beslut: Styrelsen beslutade att anta féreslagen arsredovisning for verksamhetsaret 2016.



§ 11 Slutrapport Stédstruktur for socialt foretagande (Bilaga 5)

Som en del av arsredovisningen foredrog Mikael Holmlund slutrapporten for Stodstruktur
for socialt foretagande.

Styrelsen godkénde rapporten.

§ 12 Overskott av medel

I den ekonomiska redovisningen f6r 2016 ars verksamhet framgar att férbundet for forsta
gangen pa manga ar har 6kat det egna kapitalet. Detta dr olyckligt da pengarna som
medlemmarna skjutit till ska ga till aktiva insatser. Det egna kapitalet uppgar till 3 200 tkr
per den sista januari 2016.

Beslut: For att nyttja detta 6verskott beslutar styrelsen att genomfora ett s.k. call till
verksamheterna. Detta innebir att alla verksamheter hos forbundets medlemar kan séka
medel for att under 2017 genomfora ytterligare anstringningar vad géller samverkan i
arbetslivsinriktad rehabilitering. Tidplan for detta beslutas till:

o Sista ansdékningsdag den 24 mars
e Beredning 7 april
e Beslut 21 april.

§13 Forslag social redovisning i hela forbundet (bilaga 6)

Mikael Holmlund presenterade en plan for att genomfora social redovisning i hela
férbundet.

Beslut: Styrelsen beslutade att anta planen.

§14 Rapport frin méten med Socialforsiikringsministern

Peter Vigren rapporterade fran det méte som han tillsammans med forbundschefen hade
med socialférsakringsministern. Peter rapporterade ocksé fran de diskussioner som var med
ministern vid ordférandedagarna som Nationella nidtverket — NNS anordnade. Bada dessa
moten beskrevs som mycket positiva.

Styrelsen godkénde rapporten. Styrelsen beslutade ocksi att bjuda in den chef 1 norr som
ansvarar for unga med aktivitetsersittning.



§15 Nominering till styrelsen for Nationell niitverket for samordningsforbund
—NNS

Styrelsen beslutade att nominera Peter Vigren.

§16 Information om spridningsinsats i inlandet/diskussion om eventuellt
ytterligare insatser

Mikael Broman rapporterade fran en aktivitet i Lycksels den 2 februari som genomforts med
bland annat deltagande fran vart férbund. Syftet med aktiviteten var att intressera fler
inlandskommuner for att starta eller séka medlemskap i samordningsforbund. Styrelsen
diskuterade om ytterligare anstrangningar behdver goras.

Beslut: Styrelsen gav Peter Vigren i uppdrag att driva fragan i sina nétverk.

§17 SUS stodjare
Mikael Holmlund rapporterade om det erbjudande som Férsakringskassan gett om en s.k.
SUS stodjare for Norrland. Forslaget bygger pa att norrlandsforbunden ska dela pa en

gemensam resurs som ska arbeta for att 6ka kvalitén 1 SUS.

Beslut: Styrelsen beslutar att forbundet ska vara med i satsningen dn om det finns ett antal
utmaningar 1 upplagget.

§18 Datum for ledarskapsdag

De tidigare beslutade ledarskapsdagarna genomfordes ej darfor diskuterades nya datum for
dessa dagar.

Beslut: Nya datum for ledarskapsdagar i samverkan beslutades till 9/5 och 29/9.

§19 Ovriga frigor

Inga dvriga fragor fanns anmélda.



§ 20 Utcheckning

Samtliga métesdeltagare gav sin feedback pd sammantrédet.

§ 21 Mbotet avslutas

Ordforande forklarar métet avslutat.,



