V VASTERBOTTENS PROTOKOLL 1(10)

LANS LANDSTING Sammantradesdatum
Landstingsstyrelsens arbetsutskott 2017-05-03
§ 94-100
Plats och tid Landstingshuset, Ume3, den 3 maj 2017, klockan 02.00-14.30

Ajournering klockan 12.00-13.00

Beslutande Peter Olofsson (S), ordférande
Nicklas Sandstrém (M), 1:e vice ordférande
LiseLotte Olsson (V), 2:e vice ordférande
Kenneth Andersson (S), erséttare for Marika Lindgren (S)
till och med § 97
Erik Bergkvist (S)
Ewa-May Karlsson (C), till och med § 97
Karin Lundstrom (S)

Observatérer Birgitta Nordvall (KD)
Marianne Normark (L)
Robert Winroth (MP), till och med § 97

Ovriga Anders Sylvan, landstingsdirektor, till och med § 97
Sofia Gustafsson, sekreterare
Daniel Ohgren (C) vice ordférande hélso- och sjukvards-
namnden, § 96
Ann-Christin Sundberg, halso- och sjukvardsdirektér, § 96
Ann-Sofi Grenholm, utredare/namndsekreterare, § 96
Margareta Lofgren (V), vice ordférande namnden for funk-
tionshinder och habilitering, § 97
Carin Hasslov (L), vice ordférande namnden for funktions-
hinder och habilitering, § 97
Karin Linder, utredare/ndmndsekreterare, § 97
Andreas Eriksson, Kommunalférbundet Svenskt
Ambulansflyg, § 98
Ingela Gotthardsson, Region Visterbotten, § 99
Barbro Granberg, Region Vasterbotten, § 99

Sekreterare
&,('1 ( 1
w1 WU J ‘.&U&.J.’yf. W?m,x_
Sofia Gustq son
Justerat 2017-05-g9
(V) B
Peter Olofsson (S) fcklas

Ordférande usterare
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BEVIS OCH ANSLAG OM JUSTERING

Anslagsdatum 2017-05-09

Plats fér anslag Vésterbottens lans landstings officiella anslagstavla, Kéksviagen 11,
Umea.

Protokollet férvaras hos Registratorn vid landstingshuset, Kéksvagen 11, Umea,

Registrator
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§94 Justering

Arbetsutskottet utser Nicklas Sandstrém (M) att tillsammans med ordférande Peter
Olofsson (S) justera protokollet.

§95 Faststallande av féredragningslista
VLL 22-2017

Sammanfattning
Forslag till féredragningslista har uppréattats.
Arbetsutskottets beslut

Upprattad féredragningslista faststalls efter tillagg av arende Gava till Hjéltarnas hus,
§ 100.

§ 96 Tréff med hélso- och sjukvardsnamndens presidium
VLL 60-2017

Sammanfattning

Arbetsutskottet tréffar halso- och sjukvardsnamndens presidium samt hélso- och sjuk-
vardsdirekttren for att fa information om underlag infér budget 2018.

Halso- och sjukvardsdirektor Ann-Christin Sundberg redogér for utfall till och med mars
2017 samt forutséattningar infor 2017/2018.

Utfall per mars 2017

For arets tre (3) férsta manader redovisar namnden ett underskott mot budget pa -
35.000.000 kronor. Underskottet beror till stor del pa héga kostnader for hyriakare och
for lakemedel, framst cancerlakemedel, och medicinskt material. Namnden upplever
kostnadsutvecklingen fér hyrlakare som problematisk och svar att kontrollera da mark-
naden styr prissattningen.

F&r att minska kostnaderna under 2017 har ndmnden identifierat ett antal atgarder inom
verksamheten som innebéar en kostnadsminskning pa 86.000.000 kronor, bland annat
minskning av hyrlékarkdp och éversyn av bemanningskvoter. Atgardsplanerna féljs upp
varje manad bade pa basenhetsniva och verksamhetsomradesniva.

Vidare informeras arbetsutskottet om féljande:

s Sjukfranvaron har okat jamfért med féregaende ar, det ar dock framst korttidsfran-
varon som o6kat.

s Hyrlakarkopen till och med mars 2017 uppgar till 19.900.000 kronor, vilket &r en
marginell 6kning jamfért med féregaende ar (18.300.000 kronor).

» Antalet képta veckor ar 236 att jamféra med féregaende ar 243 veckor.
Oron-nasa-halsmottagningen, barn- och ungdomspsykiatrin och anestesi har minskat
hyrlakarképen medan verksamheter inom kvinnosjukvarden har ékat sina kop.
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e Stor 6kning av hyrsjukskéterskor vid Lycksele lasarett. Till htsten beriknas dock
vakanserna kunna ersattas av anstalld personal.

e Fyra omraden redovisar langa véntetider, framst éron-nésa-hals, urologi, 6gon och
ortopedi.

Hélso- och sjukvéardsdirektdren redogor for forutsattningar infor 2017/2018 och konsta-
terar:

» Namnden jobbar med att successivt na budgetram.

» Fortsatt hog slutenvardskensumtion jamfért med 6vriga riket.

» Analyser visar att pa sikt kommer tillfalligt obemannade vardplatser att behéva
sténgas permanent pa grund av brist pa sjukskéterskor.

» Ledningen inom verksamhetsomrade sjukhusvard arbetar aktivt med tillganglighets-
fragor och férsoker uppna kortare vantetider.
Verksamheterna upplever en 6kad arbetsbelastning och stress.
Bemanningsproblem inom primérvarden far konsekvenser inom sjukhusvérden.

Féljande riskomraden och utmaningar lyfts fram:

e Generationsvaxling inom landstinget, vilket kan medféra svérigheter i effektivisering
och kvalité.

¢ Samverkan mellan sjukhusvard, primarvard och kommun.

¢ Digitalisering, en férutsattning fér att kunna hantera bemanningsproblematiken och
vard pa distans,

* Lokalomflyttningar i samband med ny- och ombyggnationer.

» Medicinsk utveckling, demografi, nya lékemedel.

Utifran redovisningen diskuteras féljande fragor:

Jamférelse av vardkonsumtion inom lanet och riket i stort.

Ténkbara atgarder for att na en budget i balans.

Kostnadsutveckling for Fritt vardval.

Status for utvecklingsarbetet Vardnéara service.

Digitalisering inom verksamheterna samt utveckling av Journalen.

Effekter av sammanslagning av éron-nésa-halsklinikerna.

Samverkan mellan primarvard och sjukhusvard.

Rekryteringsfragor; atgarder for kompetensforsérining, arbetsmiljé pa de tre sjuk-
husen, antalet medarbetare per chef.

Beslutsunderlag

e Underlag infér budget 2018
¢ Presentation

Arbetsutskottets beslut

Informationen noteras till protokollet samt delges landstingsstyrelsen den 30 maj 2017.

5(10)



V VASTERBOTTENS PROTOKOLL

LANS LANDSTING Sammantradesdatum
Landstingsstyrelsens arbetsutskott 2017-05-03
§97 Traff med namnden for funktionshinder och habiliterings presidium
VLL 60-2017

Sammanfattning

Arbetsutskottet traffar namnden for funktionshinder och habiliterings presidium for att f&
information om underlag infor budget 2018.

Ordférande Kenneth Andersson (S) redogor for forutsattningar infor budgetaret 2018.

Enligt prognos fran Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, kommer kostnaderna fér
hjdlpmedel att 6ka med 10 procent de kommande fem aren. Regeringen kommer att
lagga fram ett lagférslag om krav pa fritidshjalpmedel. Om lagéndringen trader ikraft
kommer det medfra 6kade kostnader fér namnden.

For Vasterbottens lans landsting har férskrivningen av hjélpmedel under arets tre forsta
manader 6kat med 15 procent jamfort med tidigare ar. Presidiet ser effektiviserings-
arbetet inom sjukhusvarden som en anledning till 6kningen. Patienten ska i dag
snabbare rehabiliteras utanfér sjukhuset, vilket medfér tkade behov av hjalpmedel.

Behov av tolk finns aven pa fritiden och inte bara fér sjukhusbesék och andra myndig-
hetsarenden, vilket har gjort att efterfragan pa tolk har ¢kat. Fér att méta behovet har en
beredskapstolk anstallts.

2016 redovisade namnden ett underskott mot budget. Det har hanterats genom ett
rationaliseringskrav pa 5 procent.

Presidiet lyfter &ven fram féljande:

Hjalpmedelsstrategi &r antagen av landstinget och lanets kemmuner.

e Efterfragan pa hjalpmedel fran kommunerna har 6kat efter kommunaliseringen av
hemsjukvarden och landstinget arbetar med att hantera efterfragan pa service fran
kommunerna.

e Pagrund av aldrande befolkning har férskrivningen pa hjalpmedel 6kat inom kommu-
nerna.

Utmaning att rekrytera vissa kompetenser, sérskilt psykologer.

Habiliteringscenter redovisar ett dverskott som till stor del beror pa vakanser.

Den digitala utvecklingen kommer géra varden mer tillgénglig for brukare, dock staller
det hoga krav pa systemen for att géra dessa tillgéngliga for brukarna.

Presidiet lyfter sarskilt fram behovet av jamlik vard fér personer med funktionshinder och
upplever en oro for att jamlik vard inte kan uppnés. Det &r ett omréde som behover prio-
riteras. Presidiet poangterar att det ar angelaget att starta upp en halsocentral med in-
riktning mot personer med funktionsnedséattningar.

Utifran redovisningen diskuteras féljande fragor:

Digitalt arbetssatt inom tolkverksamheten

Ej skattefinansierade hjalpmedel

Hjalpmedel som kan minska behovet av slutenvard
Kostnadsreduktioner

Landstingets hallning till forskrivning av hjélpmedel

A4
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Beslutsunderlag
» Underlag infér budget 2018
Arbetsutskottets beslut

Informationen noteras till protokollet samt delges landstingsstyrelsen den 30 maj 2017.

§98 Traff med Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg
VLL 60-2017

Sammanfattning

Arbetsutskottet tréffar férbundsdirektéren for Kommunalférbundet Svenskt Ambulansflyg
for att fa information om férbundets verksamhet.

Kommunalférbundets verksamhet ar under uppbyggnad och kommer att starta under
2020 med beredskapsbaser i Umea, Stockholm och Géteborg med 2 stycken flygplan
baserade pa vardera flygplats. Forbundets sate &r Umea. Upphandling av tekniska
produkter ar genomférd och nu pagar upphandling av flygplan och upphandling av
operatér planeras till efter sommaren.

Syftet &r att genom ett nationellt samordnande och koordinering av flygambulans ¢kas
méjligheterna till vard pa lika villkor genom att tillhandahalla en standardiserad flygflotta
med tillgang till specialutbildad personal.

Kommunalférbundet kommer ingd avtal med Vasterbottens lans landsting for féljande
uppdrag:

* Uppbyggnad av flygkoordineringscentral som ska ta emot bestéllningar, prioritera,
planera, genomféra uppdrag och aterrapportera.

« Etablera system och organisation for sjukskéterskebemanning flygplan, inklusive
vardgivaransvar, rekrytering och organisatoriskt ansvar.
Etablera system och organisation fér underhall av férbundets MTP,
Férstudie av hur férbundets hangarer och basbyggnader ska utformas och dimen-
sioneras pa flygplans/beredskapsbaserna.

Vidare informeras om féljande pagaende arenden:

Utredning pagar av flygplatsernas beredskap utanfér dppettider.

Arbete pagar med att standardisera lastningsprocedurer och tillhérande utrustning.
Oka samverkan med de nordiska l&nderna.

Kansliet utbkas med tva tjanster, controller och handlaggare.

Forbundsordningen &r reviderad och ska antas av respektive medlemsfullmaktige.

Kommunalférbundet redovisar ett resultat enligt budget, 5.200.000 kronor.
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Féljande utmaningar lyfts fram:

Tidskradvande upphandlingar

Upphandlingarna har varit tidskrévande, vilket har medfért att vissa administrativa
arbetsuppgifter inte hunnits med. Nédvandiga administrativa dokument &r nu fardig-
stallda.

Nationellt projekt

Kommunalférbundets uppgift ar ett stort nationellt utvecklingsprojekt dar landsting och
regioner tidigare sjalva organiserat ambulansflyg, att fa ihop alla arbetssitt till ett enda
arbetssatt har varit och kommer vara en utmaning.

Laneutrymmet

Enligt berakningar kommer flygtimmarna att 6ka och darmed &ven behovet av fler flyg-
plan. Med ett storre laneutrymme skulle férbundet i framtiden, vid behov, kunna képa in
fler flygplan, nadgot som begrénsas av dagens laneutrymme. Laneutrymmet borde ha
anpassats for framtida behov.

Utifran redovisningen diskuteras bland annat féljande fragor:

» Kostnadsfordelningen mellan landstingen/regionerna.

» Utvardering av kommunalférbundet.

o Kompetensforsorjning av sjukskéterskor.

Beslutsunderlag

+ Presentation

Arbetsutskottets beslut

Informationen noteras till protokollet samt delges landstingsstyrelsen den 30 maj 2017.

§99 Traff med Region Vasterbottens kulturbolag
VLL 60-2017

Sammanfattning

Arbetsutskottet traffar Region Vasterbotten (RV) for att fa information om kulturbolagens
finansiering.

Ingela Gotthardsson, kulturchef, och Barbro Granberg, controller, redogér for kultur-
bolagens verksamhet samt dess agarfinansiering.

"



VASTERBOTTENS PROTOKOLL 9 (10)
V LANS LANDSTING Sammantradesdatum

Landstingsstyrelsens arbetsutskott 2017-05-03

Agarfordelningen ser ut enligt fliande:

Norrlandsoperan AB 60% (RV) 40% (Umea kommun)
Skogsmuseet i Lycksele AB 49%(RV) 51% (Lycksele kommun)
Skelleftea Museum AB 40%(RV) 60% (Skellefted kommun)
Vasterbottens Museum AB 40%(RV) 60% {Umea kommun)
Vasterbottensteatern AB 60% (RV) 40% (Skelleftea kommun)

Kulturbolagens finansiering presenteras och de huvudsakliga finansiarerna ar Region
Vasterbotten, berérda kommuner samt staten. Den regionala finansieringen har ékat
med 1,6 procent sedan 2016 och &ven det statliga anslaget har ¢kat fran 2016.

En ekonomisk konsekvensanalys fér bolagen presenteras och vilka utmaningar bolagen
star infér.

Utmaningar som lyfts fram:

Norrlandsoperan

Utmaningarna ligger i ekonomin, digitalisering och planeringsprocessen.

Vasterbottensteatern

Vasterbottensteatern upplever arrangérssituationen i lanet som problematisk dar flertalet
arrangorer i lanet har slutat pa grund av hog alder. Vidare upplevs finansieringsfragor
rorande bland annat ungdomsteatern Unghédsten samt kostnader i samband med nytt
kulturhus i Skelleftea.

Vasterbottens Museum

Utmaningarna &r den utokade lokalytan som uppstatt da Bildmuseet flyttat till egna
lokaler, underhall av Gammlia friluftsmuseum samt brist pa arkivutrymme.

Skellefted Museum

Museets utmaningar bestar av behovet av magasins- och férvaringsméjligheter, struktur-
och organisationsférandringar, stora pensionsavgangar. Aven det nya Kulturhuset i
Skellefted upplevs som en utmaning som innebar en delning av museets verksamhet.

Skogsmusest i Lycksele

Skogsmuseet upplever kompetensforsoérjning, digitalisering och féremalsvard som ut-
maningar, men &ven svarigheterna som finns i att vara ett litet bolag.

Arbetsutskottets beslut

Informationen noteras till protokollet samt delges landstingsstyrelsen den 30 maj 2017.
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§ 100 Gava till Hjdltarnas hus
VLL 1118-2017

Sammanfattning

Under varen 2016 pabérjades byggandet av Hjaltarnas hus vid Norrlands universitets-
sjukhus. Hjaltarnas hus blir ett anhdrigboende for familjer med svart sjuka barn fran
norra regionen som vardas pa Norrlands universitetssjukhus.

Invigning av Hjéltarnas hus sker den 19 maj 2017 varpa fragan om en gava fran lands-
tingsstyrelsen till Hjaltarnas hus aktualiseras. Pa grund av att landstingsstyrelsens
sammantrade &r den 30 maj 2017 behdver beslut om gava fattas vid dagens samman-
trade.

Arbetsutskottets beslut

En géva om 10.000 kronor till verksamheten 6verlamnas vid invigningen av Hjaltarnas
hus. Medel tas ur landstingsstyrelsens konto for oférutsedda handelser.
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