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Overgripande

Visterbottens lidns landsting ingar i forvaltningsomrade avseende finska och samiska. Det finns
en nimndsekreterare/utredare som ansvarar for frigan, denne har dven stéd fran en ekonom.
Intervju har hallits med ndmndssekreterare/utredare.

For Visterbottens lidns landsting &r Samverkansndamnden ansvarig ndmnd for nationella
minoriteter och minoritetssprak, sedan finns en samradsgrupp dir fragan behandlas, de politiker
som sitter i samradsgruppen sitter &ven i samverkansnamnden. P4 tjéinstemannasidan ligger
frAgan under staben for planering och styrning.

Rapportering sker 16pande i samraden och pd samverkansnimndens méten, halvarsvis rapporteras
dven till Lansstyrelsen och Landstingsstyrelsen.

Verksamhets-/handlings-/aktivitetsplaner

Som grund for verksamheten tas aktivitetsplaner fram arligen, separata handlingsplaner for
Sverigefinskt forvaltningsomrade och ett for samiskt férvaltningsomrade. Exempel pa
verksamheter/aktiviteter som genomforts:
e Information pé utbildningsdagar for primirvarden (samiska)
¢ Information till politiker landstingsfullmiktige (finska, samiska)
e Information till allméinheten via landstingets hemsida (finska, samiska)
e Information till allméinheten via landstingets informationsblad (finska, samiska)
¢ Informera och uppmuntra hilsocentraler att, med personalens medgivande, ldgga ut
information om att man har finsksprékig personal eller annan. Samt att man har
sprdkkunskaper i beaktande vid rekrytering,.
e Linsdvergripande konferens om lagen (finska, samiska)
e Lagen finns utlagd pé landstingets hemsida
o  Stddja aktiviteter till ungdomar (samiska)
e F&lja upp att samebyar och sameforeningar nitts av inbjudan till samrad (samiska) foljt
upp 2 ger hittills
e  Okat ungdomsengagemang (samiska)

Prioriterade omraden:
Samiska:
¢ Att nd ut med kunskap om lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
o Forbittra kunskapen om samers levnadsvillkor och hilsa, med borjan inom primérvarden
e Stétta ungdomar i samiska aktiviteter och stétta deras identitet
e Utveckla samridet
e  Tolkar— finns det?

e Skyltning

Auvsnitten om tolkar och skyltning f6ll dock bort under aret, de var inte lingre lika aktuella och
man har istillet fokuserat pa fragan om psykisk ohilsa och identitetsstirkande aktiviteter.

Finska:
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e  Att na ut med kunskap om lagen om nationella minoriteter och minoritetssprak
e Underlitta for sverigefinnar att kunna anviinda finska i kontakter med varden
e Friamja det finska spriket och den finska kulturen

Samarbete/Samrad

Samradsgruppen arbetar aktivt med fragan, man arbetar med fragorna parallellt, dels internt och
dven externt. Internt arbetar man for att 6ka kunskapen bland politiker och medarbetare. Man har
haft seminariedagar med chefer och politiker didr man informerat om lagen och de olika
minoritetsgrupperna.

Nar det giller det samiska omradet arbetar man frimst med identitetsstirkande aktiviteter, t.ex. att
man samarbetar med skolan for att kunna nd lingre bade ekonomiskt och antalet mottagare av
aktiviteten.

Samradsgruppen tréffas 4 ggr per ar per grupp.

Foreningar, kulturella verksamheter osv kan skicka in ansékan om ekonomiskt stéd, det finns
dock ingen firdig blankett/mall utan man vill att den ansdkande parten skriver en friare text om
tankt projekt och en beskrivning av verksamheten. Beslut tas via samradsgruppen déa ordférande
har delegation pa detta fran samverkansndmnden.

Man har inom landstingen skapat ett eget nédtverk for handliggare som arbetar med nationella
minoriteter. Man tyckte att det ndtverk som Linsstyrelsen Stockholm héller inte riickte till nir det
kom den speciella verksamhet som finns inom landsting.

Kodning ekonomisystem samt budget

Det finns tva koder och kostnadsstélle upplagda i systemet for verksamheten. Budget uppriittas
for varje ar och finns inlést i ekonomisystemet. Ingen 16n till ansvarig handldggare tas fran
statsbidraget. Déaremot utgér arvodering till de finska och samiska samradsrepresentanterna.

Kostnader och stickprov

En dvergripande granskning har skett av redovisningarna som gjorts till Lansstyrelsen under aren
2011-2014. Utifran de stickprov som gjorts av 2014 érs kostnader bedémer vi att dessa utgér
kostnader avseende mervirde.

Ovrigt

Landstinget ser statsbidraget som en mycket viktig nyckelfaktor i arbetet med nationella
minoriteteter och minoritetssprak. Utan bidraget hade man inte haft méjlighet att genomfora de
satsningar man idag gjort.
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En stor fraga for det framtida arbetet dr hur man ska tolka lagens text om att “kartliigga behov™.
Vad innebir formuleringen egentligen och vad vill lagstiftaren. I de niitverk landstinget deltar &r
detta en dterkommande frdga. Menar lagstiftaren att man ska kartldgga antalet personer som har
ett behov inom det aktuella omradet? Eller menar man att handlingsplanen &r en tillréicklig form
av behovs kartldggning? Man ser gédrna en fortydning av lagens text eller att Ldnsstyrelsen ger
klarare riktlinjer for hur man vill att denna fraga ska tolkas.

Bedomning och rekommendationer

Efter genomford granskning bedémer vi att den interna kontrollen &r tillrdcklig.
Visterbottens lins landsting arbetar aktivt och strukturerat med fragan och foljer lagstiftning och
forordning.

Datum som ovan
KPMG AB

ltier Yhalk

Maria Skalk
revisor
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