V VASTERBOTTENS
LANS LANDSTING PROTOKOLL 1(14)
Sammantradesdatum
Namnd fér funktionshinder och habilitering 2015-09-29

§ 51-69, 1 bilaga
Plats Rum: Vilhelmina, Landstingshuset i Umea

Beslutande Kenneth Andersson (S), ordférande
Carin Hasslow (FP), 1:e vice ordférande
Margaretha L&éfgren (V), 2:e vice ordférande
Linda Carstedt (S)
UIf Granstrom (S), ersattare for UIf Liljegren (S)
Greger Lindqvist (S)
Elin Segerstedt Sdderberg (M)

Narvarande ersattare Ahmed Hersi (V), § 53
Anna-Karin Lundberg (KD)
Alireza Mosahafi (MP)
Agneta Pohjanen (C)

Ovriga Anders Sylvan, landstingsdirektér, § 53
Andreas Diamant, redovisningschef, § 53-54
Kicki Lundmark, utredare, féredragande i NFH

Sekreterare
fo ) ’ -
Kicki Lundmark
Justerat 2015-10-09
Kenneth Andersson Carin Hasslo

Ordférande Justerare

BEVIS OCH ANSLAG OM JUSTERING
Anslagsdatum 2015-10-09

Plats for anslag Vasterbottens lans landstings officiella anslagstavla, Koéks-
vagen 11, Umea.

Protokollet férvaras hos Registratorn vid landstingshuset, Kéksvagen 11, Umea.

Registrator

) =7 \ R
<LQL’\)€£~>\T«“HC )
Kgarina Solvebrand



V VASTERBOTTENS

LANS LANDSTING PROTOKOLL
Sammantradesdatum
Namnd for funktionshinder och habilitering 2015-09-29

§ 51 Justering

Namnden for funktionshinder och habilitering utség Carin Hasslow (FP) att till-
sammans med ordféranden justera protokollet.

Justeringsdatum faststalldes till den 9 oktober 2015.

§52 Faststéllande av féredragningslista
Na@mnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Upprattad preliminar féredragningslista for sammantradet faststalls efter féljande
andring:

Punkt 18 Kurser och konferenser stryks

§53 Informationer

Noterades till protokollet att ndmnden for funktionshinder och habilitering tagit del av
féljande informationer:

a) Anders Sylvan, landstingsdirektor, rapporterar hur processen sett ut sedan han
vid halso- och sjukvardsndmndens sammantride i april meddelade sin avsikt att
tillsatta en hélso- och sjukvardsdirektor. Det forslag som nu presenteras fér
ndmnden &r utarbetat i samverkan med berérda verksamhetsomradeschefer och
bestar dels av tillsattande av en halso- och sjukvardsdirektor, dels av en orga-
nisationsférandring. Verksamhetsomradena medicin, kirurgi och regionvard slas
samman till ett verksamhetsomrade och detta nya verksamhetsomrade far en
gemensam ledningsgrupp. Nuvarande chefsgrupper ombildas och en hélso- och
sjukvardsdirektor samt tva bitradande sjukvardsdirektérer tillsatts. De tva
bitradande posterna foreslas bli en produktionsdirektér och en samordnings-
direktor. Huvudsyftet med foérandringen &r att fa en kraftfull och samordnad led-
ning for halso- och sjukvarden, tydligare ansvarstagande mot n&mnderna och att
forbereda verksamheterna fér en flédesorienterad sjukvard. Verksamheterna
inom namnden fér funktionshinder och habiliterings ansvarsomrade féreslas
samordnas under samordningsdirektéren som ocksa ges ett sarskilt direktiv att
halla namnden informerad samt féra dialog med den kring det som rér dess verk-
samhetsansvar. | dvrigt forutsatts tjanstemannastddet ges som hittills via fore-
dragande i nAmnden,

b) Andreas Diamant, controller, presenterar ekonomiskt resultat per 1 januari —
31 augusti 2015. Se vidare beslutspunkt § 54.

. i

2 (14)



V VASTERBOTTENS

LANS LANDSTING PROTOKOLL 3(14)
Sammantradesdatum
Namnd for funktionshinder och habilitering 2015-09-29

c) Kicki Lundmark, féredragande, ger en lagesrapport kring arbetet med revisionen
av landstingets funktionshinderspolitiska policy. Man har genomfért en uppféljning
av handlingsplanen 2011-2015 och formar nu forslag till policy att galla
2016-2020. Under varen 2016 ska dialog foras med évriga ndmnder och
styrelsen i landstinget, funktionshindersrérelsen i lanet samt med lanets
kommuner kring det férslag man lagger fram. Beslut om ny policy beraknas be-
handlas vid landstingsfullmaktiges septemberméte 2016.

d) Ovriga drenden pa féredragningslistan gicks igenom och vid behov gavs ytter-
ligare information och fartydliganden.

§54 Ekonomi: Manadsrapport augusti 2015
VLL 277-2015

Arendebeskrivning

Andreas Diamant, controller, ger en ekonomisk rapport fér landstinget generelit samt
for namnden for funktionshinder och habilitering fram till 31 augusti 2015. Namnden
redovisar ett 6verskott mot budget med totalt 2,4 miljoner kronor. Noteras att
Hjalpmedel Vasterbotten samt namnden fér funktionshinder och habilitering redo-
visar ett mindre underskott i férhallande till budget.

N@mnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Den ekonomiska rapporten fér augusti 2015 godkanns.

§ 55 Nadmnden f&ér funktionshinder och habilitering. Delarsrapport per
31 augusti 2015
VLL 1449-2015

Arendebeskrivning

Namnden fér funktionshinder och habilitering ska lamna en samlad lagesbeskrivning
inom sitt ansvarsomrade avseende perioden januari till och med augusti 2015.

Forslag

Forslag till delarsrapport per den 31 augusti 2015 f6r namndens ansvarsomrade har
upprattats. Rapporten &r en uppféljning av aktuella malomraden i landstingsplanen
samt namndens verksamhetsplan fér 2015,

Facklig samverkan
Erforderlig facklig samverkan har genomférts vid centrala samverkansgruppens,
CSG:s, sammantrade den 21 september 2015. Vid métet noterades att parterna ar

dverens om att formen for samverkan begransas till information. Samverkan &r i och
med detta fullgjord.
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Beslutsunderlag

e NFH:s delarsrapport per den 31 augusti 2015

Ndmnden fér funktionshinder och habiliterings beslut

Uppréttad delarsrapport for tiden 1 januari — 31 augusti 2015 godkanns.

Delarsrapporten dverlamnas till landstingsstyrelsen.

§ 56 Namnden for funktionshinder och habilitering. Intern kontroll 2015.
Delrapportering
VLL 848-2015

Arendebeskrivning

Namnden f6r funktionshinder och habilitering har ansvaret for att sakerstalla en god
intern kontroll inom sitt ansvarsomrade. | ansvaret ingar att &rligen uppratta en
internkontroliplan fér ndmndens ansvarsomrade. | planen ingér en riskanalys av
centrala risker inom ndmndens ansvarsomraden. Riskerna varderas och omsatts till
kontrollaktiviteter om risken bedéms tillrackligt stor. | planen finns atta kontrollaktivi-
teter, tre av dessa ska féljas upp i samband med delarsrapport per augusti 2015.

Férslag

I samband med delérsrapport per augusti 2015 har férslag till delrapportering av
intern kontroll upprattats.

Beslutsunderlag
o Forslag till delrapport av namndens interna kontroll 2015
Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Uppréattat forslag till delrapportering av intern kontroll godk&nns.

§ 57 Namnden fér funktionshinder och habilitering. Sammantrédesplan
fér 2016
VLL 1432-2015

Arendebeskrivning
Av reglemente for styrelse och ndmnder i Vasterbottens lans landsting framgar att

namndernas utskott for varje kalenderar ska upprétta en plan éver sina samman-
traden.
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Utdver ordinarie sammantraden har namnden ett uppdrag att samarbeta och sam-
rada med samhallsorgan och organisationer. | arbetsordning fér samrad mellan
funktionshindersrorelsen regleras hur namnder och styrelsen ska organisera sin
gemensamma dialog med l&nets organisationer pa funktionshinderomradet,
namnden for funktionshinder och habilitering ansvarar fér planering och ledning av
dessa samrad. Ett férslag till métestider fér ndmndens sammantraden, arbetsutskott
samt fér planerade samrad har upprattats.

Beslutsunderlag
¢ Sammantradesplan fér NFH 2016
Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Sammantradesplan fér ar 2016 faststalls enligt bilaga 1 till protokollet.

§ 58 Lokal 6verenskommelse om samverkan mellan Lycksele kommun
och Visterbottens ldns landsting
VLL 1131-2015

Arendebeskrivning

En lokal tverenskommelse om samverkan mellan Lycksele kemmun och
Vésterbottens lans landsting har upprattats. Huvudtverenskommelsen reglerar sam-
verkansfragor inom omradena aldre, vuxna, barn och unga. Overenskommelsen
galler under tiden 2015-05-01--2018-12-31. Den avser samverkan, genom dialog,
mellan socialnédmnden och kultur- och utbildningsnamnden i Lycksele kommun samt
halso- och sjukvardsnamnden, namnden for funktionshinder och habilitering samt
namnden for folkhalsa och primarvard i sédra Lappland vid Visterbottens lans
landsting.

Syftet med avtalet &r bade att skapa en tydlig struktur i parternas samverkan samt
att skapa framférhallining och dverblickbarhet dver kedjan av gemensamma aktivi-
teter.

Beslutsunderlag

e Lokal dverenskommelse om samverkan mellan Lycksele kommun och
Vasterbottens lans landsting

Ndmnden fér funktionshinder och habiliterings beslut

Den lokala dverenskommelsen om samverkan mellan Lycksele kommun och
Vasterbottens lans landsting faststalls.

Ordférande i ndmnden for funktionshinder och habilitering ges i uppdrag att fér
namndens rakning underteckna éverenskommelsen.
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§59 Overenskommelse om samverkan mellan Umea kommun och

Visterbottens lans landsting
VLL 1235-2015

Arendebeskrivning

En dverenskommelse om samverkan mellan Umea kommun och Vasterbottens lans
landsting har uppréattats. Huvudéverenskommelsen reglerar samverkansfragor inom
omradena aldre, vuxna, barn och unga. Overenskommelsen géller under tiden
2015-07-01—2018-12-31. Den avser samverkan, genom dialog, mellan &ldre-
namnden, individ- och familjenamnden, for- och grundskolenamnden samt
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden i Umea kommun och hélso- och sjuk-
vardsnamnden, ndmnden fér funktionshinder och habilitering samt namnden for folk-
halsa och priméarvard inom Umearegionen inom Vasterbottens lans landsting.

Syftet med avtalet &r bade att skapa en tydlig struktur i parternas samverkan samt
att skapa framférhallning och tverblickbarhet éver kedjan av gemensamma aktivi-
teter.

Beslutsunderlag

o Overenskommelse om samverkan mellan Umea kommun och Vasterbottens lans
landsting

Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Overenskommelsen om samverkan mellan Umea kommun och Visterbottens lans
landsting faststalls.

Ordférande i ndmnden for funktionshinder och habilitering ges i uppdrag att for
nadmndens rakning underteckna dverenskommelsen.

§60 Huvudodverenskommelse fér samarbete mellan Skelleftea och
Norsjd kommuner och Vésterbottens ldns landsting
VLL 1063-2015

Arendebeskrivning

En ¢verenskommelse om samverkan mellan Skellefted och Norsjé kommuner samt
Vasterbottens lans landsting har uppréattats. Huvudéverenskommelsen reglerar sam-
verkansfragor inom omradena aldre, vuxna, barn och unga. Overenskommelsen
galler under tiden 2015-09-01--2018-12-31. Den avser samverkan, genom dialog,
mellan socialndmnden, barn- och grundskelendmnden och gymnasienamnden i
Skellefted och Norsjé kommuner och hélso- och sjukvardsnamnden, namnden for
funktionshinder och habilitering samt namnden fér folkhalsa och primarvard inom
Skelleftea- och Norsjdomradet inom Vasterbottens l&ns landsting.

Syftet med avtalet &r bade att skapa en tydlig struktur i parternas samverkan samt

att skapa framférhallning och éverblickbarhet éver kedjan av gemensamma aktivi-
teter.
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Beslutsunderlag

¢ Huvudéverenskommelse fér samarbete mellan Skellefted och Norsjo kommuner
samt Vasterbottens lans landsting

Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Huvudodverenskommelse for samarbete mellan Skelleftea och Norsjé kommuner
samt Vasterbottens lans landsting faststalls.

Ordférande i ndmnden fér funktionshinder och habilitering ges i uppdrag att for
ndmndens rakning underteckna éverenskommelsen.

§ 61 2015 ars dverenskommelse inom omradet psykisk ohilsa
VLL 1893-2015

Arendebeskrivning

| maj 2012 beslutade regeringen om en handlingsplan fér psykisk ohéalsa,

PRIO - plan for riktade insatser inom omradet psykisk chalsa 2012-20186. | planen
prioriteras barn och unga samt personer med omfattande eller kemplicerad
psykiatrisk problematik.

Enligt 2015 ars 6verenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och
Landsting: Stod till riktade insatser inom omradet psykisk ohalsa 2015
(52014/8909/F 8) fordelar staten 630 miljoner kronor till de kommuner cch landsting
som klarar uppstéllda grundkrav och prestationsmal i dverenskommelsen, som for
2015 &r en vidareutveckling av de tre féregdende arens mal. Férdelningen av
medlen baseras pa antal invanare i respektive lan.

Fokus i 2015 ars tverenskommelse &r att ge huvudmannen stod for lokal och
regional verksamhetsutveckling for att sékerstélla en framtida positiv utveckling inom
omradet psykisk ohalsa. En viktig del i arbetet kommer att vara att sakerstalla att de
resultat som uppnatts genom PRIO vidmakthalls, exempelvis vad géller fungerande
strukturer fér samverkan mellan landsting och kommuner samt att patienters,
brukares och anhérigas inflytande dkar.

Overenskommelserna och tidigare handlingsplaner ska ha féljts upp under &ret och
ny handlingsplan ska upprattas for att utveckla samverkan under 2015. Handlings-
planen ska innehalla strategier for hur samverkan med patienter, brukare och an-
hériga kan utvecklas individuellt och pa organisationsniva. Organisationer som fére-
trader brukare och anhériga ska beredas tillfalle att Iamna synpunkter pa de
overenskommelser och handlingsplaner som ingatts under 2015.

Forslag

Den nu géllande éverenskommelsen och handlingsplanen for samverkan med giltig-
het fram till &rets slut har féljts upp och reviderats. Férslag till ny dverenskommelse
2015-09-01--2020-12-31 samt handlingsplan fér 2015-09-01--2016-12-31 har upp-
rattats. Dialog kring forslag till Sverenskommelse och handlingsplan kommer att
féras med lanets funktionshindersrérelse i samradd med namnden fér funktionshinder
och habilitering den 13 oktober 2015.

.(
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Beslutsunderlag

¢ Overenskommelse om samarbete mellan landstinget och ldnets kommuner fér
insatser till personer med psykisk funktionsnedsattning, 2015-09-01--2020-12-31

+ Handlingsplan enligt Overenskommelse om samverkan mellan landstinget och
l&anets kommuner kring personer med psykisk funktionsnedsattning,
2015-09-01—2016-12-31

Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Overenskommelse och handlingsplan fér samarbete mellan landstinget och l&nets
kommuner i insatser till personer med psykisk funktionsnedsattning godkanns enligt
upprattat forslag.

§62 Likabehandlingsplan 2015-2017 fér Vasterbottens lans landsting
VLL 1133-2015

Arendebeskrivning

Landstingsstyrelsen har den 18 oktober 2011 (§ 217) faststallt nuvarande likabe-
handlingsplan fér Véasterbottens lans landsting. Planen utgar fran lagstiftningens krav
pa att diskriminering inte ska férekomma pa en arbetsplats och att mangfald ska
framjas.

Forslag

Férslag till reviderad Likabehandlingsplan 2015-2017 for Vasterbottens lans
landsting har utarbetats. Planen utgar fran viljeinriktningen i personalvisionen 2015.
Vasterbottens l&ns landsting ska vara ett foredéme i arbetet med att ta tillvara och
vardesatta mangfald och férebygga diskriminering.

Detta innebar att ett kontinuerligt och malmedvetet arbete med jamstalldhet och
mangfald ska bedrivas, vilket ocksa &r i linje med landstingets vardegrund. Alla
medarbetare ska bemétas och behandlas jamstallt, vardigt och med respekt. Planen
har ett arbetsgivar- och medarbetarperspektiv. For vardgivar- och huvudmanna-
perspektiv har landstingsstyrelsen beslutat om strategisk plan fér jamstélldhet och
jamlikhet.

Likabehandlingsplanen innehaller beskrivning av nuldge inom landstinget, begrepp
inom diskrimineringslagstiftningen, ansvarsfoérdelning, uppféljning och utarbetande
av handlingsplaner i verksamheter.

Likabehandlingsplanen omfattar ocksa en handlingsplan 2015-2017 med mal och
atgarder samt ansvariga for atgarder och uppfélining i organisationen.

Beslutsunderlag

o Fdorslag till likabehandlingsplan 2015-2017

" Y
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Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Uppréattat forslag till likabehandlingsplan 2015-2017 for Vasterbottens lans landsting
godkanns.

§63 Landstingsrevisionen. Granskning ar 2014 av namnden for funk-
tionshinder och habilitering
VLL 865-2015

Arendebeskrivning

Landstingets revisorer har i april 2015 till n&mnden for funktionshinder och habili-
tering 6verlamnat missiv med granskningsrapport nr 31-2014: Granskning ar 2014
av namnden for funktionshinder och habilitering. Namndens yttrande 6ver rapporten
med uppgifter om verkstéllda och planerade atgarder ska vara revisionskontoret till-
handa senast den 1 oktober 2015.

Enligt landstingets revisorer &r franvaron av ett ledningssystem, outvecklad drende-
beredning och otydligheter i jidnstemannasttdet bidragande orsaker till att namnden
ar 2014 i vissa delar haft svarigheter att styra sitt ansvarsomrade.

Namnden for funktionshinder och habilitering har, trots positiva iakttagelser, flera
omraden som landstingets revisorer noterar behéver forbattras och rekommenderar
darfor féljande atgarder.

N&amnden bor:

Sékerstalla att ndmnden har ett tillrackligt utvecklat tjianstemannastod.
Stkerstélla att det for namndens verksamhetsomrade inférs ett ledningssystem i
enlighet med Socialstyrelsens foreskrifter SOSFS 2011:9.

o Sakerstalla en tillrackligt val utvecklad drendeberedning.

» Fortsatta det paborjade arbetet med att utveckla styrningen och uppféljningen
med hjélp av méatbara mal.

» Fortsatta arbetet med att ka féljsamheten till fullméaktiges reglemente fér intern
kontroll.

* Besluta om en attestordning.

Forslag

Namnden for funktionshinder och habilitering har tagit del av revisionens gransk-
ningsrapport, missiv och rekommendationer. Férslag till yttrande over revisions-
rapport nr 31-2014 har upprattats dar namnden presenterar de atgarder som vid-
tagits och kommer att vidtas for att ytterligare stéarka namndens méjligheter att styra
sitt ansvarsomrade.

Beslutsunderlag

e Granskning ar 2014 av namnden for funktionshinder och habilitering
« Yttrande 6ver granskning ar 2014 av namnden fér funktionshinder och habilitering

" o
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Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Yttrande avges enligt upprattat forslag.

§ 64 Landstingsrevisionen. Féljsamhet ar 2014 till fullmaktiges regle-
mente for intern kontroll
VLL 1233-2015

Arendebeskrivning

Landstingets revisorer har den 25 maj 2015 &verlamnat missiv och rapport "Gransk-
ning av landstingsstyrelsens och namnders féljsamhet till fullmaktiges reglemente for
intern kontroll &r 2014, nr 35-2014. Av granskningen framgar att landstingsstyrelsen,
halso- och sjukvardsndmnden och namnden for funktionshinder och habilitering till
viss grad efterlever fullmaktiges reglemente for intern kontroll. Styrelsen och namn-
derna har beslutat om organisation fér den interna kontrollen, det finns aktuella risk-
analyser for tva av de tre granskade ndmnderna/styrelserna, de har beslutat om
internkontrollplaner samt att avrapportering av genomférd internkontroll har skett till
respektive styrelse/ndmnd.

For andra delar av den interna kontrollen &r beddmningen att styrelsen och namn-
derna inte har uppfyllt fullmaktiges reglemente. Framst galler det att styrelsen och
namnderna inte har s&kerstallt att de kontroller som beslutats har genomforts och
aterrapporterats med tillréckligt hog kvalitet vad galler metodik och redovisning av
resultat. Det noteras att halso- och sjukvardsndmnden och ndmnden fér funktions-
hinder och habilitering inte fattade nagra beslut om atgarder med anledning av resul-
tatet av rapporteringen och att namnden for funktionshinder och habilitering saknar
riskanalys fér 2014. | rapperten framhalls dock att kvalitet i kontroller och rapportering
i flera fall har férbattrats jamfort med foregaende ar.

Landstingsrevisorerna rekommenderar att nAmnden for funktionshinder och habili-
tering tydliggor sina anvisningar for den interna kontrollen sa att det framgar hur
kontroller ska genomféras och aterrapporteras.

Forslag

Namnden for funktionshinder och habilitering delar till viss del revisorernas syn-
punkter att det finns metodmé&ssiga problem for flera av de kontroller som ndmnden
fattade beslut om i sin internkontrollplan 2014. Det ar ocksa bland annat med anled-
ning av detta som ett utvecklingsarbete har inletts under senare delen av 2014.
Arbetet som rapporterades i samband med yttrande avseende féljsamhet till full-
maktiges reglemente for internkontroll 2013 har fortsatt och ékat i intensitet under
2015. En 6versyn har genomférts av centrala styrdokument for intern kontroll och
fullmaktige antog i februari 2015 ett nytt reglemente for intern kontroll

(VLL 101-2015). Reglementet fértydligar ndmndernas ansvar samt stéller krav pa
overgripande innehall i internkontrollplaner och hur uppféljningen av arbetet med
intern kontroll ska ske. Fér att ytterligare starka det gemensamma arbetet med intern
kontroll i Vasterbottens l&ns landsting fattade landstingsstyrelsen i juni beslut om
landstingsoévergripande riktlinjer for intern kontroll. Riktlinjerna beskriver en modell for
arbetet med intern kontroll, satter upp riktlinjer kring innehall i internkontrollplaner
samt beskriver kontrollaktiviteter och redovisning av kontrollernas resultat mer utfor-
ligt &n tidigare dokument.
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De landstingsévergripande riktlinjerna ska i oktober 2015 kompletteras med an-
passade riktlinjer fér ndmnden f&r funktionshinder och habilitering. De anpassade
riktlinjerna ska fokusera organisation for intern kontroll inom ndmndens verksamhet
samt vidare specificera krav pa genomférande av kontroller och redovisning av resul-
tat.

Under hdsten 2015 kommer namnden for funktionshinder och habilitering att ta fram
en ny internkontrollplan for 2016. Namnden kommer att arbeta for att fortydliga risk-
varderingen enligt samma modell som 2015 ars plan, men aven klargéra uppgifter
om kontrollansvariga fér att undvika den otydlighet som framhalls i rapporten.
Kontrollaktiviteter for namnden ska, till skillnad fran tidigare ar, dven redovisas tidigt
under hasten for att mojliggéra fér namnden att vidta atgarder under I6pande verk-
samhetsar. | de fall dar resultatet av kontrollerna brister bade avseende metodik for
kontroller och innehéll i verksamheten kommer ndmnden att l&gga fokus pa att ta
fram atgardsforslag.

Beslutsunderlag

s Landstingsrevisionen. Féljsamhet &r 2014 till fullmaktiges reglemente fér intern
kontroll

Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Forslag till atgarder med anledning av revisorernas granskning godkanns samt att
rapporten med rekommendationer i dvrigt noteras till protokollet.

§ 65 Landstingsrevisionen. Granskning av utbetalningsprocessen
VLL 1234-2015

Arendebeskrivning

Landstingets revisorer har i en skrivelse till landstingsstyrelsen, halso- och sjuk-
vardsnamnden och ndmnden for funktionshinder och habilitering den 25 maj 2015
overlamnat missiv och rapport "Granskning av utbetalningsprocessen” (nr 01-2015)
fér kdnnedom.

| granskningsrapporten framgar att landstinget saknar dokumenterade riskbedém-
ningar fér de processer och IT-system som hanterar utbetalningar till landstingets
leverantérer. Vidare framhalls att flera IT-system har bristande systembaserade
kontroller eller att kontrollerna inte utférs i tillracklig omfattning for att sakerstalla att
hanteringen blir korrekt. | granskningen lyfts olika riskomraden fram dar landstings-
styrelsen och namnderna bor vardera vilka atgarder som bor vidtas for att minimera
eller ratta till risker. Nagra av riskerna ar uppdateringar av attestbehérigheter i
systemen, attestering av I6nelistor inom rimlig tid, méjligheter fér chefer att attestera
sina egna fakturor och personal med hdg systembehdrighet.
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Sammantradesdatum
Namnd fér funktionshinder och habilitering 2015-09-29

Forslag

Namnden for funktionshinder och habilitering har tagit del av granskningsrapporten
och de rekommendationer som har framforts. Namnden vill framhalla att framsteg
har gjorts sedan féregaende granskning och att utvecklingsarbetet med flera av de
fragor som upptas i rapporten fortgar.

Arbetet med att gora riskanalyser av vara system, framst avseende Agresso,
kommer att pabérjas inom kort. Vidare ska det tydliggoras vad kontrollerna i
Personec innebar samt ansvarsfragan. Under hosten kommer information till samt-
liga chefer att ga ut om vikten av att attest av l6nelistor sker fére I6neutbetalningar.
Med start fran kvartal fyra 2015 kommer stickprov att genomféras dels i de processer
dar risken bedéms som stor att nagot kan ga fel och dér landstinget i dag inte har
systemkontroller, dels dar det i dagsléget &r svart att implementera systemkontroller i
existerande system.

Beslutsunderlag
s Landstingsrevisionen. Granskning av utbetalningsprocessen
Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Forslag till atgarder med anledning av revisorernas granskning godkanns samt att
rapporten med rekommendationer i évrigt noteras till protokollet.

§ 66 Landstingsrevisionen. Information om granskning ar 2015 av
namnden for funktionshinder och habilitering
VLL 1253-2015
Arendebeskrivning
Den 23 april 2015 éverlamnades till namnden for funktionshinder och habilitering
information om landstingsrevisorernas granskning ar 2015 av ndmnden fér funk-
tionshinder och habilitering.
Beslutsunderlag
+ Granskning ar 2015 av namnden for funktionshinder och habilitering

Namnden fér funktionshinder och habiliterings heslut

Information om revisorernas projektplan noteras till protokollet.
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Namnd fér funktionshinder och habilitering 2015-09-29
§ 67 Uttalande fran Synskadades Riksférbund. Hur ser planerna for

synrehabilitering ut i Lycksele?
VLL 1467-2015

Arendebeskrivning

Synskadades Riksforbund i Vasterbotten har i ett uttalande antaget vid organisa-
tionens representantskapsméte den 28 april 2015 stallt féljande fragor till lands-
tingets namnd fér funktionshinder och habilitering:

- Planerar namnden for funktionshinder och habilitering att ocksa fortsattningsvis
klara synrehabilitering i inlandskommunerna med endast en tjansteman?

- Hur ser planerna fér synrehabilitering ut i Lycksele — ska verksamheten avvecklas
eller utvecklas?

- Vilken utveckling ser landstinget att det behdvs inom synrehabilitering med tanke
pa Socialstyrelsens kartlaggning om vilka insatser som finns och vad som
saknas?

Férslag

Svar till Synskadades Riksférbund i Véasterbotten har upprattats. Namndens ord-

férande har ocksa i dialog med organisationen och i berérda medier redogjort fér hur

namnden for funktionshinder och habilitering ser pa utvecklingen av habilitering och
rehabilitering fér personer med synnedséttning i l&nets inland.

Beslutsunderlag

« Uttalande fran Synskadades Riksforbund i Vasterbotten angaende synrehabili-
tering i Lycksele

+ Svar till Synskadades Riksfoérbund i Vasterbotten med anledning av uttalande om
synrehabilitering i Lycksele

Namnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Svaret till Synskadades Riksférbund i Vasterbotten med anledning av organisa-
tionens uttalande om synrehabilitering i Lycksele godkanns.

§68 Verksamhetschef fér Habiliteringscentrum Visterbotten, Delega-
tionsbeslut 2015
VLL 279-2015
Arendebeskrivning
Forteckning éver delegationsbesiut i enlighet med namndens bemyndigande an-
maldes: Av verksamhetschef Habiliteringscentrum Vasterbotten fattade beslut om
Radgivning och annat personligt stéd enligt LSS
Beslutsunderlag

+ Delegationsférteckning

"
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Sammantradesdatum
Namnd for funktionshinder och habilitering 2015-09-29

Na@mnden for funktionshinder och habiliterings beslut

Delegationsférteckningen laggs till handlingarna.

§69 Anmalan av inkomna handlingar

¢ Svarsskrivelse fran Sveriges Kommuner och Landsting den 27 oktober 2014
géllande politisk beredning med ansvar for omradet funktionsnedsatt-
ningar/funktionshinder.

VLL 772:2-2014

+ Sammantradesanteckningar fran némnden for funktionshinder och habiliterings
presidium den 10 februari 2015.
VLL 1922:1-2015

¢ Sammantradesanteckningar fran namnden for funktionshinder och habiliterings
arbetsutskott den 4 mars 2015, den 1 april 2015, den 13 maj 2015, den
18 augusti 2015 och den 16 september 2015.
VLL 1922:2, 1922:3, 1922:4, 1922:5 och 1922:6-2015

+ Sammantradesanteckningar fran nadmnden for funktionshinder och habiliterings
samrad den 4 mars 2015 med representanter fran funktionshindersrérelsen i
Vésterbotten.

VLL 1681:1-2015

¢ Sammantradesanteckningar fran namnden for funktionshinder och habiliterings
samrad den 1 april 2015 med representanter fran funktionshindersrérelsen i
Vasterbotten.
VLL 1681:2-2015

Namnden fér funktionshinder och habiliterings beslut

Ovanstaende inkomna handlingar anmals och l&ggs till handlingarna.



Bilaga 1

V VASTERBOTTENS
(1)

LANS LANDSTING
Namnden for funktionshinder och habilitering

2015-09-29 VLL 1432-2015

Sammantridestider 2016

Namndens sammantraden (NFH)
Arbetsutskottets sammantraden (NFH AU)
Beredning av samrad med funktionshindersorganisationerna (presidiet)
Samrad (NFH)

Datum 2016 Aktivitet Plats Klockan

28 januari NFH AU Lokal: Vilhelmina 10.00-11.00
Beredning av varens Lokal: Vilhelmina 11.00-12.00
samrad

11 februari NFH Lokal: Styrelserummet 10.00-15.00
(Arsredovisning 2015) Grupprum: Asele

18 mars Samrad Lokal: Styrelserummet 10.00-12.00
NFH AU Lokal: Asele 13.00-14.30

7 april NFH Lokal: Styrelserummet 10.00-15.00
(Budget 2017) Grupprum: Asele

9 maj Samrad Lokal: Styrelserummet 10.00-12.00
NFH AU Lokal: Asele 13.00-14.30

17 maj NFH Lokal: Vilhelmina 10.00-15.00
(Delarsrapport 1 2016) Grupprum: Asele

8 juni Temadag: (samrad) Lokal: Fullmaktigesalen  10.00-16.00

11 augusti NFH AU Lokal: Vilhelmina 10.00-11.00
Beredning av héstens Lokal: Vilhelmina 11.00-12.00
samrad

23 augusti NFH Lokal: Vilhelmina 10.00-15.00
(Delarsrapport 2 2016) Grupprum: Asele

14 september | Samrad Lokal: Styrelserummet 10.00-12.00
NFH AU Lokal: Norsjo 13.00-15.00

29 september  NFH Lokal: Vilhelmina 10.00-15.00
(Verksamhetsplan 2017)  Grupprum: Asele

27 oktober NFH AU Lokal: Asele 13.00-15.00

9 november NFH Lokal: Styrelserummet 10.00-15.00

Grupprum: Asele
6 december Samrad Lokal: Styrelserummet 13.00-15.00
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