V VASTERBOTTENS

LANS LANDSTING PROJEKTPLAN

Revisionskontoret 2015-05-05
Jonas Hansson

Granskning ar 2015 av kostndmnden i Lycksele

1. Bakgrund

Styrelser och nimnder ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlig-
het med mal, beslut, riktlinjer och foreskrifter som giller for verk-
samheten. Styrelserna och nimnderna ansvarar ocksa for aterrappor-
teringen till fullmaktige.

Revisorerna ska enligt kommunallagen arligen granska styrelser och
nimnder. Revisorerna ska préva om styrelser och nimnder sikerstéllt
att verksamheten dr genomford pa ett &ndamalsenligt och frén eko-
nomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt, om rikenskaper dr rittvisande
och om den interna kontrollen ér tillrdcklig.

I forra &rets granskning limnade revisorerna f6ljande rekommenda-
tioner till némnden:

= Utveckla styrningen och uppfljningen med mitbara mal.
= Utveckla arbetet med den interna kontrollen.

=  Undersoka om det finns behov att revidera ndmndens
attestordning och dokumenthanteringsplan som &r frén &r
2011.

Vi avser att folja upp rekommendationerna fran foregdende ars
granskning.

2. Revisionsfragor

Den forsta revisionsfraga som granskningen ska besvara dr om
nimndens maluppfyllelse &r tillrdcklig.

Den andra revisionsfrigan ér om nimnden har haft en tillrdcklig styr-
ning och kontroll 6ver verksamheten inom sitt ansvarsomrade. For
denna del har vi formulerat fsljande underliggande revisionsfragor:

= Ar nimndens redovisning av méluppfyllelse tillrickligt ut-
vecklad?

»  Har nimnden metoder och system som sikerstéller att beslut
blir genomf6rda och regler efterlevs?

=  Har nimnden agerat tillrdckligt med anledning av
rekommendationerna i foregdende ars granskning.

Granskningen kommer att genomftras med stod av revisionskonto-
rets program for rlig granskning av ndmnd. Programmet innehéller
delar for granskning av nimndernas verksamhetsplaner, protokoll,
delarsrapporter, arsrapporter, ekonomistyrning och uppfoljning av
tidigare ars granskningar.
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3. Avgransningar
Granskningen avser nimndens verksamhet &r 2015.

4. Revisionskriterier
Var bedéomning av ndmndens ansvarsutdvande utgér fran:

»  Kommunallagen

»  Fullmiktiges reglemente for nimnden
= Samverkansavtal

= Landstingsstyrelsens anvisningar

5. Ansvarig styrelse eller namnd
Granskningen avser kostndmnden.

6. Metod och genomforande

Som framgétt kommer granskningen att genomitras med stdd av re-
visionskontorets granskningsprogram.

Revisionskontoret kommer att introducera granskningen i landstinget
innan vi pabdrjar arbetet med granskningen. Denna introduktion in-
nebdr att revisionskontoret skickar projektplan till ansvarig ndmnd. I
enlighet med en sirskild sindlista kommer ocksa nyckelpersoner i
landstinget att fi projektplanen. Darutdver kommer revisionskontoret
att ta direktkontakt med kostchefen och ndmndsekreterare for att
informera om att en granskning ska paborjas.

7. Projektorganisation samt oberoendeprévning

Jonas Hansson pé revisionskontoret kommer att genomfora
granskningen. En oberoendeprdvning visar att det inte finns nagot
som strider mot den sakkunniges oberoende i denna granskning (se
bilaga 1).

8. Tidsplan

Projektplanen klar och godkdnd | 25 maj 2015

Projektstart Juni 2015
Analys och rapportskrivning Februari 2016
Slutrapport — genomgang pa Mars 2016
revisionskontoret

Presentation av slutrapport Mars 2016
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9. Kvalitetssékring och rapportering

Slutrapportering kommer att goras skriftligt och muntligt till de for-
troendevalda revisorerna. Rapporten kommer att kvalitetssédkras ge-
nom att den granskas av annan sakkunnig person inom revisionskon-
toret samt att intervjupersoner fir mgjlighet att ldmna synpunkter pa
rapportens innehall.

Umead den

Jonas Hansson
Revisor
Visterbottens ldns landsting

&
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Bilaga 1: Oberoendeprévning
Priovningen iir genomford: 2015-05-05

Typ av hot?

1. | Egenintressehot

PROJEKTPLAN

2015-05-05

Frigor kring oberoendet

Har du eller anhorig till dig, ekonomiska, juri-
diska eller andra intressen inom verksamheter som
ar relaterade till granskningsobjektet?
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Bedomning
Ja/Nej
Nej

2. | Sjilvgranskningshot

Har du varit engagerad som radgivare inom aktu-
ellt granskningsomrade som kan paverka din
opartiskhet och sjélvstindighet?

Nej

Har du varit engagerad som radgivare inom ett
nédraliggande omréade till aktuellt granskningsom-
rade som kan péverka din opartiskhet och sjélv-
stidndighet?

Nej

Har du i tidigare tjénst haft ansvar inom aktuellt
granskningsomrade eller inom omrade som berdr
granskningsomradet som i sin tur kan paverka din
opartiskhet och sjélvstiandighet?

Nej

Om ja pd nagon av ovanstaende fragor — har du
beaktat erforderlig karenstid?

Har du ldmnat rad eller gjort stéllningstaganden
som maste prévas som ett led i granskningen?

Nej

3. | Viinskapshot

Har du nagon form av personlig relation till ndgon
inom det omrade som &r aktuellt fér granskning
som kan péaverka din opartiskhet och sjéilvstandig-
het?

Nej

Har du blivit erbjuden eller mottagit gévor eller
andra tjinster som kan dventyra din oberoende
stéllning?

Nej

4. | Skrimselhot

Ar du utsatt for paverkan eller patryckningar fran
ansvariga tjanstemdn eller politiker inom det om-
rade som dr féremal for granskning?

Nej

Ar du utsatt for patryckning frin de fortroende-
valda revisorerna som kan paverka ditt oberoende
i revisionsarbetet?

Nej

5. | Generalklausulen

Bedomer du att det finns andra forhéllanden som
kan rubba f6rtroendet for din opartiskhet och
sjdlvstandighet?

Nej




