Underlag till landstingsplan 2016-2019 fran Storumans folkhdgskola

Maluppfyllelse ekonomiskt utfall samt analys av 2014

Styrelsen har under nagra ars tid fatt kritik for att de egna malen i verksamhetsplanen inte har varit
matbara eller inte knutna till landstingets mal. Trots ett betydande arbete kan skolan inte pdvisa de
vinster i form av ungdomar som tar sig vidare till andra hogre studier, arbete eller bara en friskare
tillvaro pa rdtt sida av lagen. Skolan kan inte heller pavisa de vinster som landstinget och samhallet
gérioch med detta. Under aren som kommer tror vi att skolan maste 1dmna de harda métbara mal
som skolan antagit for att tillfredsstélla revisorernas dnskemal. Skolan kommer att fortsétta séka
efter losningar for att presentera de manskliga, individuella och samhilleliga vinsterna.

Det ekonomiska utfallet visade pa ett positivt resultat i férhallande till budget pa 80 tkr. Kvittat mot
ett underskott pa 113 tkr aterstdr ca 33 tkr att spara under kommande ar.

Analysen for fortsatt kvalitativ verksamhet vid Storumans folkhégskola ar svarbedémd. Bade
landstinget och folkbildningsradet sa@nker sina anslag i forhallande till I6ne- och kostnadsdkningar,
vilket leder till en kvantitativ inriktning. Om skolan fortsatter vara flexibel i sitt kursutbud och dnda
lyckas investera i ratt utbildningsmaterial och lokalanpassningar, hoppas vi att vi kommer att
fortsdtta attrahera studiemotiverade ungdomar och hitta kostnadseffektiva lIsningar.

Sammanfattning 6ver atgarder som vidtas med anledning av 2014 ars resultat infor
2015

Minskat tjdnsteunderlag med 1 tjdnst, samt fortsatta planer pa att reducera tjanster efter forvintade
pensionsavgangar 2015. Resultat kan medféra mindre stéd for elever i den elevsaociala kontakten.

Forandringar i den egna verksamheten for ytterligare besparingar

Skolan ser for narvarande inga mojligheter att férandra ndgon utbildning fér att minska kostnaderna
med 67 500 kr per ar, annat dn att fortsdtta titta pa personalminskningar.

Strategiskt utmanande mal pa sikt

Elevrekrytering:

Storumans folkhogskola har bade en férdel och nackdel av sitt geografiska ldge. Regionalpolitiskt &r
skolan viktig bade for ekonomisk tillvaxt och social integration (inflyttning) i omradet. | en tid nar
urbaniseringen aterigen vaxer sig stark ar marknadsféringen bade kostsam och utmanande.



Ekonomin:

Som tidigare redovisats minskas standigt bidragen till verksamheten i férhallande till samtliga
kostnadskningar. For att uppratthalla en god kvalitativ undervisning krdvs personal som &r
kostnadskravande. Verksamheten har svart att pavisa bade den ekonomi som den generar med 100
tals elever i ldnsdelen, och den vinst som samhiéllet gor i vérdkedjan senare i livet, inflyttning och
familjebildning mm. Aven de kurser som ges till dldre befolkning och haller dem friskare &r svar att
dokumentera och framfdrallt har samhallet svart att omférdela dessa pengar.

Politiska beslut.

Var verksamhet &r beroende av manga samhallsinstansers politiska beslut. Férsdkringskassan.
Arbetsformedlingen, CSN, landstinget och kommuner runt omkring. Elevernas privata finansiering ar
direkt avgérande for om de skall kunna ta steget vidare i sin utbildning.
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Underlag till landstingsplan 2016-2019
o Maluppfyllelse, ekonomiskt utfall samt analys.
Se arsrapport for 2014.

¢ Sammanfattning av atgarder for att klara uppdrag och budget 2015

Var verksamhet féljer verksamhetsplanen fér 2015. Vi bar med oss ett 6verskott fran
foregaende ar pa 260 000:- som anvénds till utbildningssatsningar.

e Sammanfattning av férandringar som leder till omprioriteringar inom
ram.

Inga.
e Aktiva atgarder for att minska landstingets kostnader (2 % av ram)

Vi startar en egen smedja vilket leder till en besparing pa 45 000 kronor eftersom vi
inte behdver skicka ivag studerandegrupper for att lara sig smide. Utover det minskar
vi pa administrationskostnader (15 000 kronor).

o Strategiskt utmanande omraden pa sikt

Fastigheterna: En anpassning av lokaler utifran utbildningsbehov kravs samt
renovering av internatsboende inklusive gemensamhetsutrymmen om skolan ska
kunna fortsétta vara attrakfiv.

Rekrytering: Vi maste fortsatta vara en relevant utbildningsanordnare med gott rykte
for att halla sdktrycket pa vara kurser uppe. Da har vi &ven latt att rekrytera nya
medarbetare vid behov. An sa lange klarar vi pensionsavgangarna bra.

Psykisk problematik: Andelen studerande med psykisk och social problematik eller
neuropsykiatriska funktionsnedséttningar ékar. Detta kraver ékande resurser, men
det verkar inte vara aktuellt i dagslaget.



