Vindelns
folkhogskola

Delarsrapport januari-april 2015
Mal faststillda i lagstiftning

Den enskilda folkhégskolans styrelse &r ytterst ansvarig fér verksamheten.
Folkhogskolan har ingen separat lagstiftning och lyder inte under skollagen. Daremot
finns det regler och riktlinjer férknippade med de statliga bidragen till skolan.

Statens st6d till folkbildningen skall ha till syfte att

1. stédja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin,

2. bidra till att gora det majligt f6r manniskor att paverka sin livssituation och
skapa engagemang att delta i samhallsutvecklingen,

3. bidra till att utjamna utbildningsklyftor och héja bildnings- och
utbildningsnivan i samhallet samt

4. bidra till att bredda intresset fér och éka delaktigheten i kulturlivet.

Dessutom finns féljande sarskilda villkor fér statsbidrag till folkhégskolor:
~ En folkhégskola skall ha en ansvarig styrelse.

— Allmé&nna kurser, avsedda framst for dem som saknar grundskole- och
gymnasieutbildning, skall arligen utgéra minst 15 procent av verksamheten.
Till en allméan kurs som ger en behdérighet motsvarande den som kan fas
genom det offentliga skolvasendet far endast den antas som fyller 18 ar
senast under det kalenderar kursen bérjar, eller &r aldre. En folkhdgskola far
aven anta en yngre elev som gar ett individuellt program i gymnasieskolan.

— Undervisningen skall vara avgiftsfri.

Mot denna bakgrund kan vi i den férsta delarsrapporten 2015 konstatera att samtliga
krav i forordningen foljs. Verksamhens utbildningsutbud svarar vl mot de syften
staten har med folkbildningen. Vindelns folkhdgskola har en styrelse, en betydande
andel allman kurs och undervisningen &r avgiftsfri.

Mal faststéllda av landstingsfullméiktige

Béttre och jémlik halsa

Vindelns folkhégskolas profil &r friskvard och halsa och det gar som en réd trad
genom alla utbildningar, genom de fritidsaktiviteter som erbjuds alla som bor hos oss
samt i den kost som erbjuds i var matsal. Vi erbjuder dven de landstingsanstillda



som finns pa Halsocentralen och Folktandvarden i Vindeln att trana kostnadsfritt i
vart gym.

Vara kortkurser for dldre personer med synnedsattning leder ofta till stor férandring i
vardagen fér deltagarna. Har skapas manga nya sociala relationer och man lar sig
om olika hjalpmedel.

Vi ger extra stéd i form av fler larare och mindre grupper dér alla blir sedda vilket gér
att fler far gymnasiebehérighet. Tiden pa folkhdgskolan beskrivs av manga deltagare
som mycket betydelsefull.

Vi erbjuder en studiemotiverande insats tillsammans med arbetsférmedlingen for
arbetslésa personer utan gymnasiebehdérighet, vilket &r ett satt att prova pa studier.
Det visar sig att manga av deltagarna véljer att studera vidare pa allméan linje efterat
vilket &r ett bra resultat. Med gymnasiebehdrighet har man lattare att ta sig in pa
arbetsmarknaden och dérren till universitetet Gppnar sig.

Vara halsopedagoger studerar for att kunna arbeta med friskvardande insatser i
samhallet. Under delar av utbildningen arbetar de studerande handledande med
medborgare som vill ha stéd.

Syftet med all verksamhet vid Vindelns folkhégskola &r att ge manniskor verktyg att
paverka sin livssituation och skapa engagemang att delta i samhallet. Med ékad
kunskap far deltagarna férhoppningsvis stérre mdjlighet och intresse att paverka sin
egen vardag och samhallet. Vara utvarderingar som genomférs en gang per termin
visar att deltagarna upplever det sa.

God hushallning

Ekonomirapport se bilaga 1. Prognosen &r att budget haller om HR-avdelningen hittar
[6sningar for de personer som inte kan arbeta hos oss pa grund av sjuka hus-
problematiken.

For regionen innebar folkhdgskolan att statliga medel samt de studerandes
studiemedel kommer till [&net.

Haélsofrémjande arbelsplats och attrakliv arbetsgivare

Vi har inte vid nagot tillfalle haft problem att nyrekrytera medarbetare. Viljan att
standigt utveckla och forbattra skolan verkar attrahera bade personal och
studerande.

Vi har paborjat ett arbete och en genomgang av arbetsmiljén som férhoppningsvis
leder fram till att vi blir en certifierad halsofréamjande arbetsplats i slutet av 2015 eller
bdrjan av 2016.

Medborgarinflytande :

Studierna hos oss &r individualiserade och forutsatter ett aktivt medverkande fran
den studerande. Mojligheter att paverka finns pa alla nivaer och vi har kursrad,
skyddskommitté och olika aktivitetsgrupper dar de studerande ingar.

For medarbetarna finns majlighet att paverka till exempel vid samverkan,
medarbetarsamtal och arbetsplatstraffar.



Vi éppnar dven upp skolan vid flera tillfallen under aret for allménheten och vi deltar i
ett antal olika samverkansorgan pa orten.

Miljé, hallbar tillvéxt och regional kraftsamling

Vi deltar i ett utvecklingsprojekt tillsammans med 13 folkhdgskolor i norra Sverige.
Folkhégskolor fér férandring har en malgrupp som &r unga, personer med
funktionsnedsattningar samt utlandsfédda. En ansokan om stod fran ESF &r
inlamnad.

Vi utvecklar vart hallbarhetsarbete i kdk och restaurang genom till exempel egen
odling, minskat svinn och val utifran sésong.

De studerande som har ett intresse av eget féretagande far utbildning om detta. Var
filial i Asele kommer till hésten att ha en inriktning mot entreprendrskap.

Mal faststillda i verksamhetsplan

Inom utbildningsverksamheten har vi 5305 deltagarveckor som ska produceras och
prognosen &r att vi nar vi malet.

Vi genomfér Allman kurs i Vindeln, Asele och Umea, Tra och smide, Farg och form i
inredning, Byggnadsvard, Halsopedagog, Reklam: AD och copy, anpassningskurser
for aldre med synnedséttning samt planerar for allméanna kockskolan till hésten. Alla
utbildningar innehaller utvecklingssamtal med de studerande och individuella planer
gors med deltagare i kurser som ger behérigheter.

Vi har en KRAV-markt restaurang med god, ekologisk och néringsriktig kost, planerar
for uppdragsutbildning till hésten (kock), genomfér konferenser, har
traningsanlaggning samt internatsboende.

Vi har gjort en satsning pa internatsboendet genom tkade personella resurser vilket
bland annat leder till fler fritidsaktiviteter. Vi vill att skolan ska fortsétta vara en
méotesplats fér manniskor med olika bakgrund, erfarenheter, i olika aldrar och fran
hela landet. Detta bidrar till en 6kad férstaelse for andra manniskors livssituation och
en gemenskap som stérker sjalvfériroendet.

Vindeln 2015-04-16
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Bo Brydsten

Anna Sjédin

Ordforande Rektor






STORUMANS
FOLKHOGSKOLA

1) Storumans folkhdgskola i férhallande till géllande lagstiftning och féreskrifter

Vi foljer de rekommenderade och géllande lagar och regler vi far av Folkbildningsradet, se
bilaga A.

2) Mal av landstingsfullméktige.

2:1 Béattre och jamlik halsa

Kurserna pa Storumans folkhdgskola har som tidigare under de fyra férsta manaderna
préglats av friluftsliv, motion och god hélsa. Hela skolan har haft en forelasning om rékning
och risken for kol. En friluftsdag och div andra aktiviteter inom ramen fér allman kurs, fjéll och
natur. Allméan kurs har rest till Umea fér div studiebesok bla planetariet. Kursen kunskaparna
har besdkt glesbygdsmedicinskt centrum vilket var mycket uppskattat.

2:2 God hushallning

Vid april manads utgang redovisar skolan ett resultat helt i niva med budget. Se bilaga B
Skolan fortsatter vidta atgarder for att aterstalla skolans underskott fran tidigare ar.
Skolledningen ser hela tiden dver tjansteférdelningen for att vid uppségningar eller
pensioneringar behovspréva nyanstéllningar.

2:3 Halsofrdmjande arbetsplatser och attraktiv arbetsgivare

Storumans folkhdgskola har under arets forsta manader uppvisat en mycket positiv
utveckling av den psykosociala arbetsmiljén. Personal tréffar och sma aktiviteter for
personalen har paverkat personalsammanhalliningen pa ett positvt sétt.

2:4 Medborgarinflytande

Eleverna dr med och |agger upp sina studier tillsammans med pedagogerna. Flexibelt arbete
fran bade personal och elever uppmuntras. Arbetsplatstréffar, internatsrdd och samverkan ar
nagra av vara moten.

2:5 Milig, hallbar tillvaxt och regional kraftsamling

Folkhégskola fér féréndring (FFF) &r en forstudie tillsammans med 13 andra folkhdgskolor i
Norr- och Vésterbotten. Malgruppen ar unga, handikappade och utlandsfédda. Arbetet
fortsatter och den formella anstkan om EU-stéd &r inlamnad. Samarbetet med Storumans
kommun kring snéldggning i Tarnaby fortséatter for att sakerstélla bade skolornas behov,
liksom turismens. Sopsorteringen har ékat och utvecklas standigt pa skolan.
Musikinriktningen har haft besok av Calle Kindbom, och Frank Adal, och Musikmakarna fran
Ornskoldsvik som inspirerat och féreldst om musikindustrins méjligheter och utmaningar.
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STORUMANS
FOLKHOGSKOLA

3) Mal i den egna verksamhetsplanen

e Skolan skall uppna 5 000 deltagarveckor under 2015 fér att trygga en
kostnadseffektiv verksamhet.(se landstingets mal nr 4, samt landstingsplanens
malomrade nr 5;4 s 34)

Prognosen for aret ar god. Elevantalet pa skolans samtliga utbildningar &r fullgott med
endast nagra platser lediga pa allman kurs.

e For att mata skolans matt pa halsoframjande och attraktiv arbetsplats skall skolan
genomféra och utvardera Rundenkéaten * (Se landstingets mal nr 3, samt
landstingsplanens malomrade nr 5;3 s 32)

For nédrvarande rader en mycket god arbetssituation pa Storumans folkhégskola. Se
tidigare kommentarer under landstingets mal nr 2:3

4) Internkontrollplan med riskvirdering fér Storumans folkhégskola

Den &r behandlad, reviderad och godkdnd av styrelsen 2014-12-17 § 58-59.

Storuman 2015-03-27
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Per— ar B;ornstad Bo Brydsten
Rektor Ordférande
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